Nr. 1375, 1376, 1377, 1378, 1379, 1380, 1266,1039, 1040, 1328, 1330, 1332,
1333, 1361, 1362, 1363, 1364, 1365, 1347, 1409, 1410, 1411, 1412, 1331, 1326,
1360/2026
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Catre: Doamna Deputat Oana MURARIU S S é%/JcL/j/f
b \d diwsoald

Secretar al Camerei Deputatilor AU SR S

Ref.la:Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele

intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita cofsideratie
NINYSAPUNARY

SEQRE}ap DE\STAT



MINISTERUL MUNCII
FAMILIEL, TINERETULUI S1 SOLIDARITATI SOCIALE

Nr. 38"!‘ /W !

NeEsecret

09.600.062¢

Catre: PARLAMENTUL ROMANIEI - CAMERA DEPUTATILOR
DOMNULUI DEPUTAT POPOVICI FLORIN - CORNEL

Subiect: intrebarea inregistrata cu nr. 3769A/2026

Stimate domnule deputat,

Referitor la intrebarea dumneavoastr3, nregistrati la Camera Deputatilor cunr. 37
avand ca obiect ,,Modificdrile legislative privind sanctionarea muncii nedeclarate, evolutia
minim pe economie si reducerea indemnizatiei pentru concediile medicale - Legea 239/2(
mdsuri recente”, v comunicam urmatoarele:

Proiectul de act normativ prin care Guvernul Romaniei intentioneazi sa majoreze
baza minim brut pe tard garantat in platd incepand cu 1 iulie 2026 a parcurs procedu
transparenta decizionala, in conformitate cu prevederile Legii nr.52/2003 privind tra
decizionald in administratia publicd, republicatd, cu modificirile ultericare, fiind publicat

h9AN2026,

salgriului
25 4 j alte

nspdrenta
pe site-ul

Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale (MMFTSS) la data de 19 decembrie

2025,
Potrivit legii, salariul de baza minim brut pe tara garantat in plati se stabileste pri

a Guvernului, dupa consultarea confederatiilor sindicale si patronale reprezentative la nive

1 hotarare

:

naional.

Astfel, in urma acestor discutii, decizia Guvernului a fost ca salariul de bazi minim brit pé tara

garantat in platd sa se majoreze de la 1 julie 2026.

Precizam, totodatd, faptul ca evolutia fenomenului muncii nedeclarate este una fi

uctyanta,

fiind influentatd preponderent de factori economici, de dinamica pietei muncii etc. in acegt c¢ itext,

Inspectia Muncii, institutie publica aflatd in subordinea MMFTSS, in exercitarea atributiilof
de lege si in realizarea obiectivelor sale institutionale, a intensificat actiunile de control i
prevenirii §i diminuarii muncii nedeclarate, avdand in vedere caracterul nociv al acestui
precum si consecintele sociale §i economice semnificative pe care le genereaza.

Conform datelor centralizate la nivelul inspectiei Muncii ca urmare a actiunilor

desfasurate de Inspectoratele Teritoriale de Munca, au fost inregistrate urmitoarele rezult

confferite

n vdderea
3

fenfimen,

e gontrol
hte:

- in anul 2022, la nivel national, au fost sanctionati pentru utilizarea muncii néde larate

2870 angajatori si au fost identificate un numar de 7.649 persoane care prestau munci ned
- in anul 2023, la nivel national, au fost sanctionati pentru utilizarea muncii ng

2822 angajatori §i au fost identificate un numér de 8.920 persoane care prestau munci ned

Str.Dem I Dobrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti
Tel.: +4 021 314 6200
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MINISTFRUL MUNCI
FAMILIEL TINERETULUI SESOLIDARITATIT SOCIALL

- n anul 2024, la nivel national, au fost sanctionati pentru utilizarea muncii nadeclarate

2672 angajatori si au fost identificate un numar de 9472 persoane care prestau munca nedeflarata.

in anul 2025, au fost efectuate 57.284 de controale avand ca obiectiv atat identifi Larep, cat

§i combaterea muncii nedeclarate. n urma acestora, au fost sanctionati 3.234 de angajatpri pentru

utilizarea muncii nedeclarate 51 au fost identificate 14.798 de persoane care prestau mpunca

nedeclarata, dintre care 808 persoane primite la munci in afara programului de lucru st abitﬁt prin

contractele individuale de munca cu timp partial.

In speranta ci informatiile furnizate va sunt utile, vi asigurim de intreagg ngastra

consideratie,

Cu stima,

p. Petre - Florin MANOLE

3ir.Dem 1 Dabrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti
Tel. +4 021 314 6200
GrpEmmGnciov.Io; Www MmMICiLIY
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Conferin prevederilor Regulamentului {UE) 2016/679 al Pariamentulu European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persaanelor izice n ceea ce

priveste prefucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/56/CE (Regulamentul gencral
datelor), informatule referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoal
mentionate ca destinatar/destinatari §i altor persoane autarizate s3-1 primeascd. Daci ati primit acest document In mod eronat, v3 adresim rugiming
documentul primit, expeditorului.
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