SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULLI
BEPARTAMENTUL PENTRU RELATTIA CU PARLAMENTUL

Bedul Primaserii o, 22, sector L Bavuresth, Tol 0213043408 G 2000, Eoails drpaviomeni diposao

Nr. 1662, 1663, 1664, 1665, 1668, 1669, 1632, 1633, 1652, 1653 /2026
17 -02- 2026

Catre: Doamna Oana MURARIU
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la:  Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, aldturat, raspunsurile institutilor vizate cu privire la
unele intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,

NINI SAPUNARU

SECRETARDE STAT



NI, /L’% ...... /DRA
DATA. et e840,

MINISTERUL MUNCIT
FAMILIFL, TINFRETULUI S SOLIDARITATII SOCIALE

Nr. _“%2 1 PFro 11469

2 .2008

Catre: PARLAMENTUL ROMANIE! - CAMERA DEPUTATILOR
DOMNULUI DEPUTAT POPA MARICEL

Subiect: intrebarea fnregistrata cu nr.3925A/2026

Stimate domnule deputat,

Referitor la intrebarea dumneavoastr, inregistratd la Camera Depu
nr.3925A/2026, avdnd ca obiect ,Verificirile privind respectarea legislatiei

salarizarea inginerilor mecanici din service-urile auto”, va comunicdm urmaitoareld:

Din interogarea bazei de date existente de la nivelul Inspectiei Muncii, §

publicd aflatd in subordinea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatfi

{MMFTSS), din inregistririle efectuate de inspectoratele teritoriale de munci, a rez
pericada 2023 - 2025 au fost efectuate in domeniul relatiilor de munc3 un

4.501 actiuni de control, la angajatorii care desfasoard activitati de ntretinere si r
autovehiculelor,

Pentru neconformitatile constatate, au fost aplicate 1.065 sanctiuni contraveptiop
valoarea amenzilor fiind de 6.744.400 lei, fiind dispuse $i masuri de remé

neconformitatilor.
Numarul total al masuritor dispuse de citre inspectorii de munci, a fost de 4
mai frecvente fiind cele dispuse pentru urmitoarele neconformitati:
- primirea la munca a unei persoane fira incheierea unui contract individual|d
potrivit art. 16 alin. 1 din Legea nr. 53/2003 repubticat3;
- incdlcarea de citre angajator a obligatiei privind pastrarea la locul de
evidentei orelor de munci prestate zilnic de fiecare salariat;
- nerespectarea prevederilor legale privind acordarea repausului saptamanal.
Precizdm c3, in afara actiunilor de control efectuate n mod curent de citre in
de munca, prin Programul-Cadru de actiuni al Inspectiei Muncii, sunt stabilite

campanii nationale care au ca scop depistarea si combaterea fenomenului muncii negt
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concertate pe domenii de activitate cu risc, inclusiv pe activitati de intretinerea s
autovehiculelor,

repdrarea
Tn ceea ce priveste numarul contractelor individuale de munci inregistrate de|citre
angajatori in Registrul general de evidenta a salariatilor - REGES ONLINE, in |do eniul
intretinerea si repararea autovehicutelor, active la data de referinta 06.02.2026, dq es:K este
de 49.442,

Tn speranta c& informatiile furnizate va sunt utile, va asiguram de intreagh ndgastra
consideratie.

Cu stima,

p. Petre - Florin MANOLE
Ming






