Nr. 3037, 3038, 3039, 3052, 3053, 3054, 3049, 3050, 3051, 3026, 3027, 3028,
3029, 3030, 3031, 3060, 3062, 3063, 3023 /2026

18.:03- 2006

Catre: Doamna Deputat Oana MURARIU niaig ' 6hZ /.799
Secretar al Camerei Deputatilor D-Luna 0o 23

Ref.la:Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele

intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,
NINLSAPUNAR

SECRM‘DVSTM
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MINISTERUL MUNCII Sk
FAMILIEL TINERETULUI $1 SOLIDARITATII SOCIALE \4032’1’9 -

Nr. 292, PR 17,03 Jo 26

Catre: PARLAMENTUL ROMANIEI - CAMERA DEPUTATILOR
DOAMNEI DEPUTAT CRISTINA EMANUELA DASCALU

Subiect: intrebare inregistrati cu nr. 4037A/2026

Stimata doamna deputat,

Referitor la intrebarea dumneavoastra, inregistratd cu nr. 4037A/2026, avand
ca obiect ,,Stadiul actual al dezvoltdrii si implementdrii Serviciilor de Evaluare Complexd
in cadrul DGASPC”, vi comunicim urmatoarele:

Tn domeniul protectiei drepturilor copilului, inci din anul 2001, in toate judetele
si in sectoarele municipiului Bucuresti functioneaza servicii de evaluare complexa a
copilului, compartimente distincte in cadrul structurii organizatorice a directiilor generale
de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului
Bucuresti (DGASPC).

Pentru a veni in sprijinul serviciilor de evaluare complexa a copilului, inca din
anul 2016 au fost elaborate doud ordine comune: Ordinul ministrului sdndtdtii si al
ministrului  muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor vérstnice nr.
1306/1883/2016 pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor cu
dizabilitati in grad de handicap $i a modalitdtilor de aplicare a acestora, precum si Ordinul
ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice, al ministrului
sandtdtii  si  al ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr.
1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia
integratd in vederea incadrdrii copiilor cu dizabilitdti in grad de handicap, a orientdrii
scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea
abilitdrii si reabilitdrii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.

Ordinul nr. 1306/1883/2016, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
recunoaste mandatul Ministerului S&n&tatii in actualizarea criteriilor medicale si medico-
psihologice, precum si necesitatea consultarii specialistilor care le aplica, prin intermediul
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptle (ANPDCA), institutie

Bucuresti, Str. Dem. 1. Dobrescu nr.2- 4, sector 1, cod postal 010026,
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care functioneaza in subordinea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale (MMFTSS). Prin aceasts prevedere se intareste colaborarea la nivel national si local,
in interesul superior al copiilor cu dizabilitati.

Criteriile sociale $i psihosociale au fost reformulate pe grupe de varsta, la
solicitarea specialistilor din teritoriu, fiind mai bine adaptate situatiei din Romania.
Totodatd, acestea au fost corelate cu codurile din Clasificarea Internationala a
Functionarii, Dizabilitatii si Sanatdtii - versiunea pentru copii si tineri, adoptati de
Organizatia Mondial a Sanatatii in anul 2007, pentru a asigura o intelegere comuni a
criteriilor de catre specialisti.

Corelarea criteriilor in vederea formuldrii propunerii de grad se realizeaza pe
baza unui algoritm clar, care nu mai las loc de interpretari.

Ordinul nr. 1306/ 1883/2016, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
stabileste responsabilitati mai clare pentru specialistii implicati in domeniu, respectiv
pentru medicii de specialitate care elibereazs certificatul medical, personalul serviciilor
de evaluare complexi $i membrii comisiilor pentru protectia copilului, precum si pentru
institutiile implicate - directiile de sanatate publici si DGASPC.

Prin Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 sunt delimitate clar cele douj concepte
- dizabilitatea si cerintele educationale speciale -, fiind precizat atat numitorul comun, cat
si elementele care le diferentiazi. Avand in vedere ca abordarea acestora se realizeazi
intr-o maniera holistica, cu resurse institutionale similare, a fost necesari elaborarea unei
metodologii unice, in vederea unei abordiri unitare si integrate din perspectiva celor trei
sisteme cu care interactioneaza copiii cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
si parintii acestora, metodologie fundamentat3 pe managementul de caz.

Traseul si numarul deplasarilor copilului si ale familiei sale, in vederea incadrarii
in grad de handicap si/sau a orientarii scolare si profesionale, au fost simplificate
semnificativ, la fel si numarul documentelor necesare.

Se pune accent pe colaborarea interinstitutionald si nu pe intensificarea sau
duplicarea eforturilor familiei.

De asemenea, sunt prevazute facilitati pentru copiii nedeplasabili si pentru cei
provenind din familii cu venituri insuficiente, astfel incat acestia sa poata beneficia de
evaluarea complex3 necesara pentru accesarea drepturilor prevazute de legislatia speciala.

Metodologia include $i 0 componenta conceptuald meniti s3 sprijine specialistii
in vederea asiguririi unei intelegeri si a unui limbaj comun, prin utilizarea terminologiei

de circulatie internationals, contribuind astfel la combaterea discriminarii si stigmatizarii.
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Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 stabileste responsabilititi clare si fara
echivoc pentru toti specialistii implicati, indiferent de sistemul din care provin sau de
mediul public ori privat in care interactioneaza cu copilul, respectiv: medicii de familie,
medicii de specialitate, psihologii, asistentii sociali, cadrele didactice, managerii de caz,
personalul serviciilor de evaluare complexa si al serviciilor de evaluare si orientare scolara
si profesionala, precum $i membrii comisiilor pentru protectia copilului si ai comisiilor de
orientare scolara si profesionali.

Totodata, sunt stabilite responsabilitatile institutiilor implicate - serviciul public
de asistenta sociald, DGASPC, directia de sanatate publici §i centrul de resurse si asistent3
educationala. In vederea intdririi colaborarii interinstitutionale, este prevazuta incheierea
obligatorie a unui protocol intre consiliul judetean, respectiv consiliul local al fiecarui
sector al municipiului Bucuresti, si directia de sinitate publica, respectiv inspectoratul
scolar.

Pentru prima data, Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 stabileste masuri concrete
pentru promovarea educatiei incluzive, precum si masuri de sprijin pentru pregatirea si
adaptarea copilului in diferitele perioade de tranzitie, inclusiv tranzitia catre viata de
adult.

De asemenea, pentru prima dat3, copiii cu dizabilitati pentru care parintii nu
doresc incadrarea in grad de handicap, precum si copiii cu cerinte educationale speciale
integrati in unitati de invatimant de masd, care nu au acces, prin sistemul educational, la
serviciile necesare, pot beneficia, la cerere, de acces la servicii in oricare dintre cele trei
sisteme, in functie de disponibilitate, prin intermediul managementului de caz.

Conform organigramei DGASPC lasi, serviciul de evaluare complexa a copilului
are 10 angajati, care au evaluat 3.179 de cereri de incadrare in grad de handicap in anul
2024 si 3.226 de cereri de incadrare in grad de handicap in anul 2025.

In ceea ce priveste durata de solutionare, dosarele instrumentate de serviciul
de evaluare complexi a copilului se solutioneaza, in termen de maximum 21 de zile, in
situatia in care acestea sunt complete si nu intervin temporiziri generate de necesitatea
prezentarii unor documente suplimentare, efectuarii unor consultatii suplimentare etc.
Termenul maxim de solutionare este cel previzut de legislatie, respectiv 60 de zile.

Din informatiile detinute la nivelul serviciului de evaluare complexi a copilului
din cadrul DGASPC lasi, nu existi deficiente in desfasurarea activitatii.

In acest context, este de mentionat faptul cd, la nivelul ANPDCA, este
desemnatd o persoand, medic pediatru, care asigurd coordonarea si indrumarea

metodologica permanenti a activitatii serviciilor de evaluare complexa a copilului.
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in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor adulte cu
dizabilitati, potrivit prevederilor art. 88 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, in vederea exercitarii atributiilor ce revin comisiei de evaluare,
se infiinteaza serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap, in cadrul
DGASPC.

Stadiul actual al dezvoltarii si implementarii serviciilor de evaluare complexa a
persoanelor adulte cu handicap ca servicii specializate este gestionat in cadrul aparatului
propriu al DGASPC.

Totodata, conform prevederilor art. 49 din Hotdrdrea Guvernului nr. 268/2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, serviciul de evaluare
complexa este format din persoane care au cel putin urmatoarele specializiri: asistent
social cu studii superioare, medic de specialitate, psiholog, psihopedagog, kinetoterapeut,
instructor de educatie, pedagog de recuperare. Serviciul de evaluare complexa a
persoanelor adulte cu handicap are urmitoarele atributii principale:

a) efectueaza evaluarea/reevaluarea complexa a adultului cu handicap, la
sediul propriu sau la domiciliul persoanei;

b) intocmeste raportul de evaluare complexa pentru fiecare persoand cu
handicap evaluati;

¢) recomanda sau nu incadrarea, respectiv mentinerea in grad de handicap a
unei persoane, precum si programul individual de reabilitare si integrare social3 a acesteia;

d) avizeaza planul individual de servicii al persoanei cu handicap intocmit la
nevoie de managerul de caz.

e) evalueaza indeplinirea conditiilor necesare pentru atestare ca asistent
personal profesionist, intocmeste raportul de evaluare complexi si face recomandari
comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap;

f) recomanda masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii.

Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare si
HG nr. 268/2007, cu modificdrile si completdrile ulterioare, prevad masurile unitare
pentru aplicarea evaluarii complexe in functie de domiciliul sau resedinta persoanei adulte
cu handicap.

Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare
prevede, la art. 6, principalele drepturi ale persoanelor cu dizabilitati, printre care

mentionam evaluare si reevaluare prin examinarea la domiciliu a persoanelor nedeplasabile
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de catre membrii comisiei de evaluare, la un interval de 2 ani, care, prin coroborarea cu
prevederile art. 87 alin. (12) din acelasi act normativ, stabilesc in sarcina serviciului de
evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap deplasarea la domiciliul persoanei
dupd o prealabild programare si informare a acesteia cu privire la data si ora efectuirii
evaluarii periodice.

Totodata, potrivit prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr. 430/2008 pentru
aprobarea Metodologiei privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, cu modificdrile si completdrile ulterioare, certificatele
de incadrare in grad de handicap aflate in termen de valabilitate sunt recunoscute in cazul
transferului dosarului persoanei cu handicap dintr-o unitate administrativ-teritoriala in
alta, respectiv dintr-o subdiviziune administrativ teritorial3 in alta. Evaluarea persoanelor
adulte prezinta urmatoarele caracteristici:

a) este axata pe potentialul de dezvoltare, integrare si incluziune sociali al
adultului, evidentiaza ce stie si ce poate face adultul cu handicap, ce abilitati si deprinderi
are sau poate dezvolta;

b) este bazatd pe modelul social al abordirii dizabilitatii, presupunand o
abordare integratoare a elementelor relevante: sanatate, grad de adaptare psihosociala,
nivel de educatie, grad de dezvoltare a abilitatilor profesionale;

C) este unitard, in sensul ci opereaza cu aceleasi obiective, criterii,
metodologii;

d) este efectuatd in echipa, toti membrii echipei sunt implicati activ, fiecare
lucrand complementar cu celalalt;

e) respecta drepturile si demnitatea persoanei cu handicap, precum si principiul
“Nimic pentru noi, fara noi!” care constituie baza oricarei decizii luate in ceea ce priveste
persoana cu handicap.

Domeniile obligatorii in care se desfasoara evaluarea persoanelor cu dizabilitati
sunt: evaluarea sociala, asiguratd de asistenti sociali; evaluarea medicali, asigurata de
medici de specialitate; evaluarea psihologica, asigurata de psihologi; evaluarea vocationala
sau a abilitatilor profesionale, asigurata de psihopedagogi, instructori de educatie ori
pedagogi de recuperare; evaluarea nivelului de educatie, asigurati de psihopedagogi,
instructori de educatie sau pedagogi de recuperare; evaluarea abilitatilor si a nivelului de
integrare sociald, asiguratd de psihologi, psihopedagogi, pedagogi de recuperare sau
asistenti sociali.

Comisia Superioard de evaluare a persoanelor cu handicap, denumiti in

continuare Comisia superioard, din structura Autoritatii Nationale pentru Protectia
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Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati (ANPDPD), institutie care functioneaza in subordinea
MMFTSS, coordoneazi metodologic activitatea Comisiilor de evaluare a persoanelor adulte
cu handicap prin emiterea de instructiuni si precizari metodologice. De asemenea, poate
participa in echipa mixt3 impreuna cu reprezentanti ai Agentiei Nationale pentru Plati si
Inspectie Sociala (ANPIS), institutie care functioneazd in subordinea MMFT: SS, cu
reprezentanti ai ANPDPD si ai MMFTSS, la actiuni de verificare a activitatii de evaluare si
incadrare in grad de handicap demarate prin ordin al ministrului muncii, familiei,
tineretului si solidaritatii sociale.

Verificdrile care au ca obiectiv stabilirea modului in care s-au eliberat
certificatele de incadrare in grad de handicap pot fi dispuse si prin ordinul presedintelui
ANPDPD la sesizarea unei institutii publice interesate in legatura cu incadrarea in grad si
tip de handicap a unei persoane (ex: politie, parchet).

Situatiile specifice ale fiecirui serviciu de evaluare complexa a persoanelor
adulte cu handicap reprezinti o problematica de organizare internd in cadrul fiecirei
DGASPC.

Prin Ordinul ministrului muncii si solidaritdtii sociale nr. 448/03.04.2025, s-a
dispus efectuarea unei actiuni de control, incepand cu 08.05.2025, la DGASPC lasi.

Deficientele constatate au fost atat de ordin administrativ si functional, cat si
cu privire la neincadrarea corespunzitoare a persoanelor adulte in grad si tip de handicap.
Pentru a remedia aceste deficiente, au fost stabilite masuri, precum: intocmirea si
actualizarea unor documente de organizare si functionare (ROF, fise de post, proceduri
operationale), respectarea procedurilor de lucru, completarea corespunzitoare a
documentelor si evidentelor celor doud structuri verificate, realizarea unei misiuni de
audit, realizarea reevaludrii persoanelor adulte incadrate in grad de handicap cu
respectarea actelor normative si recomandarilor specialistilor Comisiei superioare.

In ceea ce priveste consolidarea serviciilor de evaluare complexa, inclusiv prin
alocari bugetare si suplimentarea de personal, avand in vedere ci acestea sunt servicii de
specialitate ale DGASPC, gestionarea problematicii revine consiliilor judetene.

In speranta ca informatiile furnizate vi sunt utile, va asigurdm de intreaga
noastra consideratie.

Cu stima,

p. Petre - Florin MANOLE

Ministru,

Silvia Monic

OM,_, A3
Secretar dé st
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