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Catre:Domnul deputat Petre PUSCASU,
Parlamentul Roméniei - Camera Deputatilor

Ref.la:intrebarea dvs. inregistrata la Camera Deputatilor cu nr.4176A/2026

Stimate domnule deputat,

Referitor la intrebarea dumneavoastra adresata Prim-ministrului, inregistrata
la Camera Deputatilor cu nr.4176A/2026, avand ca tema ,Evaluarea impactului
social al reducerilor salariale aplicate personalului bugetar”, va comunicam faptul
ca Departamentul pentru Relatia cu Parlamentul a asigurat informarea Prim-
ministrului cu privire la aceasta intrebare si a facut consultarea interinstitutionala
potrivit obiectului acesteia.

Astfel, va transmitem raspunsul comunicat de Ministerul Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritati Sociale nr.1018/PFM/2026, precum si informatiile
Ministerului Educatiei si Cercetarii, transmise prin adresa nr.8442/2026 si pe cele
ale Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 71633/2026.

Folosesc acest prilej, domnule deputat, pentru a va asigura de intreaga mea
disponibilitate si determinare de a respecta obligatille ce decurg din activitatea de
control parlamentar pe calea intrebarilor si interpelarilor si de a asigura o buna

relatie intre Guvern si Parlament.

Cu deosebita consideratie,
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Catre:  PARLAMENTUL ROMANIEI - CAMERA DEPUTATILOR
DOMNULUI DEPUTAT PUSCASU PETRE

Subiect: intrebare inregistrata cu nr. 4176A/2026

Stimate domnuie deputat, :

Referitor la intrebarea dumneavoastra, nregistrati la éCamera Deputatilor cu nr, H76A/2026,
avand ca obiect ,Evaluarea impactului social al reduceritor salafriale aplicate personalului bugetar”, va
comunicam urmdtoarele:

Tncepénd cu luna fulie 2017, satarizarea personalului bﬂgetar se face potrivit Legii - cadru nr.
15372017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulteriocare.

In conformitate cu dispozitiile art. 33 alin. (1) din aceslj: act normativ, datele privind veniturile
salariale ale personalului plitit din fonduri publice sunt pubiicatei in datele de 31 martie st 30 septembrie
ale fiecarui an, la sediul propriu 5i pe pagina proprie de internet a autoritatilor i institutiilor publice.

Totodata, precizim ci datele referitoare (a salariul mediu brut, salariul mediu net, pe domenij
ocupationale sau categorii profesionale, precum si cele referitoare la altt indicatori socio - economici, sunt
detinute, centralizate si prelucrate de Institutul National de Statistica.

Referitor la unele masuri avute in vedere pentru a limita scdderea nivelulyi de trai,
mentiondm ca, potrivit HG nr.146/2026 pentru stabilirea sa;{ariului de bazd minim brut pe tard
garantat in platd, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nq 196 din 13 martie 2026, incepand cu
data de 1 iulie 2026, salariul de bazi minim brut pe tara garant!at in plata se majoreaza, fiind stabilit
la un cuantum de 4325 lei lunar.

in ceea ce priveste o analiza a impactului cumulativ al reducerilor de venit si al cresterii costurilor
de trai, inclusiv indicatorii utilizati, precizam ca institutia competents este Ministerul Finantelor, institutie
in a crei arie de responsabilitati intra adoptarea politicilor fiscal - bugetare ale tarii.

In speranta ca informatiile furnizate va sunt utile, va asigurdm de intreaga noastri consideratie,

Cu stima,
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DOMNULUI NINI SAPUNARU

SECRETAR DE STAT

SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI - DEPARTAMENTUL PENTRU RELATIA
CU PARLAMENTUL

STIMATE DOMNULE SECRETAR DE STAT,

Referitor la intrebarea nr. 4176A/24.02.2026, forrr_mlaté de domnul deputat Petre
PUSCASU, adresata domnului Prim-ministru, si transmisa catre institutia noastra prin adresa
dumneavoastra nr. 2013/26.02.2026, avand ca obiect ,Evaluarea impactului social al
reducerilor salariale aplicate personalului bugetar”, va transmitem urmatoarele:

in conformitate cu prevederile art. XLIX din OUG nr. 7/24.02.2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru
cresterea capacitdtii financiare a unitdtilor administrativ-teritoriale, in anul 2026,
cheltuielile de personal, care nu includ transele aferente sumelor prevazute prin hotarari
judecatoresti definitive avand ca obiect acordarea unor drepturi de natura salariala scadente
in acest an, din cadrul Guvernului, ministerelor, altor organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din subordinea Guvernului si a ministerelor, institutiilor aflate in subordinea,
coordonarea, respectiv sub autoritatea ministerelor si a altor organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, din autoritatile administrative autonome, finantate din
bugetele prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare, cu exceptia cheltuielilor de personal aferente
unitatilor si institutiilor din invatdmantul de stat, se reduc cu 10% fata de cheltuielile de
personal efectuate in anul 2025.

Pentru reducerea cheltuielilor de perscnal, ordonatorii de credite sus-mentionati, pot
aplica, in conditiile legii, fdrd a afecta salariul de bazd, urmatoarele modalitati: reducerea
numarului de posturi finantate; disponibilizarea de personal, in conditiile prevazute ta art.
518 si 919 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, sau, dupa caz, la art. 58 - 80 din Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificdrite
si completdrite ulterioare; reducerea nivelului unor sporuri; alte modalitati de reducere a
cheltuielilor de personal. Modalitétile si procedura de reducere a cheltuielilor se realizeaza
cu consultarea organizatiilor sindicale din institutii sau consultarea reprezentantilor
salariatilor, dupa caz. Masurile prevazute la alin. (1) - {3) din OUG. nr. 7/2026 se aproba si se

aplica pana la data de 1 iulie 2026, iar implementarea pentru atingerea obiectivelor privind



reducerea cheltuielilor de personal se face in intervalul 1 iulie - 31 decembrie 2026. Prin
exceptie de la prevederile alin. (1), in anul 2026, pentru ordanatorii principali de credite care
in cursul anului 2025 au avut o conduita prudenta si care au redus cheltuielile de personal
fata de platile efectuate in anul 2024, cheltuielile de personal se diminueaza cu un procent
care se calculeaza ca diferenta dintre procentul de 10% si procentul de economii efectiv
realizat in anul 2025, fata de platile de cheltuieli de personal efectuate in anul 2024,

Multumindu-va pentru colaborare, va asigur, stimate domnute secretar de stat, de

toata consideratia mea.

p. MINISTRUL EDUCATIEI SI CERCETARII

GIGEL PARASCHIV

SECRETAR DE STAT

Str. General Berthelot nr. 28-30, Sectar 1. 0101638, Bucuresti
Tel ~4(+2]1 40562 23, Fax: +4021 31247 19
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Ministerul Dezvoltarii,

Lucrarilor Publice si Administratiei — G176 -
Cabinet ministru Tel: +4 0372 111 506 03 -pi-
Bd. Libertatii nr. 16, Fax: +4 0372 111 337 3 84 ZUZB
Latura Nord, sector 5 www.mdlpa.ro

Bucuresti, cod postal 050706

Nr. 71633/31.03.2026

Catre: DOMNUL NINi SAPUNARU
SECRETAR DE STAT, SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI -
DEPARTAMENTUL PENTRU RELATIA CU PARLAMENTUL

Referitor la: intrebarea formulatd de domnul deputat Petre PUSCASU, adresata
domnului Prim-ministru, inregistratd la Camera Deputatilor cu nr. 4176A/2026,
avand ca obiect “Evaluarea impactului social al reducerilor salariale aplicate
personalului bugetar”

Stimate domnule secretar de stat,

Ca urmare a adresei dumneavoastra, inregistrata cu nr.2013/26.02.2026, referitoare
la intrebarea formulata de domnul deputat Petre PUSCASU, adresatd domnului
Prim-ministru, prin care se solicita informatii cu privire efectele reducerilor
salariale din sectorul bugetar, respectiv numarul total al angajatilor din sistemut
bugetar ale caror venituri sunt afectate de masurile recente, distributia pe sectoare
bugetare, familii ocupationale, institutii, numéarul salariatilor afectati care au
persoane in intretinere, cu evidentierea distinctd a familiilor cu copii minori,
masurile de protectie, precum si numarul cadrelor didactice afectate de aceastd
masura, precizam ca MDLPA nu detine, in mod direct si integral, datele detaliate
solicitate, Tntrucat evidenta personalului bugetar si a drepturilor salariale aferente
este gestionata, in functie de domeniul de activitate, de citre ordonatorii principati
de credite si institutiile de resort.

Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, in calitate de initiator al
OUG nr. 7/2026, a avut in vedere, in procesul de elaborare a actului normativ,
necesitatea asigurarii sustenabilitatii finantelor publice, in contextul constrangerilor
bugetare existente, precum si mentinerea echilibrelor macroeconomice.

Proiectul de Ordonanta de urgentd a Guvernului privind adoptarea unor mésuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative, a urmat etapele de
consultare, dezbatere publica, dialog social si avizare interministeriala.



Va informam ca solutiile legislative rezultate se regdsesc in forma adoptatd de
Guvernul Romaniei in sedinta din data de 24.02.2026, respectiv in Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, care a fost publicati in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 146 din 25.02.2026.

Cu deosebita consideratie,

p. MINISTRUL DEZVOLTARII, LUCRARILOR PUBLICE 31 ADMINISTRATIEIL,
SUBSECRETAR DE STAT
AUREL-DRAGOS DRAGHESCU
Digitally signed
by Draghescu
Aurel-Dragos

Draghescu
Aurel-Dragos





