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Catre: Doamna Oana MURARIU
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref. la:  Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutilor vizate cu privire la

unele intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,

NINI SAPUNARU

SECRETARDE STAT
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VICEPRIM-MINISTRU
MINISTRUL AFACERILOR INTERNE

Citre,
PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR
Domnului deputat Radu-Mihail Ionescu

Stimate domnule deputat,

In legiturd cu intrebarea dumneavoastrd, inregistratd la Camera Deputatilor cu
nr. 4308A/2026, avand ca obiect ,,Resurse umane”, vd comunicim, in anexi, datele
puse la dispozitie de catre structura centrald cu atributii in domeniul resurselor umane
din cadrul Ministerului Afacerilor Interne pe marginea aspectelor la care faceti referire
in solicitare.

Cu deosebiti consideratie,

1) /;:a»ﬁ.“,w S
VIGE R!%MINJSTRU

s

MINISTRU MA‘CERJLOR INTERNE

.9

Mana}i%atalm PREDOIU

ccARETAR DE STAT
SiLIU NICY MACOVE!

Telefon: 021.264.87 07/Fax: 021.264 87 40/ e-mail: dgj_secretariat@mai.gov ro

DGJ/S2/MC Piata Revohufiel, nr 1A, sector 1, C.P.010085
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1. Dinamica de personal' la nivelul Ministerului Afacerilor Interne (2015-2026)

Anul

Personal

Deficit

Pierderi

2015

aproximativ 136.000

aproximativ 8%

aproximativ 3.000

2016

aproximativ 129.500

aproximativ 15%

aproximativ 12.000

2017

aproximativ 128.000

aproximativ 16%

| aproximativ 9.000

2018

aproximativ 132.500

aproximativ 13%

aproximativ 3.000

2019

aproximativ 136.000

aproximativ 11,2%

aproximativ 4.000

2020

aproximativ 130.000

aproximativ 15%

aproximativ 9.000

2021

aproximativ 125.000

aproximativ 20%

aproximativ 9.000

2022

aproximativ 129.000

aproximativ 19%

aproximativ 8.500

2023

aproximativ 127.000

aproximativ 21%

aproximativ 10.000

2024

aproximativ 128.000

aproximativ 23%

aproximativ 5.700

2025

aproximativ 128.000

aproximativ 23%

aproximativ 7.000

Feb 2026

aproximativ 129.000

aproximativ 22%

aproximativ 1.000

2. Structura personalului MAI pe categorii (%)

Anul

Polifisti

Cadre militare

Functionari publici

Personal
contractual

2015

aproximativ 54,8%

aproximativ 38,3%

aproximativ 1,8%

aproximativ 5,1%

2016

aproximativ 51,8%

aproximativ 40,6%

aproximativ 1,9%

aproximativ 5,6%

2017

aproximativ 52,5%

aproximativ 40,1%

aproximativ 1,9%

aproximativ 5,5%

2018

aproximativ 53,0%

aproximativ 39,9%

aproximativ 1,9%

aproximativ 5,3%

2019

aproximativ 53,6%

aproximativ 39,5%

aproximativ 1,9%

aproximativ 5,1%

2020

aproximativ 53,6%

aproximativ 40,2%

aproximativ 1,5%

aproximativ 4,6%

2021

aproximativ 54,2%

aproximativ 39,2%

aproximativ 1,5%

aproximativ 5,0%

2022

aproximativ 54,7%

aproximativ 38,9%

aproximativ 1,5%

aproximativ 4,9%

2023

aproximativ 54,8%

aproximativ 39,0%

aproximativ 1,5%

aproximativ 4,7%

2024

aproximativ 55,3%

aproximativ 38,6%

aproximativ 1,5%

aproximativ 4,7%

2025

aproximativ 55,4%

aproximativ 38,8%

aproximativ 1,5%

aproximativ 4,3%

Feb
2026

aproximativ 56%

aproximativ 38,3%

aproximativ 1,4%

aproximativ 4,3%

1 politisti, cadre militare, functionari publici si personal contractual.






