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11 -05- 2026

Catre: Doamna Deputat Oana MURARIU
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la:Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele

intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebitd consideratie,

NINI SAPUNARU
SECRETARDE STAT
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Catre: DOMNUL DEPUTAT DUMITRU TIPLEA
PARLAMENTUL ROMANIEI - CAMERA DEPUTATILOR

Referitor la: Tntrebarea dumneavoastrd, inregistrati la Camera Deputatilor cu
nr.5004A/2026, avand ca obiect “Stadiul implementarii reformelor prevazute de
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.7/2026”

Stimate domnule deputat,

Ca urmare a intrebarii dumneavoastra, prin care solicitati informatii privind stadiul
implementarii masurilor de reforma prevazute in Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.7/2026, va facem cunoscute, punctual, urmatoarele:

1) Referitor la prima intrebare privind organizarea, la nivelul Ministerului Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei (MDLPA), a unui comitet pentru monitorizarea
implementarii masurilor de reforma din administratia publica locala si centrald, asa
cum au fost acestea incluse n Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.7/2026 pentru
modificarea $i completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale,
precizam faptul ca la nivelul MDLPA nu a fost constituit un comitet dedicat exclusiv
monitorizarii implementarii acestor masuri de reformd. Cu toate acestea,
implementarea §i urmarirea aplicarii acestor masuri se realizeazd, corelativ cu
atributiile si sfera de competenta a MDLPA, in mod sistematic, in cadrul structurilor
si mecanismelor institutionale existente ale ministerului.

Cu titlu de exemplu, in urma unei sarcini de Guvern privind monitorizarea aplicérii
art.XLIX1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.7/2026, Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei a naintat citre organele de specialitate ale
Guvernului solicitarea prin care sa ne fie comunicate informatii actualizate asupra
reducerilor avute in vedere in sensul aplicarii articolului ante-mentionat, in prezent,
procesul de colectare de date si informatii fiind in curs de realizare.

2) in ceea ce priveste intrebarea nr.2, care vizeaza stadiul actual al implementarii
masurilor prevazute de Ordenanta de urgentd a Guvernului nr.7/2026, va facem
cunoscute urmatoarele:

' ART. XLIX din OUG nr.7/2026 reglementeaza cbligatia reducerii cheltuielilor de personal cu 10% fati de cheltuielile efectuate in anul
2025, la nivelul administratiei publice centrale, stabilind modalitétile de implementare §i calendand de aplicare a acestei masuri.



Implementarea masurilor se realizeaza etapizat, in conformitate cu termenele
prevazute de actul normativ. Astfel, pentru masurile ce vizeazd reorganizarea
aparatului administrativ de la nivel local, in termen de 20 de zile de la intrarea in
vigoare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.7/2026, institutiile prefectului
comunica autoritatilor administratiei publice locale numéarul maxim de posturi.
Ulterior, in termen de 30 de zile de la aceasta comunicare, autoritatile deliberative
adopta hotararile necesare pentru punerea in aplicare a noilor limite.

Reorganizarea efectiva a structurilor administrative se finalizeaza pana la data de 1
julie 2026. Tn anumite situatii, pot fi aplicate temporar masuri alternative privind
reducerea cheltuielilor de personal pana la sfarsitul anului 2026, urmand ca, incepand
cu 1 ianuarie 2027, sa fie respectate integral prevederile privind reducerea numarului
de posturi.

In ceea ce priveste administratia publici centrald, art.XLIX din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.7/2026 instituie un obiectiv de reducere, in anul 2026, a cheltuielilor
de personal la nivelul fiecarui ordonator principal de credite, cu 10% fatd de
cheltuielile de personal efectuate in anul 2025. In aplicarea acestei prevederi,
ordonatorii de credite dispun de o marja de actiune pentru atingerea obiectivului,
putand recurge, dupa caz, la reducerea numarului de posturi finantate, disponibilizari
de personal, ajustarea unor sporuri sau alte modalitati de diminuare a cheltuielilor de
personal, cu respectarea cadrului legal aplicabil. Potrivit alin.{5) al art.XLIX, masurile
prevazute de acest articol se aprobz si se aplica pana la data de 1 iulie 2026, jar
implementarea pentru atingerea obiectivelor privind reducerea cheltuielilor de
personal se face in intervalul 1 iulie-31 decembrie 2026.

Nu in ultimul rand, precizam faptul ¢, in temeiul dispozitiilor art.XIX alin.(3) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.7/2026, la nivelul MDLPA a fost elaborat
proiectul de Ordin al ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice i administratiei privind
aprobarea Instructiunilor pentru aplicarea unitard a prevederilor art.289 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, care a fost
publicat pe site-ul MDLPA, pentru consultare publica la data de 17.03.2026 si se afla
pe circuitul de avizare.

3) Referitor la intrebarea nr.3, care vizeaza numarul total de posturi care a fost redus
la nivelul administratiei publice centrale si locale in temeiul Ordonantei de urgenta a
Guvernutui nr.7/2026, precizam urmatoarele:

Procesul de reducere a numarului de posturi se realizeaza in baza unui cadru legal
clar, care stabileste atat limitele maxime de incadrare, cét si responsabilitatile
institutiilor implicate. Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a
fundamenta deciziile adoptate prin documente justificative detaliate, care reflecta
necesitatile institutionale, corelate cu constrangerile bugetare.

Totodata, precizdm ca, institufia prefectului exercita atributii de verificare a
legalitatii si a modului de aplicare a acestor masuri, inclusiv din perspectiva
respectarii metodologiilor de calcul. Structurile teritoriale ale Ministerului Finantelor
contribuie la monitorizarea disciplinei financiare si pot dispune masuri in cazul
nerespectarii prevederilor legale.

in acelasi timp, procedurile de reorganizare si, dupd caz, de disponibilizare se
desfasoara cu respectarea strictd a legislatiei in vigoare, care stabileste criterii
obiective, transparente si nediscriminatorii, in conformitate cu prevederile legale
aplicabile.



Aspectele referitoare la impactul bugetar al masurilor reglementate sunt detaliate in
Expunerea de motive a actului normativ, unde sunt prezentate elementele care au
fundamentat adoptarea acestora si se determinad in mod descentralizat, urméand ca
datele rezultate sa fie centralizate ulterior la nivel guvernamental.

4) Cu privire la intrebarea nr.4, prin care se solicitd precizarea domeniilor in care
existd potentiale intarzieri in implementarea masurilor de reforma, precizam ca, la
acest moment, nu au fost semnalate intdrzieri in implementarea prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.7/2026, masurile de reformd prevazute de
actul normativ fiind in curs de implementare, in conformitate cu termenele stabilite
de acesta.

Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei isi exprima, si pe aceast3
cale, totala deschidere fata de solicitarile formulate de catre membrii Parlamentului
Romaniei, ca importanta resursa pentru optimizarea politicilor sale.

Cu stima,

p. MINISTRUL DEZVOLTARII, LUCRARILOR PUBLICE $I ADMINISTRATIEI,

SUBSECRETAR DE STAT
GABRIEL TRAIAN GHILEA

Ghilea
Gabriel-Traian



