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Catre: Doamna Deputat Oana MURARIU 2 { g?fgfi’)_;
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la:Raspunsuri la intrebari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutitlor vizate cu privire la unele

intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabeluiui anexat.

Cu deosebita consideratie,
ANV SAPUNARU

SECRETAR DE STAT
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MINISTERUL MUNCI!
FAMILIEL, TINERETULUL ST SOLIDARITATII SOCIALE

Nr. 2591 J N(P,,?G.‘(?Jr-ab-x
Catre: PARLAMENTUL ROMANIEI - CAMERA DEPUTATILOR
DOMNULUI DEPUTAT LAPUSAN REMUS-GABRIEL
Subiect: intrebarile inregistrate cu nr.5704A/2026, respectiv 5677A/2026

Stimate domnule deputat,

Referitor la intrebarile dumneavoastrd, inregistrate la Camera Deputatilor |cu
nr.5704A/2026, respectiv 5677A/2026, avand ca obiect »Situatia angajatilor care nu silau
primit drepturile salariale, desi si-au desfasurat activitatea conform contractelor de munca”,
»Respectarea termenelor de platd a salariilor si protectia drepturilor angajatiilor”} |va
comunicam urmitoarele:

La data de 16.06.2026, Inspectoratul Teritorial de Munci llfov (ITM) a efectuat o
actiune de control la societatea IMPERA SYSTEMS SECURITY SRL, inspectoni de rwamcé
constatand faptul ca angajatorul are restante la plata salariilor incepand cu luna martie 2026
(partial), aprilie 2026 (partial} si mai 2026 (integral), data platii fiind 25 ale tunii urmatoare,

Din Nota de relatii nr.808/05.06.2026 a administratorului societétii - Marcu Paul Geo rge
a motivat ¢ plata salariilor la termenul prevazut in contractele individuale de muncs ni 5-a
putut respecta deoarece Agentia Nationald de Administrare Fiscald (ANAF), institutie publica
aflatd in subordinea Ministerului Finantelor, a efectuat popriri asupra conturilor societigii
deschise la Raiffeisen Bank si Banca Transilvania. Totodats, acesta a mentionat faptuyl|ca
platile partiale realizate pentru plata salariilor s-au efectuat din imprumuturi acordate|de
alte entitati economice.

Pentru neachitarea in totalitate a drepturilor salariale, inspectorii de munca au dispus
masuri pentru remedierea acestei neconfomitéti.

Ulterior, la data de 25.06.2026, ITM llfov a efectuat o noui actiune de control,
constatdnd neindeplinirea masurii dispuse anterior referitoare la plata indemnizatiei aferentd
concediului de odihna neefectuat la incetarea activititii si pentru nerespectarea termenului
de platd a salariului prevazut in contractul individual de munci, fapt pentru care angajatqrul
a fost sanctionat contraventional cu amenda in valoare de 5000 lei conform art.23 alin(1) lit.b)

din Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii si un avertisment.
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Totodata, s-au mentinut masurile pentru remedierea neconformitatilor constatate
termen de realizare 27.07.2026.

- plata indemnizatiei aferente concediului de odihni neefectuat la incetarea activitatii

sé se realizeze conform art. 146 coroborat cu 166 atin. 1 din Codul Muncii;

- plata drepturilor salariale sd se realizeze conform art. 166 alin. 1 din Codut Mundii:

- reglementarea situatiei orelor de muncid prestate de citre Draghici loa
prezentarea dovezilor platii acestora.

Mentiondm cd, din cele 10 persoane nominalizate doar domnul Kelemen Zolt
adresat o petitie Inspectoratului Teritorial de Munci Iifov, iar institutia i-a comunica
raspuns. |

In speranta ca informatiile furnizate v& sunt utile, v asigurim de intreaga nod
consideratie.

Cu stim3,

P. Ministrul muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale, interimar
Dragos-Nicolae PISLARU,

retar de stat_ ..
Secre 5 _tqfﬁ;mfs.-,

Akos DERZSS*
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