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FRANTA

» Persoane fizice

Procentul contributiilor de asigurari sociale (2016):
 angajatori - 45%;

* angajati - 18% - 23% din indemnizatia bruta, in functie de valoarea
acesteia. Acest procent este retinut din salariu prin angajator.

Angajatorii platesc, printre altele, urmatoarele contributii:

- contributie fondul de varsta - 1,85%;

- contributie fondul de boala - 12,84% (rezidenti si nerezidenti);

- contributie familiala - 5,25%;

- contributie locuinte - 0,5%;

- contributie fondul de pensii - 8,55%;

- contributie deces - 1,5%;

- contributie transport - 2,7%; Se aplicd doar in zona Parisului si a
suburbiilor.

- asigurare de munca - 1,7%.

Angajatii platesc urmatoarele contributji:
- asigurare pensie - 6,9%;
- asigurare somaj - 2,4%.

In anul 2014, persoanele fizice au platit impozite in rate progresive cuprinse
intre 0 si 45%. Un impozit suplimentar de 3% se aplica pe venitul personal cuprins
intre 250.000 si 500.000 de euro, impozitul fiind de 4% pentru venituri de peste
500.000 de euro, pentru persoanele singure’.

Venit impozabil (euro) Valoarea impozitului (%)
<6.011 0
6.012 - 11.991 5,5
11.992 - 26.631 14
26.632 - 71.397 30
71.398 - 151.200 41
>151.200 45

1 http://www.worldwide-tax.com/france/french-tax.asp
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» Societati comerciale

Pentru firme, rata impozitului pe profit este de 33,33%. O rata specifica de
15% se aplica pentru companiile mici cu un profit anual de pana la 38.120 euro. O
suprataxa de 3,3% se aplica pentru companiile mari, in cazul in care profitul anual
depaseste suma de 763.000 euro.

incepand cu anul 2014, se aplicd un impozit suplimentar de 10,7% pentru
societatile comerciale cu o cifra de afaceri care depaseste 250 milioane euro,
rezultand o rata efectiva de impozitare de 38% pentru companiile mari.

Exista o exceptie importanta in domeniu, existand o eliminare a impozitului
pentru castigurile obtinute din vanzarea de actiuni detinute cel putin 2 ani.
Dividendele sunt impozabile cu aproximativ 1,9% din valoare, numai in cazul in
care participatia depaseste 5%.

In general, ratele de impozitare cu retinere la sursa pentru plati facute de
non-rezidenti sunt urmatoarele:

- dividende - 30%;

- dobanzi - 0%;

- redevente - 33,3%.

GERMANIA

» Persoane fizice

Procentul contributiilor de asigurari sociale (2017):
* angajatori - 19,575%:

- fondul de pensii - 9,8%;

- asigurare de somaj - 1,5%;

- asigurare de sanatate - 7,3%;

- contributie fondul de ingrijire medicala - 0,975%.

* angajati - 20,475%:

- fondul de pensii - 9,8%;

- asigurare de somaj - 1,5%;

- asigurare de sanatate - 8,2%;

- contributie fondul de ingrijire medicala - 0,975%.

Sistemul de impozitare german a suferit o reforma cuprinzatoare in anul
2001 si mai tarziu in 2008. Impozitarea veniturilor persoanelor fizice este
progresiva. Pentru anul 2012, ratele de impozitare pentru o persoana fizica
angajata sunt cuprinse intre 14% si 45%?2.

2 http://www.worldwide-tax.com/germany/germany_tax.asp
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Venit impozabil (euro) Valoarea impozitului (%)
<8.820 0
8.821 - 54.057 14
54.058 - 256.303 42
> 256.303 45

O persoana necasatorita plateste pentru un venit anual de 250.731 euro,
(persoanele casatorite pentru un venit cumulat de 501.462 euro), un impozit de
45%, la care se adauga, inainte de impozitare, o taxa de solidaritate de 5,5%,
precum si un impozit cuprins intre 8% si 9% pentru biserica.

Contributiile de asigurari sociale:

- pensii (19,9%);

- somaj (3,0%)

pentru salarii de pana la 5.500 euro/luna, angajatorul si angajatul platesc,
fiecare jumatate din acest procent;

- asistenta medicala pentru ingrijire

pentru un salariu de pana la 3.712 euro, angajatorul si angajatul platesc,
fiecare, un procent de 1,95%, la care se adauga un spor de 0,25% platit de catre
un angajatul fara copii.

- asigurarile de sanatate sunt obligatorii pentru angajatii cu un salariu mai
mic de 44.550 euro/an. Contributia este de 15,5%, fiind repartizata aproximativ
egal intre angajator si angajat.

Angajatii al caror venit depaseste suma de 44.550 euro/an au dreptul sa
aleaga intre o asigurare de sanatate publica sau privata.

Platile in avans pentru impozitul pe venit sunt platite in conformitate cu
urmatoarele cerinte:

- 0 persoana fizica al carei venit este doar dintr-un salariu nu trebuie sa
depuna o declaratie anuala. Angajatorul, care deduce impozitul de la angajat,
transfera impozitul catre autoritatile fiscale in fiecare luna;

- persoana care desfasoara o activitate independenta este obligata sa
efectueze 4 plati in avans trimestriale;

- 0 companie este obligata sa prezinte situatia financiara pana la data de 31
mai a anului fiscal;

- in cursul anului, compania trebuie sa efectueze 4 plati trimestriale in avans
in data de 10 a lunilor martie, iunie, septembrie si decembrie. Soldul impozitului
datorat trebuie platit in termen de 30 de zile de la primirea unei evaluari a
impozitului pe venit.
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» Societati comerciale

Rata standard a impozitului pe profit pentru societatile comerciale este de
15%. In plus fata de impozitul obisnuit, se aplicd un impozit de tip “business tax”
de 14% -17%, care este retinut de municipalitate. O taxa suplimentara - de
solidaritate - a fost impusa pentru a sprijini fuziunea celor doua Germanii. Taxa de
5,5% se percepe corporatiilor si persoanelor fizice, in conditiile specificate in lege.

Castigurile de capital (individuale)

Profiturile din vanzarea de bunuri imobiliare private care au fost detinute de
mai mult de 10 ani sau din vanzarea altor active care au fost detinute mai mult de
12 luni sunt scutite de impozit. Pentru perioade de detinere mai scurte se aplica
cotele generale de impozitare.

Véanzarea actiunilor atunci cand procentul investitiei este mai mic de 1% este
supus unei taxe fixe de 25%. Pe de alta parte, atunci cand procentul depaseste
1%, rata de impozit este de 60% din profit.

Ratele de impozitare cu retinere la sursa pentru plati facute de non-rezidenti
sunt urmatoarele:

- dividende - 26,375% (inclusiv taxa de solidaritate).

- redevente - 15,825% (inclusiv taxa de solidaritate).

- dobanzi - 0% - 25%.

MAREA BRITANIE
» Persoane fizice
Procentele de contributie stabilite sunt urmatoarele (2016):

» angajatori - 13,8%, pentru castigurile salariale saptamanale mai mari de
157 lire sterline, fara nici un plafon;

 angajati - 12,0%, pentru castigurile salariale saptamanale cuprinse intre
157 si 817 lire sterline, la care se adauga un procent de 2% pentru ce depaseste
866 lire sterline.

Contributiile sunt colectate in cadrul sistemului ,pay-as-you-earn” (PAYE).
Angajatorii trebuie sa plateasca contributii si pentru prestatiile pe care le asigura
angajatului, de exemplu, asigurarea de locuinta sau masina de serviciu.

Cotele de impozitare individuala pentru perioada 2017-2018 sunt cuprinse
intre 20% si 45%?3.

3 http://www.worldwide-tax.com/uk/uk_taxes_rates.asp
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Venit impozabil (lire sterline) Valoarea impozitului (%)
1-33.500 20
33.501 - 150.000 40
> 150.000 45

Liber profesionistii platesc 9% pentru un venit anual cuprins intre 8.164 si
45.000 lire sterline, plus 2% pentru venituri care depasesc suma de 45.000 lire
sterline.

Veniturile din dividende sunt impozitate la rate de 7,5% / 32,5% / 38,1%,
existand o scutire pentru primele dividende in cuantum de 5.000 de lire sterline.

Primele venituri din dobanzi in cuantum de 1.000 de lire sterline sunt scutite
de impozit.

» Societati comerciale

Impozitul pe profit pentru societatile comerciale in Marea Britanie pentru
anul 2017-18 este de 19%.

Céstigurile de capital

Castigurile de capital ale persoanelor fizice sunt in general impozitate cu
mai multe rate, existand o scutire anuala pana la suma de 11.300 lire sterline.

Castigul de capital peste suma scutitd este impozitat cu 10% péna la un
cuantum de 33.500 lire sterline si cu 20% pentru castigul de capital de peste
33.500 lire sterline.

Castigurile de capital pentru companii sunt in general impozitate la rata
standard a impozitului pe profit. Exista o scutire de participare pentru vanzarea de
actiuni, sub rezerva anumitor conditii.

imprumuturi personale si deducerile

Pentru rezidentii britanici, un venit anual de 11.500 lire sterline este scutit
de impozit in perioada 2017-18.

Pentru creditele fiscale acordate contribuabililor cu varsta cuprinsa intre 65
si 74 de ani, sau persoanelor de peste 75 de ani, se aplica o deducere standard
pentru fiecare persoana.

Ratele de impozitare cu retinere la sursa pentru plati facute de non-rezidenti
sunt urmatoarele:

- dividende - 0% (20% pentru dividendele platite de REIT);

- redevente - 20%;
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- dobanzi - 20%4.

STATELE UNITE ALE AMERICII
= Persoane fizice

Persoanele fizice platesc impozitul fie prin retinere, fie prin efectuarea de
plati pentru un impozit estimat. Angajatorul retine impozitul pe veniturile salariale
ale angajatilor. Salariile includ platile Tn numerar si serviciile nebancare efectuate
de un angajat pentru angajatorul sau.

Rata de impozitare a angajatorului pentru taxa de securitate sociala este de
6,2% din salariile angajatilor, inclusiv bonusuri, prime, comisioane, etc., pentru o
suma mai mare de 128.400 de dolari.

Asigurarea de sanatate retinuta de angajator este de 1,45%, procentul fiind
similar cu cel pe care il vireaza si angajatul, daca salariul sau este mai mare de
128.400 de dolari/an.

Exista patru tipuri de situatii fiscale care se pot aplica unui rezident:
- persoane casatorite care locuiesc impreuna in scopuri fiscale®;

- persoane casatorite separate;

- seful gospodariei;

- persoana singura.

Fiecare statut este supus unei scari gradate de taxe diferite.

Pentru anul 2018 situatia este urmatoareas®:

- persoane cdasatorite care locuiesc impreuna in scopuri fiscale

Venit impozabil (dolari) Valoarea impozitului (%)
0 - 19.050 10
19.051 - 77.400 12
77.401 - 165.000 22

4 Ratele de retinere sunt supuse tratatelor de evitare a dublei impuneri. Dobéanzile si redeventele
sunt scutite de taxe prin directive UE.

5 Un cuplu va fi considerat casatorit in scopuri fiscale federale, daca este casatorit legal intr-o
jurisdictie care recunoaste uniunea si daca aceastd cdsatorie este recunoscuta de cel putin un
stat, teritoriu sau posesie din SUA, indiferent de domiciliul cuplului.

6 https://home.kpmg.com/xx/en/home/insights/2011/12/us-income-tax.htmi
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165.001 - 315.000 24
315.001 - 400.000 32
400.001 - 600.000 35

= 600.001 37

- persoane casatorite separate

Venit impozabil (dolari) Valoarea impozitului (%)

0-9.525 10

9.526 - 38.700 12
38.701 - 82.500 22
82.501 - 157.500 24
157.501 - 200.000 32
200.001 - 300.000 35

= 300.001 37

- seful gospodariei

Venit impozabil (dolari) Valoarea impozitului (%)
0 - 13.600 10
13.601 - 51.800 12
51.801 - 82.500 22
82.501 - 157.000 24
157.001 - 200.000 32
200.001 - 500.000 35
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2 500.001 37

- persoana singura

Venit impozabil (dolari) Valoarea impozitului (%)

0-9.325 10

9.326 - 37.950 12
38.701-91.900 22
82.501 - 191.650 24
157.501 - 416.700 32
200.001 - 418.400 35

> 500.001 37

in general, rezidentii din SUA platesc impozite pe dividende, dobéanzi si
venituri din chirii, fara deduceri.

Non-rezidentii sunt impozitati pe venitul brut din chirii obtinute din proprietati
imobiliare aflate pe teritoriul SUA, detinute pentru investitii, la o rata fixa de 30%.
Aceste venituri din chirii nu sunt considerate a fi legate in mod efectiv de o afacere,
astfel incat nu sunt permise deduceri (cum ar fi dobanzile, taxele si amortizarea).

Deduceri
- persoane casatorite care locuiesc
impreuna in scopuri fiscale, sot
Supravietuitor 24.000 dolari
- persoane casatorite separate 12.000
- seful gospodariei 18.000
- persoanad singura 12.000

» Societati comerciale (2013)

10
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Venit impozabil (dolari)

Valoarea impozitului (%)

0 - 50.000
50.000 - 75.000
75.000 - 100.000
100.000 - 335.000
335.000 - 10.000.000
10.000.000 - 15.000.000
15.000.000 - 18.333.333

2 18.333.333

15
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34

39

34

35

38

35
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