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INTRODUCERE

"Violenta Tmpotriva femeilor este, probabil, cea mai rusinoasa incalcare a
drepturilor omului. Si poate este cea mai raspanditd. Nu cunoaste limite de geografie,
cultura sau bunastare. Atata timp cat aceasta continua, nu putem pretinde ca facem
progrese reale catre egalitate, dezvoltare si pace". (Kofi Annan Secretar General al
Organizatiei Natiunilor Unite, 8 martie 1999)

Documentarea in domeniul politicilor publice ale Natiunilor Unite si ale statelor
europene privind violenta impotriva femeilor a subliniat de mai bine de zece ani ca
aceasta problema trebuie abordata printr-un cadru de egalitate intre femei si barbati:
violenta este atat cauza, cat si consecinta inegalitatii dintre femei si barbati.”

O caracteristica recurenta in literatura uzuala si subliniata de multi intervievati a
fost ca serviciile de asistenta ar trebui sa imbunatateasca psihicul utilizatorilor de astfel
de servicii. Principiile care stau la baza acesteia sunt respectul de sine si integritatea
persoanei, furnizarea de informatii si sprijin care ii permit sa ia decizii in cunostinta de
cauza si sa aiba acces la un cadru sigur pentru a elimina efectele negative produse de
violenta. O filozofie de empowerment are ca punct de plecare recunoasterea faptului ca
inerenta violentei impotriva femeilor este urmare a manifestarii de putere si control de
catre alte fiinte umane, femeia considerata inferioara.

Existd numeroase modalitati de a crea culturi de empowerment, incepand cu
limbajul pe care il folosim pentru a numi si sensibiliza violenta si pentru a extinde mediul
de prestare a serviciilor si posibilitdtile de a evita excluderea sociala prin angajare i
formare profesionala. Abilitarea este evidenta si in procesele de participare si consultare.

Violenta de gen este din ce in ce mai importanta in statele membre. Zona de
violentd impotriva femeilor a devenit un domeniu important de lucru in majoritatea
statelor membre ale UE (BE, BG, DE, EE, IE, EL, ES, FR, HR, IT, CY, HU, AT, PL, PT,
RO, SK, Fl). Statele membre au abordat aspecte precum: asigurarea mijloacelor de trai
independente ale femeilor in varsta pentru a preveni vulnerabilitatea la violenta (AT); sau
aderarea la Conventia de la Istanbul (BE, BG, CZ, DE, EE, IE, IT, CY, AT, PL, SK, FI).
Activitati de prevenire (CZ, DE, EE, IE, HR, HU, PT), stabilirea si / sau imbunatatirea
protectiei si a sprijinului acordat victimelor (DE, EE, IE, HR, HU, PT, SK, Fl) si
imbunatatirea cooperarii intersectoriale si coordonarea (IE, HR, PT, FI).

Toate statele membre ale UE au datoria de a recunoaste violenta domestica drept
infractiune publica si de a le investiga si de a le judeca. Acest principiu este implementat
in mod diferit in trei state membre (IT, HU, RO) printr-o plangere care trebuie depusa de

L https://www.gla.ac.uk/media/media_394354_en.pdf



victima. Aceasta este impotriva obligatiilor statului de a proteja dreptul la viata si dreptul
la viata privata in temeiul Conventiei europene a drepturilor omului (EIGE, 2012b).2

Rolul autoapararii in prevenirea violentei impotriva femeilor®

Auto-apararea a fost folosita timp de peste un secol de feministe pentru a-si apara
integritatea corporala si pentru a-si exercita drepturile. Cu toate acestea, rezistenta
femeilor la violentd a fost mai putin documentatd sau recunoscuta in lucrarea privind
violenta impotriva femeilor (VAW).

Auto-apararea a fost considerata o interventie radicala in anii '70, multe centre de
primire pentru femeile agresate si violate introducénd-o in portofoliul lor de activitati.
Criticile au condus la o ambivalenta intre feministi si factorii de decizie politica. Acest
lucru a insemnat ca potentialul sdu de contributie la prevenire a fost neglijat, insa in
ultimul deceniu a existat o renastere a furnizarii si a cercetarii, in special in Statele Unite.

Auto-apararea ar putea contribui la punerea in aplicare a prevederilor articolului
12 din Conventia de la Istanbul4, "Partile vor lua masurile necesare pentru a promova
programele si activitatile din procesul de empowerment (imputernicire) al femeilor, mai
ales in controlul vietii si in revendicarea drepturilor femeilor”. De asemenea, auto-
apararea poate fi adaptata grupurilor considerate "vulnerabile" - fete si femei cu
dizabilitati.

Un raport din 2014° descrie un proiect finantat de Daphne pentru femeile cu
handicap care au experimentat violente cu parteneri din Austria, Germania, Regatul Unit
si Islanda. Ea observa ca: In toate tarile, serviciile informale specializate declarate ca
find de o importantda deosebitd au inclus consilierea reciproca, miscarile de
empowerment, clasele de autoaparare si grupurile autohelp. (p.17)

Modelul de sanatate publica este adesea folosit pentru a orienta programele de
prevenire a violentei sexuale, dar rareori subliniaza formarea femeilor tinere (sau femeilor
in general) in tactica de autoaparare, concentrandu-se in schimb pe mituri de viol, norme
despre intalniri si relatii, interventia intervievata. McCaughey si Cermele (2015: 31) sustin
ca predarea autoapararii este compatibila cu alte programe de prevenire primara oferite
intr-un cadru universitar si includerea sa ca parte a unei abordari a prevenirii violentei in
intreaga scoala poate fi potrivita.

Programele de auto-aparare sunt furnizate atat in scoala cat si in comunitate si se
refera atat la violenta Tn familie, cat si la violenta sexuala (desi multi se concentreaza in
special asupra acesteia din urma) si strategiile de autoaparare pot fi folosite si pentru a
gestiona bullying-ul.

2 https://eige.europa.eu/sites/default/files/documents/MH0414886ENN.PDF

3 http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/571385/IPOL STU(2016)571385 EN.pdf
4 https://rm.coe.int/168046253e

5 https://www.gla.ac.uk/media/media_394354_en.pdf




Promovarea relatiilor fara violenta se incadreaza in curricula de sanatate si
educatie fizica. Tema contribuie, de asemenea, la dezvoltarea competentelor de
comunicare ale elevilor si poate fi parte a educatiei relationale, inclusiv educatia sexuala
sau bunastarea sociala si emotionald. Programele de auto-aparare pot fi, de asemenea,
o componenta a strategiilor pentru "Comportament pozitiv de invatare", gestionarea
agresiunii si implicarea in proiecte mai largi de prevenire a violentei in comunitate.

Strategia Consiliului Europei 2018-2023 privind egalitatea de gen®

Primul obiectiv al strategiei este "Prevenirea si combaterea stereotipurilor de gen
si a sexismului”. Stereotipurile de gen sunt modele culturale sau sociale preconcepute
sau idei prin care femeilor si barbatilor le sunt atribuite caracteristici si roluri determinate
si limitate de sexul lor.

Stereotipurile de gen reprezinta un obstacol serios Tn calea realizarii unei egalitati
de gen reale si contribuie la discriminarea de gen. Astfel de stereotipuri pot limita
dezvoltarea talentelor si abilitatilor naturale ale fetelor si baietilor, femeilor si barbatilor,
preferintele si experientele lor educationale si profesionale, precum si oportunitatile de
viatd Tn general. Stereotipurile de gen sunt cauza unor atitudini, valori, norme si
prejudecati profund inradacinate. Ele sunt folosite pentru a justifica si mentine relatiile
istorice de putere ale barbatilor asupra femeilor, precum si atitudinile sexiste care
impiedica dezvoltarea egalitatii de gen.

Obiectivul strategic 2: Prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si a
violentei domestice. Violenta impotriva femeilor si violenta domestica raméan larg
raspandite in toate statele membre ale Consiliului Europei, cu consecinte devastatoare
pentru femei, societati si economii. Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si
combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei domestice (Conventia de la
Istanbul) este unanim recunoscuta drept cel mai cuprinzator tratat international care
abordeaza aceasta incalcare grava a drepturilor femeilor. Garantii importante sunt, de
asemenea, prevazute in Conventia europeand a drepturilor omului si jurisprudenta
conexa, Conventia Consiliului Europei privind protectia copiilor impotriva exploatarii
sexuale si a abuzului sexual (Conventia de la Lanzarote) si Conventia Consiliului Europei
privind actiunea impotriva traficului in fiintele umane.

Statele Unite ale Americii

Institutul National de Autoprotectie’, Inc. (NSDI) este o organizatie non-profit cu
sediul in Florida, incorporatda in 1994, care a creat si gestioneaza programe de

6 https://rm.coe.int/prems-093618-gbr-gender-equality-strategy-2023-web-a5/16808b47e1
7 http://www.nsdi.org/about.htm



sensibilizare a sigurantei publice. Este o organizatie de servicii comunitare care lucreaza
in colaborare cu o retea nationala in dezvoltarea departamentelor de siguranta publica,
colegii, universitati, scoli publice, agentii de gestionare a situatiilor de urgenta.

Ceea ce a inceput ca un mic program pentru femei a ajuns sa aiba o semnificatie
mai mare atunci cand, Tn mai 1995, NSDI a primit o scrisoare de lauda de la Academia
Fortelor Aeriene din Colorado Springs, recunoscand preocuparea NSDI pentru cadetii de
sex feminin "... femeile tinere de la Academia Fortelor Aeriene vor beneficia de
informatiile furnizate de NSDI ... directorul nostru de curs pentru autoapérare (prevenirea
violurilor) a comentat ca materialul va fi benefic pentru imbunatatirea cursului nostru (la
Academie)".

NSDI este sponsorul oficial al Lunii nationale de auto-aparare personala, in fiecare
luna ianuarie, dupa cum se mentioneaza in Calendarul evenimentelor Chase.

n martie 2000, prima initiativa majora a NSDI - "S.A.F.E." Programul pentru femei
adulte si adolescente a fost lansat si, dupa doar opt luni, programul a castigat Fundatia
Miami-Dade County LEO (Fundatia pentru aplicarea legii) in categoria "SIGURANTA"
pentru Sgt. Paul Lupien de la Departamentul de Politie din Miami Beach (instructor de
personal superior al NSDI.)

Programul se bazeaza pe faptul ca "90% din autoaparare este constientizarea,
reducerea riscurilor si evitarea confruntarii si doar 10% este parte fizica".

Sistemul SEPS? (Sistemul de autoaparare si protectie) este un program gratuit de
siguranta personala si de auto-aparare format din 9 module care urmareste sa introduca
femeile intr-o serie de subiecte ce privesc siguranta lor personala, de la agresiuni sexuale
pana la parteneri potential abuzivi (emotional si fizic). Fiecare modul analizeaza o
problema separata de auto-protectie si de siguranta personala. La sfarsitul programului,
participantii deprind competente cum ar fi: anticiparea, identificarea si evitarea situatiilor
violente si a persoanelor care proiecteaza si le orchestreaza astfel de situatii. Acesta
este un curs online gratuit, iar modul de auto-protectie ofera informatii pentru a putea
participantii sa anticipeze, sa identifice si sa evite violenta inainte de a se produce. De
asemenea sunt oferite o multime de informatii de fond despre motivele pentru care
persoanele agresive actioneaza si se comporta asa. Aceasta informatie nu este oferita
doar pentru a creste cunostintele in jurul acestui subiect, dar si pentru a intelege mai
bine cum si de ce ar trebui sa exite un raspuns la acestea si la amenintarea lor.

Este o Academie de Politie pentru civili®

8 http://www.womensselfdefense-seps.com/
% https://www.cobradefensesystem.com/



Combinand experienta din domeniul aplicarii legii cu tehnicile de lupta trimestriale,
artele martiale si psihologia intentiilor criminale, aplicatile Combat Objective Battle
Ready sau COBRA ™ acest sitem de autoaparare este o "Academie” de 10 saptamani
proiectata extrem de eficienta in situatiile limita.

Ex-ofiterul de politie, seriful si ofiterul de corectie, Joe Lewis-blackbelt, proprietarul
scolii, autorul si fondatorul C.0.B.R.A. ™ Chris Sutton a scris o carte despre psihologia
autoapararii. Aceasta nu este doar o colectie de "miscari seci", ci un sistem complet care
acopera aspectele mentale si fizice ale autoapararii, cu un accent pe formarea scenariilor
periculoase.

Noua Zeelanda

Noi cercetari semnificative arata cat de utile pot fi cursurile de auto-aparare pentru
fete si femei, atunci cand sunt predate de catre specialisti si profesori acreditati, de sex
feminin, cu o abordare clara de privind nolie abilitati ale participantelor.

WSDN-WT'® (Women's Self Defence Network - Wahine Toa) furnizeaza cursuri
de auto-aparare fetelor si femeilor de aproape 28 de ani, cu feedback pozitiv primit din
partea scolilor si agentiilor partenere unde au fost organizate cursuri. S-a acordat
prioritate Tn abordarea fetelor si femeilor vulnerabile, inclusiv celor care sunt cel mai
expuse riscului de violenta si abuz, si celor cu acces alternativ limitat la autoaparare.

Toate cursurile au pus accentul pe predarea modalitatilor prin care se pot mentine
in siguranta apeland la prieteni, la modul de a gandi, folosindu-si corpul in timpul unui
atac, dar si cum sa-si foloseasca vocea pentru a se pastra in siguranta. Aceast curs este
oferit folosind un mix de ustensile cum ar fi spargatoarele de gheata, jocurile, practicarea
aptitudinilor de aparare fizica, discutiile de grup si jocurile de rol.

Peste 125.000 de fete au participat la acest curs incepand cu 1996, iar costul
mediu este de mai putin de 50 de dolari pentru fiecare persoana. Peste 10.000 de fete
participa in fiecare an in Noua Zeelanda la aceste cursuri prin finantarea oferita de
Ministerul Dezvoltarii Sociale. in ultimii cinci ani, 34% dintre fetele care au beneficiat de
cursurile de auto-aparare au fost Maori, iar 51% dintre cursuri au fost predate in scolile
cu rating mai scazut de 4. Cursurile au o durata ce variaza intre 5 si 8 ore. Continutul
fiecarui program este adaptat la riscurilor specifice si nevoilor fiecarui grup de varsta. De
exemplu, cursurile pentru fetele de 3-4 ani si cele de 7-8 ani includ recunoasterea
atingerii bune si rele si importanta de a vorbi cu un adult in conditii de siguranta daca
este necesar, in timp ce fetele de 10-12 ani au cursuri ce includ recunoasterea violentei
sexuale si intelegerea a ceea ce constituie o relatie sanatoasa.

10 http://wsdn.org.nz/wp-content/uploads/2016/09/Skills-for-safety-Evaluation-Report-Exec-summary-18-March-
2016.pdf
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in cei trei ani de cand WSDN-WT primeste finantare din partea Ministerului
Justitiei, au livrat 68 de programe pentru 747 de femei, cu un cost mediu de aproximativ
120 de dolari per femeie. Aceasta echivaleaza cu aproximativ 250 de femei pe an.
Cursurile se adreseaza femeilor a caror vulnerabilitate la violenta sexuala este expusa
unui risc sporit datorita izolarii culturale (recent extinsa la includerea unei culturi a
violentei), izolatiei geografice si / sau a handicapului.

Abilitatile participantilor includ: discutii de constientizare legate de violenta
sexuald; stima de sine si cresterea increderii; strategii de mentinere / evitare a violentei
sexuale; si abilitatile si strategiile de aparare fizica.

Acreditarea formatorului se bazeaza pe evaluarea in urma unui proces riguros de
selectie, formare si co-predare. Formarea implica participarea la doua tabere de formare
de doua saptamani urmate de co-predare cu profesori cu experientd. Procesul de
formare la acreditare dureaza aproximativ 18 luni.

Un raport complet din 2016 al acestui program poate fi consultat pe pagina web a
WSDN"

Programul "Relatii sanatoase" proiectat de Kidpower Teenpower Fullpower Trust
(NZ) isi propune sa invete tinerii cu dizabilitati intelectuale, despre siguranta personala
prin explicatii si povestiri interactive. Scopul povestilor este de a dezvolta intelegerea
celor patru reguli ale unei "relatii sénatoase" - Este sigur? Este in reguld atat pentru
oameni, cat si pentru sanatate si siguranta? Este permis? Nu este un secret? - si sa
permita reluarea competentelor intr-un grup sau ca individ. Tnainte de livrarea
programului, lucratorii rezidentiali, personalul didactic, asistentii profesori si parintii si
ingrijitorii au fost de acord ca schimbarea efectiva ar fi demonstrata atunci cand
participantii au dezvoltat o constientizare a limitelor personale, a relatiilor adecvate si a
cauta ajutor de la o autoritate sigura ( Hamilton si Turner 2009: 22).

Hamilton si Turner au constatat ca programul a produs beneficii semnificative
pentru multi dintre tinerii cu dizabilitati intelectuale care au participat. Profesorii au putut
sa raporteze multe cazuri specifice in care violenta a fost evitata, abuzul a fost raportat
si comportamentele periculoase reduse, pe care le-au atribuit implicarii studentilor in
programul "Relatii sanatoase". Ei au crezut ca 100% dintre elevii din program au
prezentat cel putin un mic nivel de imbunatatire in timpul scurt petrecut.

in 2011, Kidpower Teenpower Fullpower Trust (NZ) a fost finantat de Ministerul
Justitiei pentru a crea un pachet de prevenire a violentei si abuzului pentru adulti (si tineri)
cu dizabilitati de invatare

11 http://wsdn.org.nz/wp-content/uploads/2016/09/Skills-for-safety-Evaluation-Report-18-March-2016.pdf



Suedia

Suedia are primul guvern feminist din lume. Aceasta inseamna ca egalitatea de
gen este esentiala pentru prioritatile guvernului - in luarea deciziilor si alocarea
resurselor. Un guvern feminist asigura integrarea unei perspective de egalitate intre
femei si barbati in procesul de elaborare a politicilor, atat pe plan national, cét si pe plan
international. Femeile si barbatii trebuie sa aiba aceeasi putere pentru a modela
societatea si propria lor viata. Acesta este un drept al omului si o chestiune de democratie
si dreptate. Egalitatea de gen este, de asemenea, o parte a solutiei la provocarile
societatii si o problema, desigur, intr-un stat de bunastare modern - pentru justitie si
dezvoltare economica. Cel mai important instrument al guvernului pentru punerea in
aplicare a politicii feministe este abordarea integratoare a egalitatii intre femei si barbati,
din care bugetarea responsabild de gen este o0 componenta importanta.'2

La 23 august 2018, ministrul Afacerilor Externe, Margot Wallstrém, a prezentat un
manual privind politica externa feministd a Suediei’. In intreaga lume, femeile sunt
neglijate in ceea ce priveste resursele, reprezentarea si drepturile. Acesta este motivul
simplu pentru care urmarim o politica externa feminista - cu fortéd depling, in intreaga
lume. Manualul impartaseste lectile si exemplele a patru ani de politica externa
feminista. In acelasi timp, ea descrie doar un mic esantion din toate experientele.

Obiectivele generale ale politicii de egalitate intre femei si barbati sunt ca femeile
si barbatii trebuie sa aiba aceeasi putere de a modela societatea si propria lor viata.
Pornind de la acest obiectiv, Guvernul lucreaza la sase sub-obiective. Femeile si barbatii
trebuie sa aiba aceleasi drepturi si oportunitati de a fi cetateni activi si de a modela
conditiile pentru luarea deciziilor, Distributia egala a muncii casnice neremunerate i
furnizarea de ingrijiri. Femeile si barbatii trebuie sa aiba aceeasi responsabilitate pentru
munca Tn casa si sa aiba posibilitatea de a oferi si de a primi Tngrijiri Tn conditii egale,
Violenta barbatilor impotriva femeilor trebuie sa se opreasca. Femeile si barbatii, fetele
si baietii trebuie sa aiba acelasi drept si acces la integritatea fizica., Femeile si barbatii,
fetele si baietii trebuie sa aiba aceleasi conditii pentru o sanatate buna si sa li se ofere
ingrijire n conditii egale.

Cadrele internationale care stau la baza angajamentului Suediei: Declaratia
Universala a Drepturilor Omului, Conventia privind eliminarea tuturor formelor de
discriminare Tmpotriva femeilor, Declaratiile si planurile de actiuni ale Conferintei
mondiale a ONU privind femeile de la Beijing si Conferintei internationale privind
populatia si dezvoltarea din Cairo, precum si documentele finale ale conferintelor
ulterioare, Rezolutia 1325 a Consiliului de Securitate al Organizatiei Natiunilor Unite
privind femeile, pacea si securitatea si rezolutiile ulterioare, Agenda pentru dezvoltare
durabild din 2030 si acordurile din cadrul conferintelor privind finantarea pentru

12 https://www.government.se/government-policy/a-feminist-government/
13 https://www.government.se/4abf3b/contentassets/fc115607a4ad4bca913cd8d11c2339dc/handbook-swedens-
feminist-foreign-policy
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dezvoltare si Planul de actiune al UE privind egalitatea de gen si responsabilizarea
femeilor in relatiile externe ale UE (2016-2020).

Punerea in aplicare a mecanismului de coordonare prevazut la articolul 10 din
Conventia de la Istanbul4

Mecanismul national de coordonare in Suedia a fost instituit inainte de intrarea in
vigoare a Conventiei de la Istanbul. inainte de ratificarea Conventiei de la Istanbul,
guvernul Regatului Suediei a ajuns la concluzia ca legislatia suedeza privind violenta
bazata pe gen (GBV) era deja in conformitate cu cerintele Conventiei de la Istanbul si ca
infrastructura in vigoare pentru coordonarea si punerea in aplicare a relevantei masuri a
fost, de asemenea, in conformitate cu Conventia. In 2007, Guvernul lansase "Planul de
actiune pentru combaterea violentei barbatilor impotriva femeilor, a violentei si a asupririi
in numele onoarei si violentei in relatiile de acelasi sex" '5.

Franta

Combaterea violentei impotriva femeilor: o campanie de schimbare a
comportamentelor'®

La 30 septembrie 2018, Guvernul a lansat campania de comunicare "Réagir peut
tout changer"'’, care vizeaza persoanele apropiate victimelor, precum si martorii violentei
sexuale. A vorbi nu mai este suficient: acum trebuie sa schimbam comportamentele.
Campania "Reactia poate schimba totul" are ca scop mobilizarea intregii societati
franceze, pentru ca toata lumea este ingrijorata si trebuie sa se simta ingrijorata. Si, mai
cu seama, anturajul, mai mult sau mai putin apropiati si potentiali martori: acesta poate
fi familia, pot fi prietenii, colegii, oamenii expusi unei scene de violenta si / sau avand
cunostinte despre violenta.

Cele patru spoturi ale campaniei ilustreaza diversitatea cazurilor in functie de
forma violentei (sexuala, verbala sau fizicd) sau mediul (sfera privata, sferele
profesionale si academice sau spatiul public).

"Reactia poate schimba totul" face parte din Marea cauza a cincinalului'® dedicat
egalitatii intre femei si barbati prin cresterea gradului de constientizare a societatii.

14https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentld=09000016806f0d38
15 https://www.regeringen.se/contentassets/07ef84b6218046d4aedcb4080e830ccf/action-plan-for-combating-
mens-violence-against-women-violence-and-oppression-in-the-name-of-honour-and-violence-in-same-sex-
relationships
16 https://www.gouvernement.fr/en/combating-violence-against-women-a-campaign-to-change-behaviours
7 https://stop-violences-femmes.gouv.fr/-reagir-peut-tout-changer-.html
18 https://grande-cause-quinquennat.gouv.fr/
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Aceasta este o campanie de comunicare cu o durata de cinci ani transmisa pe retelele
sociale.

Marea cauza dedicatad egalitatii intre femei si barbati produce deja efecte.
Guvernul a facut primele modificari prin Legea nr. 2018-703 din 3 august 2018'° de
consolidare a luptei impotriva violentei sexuale si de gen. Aici sunt cateva din modificari:
condamnarea celor care folosesc “drogul violului”, verbalizarea hartuirii stradale
(condamnarile au scazut deja), penalizarea hartuirii cibernetice in grupuri, pedepse mai
aspre a violentelor comise Tmpotriva copiilor, felatile fortate sunt considerate viol,
instruirea profesionistilor in probleme sexuale, a persoanelor cu dizabilitdti si a
ingrijitorilor acestora.

Toate ministerele, 5 institutii publice din cadrul Ministerului Culturii si 4 comunitati
franceze: Bretania, Rennes, Suresnes, Dijon, sunt implicate activ in activitati care sa
sustina egalitatea dintre femei si barbati.

Au fost mobilizate organizatiile sindicale si patronale cu privire la combaterea
violentei sexuale si a sexului la locul de munca si s-au organizat reuniuni multilaterale
condusa de premier, urmate de un ciclu de intalniri.

Sunt in desfasurare: Promovarea diversitatii in diferite sectoare si meserii,
Promovarea diversitatii de gen in cadrul serviciului militar voluntar, Lansarea unei
aplicatii digitale pentru victimele hartuirii cibernetice.

Site-ul stop-violences-femmes.gouv.fr, o referinta pentru victime si profesionisti,
are deja o sectiune intitulata "Je suis témoin" (sunt martor) pentru a ajuta populatia sa ia
masuri pentru combaterea violentei de gen si a violentei sexuale .

Estonia

Estonia a devenit a 25-a tara care a ratificat Conventia de la Istanbul si s-a alaturat
listei celorlalte state membre ale Consiliului Europei care s-au angajat sa previna si sa
combata violenta impotriva violentei domestice.?°

Pentru a construi o societate mai coerenta, autoritatile estoniene ar trebui sa
consolideze protectia femeilor impotriva violentei, sa elimine diferentele de remunerare
intre femei si barbati si sa sustina drepturile persoanelor in varsta, a declarat comisarul
pentru drepturile omului al Consiliului Europei, Dunja Mijatovic.

19 https://www.legifrance.gouv.fr/eli/loi/2018/8/3/JUSD1805895L/jo/texte
20 https://www.youthforum.org/preventing-and-combating-violence-against-women-and-domestic-violence-still-
more-be-done-all-women
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Violenta impotriva femeilor raméne o incalcare a drepturilor omului in Estonia.
Desi a salutat aderarea Estoniei la Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si
combaterea violentei impotriva femeilor si violenta in familie (Conventia de la Istanbul),
comisarul recomanda desfasurarea de campanii publice impotriva violentei bazate pe
gen si a violentei domestice si asigurarea unui raspuns eficient din partea organelor de
drept. in acest sens, comisarul recomandd continuarea instruirii oficialilor si a
functionarilor judiciari in aplicarea legii, consolidarea asistentei juridice acordate
victimelor si recomanda crearea unor echipe de judecatori si procurori specializati care
sa se ocupe de cazurile de violenta bazata pe gen.

Naiskodukaitse (Organizatia de aparare voluntara a femeilor) este o organizatie
de femei in care fiecare femeie poate gasi o experienta educationala. Fiecare membru
primeste pregatire de baza, alege cursuri suplimentare bazate pe specializarea ei
profesionald si poate participa la activitati sportive, la activitati militare si diferite
evenimente sociale. Activitatea de instruire si organizare a membrilor are scopul de a
asista Kaitseliit (Liga Apararii), astfel incat fiecare membru poate juca un rol in
dezvoltarea apararii nationale si in a face mai buna societatea in general. Formarea de
baza include o introducere organizationala, formare medicala si pregatire militara de
baza.

Liga Estoniana de Aparare este parte a Fortelor de Aparare, o organizatie
voluntara militara organizata de apararea nationald care opereaza in zona de
guvernamant a Ministerului Apararii. Liga de Aparare a Estoniei poseda arme, se
angajeaza in exercitii militare si indeplineste sarcinile prevazute de Legea Natiunilor din
Liga Apararii.

Sarcina Ligii Estonice de Aparare este de a consolida, bazandu-se pe liberul
arbitru si pe propria initiativa, disponibilitatea natiunii de a apara independenta Estoniei
si ordinea ei constitutionala.

Exista 16.000 de membri in Liga de Apérare a Estoniei. impreuna cu organizatiile
afiliate Organizatia de aparare voluntara a femeilor (Naiskodukaitse), tinerii vulturi
(Noored Kotkad) si fiicele patriei (Kodutltred), Liga de aparare estona are 26.000 de
voluntari in actiune.

Polonia

Ministerul Apararii: Programul de autoaparare a femeilor.

In 2016, la initiativa Ministrului Apararii Nationale, Antoni Macierewicz, a fost
lansata prima editie a programului national de formare gratuitéd pentru femei in tehnicile
de autoaparare in 30 de orase din Polonia. Cei mai buni instructori ai armatei poloneze

au condus activitati in domeniul luptei corp la corp si de auto-aparare. Programul consta
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in 8 sesiuni de formare practica gratuita, de cateva ore, pentru femeile adulte care doresc
sa-si insuseasca si sa-si dezvolte abilitatile si comportamentul in diferite situatii care le
ameninta viata sau sanatatea, in special din cauza amenintarilor fizice impotriva lor.
Tehnicile includ pozitii defensive, cum se pot elibera din anumite prize de contact, cum
sa se protejeze impotriva loviturilor, strangularii, atacurilor cu instrumente periculoase
sau cu participarea mai multor atacatori.

In timpul primelor lectii, soldatii si cei mai buni instructori militari din armata
poloneza au prezentat cursul pentru toate tehnicile care se vor desfasura pe tot parcursul
ciclului de instruire. Toate clasele au fost precedate de exercitii de pregatire inainte de
fiecare sesiune de instruire, imbunatatind astfel si conditia fizica generala. La inceputul
primei clase de instruire, fiecare participant la programul de autoaparare pentru femei a
primit un kit de incepator.

Scopul proiectului este popularizarea programului de formare a fortelor de aparare
a femeilor din Republica Polona intr-un mediu civil, familiarizarea femeilor cu modul de
implementare a activitatilor in contactul cu corpul apropiat, Tnvatarea bazei de
autoaparare tehnicilor, perfectionarii si stapanirii tehnicilor de prindere, de fixare si de
imobilizare in domeniul auto-aparare.

in 2017, programul a fost reluat in 46 de baze militare, cu 10 clase de cate doua
ore, dupa ce in 2016 fusesera instruite aproape 3.000 de femei.?’

Germania

Violenta impotriva femeilor in propria casa este reglementata de prevederile
cuprinse in Codul penal. in ianuarie 2002, a fost introdusd Legea privind protectia
impotriva violentei, care constituie o schimbare de paradigma in ceea ce priveste
protectia juridica a femeilor care sunt agresate. Aceasta lege urmareste nu numai femeile
in cauza, ci si pe cei care au savarsita fapta si proclama principiul "the one who does the
hitting has to go". La nivel federal si al landurilor, au fost puse in aplicare masuri de
protectie pentru a ameliora interventia politiei.?2

in plus, guvernul federal a stabilit doua planuri de actiune pentru a combate
violenta impotriva femeilor. Primul plan de actiune a prezentat un concept cuprinzator de
combatere a violentei intr-un mod mai eficient. Acesta s-a concentrat pe prevenire Si
legislatie, dar si pe cooperarea intre institutii si proiecte, precum si pe retelele nationale
de servicii de asistentd si masuri de sensibilizare??. Obiectivul a fost consolidarea
cooperarii intre institutile guvernamentale si neguvernamentale si dezvoltarea unei

21 http://www.mon.gov.pl/aktualnosci/artykul/samoobrona-kobiet-cel-osiagniety-e2018-04-21/
22 http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/IDAN/2015/510025/IPOL_IDA(2015)510025_ EN.pdf
2 https://www.bmfsfj.de/blob/95238/05c06261ead94ee40a0dd65dac41d360/sachstandsbericht-rio-englisch-

data.pdf p.28
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retele de servicii speciale care s& asiste victimele. In cadrul planului de actiune, au fost
implementate un numar considerabil de proiecte de interventie impotriva violentei
domestice, de exemplu linii telefonice si centre de consiliere.

Cel de-al doilea plan de actiune al guvernului federal s-a axat pe deficientele care
au fost dezvaluite intr-un studiu cuprinzator si reprezentativ privind sanatatea,
bunastarea si siguranta personala a femeilor din Germania.

Constatarile au atras atentia asupra faptului ca, pentru violenta fizica si sexuala,
aproximativ jumatate dintre femeile victimime inca de la varsta de 16 ani au numit
atacatorii ca fiind parteneri sau fosti parteneri. Rezultatele au aratat ca 71% dintre femeile
care sufera de violenta fizica si 69% care sufera de violenta sexuala au declarat ca atacul
a avut loc in propria lor casa (violenta domestica). In plus, toate formele de violenta pot
contribui in mare masura la problemele psihologice, psihosociale si de sanatate. Este
necesara asistenta timpurie, interventia si prevenirea. Prin urmare, cel de-al doilea plan
de actiune vizeaza imbunatatirea eficientei combaterii violentei impotriva femeilor si
protectia femeilor aflate in situatie de risc.

De la inceputul secolului, s-au inregistrat unele progrese in domeniul egalitatii de
gen in Germania. Cadrul legal a fost imbunatatit prin legi privind egalitatea gen, de
exemplu General and Equal treatment Act?*, care au aplicare atat la nivel federal, cat si
cele 16 landuri. La nivel local, orasele si-au consolidat structurile care vizeaza
promovarea egalitatii de gen. Legea privind egalitatea generala se refera la discriminarea
pe motive de gen, rasa sau origine etnica, religie sau convingeri, varsta, handicap si
orientare sexualda. Au fost instituite mecanisme institutionale pentru promovarea,
implementarea si monitorizarea egalitatii de gen.

Kenia

Predarea cursurilor de autoaparare fetelor din Nairobi a redus ratele de agresiune
sexuala in randul participantilor la jumatate. Programul IMpower?S, un program destinat
ambelor genuri, le invata pe fete sa se apere si pe baieti sa intervina in atacurile asupra
fetelor si femeilor. Cursul a redus ratele de agresiune sexuala si decese asociate, iar rata
abandonului scolar asociata sarcinii a scazut cu 46% in randul participantilor.

In cadrul proiectul "Nu inseamna NU” au fost efectuate studii de control cvasi-
experimentale si randomizate in Kenya si Malawi. Constatarile includ o scadere medie
cu 51% a incidentei violului in randul participantilor in anul urmator programului.
Aproximativ 50% dintre fete au oprit violul in cursul anului dupa antrenament, in timp ce

Zhttp://www.antidiskriminierungsstelle.de/SharedDocs/Downloads/EN/publikationen/agg_wegweiser_engl_guid
e_to_the_general_equal_treatment_act.pdf?__blob=publicationFile
25 https://apolitical.co/solution_article/kenyas-self-defence-classes-halting-rape-pandemic-tracks/
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73% dintre baietii care au intervenit intr-un asalt au impiedicat finalizarea acestuia. Per
total, interventiile la asalt au crescut de la 26% la 74%. Pana in prezent, programul a
ajuns la aproximativ 180.000 de baieti si fete.

Cursul de autoaparare IMpower - No Means No este un curs de 12 ore, administrat
in clase de doua ore o data pe saptaméana de catre instructori cu experinta. Clasele se
desfasoara in scoala si acopera un curriculum cuprinzator de lectii privind
consimtamantul, increderea si autonomia corporala, prin cursuri de autoaparare pentru
a dezactiva atacatorii. Clasele de baieti se concentreaza pe respectul fatd de femei,
distrugand stereotipurile daunatoare si cum sa intervina in atacuri.

Pana in 2017, costul dezvoltarii IMpower din 2009 a fost de aproximativ 430.000
de dolari.

Empowerment Self-Defense (ESD) este un set explicit de principii de autoaparare
feminista, pionierat de miscarile femeilor din anii "60 si *70, dar cu radacini mult mai vechi
in miscarile femeilor de la inceputul secolului al XX-lea. Spre deosebire de cele mai multe
arte martiale, accentul nu se pune exclusiv pe respingerea unui atacator pe strada: ESD
include cel mai adesea formarea privind asertivitatea, consimtdmantul, dezangajarea, o
serie de strategii fizice de respingere fara ranire, precum si strategii de rezistenta fizica
mai dificile. Predarea unei game largi de strategii - nu doar de lupta - este vitala atunci
cand sapte din fiecare zece violuri sunt comise de o persoana cunoscuta victimei si doar

vy A

cateva atacuri sexuale apar ca "atacuri surpriza” in spatiile publice.

Continutul educational feminist privind inegalitatea de gen a puterii, cine "detine”
corpul, asertivitatea, sunt la fel de importante ca si abilitatile fizice dobandite.

Revenirea tactica a fost sustinuta de trei evaluari riguroase ale programelor ESD
in SUA, Canada si Kenya. Intr-una, femeile aflate intr-un curs ESD dintr-un campus de
colegiu din Pacificul de Nord-Vest" au raportat un numar semnificativ mai mic de atacuri
sexuale pe parcursul anului urmator" decéat femeile dintr-un grup de control si niveluri
sporite de incredere in capacitatea de a respinge atacatorii.

Potrivit lui Jocelyn Hollander, profesor de sociologie la Universitatea din Oregon
si autor al celei mai recente revizuiri sistematice a domeniului, "Formarea de autoaparare
a femeilor este singura strategie de prevenire a violentei sexuale cu dovezi solide de
eficienta Tn reducerea ratei de victimizare".

Austria

Austria este adesea consideratd un model pentru legislatia anti-violenta si in
special pentru punerea sa in aplicare. Legea federala privind protectia impotriva violentei
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domestice a intrat in vigoare in 199726, Apoi, in urma mai multor amendamente, in 2009
a fost adoptat un al doilea pachet cuprinzator de legi privind protectia impotriva violentei.
Cel mai recent, in 2014, a fost adoptat un plan national de actiune privind protectia
femeilor impotriva violentei. Statul si institutile sale recunosc ca violenta impotriva
femeilor si copiilor este o preocupare publica si ofera mijloace pentru masurile concrete
de protectie. In ceea ce priveste abordarile politice, accentul principal se pune pe
programele de prevenire si pe sprijinirea victimelor violentei. Primul este dezvoltat in
principal prin intermediul campaniilor de sensibilizare, acesta din urma prin infiintarea
centrelor de consiliere pentru barbati si femei in toata Austria.

Se estimeaza ca in Austria, 20% dintre femei au fost agresate, iar acest procent
este cu 13% mai mic decat media UE.

Atunci cand increderea in politie este scazuta, victimele sunt mai putin
susceptibile de a raporta violenta, de aceea formare continua adecvata a personalului
este 0 masura pentru prevenirea eficienta a violentei in familie. Unul dintre elementele
cheie ale acestei instruiri este de a face ofiterii de politie constienti de violenta care apare
in cadrul relatiilor si de a empatiza cu situatia victimelor in astfel de relatii violente.?”

in Austria, prima destinatie pentru majoritatea femeilor victime ale violentei
domestice este spitalul sau alt centru de asistenta medicala. Pentru a-si imbunatati
raspunsul la aceasta problema, Viena a creat un curriculum privind modul de abordare a
victimelor violentei domestice. Acesta cuprinde cinci pasi care acopera formele si
efectele violentei impotriva femeilor si copiilor, securizarea probelor, problemele juridice
si grupurile de protectie a victimelor.

Curriculumul a fost livrat pentru prima data in spitalul SMZ Ost din Viena, in 2001,
si ulterior a fost extins la cinci spitale. Desi a trebuit sa se strdduiasca sa gaseasca
suficient timp Tn cursul zilei de lucru pentru a furniza curriculum-ul, proiectul a instruit 880
de cadre medicale, 70% asistenti medicali si majoritatea femei.

Printre altele, practica a fost eficienta in ceea ce priveste numarul de profesionisti
instruiti, sporind astfel detectarea semnalelor de avertizare timpurie si asigurandu-se ca
victimele violentei domestice beneficiazd de asistenta imediata si specializata. De
asemenea, a avut un impact social prin implicarea institutilor de sanatate pe tema
violentei domestice si prin sporirea coordonarii intre agentiile care sprijina victimele.28

Aceasta masura, impreuna cu alte actiuni specifice disparitiei violentei bazata pe
gen - cele mai bune practici — pot fi consultate pe pagina European Institute for Gender
Equality.

%6 https://eucpn.org/document/austrian-policy-domestic-violence
27 https://eucpn.org/document/austrian-policy-domestic-violence
28 https://eige.europa.eu/gender-based-violence/good-practices/austria/curriculum-improve-hospital-response-
violence
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Marea Britanie

In Regatul Unit, violenta impotriva femeilor a fost in mod traditional vazuta drept o
chestiune de justitie penala, iar accentul a fost pus in principal pe violenta domestica si,
intr-o masura mai mica, pe violenta sexuald. Din 1997, au fost intreprinse actiuni pentru
a Tmbunatati furnizarea victimelor acestor crime in termenii justitiei penale. Au fost
introduse noi legi, noi instante specializate in violenta domestica si consilieri de
specialitate. In Anglia si Tara Galilor s-au inregistrat unele evolutii legislative si politice
importante care imbunatatesc modalitatile de tratare a victimelor violentei de catre
sistemul de justitie penala. De asemenea, s-au inregistrat evolutii politice care vizeaza
programele faptuitorilor, in special cele legate de sistemul de justitie penala.

intreaga amploare a violentei impotriva femeilor este greu de estimat, deoarece
continua sa fie sub-raportata si stigmatizata, ceea ce inseamna ca ceea ce este raportat
de fapt este doar o fractiune din realitate. in Marea Britanie, 79% din populatie tinde sa
aiba incredere in politie, media UE fiind de 71%.

Legislatia recenta include Prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si
a violentei in familie (Ratificarea Conventiei) Actul 2017, Violenta impotriva femeilor,
abuzul domestic si violenta sexuala (Tara Galilor) Actul 2015.2°

Luxemburg

in 2003, Luxemburg a adoptat o lege privind violenta domestici ce include
dispozitii pentru a evacua autorii violentei domestice din casa. De asemenea, legea a
instituit un Comitet de cooperare de profesionisti noua pe tema combaterii violentei, care
reuneste actorii implicati, adica ministerele, instantele judecatoresti, politia si ONG-urile
care lucreaza la violenta domestica. Apoi ONG-urile si fortele de politie ale Marelui Ducat
au dezvoltat un modul special de instruire care este oferit tuturor noilor ofiteri de politie
ca parte a formarii lor de baza si a fost, de asemenea, livrat ofiterilor existenti in timpul
instruirii la locul de munca. Acest lucru este insotit de instrumentele folosite de ofiterii de
politie, cum ar fi indrumarea privind redactarea rapoartelor pentru depunerea la procuror
si o fisa de informare a victimelor si a autorilor.

Violenta domestica este abordata in Planul national national de actiune pentru
egalitate intre femei si barbati din Luxemburg. Planul urmareste o dubla abordare, care

2 http://www.legislation.gov.uk/all?title=domestic%20violence
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vizeaza atét integrarea diferentei de gen in toate politicile guvernamentale, céat si
actiunea efectiva.

in 2011, doar patru interventii (1%) au fost raportate de ONG-uri ca fiind
problematice, ceea ce este foarte scazut in comparatie cu alte tipuri de actiuni ale politiei.
Aceasta arata ca formarea fortelor de politie si cooperarea dintre toti actorii din cadrul
Comitetului de cooperare au avut un impact deosebit si au permis o punere in aplicare
lina si adecvata a legii®°.

Luxemburg a ratificat Conventia de la Istanbul la 7 august 2018 si a intrat in
vigoare la 1 decembrie 2018. in conformitate cu calendarul provizoriu, GREVIO va initia
procedura de monitorizare in ceea ce priveste Luxemburgul in 2020. Deja a fost lansata
Campania Nationala privind Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si
combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei domestice (Conventia de la
Istanbul). Acesta cuprinde un site web?®! si un clip care va fi difuzat la radio, televiziune
si cinematografe din toata Luxemburgul.

Italia

Violenta impotriva femeilor este poate cea mai importanta ilegalitate in
desfasurare din lItalia ultimilor ani. Numarul abuzurilor impotriva femeilor, in special a
celor comise de memobrii familiei, a crescut Tn ultimii 2 ani. Nu numai fenomenul "femicid”,
dar si violenta de gen sunt ridicate in comparatie cu ceea ce a fost in trecut, insa si
admonitiile judiciare si masurile impotriva violentei domestice au crescut la sfarsitul
anului 2018 urmare a mai multor plangeri.

Trebuie mentionat ca presa italiand abunda de articole, sfaturi, cursuri de
autoaparare pentru femei impotriva violentei si abuzurilor.

in ceea ce priveste abuzurile asupra femeilor, ceea ce este mai ingrijorator este
faptul ca, in perioada cuprinsa intre august 2016 si iulie 2018, majoritatea victimelor
crimelor domestice au fost femei, reprezentadnd aproximativ 68,7% din total. Printre
omucideri, femeile reprezinta 89,6% din asasinatele comise de partener, 85,7% de fostul
partener, iar 58,6% comise de alt membru al familiei.

Pot fi observate doua tendinte diferite. Prima este ca aceasta situatie alarmanta
nu face parte dintr-o tendintd mai mare de ilegalitate si violenta. De altfel, jafurile, furturile
si crimele, au scazut brusc in ultimii doi ani. Al doilea este ca, asa cum a fost anticipat,
plangerile de urmarire au scazut cu 26,3% fatd de anul precedent, confirmand in

30 https://eige.europa.eu/gender-based-violence/good-practices/luxembourg/training-police-handle-domestic-
violence
31 http://convention-istanbul.lu/
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continuare tendinta actuala in randul femeilor de a nu raporta agresiunile. Cu alte cuvinte,
o femeie din patru nu mai face acuzatii.

Aceasta tendinta se datoreaza, probabil, fricii rdspandite si unei lipse generalizate
de incredere in sistemul juridic italian. Merita sa spunem ca, in cazurile rare de procese
de judecata, 80% dintre inculpatii de sex masculin sunt cetateni italieni si nu imigranti,
dupa cum se crede.

Masurile luate de guvern si autoritati pentru a ajuta femeile aflate in dificultate nu
sunt intotdeauna coerente. De exemplu, pe de o parte, primarul din Roma, Virginia
Raggi, a mentionat recent teoria Good Shepherd la conferinta International House of
Women, ai carei membri erau activi de ani de zile impotriva discriminarii de gen, violentei
si abuzului. Pe de alta parte, initiative precum Codul Pink s-au inradacinat in ultimii ani,
fncurajand victimele abuzului s& raporteze violenta si oferind protectie speciala femeilor
care au nevoie de ajutor si ingrijire medicala.

In documentul intitulat "Mé&surile legislative si alte masuri adoptate de lItalia pentru
punerea in aplicare a dispozitiilor Conventiei Consiliului Europei privind prevenirea si
combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei in familie, in conformitate cu
articolul 68 alineatul (1)”32 publicat la 22 octombrie 2018, Guvernul ltaliei prezinta un
raport pentru a sublinia faptul ca unul dintre domeniile sale prioritare este implementarea
integrald a Conventiei de la Istanbul, asa cum se reflecta in actiunea guvernamentala
actuala menita sa urmareasca cu fermitate obiectivele noului Plan strategic national
privind violenta barbatilor impotriva femeilor, 2017 — 2020.

Acest raport prezentat catre GREVIO (Grup de experti privind actiunea impotriva
violentei impotriva femeilor si a violentei domestice) are peste 200 de pagini si cuprinde
masuri nationale in domeniul educatiei, in zona sociald si de sensibilizare si
constientizare a populatiei privind violenta de gen.

Conventia de la Istanbul a intrat in vigoare la 1 august 2014, ca urmare a celei de-
a zecea ratificari. In acest context, Italia a jucat un rol important, fiind printre primele tari
europene care au ratificat-o, prin Legea nr. 77/2013.

Metoda DEFENSE DONNA33

Programul abordeaza fiecare aspect al securitatii. Arma numarul unu este cea
care evita agresiunea: prevenirea. Acstea nu este un curs de arte martiale, kickboxing
sau auto-aparare generica. Este metoda antiagresiunii feminine care rezulta din
experienta in artele martiale si apararea personala a maestrului Roberto Bonomelli,
fondatorul si directorul tehnic al Asociatiei Nationale Akea si Scoala Academiei Bono din
Sesto San Giovanni (Milano), jurnalist si autor al cartilor din acest sector.

Primul curs a avut loc la Milano in 1998. Apoi, interesul a crescut, astazi putand
gasi instructori ai metodei Defense Donna in toata Italia. Sediul central, unde sunt

32 https://rm.coe.int/grevio-state-report-italy/16808e8133
33 http://www.difesadonna.it/
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instruite noi cadre didactice, este Academia Bono din Sesto San Giovanni. Sute de femei
au participat la cursurile organizatre de acestia cu rezultate surprinzatoare. Stima de
sine, constiinta, determinarea, controlul emotional au fost antrenate si ele si reprezinta o
prioritate. Femeile trebuie sa fie constiente ca sunt libere sa-si traiasca viata fie in relatia
cu barbatii, fie singure, dar intotdeauna departe de violenta.

Spania

Politicile privind egalitatea de gen in Spania 3¢

Legea organica pentru o egalitate efectiva intre femei si barbati (3/2007) a introdus
egalitatea de gen ca un principiu de baza pentru actiunea publica si a obligat institutiile
si companiile cu mai mult de 250 de muncitori sa adopte si sa implementeze planuri
privind egalitatea de gen. in acelasi timp, ministerele spaniole au fost nevoite sa creeze
fiecare o unitate dedicata promovarii egalitatii intre femei si barbati in domeniile lor de
actiune.

25 noiembrie este Ziua internationald pentru eliminarea violentei impotriva
femeilor. Ca si in fiecare an si (aproape) oriunde in lume, Spania si Barcelona au
organizat diverse evenimente, de la conferinte la spectacole de teatru si demonstratii.

"Femeile ar trebui sa mearga la clase de auto-aparare pentru a invata cum sa se
apere, s& se protejeze de agresiune". Tn mod eficient, puteti gasi la Barcelona un atelier
de autoaparare "anti-viol". Programele includ modul de utilizare a cheilor in autoaparare,
0 mapa si modul de abordare a strangularii. Dar cu totii stim ca nu functioneaza asa.
Aceasta este doar o alta modalitate de a pune responsabilitatea asupra victimei. Auto-
apararea este buna, autoapararea poate ajuta intr-o situatie periculoasa, insa
autoapararea nu poate garanta pretectia. Nu schimba nimic despre o posibila hartuire
sau asalt. Daca trebuie sa ma apar, inseamna ca sunt deja atacat. Prevenirea = zero.
Dar daca vrem sa reducem cantitatea de hartuire si asalt, trebuie sa ne concentram pe
prevenire. Cea mai buna prevenire este educatia. — StopStreetHaressment, Alice C.R.,
Barcelona, Spain®

Articol curs autoaparare3®

34 http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/583112/IPOL_STU(2016)583112_EN.pdf
% http://www.stopstreetharassment.org/2016/11/selfdefenseclasses/

36 https://elpais.com/ccaa/2018/03/24/madrid/1521921095_197659.html|
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Finlanda

in paralel cu adoptarea Planului de actiune pentru egalitatea de sanse intre femei
si barbati 2008-2011, guvernul finlandez a luat decizia de a initia un plan national de
actiune pentru reducerea violentei impotriva femeilor. Guvernul a dorit sa puna in
miscare un astfel de plan deoarece nu existau programe nationale in acest domeniu de
la proiectul 1998-2002 pentru prevenirea prostitutiei si a violentei impotriva femeilor.
Acest lucru a determinat comentariile adresate guvernului finlandez de la Comitetul
Natiunilor Unite pentru Eliminarea Discriminarii impotriva Femeilor (CEDAW).37

Finlanda a semnat Conventia de la Istanbul (IC) in 2011, iar ratificarea a intrat in
vigoare in 2015. Primul raport de tara catre GREVIO urma sa aiba loc in primavara lui
2018. Alaturi de raportul oficial al Finlandei, prezentat de stat, 13 ONG-uri au format o
coalitie pentru a elabora un raport paralel.

in Finlanda, doar o mica parte din violuri sunt raportate si doar o mica parte dintre
acestea sunt urmarite penal. In plus, condamnérile la viol sunt considerabil mai usoare
decat, de exemplu, sentintele pentru infractiunile financiare. In elaborarea reformei
legislative a legii privind custodia copilului, nu a fost luata in considerare cerinta de a lua
in considerare violenta bazata pe gen impotriva femeilor in determinarea drepturilor de
custodie.®®

Republica Ceha

Strategia guvernamentala 2014-2020 pentru egalitatea de sanse intre femei si
barbati in Republica Ceh&®®

Conceptul egalitatii este definit in Carta ceha a drepturilor fundamentale si a
libertatilor fundamentale, parte componentd a constitutiei din 1993. Referintele la
egalitatea de gen pot fi gasite si in Codul Muncii.

Eforturile de reducere a violentei domestice in Republica Ceha s-au concentrat,
in mod traditional, pe tratarea efectelor abuzului si sustinerii victimelor. Lucrul direct cu
agresorii, care este standard in Norvegia, nu a fost raspandit in Republica Ceha. Cu
sprijinul Granturilor Norvegiene, ONG-ul ceh "League of Open Men" (LOM) si Reforma

37 https://endvaw.ca/wp-content/uploads/2015/12/finland_action_plan_to_reduce_vaw.pdf

38 https://www.wave-network.org/wp-content/uploads/WAVE_fempower1801_181220_web.pdf
39 https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-
muzu/Projekt_Optimalizace/Government_Strategy_for-Gender_Equality_2014_2020.pdf
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ONG-urilor din Norvegia si-au unit fortele si au dezvoltat terapia de gestionare a furiei ca
metoda de a lucra direct cu agresorii.

Un al doilea si imediat un al treilea grup de terapie pentru barbatii care au folosit
violenta in relatiile lor intime au fost infiintate. in primavara anului 2016, LOM organiza
un curs de formare in metodele de gestionare a furiei pentru mai multi terapeuti si
asistenti sociali din Cehia, care urmau a fi acreditati de Ministerul Muncii si Afacerilor
Sociale din Cehia.

lordania

Biroul Tnaltului Comisariat al Natiunilor Unite pentru Refugiati, lordania, a adoptat
tema campaniei mondiale "Nu Iasa pe nimeni in urma: sa punem capat violentei impotriva
femeilor si fetelor", aderand la eforturile mondiale de combatere a violentei care poate
avea consecinte pe tot parcursul vietii pentru femei si fete, dar si pentru familiile lor. Acest
proiect se aliniaza caracterul unificator al unuia dintre principiile esentiale ale Agendei
pentru dezvoltare durabila din 2030, subliniind efortul mondial de a "ajunge mai intai cel
din urma" (reach the furthest behind first). In 2015, toate cele 193 de state membre ale
Natiunilor Unite au adoptat strategia 2030.

Studioul SheFighter?? le invata pe femei sa se apere si sa-si sporeasca stima de
sine prin cursurile intre 3 si 12 luni pe care le preda*'.

Bulgaria

Conventia de la Istanbul este "neconstitutionald" in Bulgaria. Curtea
Constitutionala bulgara a votat la 27 iulie 2018 sa declare Conventia de la Istanbul
neconstitutionala. Conventia este primul instrument din Europa care creeaza un cadru
cuprinzator pentru protectia femeilor si fetelor impotriva tuturor formelor de violenta. in
mai multe state membre ale UE, in special in Bulgaria si Slovacia, criticii conventiei sustin
ca documentul Consiliului Europei este un cal troian destinat introducerii unei casatorii
"de al treilea sex" si de acelasi sex.42

in primul trimestru al lui 2018, 11 state nu ratificase Conventia Consiliului Europei
privind prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si violenta domestica,

40 https://www.shefighter.com/
41 https://www.youtube.com/watch?v=qSXNmOrWTac&feature=youtu.be
42 https://www.euractiv.com/section/future-eu/news/istanbul-convention-unconstitutional-in-bulgaria/
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cunoscuta sub numele de Conventia de la Istanbul: Bulgaria, Croatia, Republica Ceha,
Grecia, Ungaria, Irlanda, Letonia, Lituania , Luxemburg, Slovacia si Regatul Unit.

* % %

Din Suedia pana in Statele Unite ale Americii, barbatii sunt responsabili pentru
aproximativ 90% din omucideri. Este una din putinele fapte de necontestat ale
criminologiei, ca barbatii comit infractiuni violente la rate semnificativ mai mari decét
femeile din intreaga lume.

Fenomenul de violenta intre sexe "pare a fi ceva cu adevarat rezistent la
schimbare", a declarat Jukka Savolainen, director al Arhivei Nationale a Justitiei Penale
din Michigan. "Barbatii sunt mai predispusi sa foloseasca mijloace fizice directe de
agresiune, in timp ce femeile sunt reticente in a face acest lucru".

Alte cercetari sugereaza ca atunci cand femeile se confrunta cu violente serioase,
acestea sunt adesea ca raspuns la o amenintare urgenta de agresiune masculina.

De asemenea, este clar ca lumea occidentala a cunoscut o scadere substantiala
si sustinuta a crimelor in ultimele trei decenii, cunoscutd sub numele de "scaderea
criminalitatii”. Dar in unele tari - si pentru unele crime - rata de condamnare pentru femei
a crescut.

Problema, a declarat Felipe Estrada, profesor de criminologie la Universitatea din
Stockholm, este ca nu se stie inca daca ratele de condamnare pentru femei sunt legate
de comportament sau este strict reactia justitiei penale actuale.

Cu alte cuvinte, criminologii inca nu stiu daca aceasta crestere a condamnarilor
se datoreaza femeilor care comit mai multe crime sau pur si simplu o ratd mai mare de
detectare si de urmarire penala pentru aceste infractiuni. Studiul lui Estrada sugereaza
acesta din urma.

In urma cu aproape 40 de ani criminologul Freda Adler a remarcat c& "diferenta
de gen" in ceea ce priveste criminalitatea era in scadere. Egalitatea elibera femeile.
Teoria eliberérii a atras multi adepti. in Suedia, diferenta de gen in ceea ce priveste
criminalitatea Tnregistrata a scazut, iar explicatiile se bazeaza adesea pe presupunerea
ca femeile vin din ce in ce mai mult sa imite comportamentul barbatilor. O explicatie
alternativa se bazeaza pe cercetari care indica o toleranta in scadere pentru crima.

Intrebarea centrald este daca criminalitatea in randul femeilor a crescut ca o
consecinta a schimbarilor comportamentale in randul femeilor sau daca aceasta se
datoreaza, in schimb, unei extinderi a numarului de acte criminale urmarite de organele
justitiei si, prin urmare, o consecintd a unei schimbari a reactiilor oficiale la modele de
comportament in mare masura neschimbate in randul femeilor. Ultima explicatie
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subliniaza schimbarile in modul in care societatea recunoaste, intelege si alege sa
reactioneze la problemele sociale.

n iunie 2018 Tove Pettersson, Erika Hedlund (phd. Candidate), Felipe Estrada,
Anders Nilsson au inceput un studiu privind crimele comise de femei ca o problema
sociala si care contribuie la baza intelegerii dezvoltarii criminalitatii sociale.
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