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ABSTRACT 

 

În Uniunea Europeană, fiecare stat membru are propria legislație referitoare la 

prestațiile familiale și condițiile în care părinții primesc aceste indemnizații. De regulă, 

aceștia au dreptul la prestații sociale dintr-o anumită țară membră dacă lucrează și 

locuiesc în țara respectivă.1 

 

Prezentul studiu cu caracter documentar relevă aspecte comparative privind 

acordarea de facilități fiscale/scutiri și alocații sociale pentru familiile cu mai mulți copii în 

unele state membre UE (ex: Austria, Belgia, Danemarca, Estonia, Germania, Letonia, 

Lituania, Portugalia, Slovacia, Spania, Suedia, Ungaria). 

De asemenea, majoritatea țărilor2 europene oferă reduceri de taxe familiilor cu 

copii – de regulă prin facilități fiscale care scad impozitele pe venit. Astfel, sunt oferite 

scutiri de taxe pentru familiile numeroase, iar amploarea acestora variază substanțial de 

la o țară la alta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 http://europa.eu/youreurope/citizens/family/children/benefits/index_ro.htm 
2 https://www.ifo.de/DocDL/dicereport304-rr3.pdf 

http://europa.eu/youreurope/citizens/family/children/benefits/index_ro.htm
https://www.ifo.de/DocDL/dicereport304-rr3.pdf
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INTRODUCERE 

 
Statele membre UE3 își stabilesc propriile norme cu privire la prestațiile și 

ajutoarele sociale4 acordate familiilor cumai mulți copii.5 În general, toate statele 

europene6 oferă o formă de alocații familiale, dar valoarea acestora precum și condițiile 

de acordare, diferă de la stat la stat. Dacă unele țări asigură plăți periodice/indemnizații 

familiale, altele acordă (și) reduceri fiscale de la plata impozitelor7 pentru familii.8 

 De regulă, părinții au dreptul la prestații într-o anumită țară membră a UE dacă: 

- lucrează în ţara respectivă;  

- locuiesc în țara respectivă.9 

Majoritatea țărilor10 UE oferă reduceri de taxe familiilor cu copii – de obicei prin 

facilități fiscale specifice care scad cuantumul impozitelor pe venit. De asemenea, și 

statele europene membre ale OCDE oferă scutiri de taxe pentru familiile cu copii, iar 

cuantumul acestora variază substanțial de la o țară la alta. 

O modalitate de a măsura reducerile fiscale pentru familii este de a compara 

sarcinile fiscale asupra muncii în cazul unei familii cu un salariat care are în întreținere 2 

copii și a unui singur lucrător fără copii, ambii obținând același venit înainte de impozitare. 

Din punct de vedere statistic, diferențele mai mari implică scutiri fiscale extinse pentru 

familiile11 numeroase. 

În cele ce urmează vom prezenta aspecte comparative privind acordarea de 

facilitati fiscale/scutiri și indemnizații pentru familiile cu mai multi copii în unele state 

membre UE. 

 

                                                           
3 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=849&langId=en 
 
4 https://www.europarl.europa.eu/factsheets/ro/sheet/55/prestatiile-de-asigurari-sociale-in-alte-state-
membre-ale-ue 
 
5 https://europa.eu/youreurope/citizens/work/unemployment-and-benefits/family-benefits/index_en.htm 
 
6 https://stats.oecd.org/Index.aspx?DataSetCode=AWCOMP 
 
7 https://taxfoundation.org/data/all/eu/tax-relief-for-families-europe-2021/ 
 
8 http://europa.eu/youreurope/citizens/family/children/benefits/index_ro.htm#benefits-differ 
 
9 http://europa.eu/youreurope/citizens/family/children/benefits/index_ro.htm 
 
10 https://www.ifo.de/DocDL/dicereport304-rr3.pdf 

11 www.ifo.de 

 

 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=849&langId=en
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/ro/sheet/55/prestatiile-de-asigurari-sociale-in-alte-state-membre-ale-ue
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/ro/sheet/55/prestatiile-de-asigurari-sociale-in-alte-state-membre-ale-ue
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/unemployment-and-benefits/family-benefits/index_en.htm
https://stats.oecd.org/Index.aspx?DataSetCode=AWCOMP
https://taxfoundation.org/data/all/eu/tax-relief-for-families-europe-2021/
http://europa.eu/youreurope/citizens/family/children/benefits/index_ro.htm#benefits-differ
http://europa.eu/youreurope/citizens/family/children/benefits/index_ro.htm
https://www.ifo.de/DocDL/dicereport304-rr3.pdf
http://www.ifo.de/
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ASPECTE COMPARATIVE 

 

AUSTRIA 
 

Toți părinții care au copii în întreţinere beneficiază de anumite facilităţi fiscale12. 

Aceste prestații/scutiri sunt prevăzute în legislația fiscală austriacă13 și se plătesc chiar și 

persoanelor non-impozabile.14 

 Ajutorul financiar este acordat părinților care se ocupă de copii și este destinat să 

compenseze parțial pierderea veniturilor. Toate familiile care au copii în întreţinere au 

dreptul la aceste facilităţi fiscale, indiferent de venituri iar prestațiile familiale sunt plătite 

numai unui singur părinte15. 

 Aceste beneficii/suplimente fiscale sunt acordate împreună cu alocația de crestere 

pentru copil. Pentru fiecare copil după al doilea se plătește un supliment lunar de 21,20 

EUR per copil. Cu toate acestea, acest supliment se acordă numai dacă venitul impozabil 

al familiei în anul calendaristic anterior celui în care se face cererea este mai mic de 

55.000 EUR (supliment pentru naștere multiplă). 

Cuantumul beneficiului pentru copii acordat de stat este determinat de numărul și 

vârsta copiilor:  

 

- înainte de a împlini copilul 3 ani……………………. 114 EUR 

- după ce copilul împlinește 3 ani …………………… 121,9 EUR 

- după ce copilul împlinește 10 ani…………………… 141,5 EUR 

- după ce copilul împlinește 19 ani…………………… 165,1 EUR 

 

Cuantumul suplimentului per copil pentru 2024:  

- 2 copii.....................8,24 EUR 

- 3 copii.................... 21,20 EUR 

- 4 copii.................... 30,76 EUR  

- 5 copii......................37,14 EUR 

- 6 copii......................41,43 EUR  

- 7 și mai mulți........... 60,36 EUR 

 

  

                                                           
12 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1101&langId=en&intPageId=4401 

 
13 https://www.finanz.at/steuern/familienbeihilfe/ 
 
14 http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1101&langId=en 

 
15 https://neotax.eu/en/blog/family-allowances-from-austria 
 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1101&langId=en&intPageId=4401
https://www.finanz.at/steuern/familienbeihilfe/
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1101&langId=en
https://neotax.eu/en/blog/family-allowances-from-austria
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Orice contribuabil din Austria care primește alocații familiale16 are dreptul la scutire 

fiscală - Kinderabsetzbetrag17. Un contribuabil care are o obligație fiscală în Austria și 

primește alocații familiale poate beneficia de Familienbonus Plus, sau de scutire fiscală 

de 2.000 EUR pe an pentru întreținerea / creșterea unui copil până la vârsta de 18 ani.  

Familienbonus Plus poate fi solicitat și pentru copiii cu vârsta 18 ani și peste, cu 

condiția să beneficieze în continuare de alocații familiale. În acest caz, scutirea fiscală 

este în cuantum de 650 EUR pe an. 

 

 

BELGIA 

 

Organismul responsabil cu aplicarea corectă, unitară şi nediscriminatorie a 

legislaţiei privind sistemul de beneficii de asistenţă socială şi sistemul de servicii sociale 

este Agenția federală pentru alocații familiale (FAMIFED). Fiecare copil care locuiește în 

Belgia18 are dreptul la prestații familiale, până la împlinirea vârstei de 18 ani. 

Prestațiile familiale se acordă până la data de 31 august a anului calendaristic pe 

parcursul căruia copilul împlineşte vârsta de 18 ani. După vârsta de 18 ani și până la 

vârsta de 25 de ani, indemnizațiile vor fi plătite numai în situaţia în care tânărul 

frecventează o formă de învăţământ. 

 În plus, copilul trebuie să locuiască în Belgia, într-o țară membră a SEE sau într-o 

țară cu care Belgia a încheiat un acord de securitate socială. De asemenea,  trebuie să 

existe o relație de familie (sau un echivalent, cum ar fi plasamentul, un copil refugiat etc.) 

între copil și beneficiarul indemnizaţiei de creştere19. 

 Pentru salariați, funcționarii din sectorul public și persoanele care desfășoară 

activități independente, facilitățile fiscale20 includ: 

- prestații familiale; 

- alocația suplimentară pentru vârstă; 

- subvenția pentru naștere / adopție; 

- suplimentul anual acordat în luna august, la începutul noului an școlar. 

 Pentru șomeri (și angajații cu dizabilități) aceste indemnizații sunt acordate în 

funcţie de veniturile gospodăriei în care vor fi crescuţi copiii. De asemenea, se prevede 

un supliment pentru un copil cu handicap până la vârsta de 21 de ani și o indemnizație 

pentru orfani. 

                                                           
16 https://www.finanz.at/steuern/kinderabsetzbetrag/ 

 
18 https://finance.belgium.be/en/private-individuals/tax-return/municipal-tax#q3 
 
19 https://neotax.eu/en/blog/belgium-child-benefits-allocations-familiales 
 
20 https://neotax.eu/en/blog/family-benefits-from-belgium 
 

https://www.bmf.gv.at/en/topics/taxation/family-and-children/family-bonus-faq.html
https://www.famifed.be/
https://www.finanz.at/steuern/kinderabsetzbetrag/
https://finance.belgium.be/en/private-individuals/tax-return/municipal-tax#q3
https://neotax.eu/en/blog/belgium-child-benefits-allocations-familiales
https://neotax.eu/en/blog/family-benefits-from-belgium
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 Părintele trebuie să solicite ajutoarele financiare de la fondul de prestații familiale 

la care este afiliat angajatorul sau ultimul angajator al  lucrătorului (înainte de șomaj sau 

boală) sau, în majoritatea cazurilor, de la FAMIFED21. 

 În cazul parintilor care desfășoară o activitate independentă, cererea trebuie 

trimisă organului fondului de prestații familiale gratuite care aparține aceluiași birou ca și 

cel care include fondul de asigurări sociale la care este afiliat lucrătorul.22 

 

 

DANEMARCA 

 

 Prestațiile sociale și scutirile fiscale se acordă familiilor, dacă părinții și copii lor 

sunt rezidenţi legali ai statului danez sau părintele are un loc de muncă în Danemarca.23 

 Costurile acestui sistem de protecție a copilului se împart între autoritatea locală 

şi părinte. Astfel, pentru copilul preşcolar, minimum 75% revine autorităţii locale şi 

maximum 25% părintelui, iar pentru copilul şcolar, minimum 70% revine autorităţii 

locale, iar maximum 30% părintelui. 

 Dacă autoritatea locală nu este în măsură să acorde servicii sociale /reduceri 

fiscale, părintele are următoarele drepturi: 

 

 să opteze pentru un centru social care nu se află în zona sa de reşedinţă şi 

să-i fie decontate cheltuielile;  

 să-i fie decontate cheltuielile în situatia creşterii copilului într-un centru 

privat; 

 dreptul la o subvenție plătită pentru creșterea copiilor. 

 

 Orice prestatie se calculează pe baza venitului combinat al gospodăriei, dacă 

ambii părinți locuiesc împreună cu copiii. Dacă minorul face parte dintr-o familie 

monoparentală, alocația este evaluată pe baza venitului unicului părinte, iar în situaţia în 

care părinţii au custodie comună, ajutorul finaciar se calculează în raport cu venitul 

parintelui la adresa căruia este înscris copilul. De asemenea, se acordă o indemnizație 

/subvenție pentru copiii născuți în același timp, de exemplu, o naștere gemelară sau triplă.  

De exemplu, în cazul copiilor gemeni, se acordă o subvenție de 2.474 coroane DKK pe 

trimestru, pentru unul dintre gemeni.  Pentru tripleți, se acordă o subvenție 4.948 coroane 

DKK pe trimestru pentru doi din cei trei copii. Subvenția este scutită de impozit fiscal. 

 

                                                           
21 http://www.famifed.be/sites/default/files/forms/AA-Engels_0.pdf 
 
22 http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1102&langId=en&intPageId=4414 
 
23 http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1107&langId=en&intPageId=4486 
 

http://www.famifed.be/sites/default/files/forms/AA-Engels_0.pdf
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1102&langId=en&intPageId=4414
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1107&langId=en&intPageId=4486
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ESTONIA 

 

 Legea beneficiilor familiale24 din 2016, cu modificările ulterioare, prevede în Cap.2   

referitor la indemnizaţiile familiale, că scopul acordării acestora este de a asigura 

familiilor cu mai multi copii rambursarea parțială a cheltuielilor legate de îngrijirea, 

creșterea și educarea lor25. 

Alocațiile familiale26 lunare acordate sunt următoarele: 

 alocația pentru copii; 

 alocația pentru îngrijirea copilului; 

 indemnizația pentru un singur părinte; 

 alocația de orfelinat/ asistent maternal; 

 indemnizația pentru familiile cu 7 sau mai mulți copii. 

  

Alocațiile familiale unice sunt: 

 

 indemnizația de naștere; 

 alocația de adopție; 

 indemnizaţia pentru începerea unei vieţi independente. 

 

        Indemnizația pentru familiile cu mulți copii este o prestație familială  acordată de stat 

și plătită lunar unui părinte, tutore sau îngrijitor care crește cel puțin 3 copii și variază între 

650-850 EUR. De asemenea, alocația pentru nașterea multiplă a 3 sau mai mulți copii 

(plătită automat unui părinte până când copiii împlinesc 18 luni) este de 1000 EUR. 

 

     

GERMANIA 

 

Beneficii acordate pentru familiile cu copii27: de la 1 ianuarie 2024, cuantumul alocațiilor 

pentru copii este de 250 EUR per lună pentru fiecare minor28.  

                                                           
24 https://www.riigiteataja.ee/en/eli/527122016007/consolide 
 
25 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1108&langId=en&intPageId=5058 
 
26 https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/et/rahvusvaheline-
pere#Pereh%C3%BCvitiste%20maksmise%20reeglid%20Euroopa%20Liidus 
 
27 https://neotax.eu/en/blog/how-much-child-benefit-can-you-get-in-germany 
 
28 https://neotax.eu/en/blog/child-benefit-in-germany-kindergeld 
 

https://www.riigiteataja.ee/en/eli/527122016007/consolide
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1108&langId=en&intPageId=5058
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/et/rahvusvaheline-pere#Pereh%C3%BCvitiste%20maksmise%20reeglid%20Euroopa%20Liidus
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/et/rahvusvaheline-pere#Pereh%C3%BCvitiste%20maksmise%20reeglid%20Euroopa%20Liidus
https://neotax.eu/en/blog/how-much-child-benefit-can-you-get-in-germany
https://neotax.eu/en/blog/child-benefit-in-germany-kindergeld
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     Alocația parentală (alocația parentală de bază și alocația parentală plus)29:  

Un părinte poate primi indemnizație parentală pentru cel puțin 2 luni (perioada 

minimă de acoperire) și indemnizație parentală de bază pentru maximum 12 luni. Ambii 

părinți au, în principiu, dreptul la un total comun de 12 luni de indemnizație de bază. 

Părinții primesc încă 2 luni de indemnizație parentală dacă ambii parteneri renunță la 

venitul câștigat pentru a crește un copil. Părinții singuri care primesc un salariu mai mic 

decat valoarea a 2 luni de prestație pot primi alocația parentală de bază ca venit 

suplimentar de până la 14 luni.  

Alocația parentală de bază este de aproximativ 2/3 din venitul net. Persoanele cu 

venituri reduse primesc până la 100% din ultimele lor venituri nete. Aceasta este de cel 

puțin 300 EUR (indiferent de venit) în schema de alocație parentală de bază și 150 EUR 

în schema de indemnizație parentală plus. Alocația parentală de bază este de cel mult 

1.800 EUR/lună și cel mult 900 EUR/lună pentru alocația parentală plus. 

 

 

LETONIA 

 

 Ajutorul financiar pentru familiile cu copii se acordă persoanelor cu cetăţenie 

letonă, cetățenilor străini și apatrizilor care au reședința permanentă în Letonia și le-a fost 

acordat un cod de identitate personal. 

 În conformitate cu art.7 din Legea privind ajutoarele sociale de stat și Ordonanţa 

Guvernului nr.1609 din 22 decembrie 200930, cu modificările ulterioare -"Reglementări 

privind cuantumul și revizuirea alocației pentru îngrijirea copilului și a primei pentru 

naştere în cazul gemenilor sau al mai multor copii și procedura de acordare și de plată a 

indemnizației și primei", ajutorul financiar pentru creşterea copilului se acordă:  

 

- unei persoane care are grijă de un copil care nu a împlinit vârsta de 2 ani; 

- unuia dintre părinții copilului, tutorelui sau altei persoane care are efectiv în sarcină 

creşterea copilului conform unei decizii judecătoreşti.  

 

Atât părinții care nu sunt asigurați social (nu sunt angajați și nici antreprenori) cât şi 

cei asiguraţi, beneficiază de indemnizația de îngrijire a copilului. 

În cazul în care părintele nu este asigurat social, indemnizația pentru îngrijirea 

copilului se acordă de la data nașterii copilului, cu condiția să nu se acorde niciun alt 

ajutor de maternitate, alocaţie parentală sau pentru îngrijirea copilului celuilalt părinte în 

aceeași perioadă de timp în legătură cu nașterea și îngrijirea aceluiași copil. 

                                                           
29 https://neotax.eu/en/blog/parental-allowance-from-germany-elterngeld 
 
30 https://likumi.lv/doc.php?id=202854 
 

https://neotax.eu/en/blog/parental-allowance-from-germany-elterngeld
https://likumi.lv/doc.php?id=202854
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 În cazul în care un părinte este asigurat social (salariat sau independent), acesta 

beneficiază de alocație parentală și de alocație pentru îngrijirea copilului (pentru același 

copil). Ambele prestații pot fi primite în același timp, dacă nu a fost acordată o prestație 

de maternitate pentru același copil pentru aceeași perioadă de timp. 

Trebuie subliniat faptul că beneficiile menționate mai sus sunt acordate unei 

singure persoane pentru îngrijirea copilului pentru o anumită perioadă de timp. Prin 

urmare, părinții trebuie să convină asupra celui care va beneficia, atât de ajutoarele 

parentale, cât și de indemnizația pentru îngrijirea copilului. 

 

 Cuantumul ajutorului financiar este: 

- pentru o persoană care are grijă de un copil care nu a împlinit vârsta de 1,5 ani 

- 171 de euro per lună; 

- pentru o persoană care are grijă de un copil cu vârsta cuprinsă între 1,5 şi 2 

ani - 42,69 euro per lună. 

 

     În cazul unei naşteri multiple, se adaugă o primă la suma de bază a alocației pentru 

îngrijirea copilului, pentru fiecare copil: 

 

- pentru o persoană care are grijă de gemeni sau de mai mulți copii rezultaţi din 

aceeaşi naştere care nu au împlinit vârsta de 1,5 ani -171 de euro pe lună 

pentru fiecare copil; 

- pentru o persoană care are grijă de gemeni sau mai mulți copii rezultaţi din 

aceeaşi naştere cu vârste între 1,5 şi 2 ani - 42,69 de euro pe lună pentru 

fiecare copil.31 

 

LITUANIA 

Fiecare copil crescut într-o familie sau plasat sub tutelă într-o familie și care are 

între 2 și 7 ani (sau între 2 și 18 ani într-o familie care crește și / sau are în plasament 3 

sau mai mulți copii), primește un beneficiu lunar calculat în funcție de indicele de referință 

de 0,40 (15,2 EUR), dacă venitul lunar per membru de familie este mai mic de 1,5 ori 

decât venitul minim. 

Ajutorul financiar pentru creşterea copiilor în cazul părinţilor care frecventează o 

formă de învăţământ se acordă dacă:  

- unul dintre părinții copilului (sau singurul părinte), părintele adoptiv sau un 

tutore care îngrijeşte un copil are dreptul la o prestație lunară în valoare de 

4 ajutoare sociale de bază (152 EUR) pe durata studiilor și pentru încă 12 

luni de la terminarea studiilor (pe baza unui document care legitimează 

studiile și / sau calificările obținute) 

                                                           
31 http://www.vsaa.gov.lv/en/services/parents/allowance-child-care# 
 

http://www.vsaa.gov.lv/en/services/parents/allowance-child-care
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- în cazul în care persoana studiază (a studiat) în conformitate cu programul 

de formare profesională formală sau este (a fost) un student cu normă 

întreagă la o instituție de învățământ superior până la vârsta de 26 de ani 

sau este (a fost) un student/ă înscris la doctorat sau rezidențiat medical 

până la vârsta de 30 de ani (inclusiv perioada de concediu școlar datorată 

sarcinii) și dacă persoana nu are dreptul la o prestație de îngrijire a copilului 

în conformitate cu Legea privind asigurările sociale de boală și de 

maternitate din Republica Lituania32. Această prestație este plătită în 

perioada de îngrijire a copilului de la data nașterii copilului până la vârsta 

de 1 an. 

 

PORTUGALIA 

Facilitățile fiscale pentru familii33 se acordă în funcție de venitul pe gospodărie, 

vârsta copilului și numărul de frați/surori pentru care se aplică prestația, iar criteriile sunt 

precizate pe pagina de internet a Agenției Securității Sociale34. Alocațiile familiale trebuie 

solicitate online, prin portalul Social Security Direct sau personal la oficiile Securității 

Sociale unde trebuie completată o cerere și depuse toate documentele indicate în 

formularul respectiv. 

Pe lângă alocația familială, care se plătește pentru copii și tineri până la terminarea 

învățământului obligatoriu, există indemnizații de sprijin pentru familiile monoparentale, 

familiile numeroase, precum și burse de studii. 

 

Reduceri fiscale 

În momentul când se depune declarația fiscală, se acordă următoarele deduceri 

din impozitele fiscale: 

• 600 EUR pentru fiecare copil cu vârsta peste 3 ani; 

• 726 EUR pentru fiecare copil sub 3 ani; 

• 900 EUR pentru fiecare copil sub 3 ani, dacă este al 2-lea sau ulterior 

întreținere; 

• 1 187,50 EUR pentru fiecare copil cu handicap; 

• 1 900 EUR din costurile de îngrijire pentru fiecare copil comun care are un grad 

de handicap de 90% sau mai mult; 

                                                           
32 https://mmuncii.ro/j33/images/Documente/protectie_sociala/SSLM/Lituania.pdf 

33https://eportugal.gov.pt/en/guias/ter-uma-crianca/apoios-financeiros-e-deducoes-nos-impostos 
 
34 Abono de família para crianças e jovens - seg-social.pt 

 

https://app.seg-social.pt/sso/login?service=https%3A%2F%2Fapp.seg-social.pt%2Fptss%2Fcaslogin
https://eportugal.gov.pt/en-GB/locais-de-atendimento-de-servicos-publicos
https://www.seg-social.pt/documents/10152/38535/RP_5045_DGSS/5705da0d-d2e3-454a-acb3-ffd061e7354a
https://eportugal.gov.pt/en-GB/guias/apoio-a-familia/abono-de-familia
https://eportugal.gov.pt/pt/servicos/requerer-a-majoracao-do-abono-para-familias-monoparentais
https://eportugal.gov.pt/en-GB/servicos/requerer-a-majoracao-do-abono-para-familias-numerosas
https://eportugal.gov.pt/en-GB/servicos/obter-informacoes-sobre-a-bolsa-de-estudo-seguranca-social-
https://mmuncii.ro/j33/images/Documente/protectie_sociala/SSLM/Lituania.pdf
https://eportugal.gov.pt/en/guias/ter-uma-crianca/apoios-financeiros-e-deducoes-nos-impostos
https://www.seg-social.pt/abono-de-familia-para-criancas-e-jovens
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• 35% din cheltuielile generale ale familiei pentru fiecare copil, până la maximum 

250 EUR 

• 15% din costurile de sănătate și asigurări pentru fiecare copil, până la 

maximum 1 000 EUR 

• 30% din costurile de educație și formare pentru fiecare copil, până la maximum 

800 EUR. Această sumă poate fi de 1 000 EUR dacă diferența de cost se referă 

la cazare în chirie pentru un student care locuiește în afara locuinței familiei 

• 100% din TVA pe facturile abonamentelor lunare de transport în comun pentru 

fiecare copil, până la maximum 250 EUR 

• 15% din costurile de închiriere a proprietății de până la 1 000 EUR pe o 

perioadă de 3 ani, pentru familiile care își transferă reședința permanentă. 

Unele municipalități oferă și reduceri fiscale privind taxa pe proprietate (imposto 

municipal sobre imóveis - IMI) pentru familiile cu mai mulți copii. Pentru a afla cuantumul 

reducerilor/ scutirilor de plată, poate fi consultată lista tarifelor IMI per municipalitate. De 

asemenea, familiile cu mai mulți copii pot fi scutite de taxa pe vehicul (imposto sobre 

vehicule - ISV) la achiziționarea de mașini, și anume pentru: 

• familiile cu mai mult de 3 copii în îngrijire; 

• familiile cu 3 copii, dintre care 2 au sub 8 ani. 

La momentul achiziției, familiile plătesc doar 50% din impozit, cu condiția ca 

mașina să fie un autoturism cu mai mult de 5 locuri, cu un anumit nivel de emisii de CO2, 

iar valoarea scutirii să nu depășească 7 800 EUR din taxa pe vehicul. 

 

SLOVACIA 

 

Referitor la facilitățile fiscale acordate pentru familii, există creditul pentru copiii 

aflați în întreținere ce vizează contribuabilii cu mai mulți copii în întreținere, iar acesta se 

primește împreună cu alocația pentru minori35. Numai un părinte pentru fiecare copil aflat 

în întreținere poate fi eligibil pentru creditul fiscal. Acest beneficiu este rambursabil. Suma 

lunară acordată este de 21,56 EUR per copil.  

 

Condiții :  

• Cetățenia : contribuabilul (părintele) trebuie să fie cetățean al statului slovac 

sau să primească/ realizeze 90% din venitul său în Slovacia.  

                                                           

35https://hrvatska2030.hr/wp-content/uploads/2020/10/Personal-Income-Tax-Benefits-for-Families-with-

Children.pdf 

https://www.portaldasfinancas.gov.pt/pt/main.jsp?body=/imi/consultarTaxasIMIForm.jsp
https://hrvatska2030.hr/wp-content/uploads/2020/10/Personal-Income-Tax-Benefits-for-Families-with-Children.pdf
https://hrvatska2030.hr/wp-content/uploads/2020/10/Personal-Income-Tax-Benefits-for-Families-with-Children.pdf


14 
 

• Vârsta copilului: până la finalizarea învăţământului obligatoriu (16 ani) sau până 

la 25 de ani dacă copilul este înscris în învăţământ sau în caz de handicap.  

• Venituri: contribuabilul trebuie să fie angajat sau să câștige cel puțin 6 salarii 

minime pe an sau să realizeze un venit brut sau o chirie din activități 

independente în cuantum de 6 salarii minime. Copilul nu trebuie să fie 

beneficiar al unei pensii de invaliditate. 

Alocația pentru copii este o prestație pentru familiile cu mai mulți copii, care fac 

obiectul unor cerințe similare ca și pentru facilitățile fiscale pentru copiii aflați în 

întreținere. Atât părinții, cât și copiii trebuie să fie cetățeni slovaci. 

 Alături de prestația de bază, este disponibilă o indemnizație suplimentară pentru 

beneficiarii de pensie (limită de vțrstă, timpurie sau invaliditate), care nu sunt angajați și 

care nu sunt eligibili pentru credit fiscal pentru copiii aflați în întreținere. Valoarea lunară 

a acestuia per copil este, în cazul alocației pentru copii, de 23,68 EUR, iar cu o prestație 

suplimentară de 11,1 EUR. 

 

SPANIA 

 

La nivelul regiunilor spaniole36, pentru familiile numeroase37 (cu mai mulți copii în 

întreținere38) există mai multe facilități fiscale39. Astfel, art.2 și 13 din Legea 8/2013 

privind măsurile fiscale a Comunității Autonome Castilla-La Mancha40 prevăd 

următoarele reduceri fiscale: 

- 200 euro, în cazul unei familii numeroase de categorie generală. 

- 400 euro, în cazul unei familii numeroase de categorie specială. 

 

                                                           
36 https://www.idealista.com/ro/news/consiliere-financiara-in-spania/2022/10/06/87525-schimbari-fiscale-
din-spania-2022-2023-impozit-pe-venit-mai-mic 
 
37 https://www.supportinspain.info/bwl_kb/card-for-larger-families-tarjeta-familia-numerosa/ 
 
38 https://www.comunidad.madrid/servicios/servicios-sociales/familias-numerosas 
 
39https://www.castillalamancha.es/sites/default/files/documentos/pdf/20240131/law_2-
2021_depopulation_in_clm_en_version_agosto_2022.pdf 

40https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/en_gb/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-

practicos/manual-especifico-personas-discapacidad/irpf-2022/deducciones-autonomicas/comunidad-

autonoma-castilla-mancha/familia-numerosa.html 

 

https://www.boe.es/eli/es-cm/l/2013/11/21/8/con
https://www.idealista.com/ro/news/consiliere-financiara-in-spania/2022/10/06/87525-schimbari-fiscale-din-spania-2022-2023-impozit-pe-venit-mai-mic
https://www.idealista.com/ro/news/consiliere-financiara-in-spania/2022/10/06/87525-schimbari-fiscale-din-spania-2022-2023-impozit-pe-venit-mai-mic
https://www.supportinspain.info/bwl_kb/card-for-larger-families-tarjeta-familia-numerosa/
https://www.comunidad.madrid/servicios/servicios-sociales/familias-numerosas
https://www.castillalamancha.es/sites/default/files/documentos/pdf/20240131/law_2-2021_depopulation_in_clm_en_version_agosto_2022.pdf
https://www.castillalamancha.es/sites/default/files/documentos/pdf/20240131/law_2-2021_depopulation_in_clm_en_version_agosto_2022.pdf
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/en_gb/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/manual-especifico-personas-discapacidad/irpf-2022/deducciones-autonomicas/comunidad-autonoma-castilla-mancha/familia-numerosa.html
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/en_gb/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/manual-especifico-personas-discapacidad/irpf-2022/deducciones-autonomicas/comunidad-autonoma-castilla-mancha/familia-numerosa.html
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/en_gb/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/manual-especifico-personas-discapacidad/irpf-2022/deducciones-autonomicas/comunidad-autonoma-castilla-mancha/familia-numerosa.html
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Când unul dintre soți sau descendenți, căruia i se aplică minimul personal și 

familial al impozitului pe venitul personal, are un grad de handicap egal sau mai mare de 

65% și generează dreptul de a aplica minimul pentru invaliditate, deducerea va fi: 

- 300 euro, în cazul unei familii numeroase de categorie generală. 

- 900 euro, în cazul unei familii numeroase de categorie specială. 

Condiții pentru acordare: 

• Contribuabilul trebuie să aibă statutul de familie numeroasă41 recunoscut, în 

conformitate cu prevederile Legii nr.40/2003 pentru protecția familiilor 

numeroase, la data stabilirii impozitului (în mod normal, 31 decembrie). 

• Ca suma bazei generale de impozitare și a economiilor contribuabilului să nu 

depășească : 

- 27.000 euro impozit individual. 

- 36.000 euro impozit comun. 

Pentru aplicarea acestei deduceri se vor avea în vedere regulile de aplicare a 

venitului minim pentru descendenți și persoanele cu dizabilități cuprinse în Legea 

impozitului pe venitul persoanelor fizice. 

Cu toate acestea, atunci când doi sau mai mulți contribuabili au dreptul la aplicarea 

acestei deduceri față de aceiași descendenți și unul dintre ei nu îndeplinește cerința 

anterioară ( atunci când suma bazei impozabile generale de bază și cea a economiilor, 

fie că depășește 27.000 euro impozit individual sau 36.000 euro impozitare comună), 

cuantumul deducerii pentru alți contribuabili se va reduce la proporția rezultată din 

aplicarea regulilor fiscale pentru venitul minim per descendenți. Această deducere fiscală 

este incompatibilă cu deducerea „Pentru închirierea reședinței obișnuite de către familii 

numeroase”. 

Mai mult, la nivelul regiunii/ comunității Castilla y León, art.3 și 10 privind 

impozitele proprii și cesionate din Decretul Legislativ 1/2013 prevăd pentru familiile 

numeroase următoarele deduceri fiscale: 

• 500 de euro, în general, pentru statutul de familie numeroasă calculat în 

ultima zi a perioadei fiscale (în mod normal, 31 decembrie).  

• 1.000 euro atunci când unul dintre soți sau descendenții care se iau în calcul 

la calculul venitului minim pentru descendenți, are un grad de handicap egal 

sau mai mare de 65%. De asemenea, se va considera recunoscut un grad de 

handicap egal sau mai mare de 65%, în cazul persoanelor a căror invaliditate 

este declarată judiciar, chiar dacă gradul respectiv nu este atins. 

                                                           
41https://www.elfac.org/spain-families-with-4-children-will-be-given-special-category-status/ 

  

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2003-21052
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOCL-h-2013-90254
https://www.elfac.org/spain-families-with-4-children-will-be-given-special-category-status/
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Cuantumul deducerii fiscale va crește cu 820 de euro pentru fiecare descendent, 

de la al patrulea inclusiv, căruia i se aplică minimul per descendent. 

Alte condiții pentru aplicarea deducerii fiscale: 

• Dacă dreptul la deducere fiscală se generează în anul 2022/2023, baza de 

impozitare totală (rubricile [0435] și [0460] din declarația fiscală), se calculeză 

prin scăderea venitului minim personal și familial (rubrica [0520] din declarația 

fiscală) care nu poate depăși următoarele sume: 

- 18.900 euro impozit individual. 

- 31.500 euro impozit comun. 

Această deducere fiscală va fi aplicată pentru contribuabilul care este membru al 

unei familii numeroase și cu care locuiesc restul membrilor familiei. Atunci când aceștia 

coexistă cu mai mulți contribuabili, cuantumul deducerii, în cazul impozitării individuale, 

va fi proporțional indicat în mod egal în declarația fiecăruia dintre aceștia. 

În cazul în care numai unul dintre soți are dreptul la deducere fiscală, deoarece 

celălalt depășește limitele bazei de impozitare minus venitul minim personal și familial 

necesar, deducerea aplicabilă acestora va fi jumătate din suma totală.  De asmenea, 

jumătate din suma totală a deducerii fiscale va primi și contribuabilului al cărui soț nu a 

locuit în Comunitatea Castilla y León în perioada 2022/2023. 

• Pentru a beneficia de această deducere fiscală, contribuabilul trebuie să fie în 

posesia documentului care să ateste statutul de familie numeroasă eliberat de 

autoritatea competentă din Comunitatea Castilla y León. 

 

• În cazul în care contribuabilul nu dispune de cotă autonomă completă suficientă 

pentru a aplica pentru deducerea totală în perioada fiscală în care se 

generează dreptul la aceasta, suma nededusă poate fi solicitată în cele 3 

perioade fiscale următoare până cînd suma totală de deducere se epuizează, 

dacă este cazul. 

 

SUEDIA 

 

Toate prestațiile/indemnizațiile parentale sunt impozabile. Părintele poate alege să 

utilizeze mai puțin de 100% din alocația familială și, astfel, să prelungească timpul de 

ședere la domiciliu împreună cu copilul42. Indemnizațiile parentale temporare se 

calculează pentru venituri mai mici de 7,5 salarii minime și reprezintă 80% din aceste 

                                                           
42 https://www.forsakringskassan.se/english/moving-to-working-studying-or-newly-arrived-in-
sweden/social-insurance-system 
 

https://www.forsakringskassan.se/english/moving-to-working-studying-or-newly-arrived-in-sweden/social-insurance-system
https://www.forsakringskassan.se/english/moving-to-working-studying-or-newly-arrived-in-sweden/social-insurance-system
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venituri43. Evaluarea nevoilor copiilor se realizează de către Agenția de Asigurări Sociale 

din Suedia44. 

După ce copilul a împlinit vârsta de 12 ani, părintele poate beneficia de o prestație 

parentală temporară, în cuantum de 80% din venit. De asemenea, părintele poate primi 

o indemnizație parentală temporară pentru o perioadă maximă de 120 de zile per copil, 

pe an, până când copilul împlinește 21 de ani. Părinții copiilor care beneficiază de aceste 

beneficii pot obține, de asemenea, indemnizația de asistență medicală și pentru vehicule. 

 

UNGARIA 

 

Indemnizația pentru familii45 este plătită părintelui sau tutorelui unui copil cu vârsta 

de până la 3 ani sau, în cazul gemenilor, până la sfârșitul primului an de școlarizare 

obligatorie sau, în cazul unui copil bolnav cronic sau cu handicap grav, până la vârsta de 

10 ani. Beneficiul poate fi plătit și bunicilor dacă copilul are cel puțin 1 an și este crescut 

și îngrijit de bunici „cu acordul scris al părinților”. 

Alocația familială46: Beneficiarul poate solicita această indemnizație pentru 

cheltuielile de la nașterea copilului până la vârsta de școlarizare obligatorie (de obicei 0-

16 ani), apoi pentru învățământul gimnazial sau formarea profesională până la vârsta de 

20 de ani (până la 23 de ani în în cazul nevoilor educaționale speciale, sau fără limită de 

vârstă în cazul unei persoane cu handicap grav, fără venituri regulate). În cazul unui 

anumit număr de absențe nejustificate ale copilului de la școală sau grădiniță, prestația 

trebuie să fie suspendată. Un copil care locuiește temporar în afara familiei pentru a 

studia, în Ungaria sau în străinătate, sau în scopul tratamentului medical, este, de 

asemenea, tratat ca și cum ar locui acasă. 

În 2023, ajutorul financiar acordat de stat47  a fost stabilit (per lună/forinți):  

- pentru o familie cu 1 copil, 12.200 HUF; 

 - pentru o familie monoparentală cu 1 copil, 13.700 HUF; 

- pentru o familie cu 2 copii, 13.300 HUF per copil; 

- pentru o familie monoparentală cu 2 copii, 14.800 HUF per copil; 

- pentru o familie cu 3 copii sau mai mulți, 16.000 HUF per copil; 

                                                           
43 https://mmuncii.ro/j33/images/Documente/protectie_sociala/SSLM/Suedia.pdf 
 
44 https://mmuncii.ro/j33/images/Documente/protectie_sociala/SSLM/Suedia.pdf 
 
45 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1113&langId=en&intPageId=4574 
 
46 https://www.allamkincstar.gov.hu/csaladok-tamogatasa/Csalad_gyermek/csaladi-potlek 
 
47 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1113&langId=en&intPageId=4574 
 

https://www.forsakringskassan.se/english
https://mmuncii.ro/j33/images/Documente/protectie_sociala/SSLM/Suedia.pdf
https://mmuncii.ro/j33/images/Documente/protectie_sociala/SSLM/Suedia.pdf
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1113&langId=en&intPageId=4574
https://www.allamkincstar.gov.hu/csaladok-tamogatasa/Csalad_gyermek/csaladi-potlek
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1113&langId=en&intPageId=4574
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- pentru o familie monoparentală cu 3 copii sau mai mulți, 17.000 HUF per copil; 
 

Indemnizația pentru creșterea copiilor se plătește părinților care cresc 3 sau mai 

mulți copii de la data la care copilul cel mai mic împlinește vârsta de 3 ani până la vârsta 

de 8 ani sau mai mult dacă părinții lucrează de acasă. Alocația de îngrijire a copilului și 

cea pentru creșterea copilului nu pot fi combinate. 

Astfel, indemnizația de îngrijire a copilului se ridică la 70% din câștigurile brute 

medii din anul precedent, cu un plafon de 70% din dublul salariului minim. Pentru cei care 

sunt eligibili pe baza studiilor superioare, indemnizația pentru îngrijirea copilului se ridică 

la 70% din salariul minim sau în cazul studiilor universitare sau doctorale, 70% din salariul 

minim garantat. 
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