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CONSIDERATII GENERALE

in noiembrie 2023, reprezentantii IRU si comisarul UE pentru locuri de munca si
drepturi sociale s-au intalnit pentru a discuta practicile de recrutare, angajare si integrare
a soferilor din tari terte in UE. in comunicatul de presa se mentioneaza c& UE duce lipsa
de 500.000 de soferi profesionisti, si se preconiza ca situatia se va inrautati mai mult
daca nu se vor lua masurile necesare. Deficitul tot mai mare de soferi nu poate fi acoperit
de rezervele locale de profesionisti si sunt necesari soferi din tari terte pentru a acoperi
aceasta lipsa.

In studiul intitulat Soferii din tari terte in transportul rutier european?, publicat de
Federatia Europeana a Lucratorilor din Transporturi (ETF), se atrage atentia asupra
tendintei operatorilor cu sediul in UE de a recruta din ce in ce mai multi soferi din tari
terte. ,,O explicatie pentru aceasta tendinta ar putea fi prevalenta deficitului de forté de
munca in acest sector. Cercetérile noastre [ETF] sugereaza insa ca cererea tot mai mare
de soferi, in special pentru operatiuni de transport international, este o consecinta a
deteriorarii conditiilor de muncd, din cauza céareia gsoferii calificati nu sunt dispugi sé
accepte locuri de munca solicitante si prost remunerate. Pentru a satisface cererea de
fortéd de muncé mai ieftina, soferii din tari terte au fost recrutati din ce in ce mai mult prin
intermediul lanturilor de subcontractare a fortei de munca situate in statele membre din
Europa Centrald si de Est, unde costurile fortei de munca sunt mai mici si regimurile de
securitate sociala si fiscale sunt mai laxe.”

in studiul mentionat, se subliniazd c& ,desi existd o legislatie europeana
Substantiald in sectorul transportului rutier - care reglementeaza infiintarea
transportatorilor rutieri - precum si numeroase aspecte ale conditiilor de angajare si de
muncé ale lucréatorilor mobili, inclusiv legislatia aplicabila angajéarii resortisantilor tarilor
terte, exista probleme majore care impiedica punerea in aplicare Si respectarea acestor
norme in ceea ce privegte soferii din tarile terte, in special in statele membre din Europa
Centrala si de Est. Ca urmare, lucrétorii din afara UE, care sunt din ce in ce mai des
recrutati pentru a lucra in sectorul transportului rutier european, sunt expusi la conditii de
munca deosebit de exploatatoare din partea operatorilor de transport rutier. Aceste
practici abuzive contribuie, de asemenea, la dumpingul social care afecteazé sectorul
transporturilor europene de céateva decenii.”

Unele state europene prevad in legislatia nationald cuantumul salariului pe care
angajatorii trebuie sa il plateasca resortisantilor tarilor terte pe care ii angajeaza. Spre
exemplu, Legea privind strainii din Estonia prevede ca ,.angajatorul plateste strainului un
salariu cel putin egal cu cel mai recent salariu mediu anual din Estonia publicat de Oficiul
de Statistica din Estonia, inmultit cu coeficientul 1,24” (art. 178). Legea din 20 martie
2025 privind conditiile de angajare a muncitorilor straini pe teritoriul Poloniei prevede ca
Lvoievodul competent in functie de sediul sau locul de resedinta permanenta al entitatii
poloneze care incredinteaza munca unui stréin sau [...] in functie de locul de desfasurare

1 Studiu realizat in decembrie 2023
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a activitatii economice a entitétii poloneze care angajeaza strainul, refuza inregistrarea
declaratiei de angajare a strainului in registrul declaratiilor, daca:

1) remuneratia strainului este mai micéa decét:

a) remuneratia angajatilor care desfagsoaréa o activitate comparabila sau
ocupéa un post comparabil si

b) remuneratia minima pentru munca, mentionata in dispozitiile privind
remuneratia minima pentru munca’.

Intr-un comunicat de presa din mai 2024 cu privire la soferii din tari terte, Federatia
Europeana a Lucratorilor din Transporturi precizeaza ca, ,desi discutiile institutionale si
generale privind sectorul transportului rutier se concentreazé frecvent pe lipsa soferilor
profesionisti, nu exista o lipsé de fortd de munca in sensul strict al cuvéntului; cererea de
forta de munca nu dep&seste oferta de fortd de munca calificata. Mai degraba, conditiile
de muncé precare ii descurajeaza pe lucratorii calificati s& accepte locurile de munca
disponibile. Numé&rul mare de posturi vacante se datoreazd conditilor de muncéa
neatractive, mai degrab& decét unei lipse reale de fortd de muncé calificata. Ca solutie
la lipsa soferilor, angajatorii apeleaza din ce in ce mai mult la resortisanti din tari terte.”
S-a mai constatat ca multi soferi din tarile terte angajati in state din Europa Centrala si
de Est, lucreaza de fapt luni intregi in Europa de Vest si ca se confruntd cu practici
abuzive legate de detasarea lor, frauda in domeniul securitatii sociale, detasarea fictiva,
societatile fictive si munca nedeclarata.

1y

Potrivit studiului ETF, principalele metode de recrutare a soferilor din state terte
sunt:

- recrutarea si angajarea directa de catre un operator de transport rutier european,

- recrutarea si angajarea prin agentii de munca temporara sau prin intermediari,

- angajarea soferilor din state terte pe baza unei vize de turist sau unei vize de
studiu, nu a unui aviz de munca.

In principiu, resortisantii tarilor terte care doresc sa lucreze in statele membre UE
ca soferi profesionisti trebuie sa detina un permis de conducere tip C sau D, un certificat
de competente profesionale si o autorizatie de sedere si/sau de munca.

in ceea ce priveste recunoasterea permiselor de conducere emise in alte state, la
nivel international exista doua conventii: Conventia de la Geneva din 19.09.1949 asupra
circulatiei rutiere si Conventia de la Viena din 8 noiembrie 1968 asupra circulatiei rutiere.
Art. 41 alin.1 din ambele Conventii are un text identic si prevede ca partile contractante
vor recunoaste:

a) orice permis redactat in limba lor sau intr-una din limbile lor ori, in cazul in
care nu este redactat intr-o astfel de limba, insotit de o traducere certificata;

b) orice permis national conform dispozitiilor anexei nr. 6 a conventiei; sau

c) orice permis international conform dispozitiilor anexei nr. 7 a conventiei,

d) ca valabil pentru conducerea pe teritoriul lor a unui vehicul care intra in
categoriile permisului, cu conditia ca permisul sa fie in curs de valabilitate
si sa fi fost eliberat de o altéd parte contractantd sau de una dintre


https://www.etf-europe.org/opinion-third-country-drivers-in-road-transport-the-new-wave-of-social-dumping/
https://lege5.ro/gratuit/heztsmzy/conventia-asupra-circulatiei-rutiere-din-19091949
https://lege5.ro/gratuit/heztsmzy/conventia-asupra-circulatiei-rutiere-din-19091949
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/31023

subdiviziunile lor ori de catre o asociatie autorizata in acest scop de
aceasta alta parte contractanta sau de una dintre subdiviziunile sale.
Dispozitile prezentului paragraf nu se aplica permiselor de elev
conducator.
Statele membre UE parte la aceste conventii recunosc permisele straine emise in
statele parti, iar cu unele state care nu au semnat conventiile au acorduri bilaterale de
recunoastere.

in ceea ce priveste permisele de conducere emise in afara UE, la nivelul
institutilor UE? se dezbat norme moderne privind permisele de conducere?, iar
recunoasterea permiselor de conducere emise in anumite tari terte care au un cadru de
siguranta rutiera similar cu cel al UE se numara printre acestea.

Cadrul legislativ european aplicabil accesului pe piata muncii din UE si muncii
efective a conducatorilor auto din state terte este compus din:

- Reqgulamentul (CE) nr. 1030/2002 al Consiliului din 13 iunie 2002 de instituire a
unui model uniform de permis de sedere pentru resortisantii tarilor terte;

- Regulamentul (CE) nr. 561/2006 privind armonizarea anumitor dispozitii ale
legislatiei sociale in _domeniul transporturilor rutiere, de modificare a
Regulamentelor (CEE) nr. 3821/85 si (CE) nr. 2135/98 ale Consiliului_si de
abrogare a Requlamentului (CEE) nr. 3820/85 al Consiliului;

- Regulamentul (CE) nr. 1072/2009 privind normele comune pentru accesul la piata
transportului rutier international de marfuri (care prevede la art. 3 ca ,Transportul
international se efectueaza in baza detinerii unei licente comunitare, care este
insotita, in cazul in care conducatorul auto este cetatean al unei tari terte, de un
atestat de conducator auto”);

- Regulamentul (CE) nr. 1073/2009 privind normele comune pentru accesul la piata
internationald a serviciilor de transport cu autocarul si autobuzul si de modificare
a Regulamentului (CE) nr. 561/2006;

- Directiva 2003/109/CE privind statutul resortisantilor tarilor terte care sunt
rezidenti pe termen lung;

- Directiva 2011/98/UE privind o procedura unica de solicitare a unui permis unic
pentru resortisantii tarilor terte in vederea sederii si ocuparii unui loc de munca pe
teritoriul statelor membre si un set comun de drepturi pentru lucratorii din tarile
terte cu sedere legala pe teritoriul unui stat membru (directiva se abroga de la
22 mai 2026);*

2 https://transport.ec.europa.eu/news-events/news/commission-welcomes-provisional-agreement-modernised-
driving-licences-rules-2025-03-25 en?preflang=ro

3 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:52023PC0127

4 Mai multe informatii despre accesul pe piata muncii din UE al conducétorilor auto profesionisti din state terte se
pot gasi pe portalul Comisiei Europene si pe Portalul UE pentru Imigratie.



https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2002/1030/oj/ron
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2002/1030/oj/ron
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0561
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0561
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0561
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0561
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:32009R1072
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:32009R1072
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A02009R1073-20130701
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A02009R1073-20130701
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A02009R1073-20130701
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A02003L0109-20110520
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A02003L0109-20110520
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/ALL/?uri=celex:32011L0098
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/ALL/?uri=celex:32011L0098
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/ALL/?uri=celex:32011L0098
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/ALL/?uri=celex:32011L0098
https://transport.ec.europa.eu/news-events/news/commission-welcomes-provisional-agreement-modernised-driving-licences-rules-2025-03-25_en?prefLang=ro
https://transport.ec.europa.eu/news-events/news/commission-welcomes-provisional-agreement-modernised-driving-licences-rules-2025-03-25_en?prefLang=ro
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:52023PC0127
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/moving-working-europe/working-another-eu-country/non-eu-nationals_ro
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/eu-immigration-portal_en?prefLang=ro

- Directiva 2014/66/UE privind conditile de intrare si de sedere a resortisantilor
tarilor terte in contextul unui transfer in cadrul aceleiasi companii:

- Directiva 2014/36/UE privind conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor
tarilor terte Tn scopul ocuparii unui loc de munca in calitate de lucratori sezonieri:

- Directiva (UE) nr. 2018/645 de maodificare a Directivei 2003/59/CE _privind
calificarea initiala si formarea periodica a conducatorilor auto ai anumitor vehicule
rutiere destinate transportului de marfuri sau de persoane, precum si a Directivei
2006/126/CE privind permisele de conducere;

- Directiva (UE) nr. 2020/1057 de stabilire a unor norme _specifice cu privire la
Directiva 96/71/CE si la Directiva 2014/67/UE privind detasarea conducatorilor
auto in sectorul transportului rutier si de modificare a Directivei 2006/22/CE in
ceea ce priveste cerintele de control si a Regulamentului (UE) nr. 1024/2012;

- Directiva (UE) nr. 2022/2561 a Parlamentului European si a Consiliului din 14
decembrie 2022 privind calificarea initiala si formarea periodica a conducatorilor
auto ai anumitor vehicule rutiere destinate transportului de marfuri sau de

persoane;

- Directiva (UE) nr. 2024/1233 privind o procedura unica de solicitare a unui permis
unic de sedere si de munca intr-un stat membru pentru resortisantii din afara UE
si un set comun de drepturi pentru lucratorii din afara UE care au resedinta legala
intr-un_stat membru (abroga Directiva 2011/98/UE si trebuie transpusa in
legislatiile nationale pana la 21 mai 2026, iar normele se vor aplica de la 22 mai
2026).°

Directiva (UE) nr. 2022/2561 privind calificarea initiala si formarea periodica se
plica si resortisantilor unor tari terte care sunt angajati de o intreprindere stabilita intr-un
stat membru UE si prevede urmatoarele cu privire la calificarea initiala si formarea
periodica a conducatorilor auto ai anumitor vehicule rutiere destinate transportului de
marfuri sau de persoane:

Art. 1. Prezenta directiva se aplica activitatii de conducere auto desfasuraté de:
(a) resortisanti ai unui stat membru, si
(b) resortisanti ai unor tari terte care sunt angajati sau utilizati de o intreprindere
stabilita intr-un stat membru,

(denumiti in continuare ,conducétori auto”), care efectueazé transporturi rutiere in cadrul
Uniunii, pe drumuri deschise utilizarii publice, folosind:

5 Mai multe informatii despre permisul unic de sedere si de munca: https://home-
affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/legal-migration-and-resettlement/work/single-permit-
work en?prefLang=ro
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— vehicule pentru care este necesar un permis de conducere de categoria C1, C1 +
E, Csau C + E, asa cum sunt definite aceste categorii in Directiva 2006/126/CE,
sau un permis de conducere recunoscut ca fiind echivalent;

— vehicule pentru care este necesar un permis de conducere de categoria D1, D1 +
E, D sau D + E, asa cum sunt definite aceste categorii in Directiva 2006/126/CE,
sau un permis de conducere recunoscut ca fiind echivalent. [...]

Art. 3 Calificare si formare

(1) Activitatea de conducere auto, asa cum este mentionata la articolul 1, este supusé

unei calificari initiale obligatorii si unei forméari periodice obligatorii. In acest scop, statele

membre realizeaza:

(a) un sistem de calificare initiala
Statele membre aleg una dintre urmatoarele doua optiuni:
(i) o optiune care combind atat participarea la cursuri cét si un test
In conformitate cu anexa | sectiunea 2 punctul 2.1, acest tip de calificare initiala
implica participarea obligatorie la curs pentru o perioada specificad de timp.
Aceasta se va incheia cu un test. Dupa finalizarea cu succes a testului, calificarea
este certificatd printr-un CCP, astfel cum se prevede la articolul 6 alineatul (1)
litera (a);
(i) o optiune care implicd numai teste
In conformitate anexa | sectiunea 2 punctul 2.2, acest tip de calificare initiald nu
implica participarea obligatorie la curs, ci doar teste teoretice si practice. Dupa
finalizarea cu succes a testelor, calificarea este certificata printr-un CCP (certificat
de competenta profesionala), astfel cum se prevede la articolul 6 alineatul (1) litera
(b).
Cu toate acestea, un stat membru poate autoriza un conducator auto sa conduca
pe teritoriul sdu inainte de obtinerea unui CCP, in cazul in care conducétorul auto
urmeaza un curs national de formare profesionala cu durata de cel putin sase luni,
pe parcursul unei perioade de timp de maximum trei ani. In contextul acestui curs
de formare profesionald, testele mentionate la punctele (i) si (ii) pot fi parcurse in
etape;

(b) un sistem de formare periodica
In conformitate cu anexa | sectiunea 4, formarea periodica presupune urmarea
obligatorie a cursului. Aceasta este certificatd printr-un CCP, astfel cum se
prevede la articolul 8 alineatul (1). [...]

Art. 4. Drepturi dobandite

Sunt exceptati de obligativitatea de a obtine o calificare initialad urmatorii conducatori auto:
(a) conducétorii auto care detin un permis de conducere de categoria D1, D1 + E, D sau
D + E sau un permis de conducere recunoscut ca echivalent, care a fost eliberat cel
tarziu la 9 septembrie 2008;

(b) conducétorii auto care detin un permis de conducere de categoria C1, C1 + E, C sau
C + E sau un permis de conducere recunoscut ca echivalent, care a fost eliberat cel
tarziu la 9 septembrie 2009.



Art. 10. Codul Uniunii

(1) Pe baza CCP pentru atestarea unei calificéri initiale si a CCP pentru atestarea
formarii periodice, autoritatile competente din statele membre, avand in vedere articolul
5 alineatele (2) si (3) si articolul 8 din prezenta directiva, inscriu codul armonizat nr. 95
al Uniunii, prevazut in anexa | la Directiva 2006/126/CE, alaturi de categoriile de permise
de conducere corespunzéatoare:

— pe permisul de conducere; sau

— pe cartela de pregétire profesionald a conducatorului auto elaboratd conform
modelului standard prezentat in anexa Il la prezenta directiva.

In cazul in care autoritatile competente din statul membru in care a fost obtinut CCP nu
pot inscrie codul armonizat al Uniunii pe permisul de conducere, acestea ii elibereaza
conducatorului auto o cartela de pregatire profesionald a conducéatorului auto.

Cartela de pregétire profesionala a conducatorului auto eliberata de un stat membru este
recunoscuta reciproc. La eliberarea cartelei, autoritatile competente verifica valabilitatea
permisului de conducere pentru categoria de vehicul in cauza.

Directiva (UE) nr. 2024/1233 (privind o procedura unica de solicitare a unui permis
unic de sedere si de munca intr-un stat membru pentru resortisantii din afara UE si un
set comun de drepturi pentru lucratorii din afara UE care au resedinta legala intr-un stat
membru) se aplica resortisantilor non-UE care aplica pentru a locui intr-un stat membru
pentru a lucra sau au primit permisiunea de a locui intr-un stat membru, fie pentru munca,
fie din alte motive (daca au dreptul de a lucra). Directiva (UE) nr. 2024/1233 nu se aplica
unei serii de resortisanti din afara UE, cum ar fi membrii de familie ai unui cetatean al
UE, lucratorii sezonieri, beneficiarii de protectie internationala sau persoanele care au
dreptul la libera circulatie in UE.®

Directiva (UE) nr. 2024/1233 prevede ca statele membre:

- decid cine depune cererea pentru permisul unic, resortisantul unei tari terte sau
angajatorul acestuia, sau ambii (art. 4 alin. 1);

- trebuie sa ia in considerare si sa examineze cererile de permis unic depuse de
resortisantii tarilor terte care au resedinta fie in afara statului membru in cauza,
fie, pentru cei care detin un permis de sedere valabil, direct Tn statul membru
respectiv; statele membre pot, de asemenea, sa admita pe teritoriul lor cereri din
partea altor resortisanti din afara UE care se afla in mod legal intr-un stat membru
(art. 4 alin. 2);

- desemneaza o autoritate competenta care sa primeasca cererea de permis unic
Si ia o decizie cu privire la cererea completa de eliberare, modificare sau reinnoire
a unui permis unic care sa acopere atat rezidenta, cat si munca, in termen de 90
de zile de la data depunerii cererii (art. 5);

6 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/LSU/?uri=0j%3AL 202401233
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- utilizeaza modelul uniform de permis stabilit in Regulamentul (CE) nr. 1030/2002
al Consiliului din 13 iunie 2002 de instituire a unui model uniform de permis de
sedere pentru resortisantii tarilor terte (art. 6 din Directiva (UE) nr. 2024/1233);

- acorda o explicatie in scris atunci cand resping privind eliberarea, modificarea sau
reinnoirea unui permis unic sau retrag un permis unic si precizeaza instanta sau
autoritatea administrativa la care persoana in cauza poate introduce o cale de
atac si termenul aferent (art. 8);

- pun la dispozitie, intr-un mod usor accesibil, si furnizeaza la cerere informatii
resortisantului din afara UE si viitorului sau angajator cu privire la procesul de
depunere a cererii si la drepturile si obligatiile lor respective (art. 9);

- pot cere plata unor taxe pentru prelucrarea unei cereri, dar acestea nu pot fi
disproportionate sau excesive (art. 10).

ROMANIA

in Romania, prin striin se intelege persoana care nu are cetatenia roméana,
cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene sau al Spatiului Economic European
ori cetatenia Confederatiei Elvetiene.”

Dispozitiile Codului Muncii se aplica si cetatenilor straini sau apatrizi incadrati cu
contract individual de munca, care presteaza munca pentru un angajator roman pe
teritoriul Romaniei (art. 2 lit. ¢). Potrivit art. 36 din Codul muncii, cetatenii straini si apatrizii
pot fi angajati prin contract individual de munca in baza avizului de angajare sau a
permisului de sedere in scop de munca.

O.G. nr. 25/2014 privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul
Romaniei si pentru modificarea si completarea unor acte normative privind regimul
strainilor in Romania prevede urmatoarele cu privire la incadrarea in munca a strainilor
pe teritoriul Romaniei (Cap. I, Sect. 1. Dispozitii generale privind incadrarea in munca a
strainilor):

— Strainii cu sedere legald pe teritoriul Romaniei pot fi incadrati in munca in baza
avizului de angajare obtinut de angajatori in conditiile legii (art. 3 alin. 1);

— Prin aviz de angajare se intelege documentul oficial eliberat de catre Inspectoratul
General pentru Imigrari - I1Gl, care atesta dreptul unui angajator de a incadra in
munca un strain pe o anumita functie (art. 2 alin. 1 lit. c);

— Conditiile pentru eliberarea avizului de angajare sunt stabilite la art. 4 alin. (2), iar
printre acestea se numara urmatoarele: angajatorul persoana juridica, persoana
fizica autorizata sau intreprindere individuala desfasoara efectiv pe teritoriul
Romaniei activitati compatibile cu functia pentru care solicita incadrarea in munca
a strainului; angajatorul are achitate obligatiile catre bugetul de stat; angajatorul

7 https://www.inspectiamuncii.ro/web/itm-salaj/incadrarea-in-munca-a-cetatenilor-
straini#:~:text=%2D%2D%20Potrivit%20art.,si%20la%20conditiile%20angajarii%20acestora.
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nu a fost condamnat definitiv pentru o infractiune prevazuta de Codul muncii ori
pentru o infractiune contra persoanei savarsita cu intentie, prevazuta de Codul
penal;

— Cererea pentru obtinerea avizului de angajare se depune de catre angajator, nu
de catre lucratorul strain. La art. 5, sunt prevazute actele necesare pe care
angajatorul trebuie sa le depuna la IGl alaturi de o cerere pentru a obtine avizul
de angajare pentru un strain;

— Nu este necesara obtinerea avizului de angajare pentru incadrarea in munca pe
teritoriul Romaniei a strainilor prevazuti al art. 3 alin.(2), printre care se numara si
strainii numiti la conducerea unei filiale, reprezentante sau sucursale de pe
teritoriul Romaniei a unei companii care are sediul in strainatate, strainii titulari ai
dreptului de sedere pe termen lung pe teritoriul Romaniei, strainii titulari ai
dreptului de sedere temporara pentru studii;

— Strainii titulari ai dreptului de sedere temporara pentru studii pot fi incadrati in
munca pe teritoriul Romaniei fara aviz de angajare numai cu contract individual
de munca cu timp partial, cu durata muncii de maximum 6 ore pe zi (art. 3 alin. 3);

— Strainii titulari ai dreptului de sedere temporara in scop de munca, incadrati in
munca pe teritoriul Romaniei cu contract individual de munca cu norma intreaga,
pot fi incadrati in munca pe teritoriul Romaniei la un alt angajator, fara aviz de
angajare, numai cu contract individual de munca cu timp partial, cu durata muncii
de maximum 4 ore pe zi (art. 3 alin. 4);

— Angajatorul are obligatia de a incheia contractul individual de munca in termen de
15 zile lucratoare de la intrarea strainului pe teritoriul Romaniei ori, dupa caz, de
la obtinerea noului aviz de angajare, in cazul vizei de lunga sedere pentru
angajare in munca (art. 3M);

— Potrivit art. 3 alin. (5), contractele individuale de munca incheiate de strainii cu
sedere legala pe teritoriul Roméaniei se suspenda de drept de la data la care
angajatorul are cunostintd despre faptul ca |Gl a stabilit obligatia de returnare a
strainului Tn cauza potrivit dispozitilor O.U.G. nr. 194/2002 privind regimul
strainilor in Romania.

Celelalte sectiuni (de la 2 la 6) ale Cap. Il detaliaza incadrarea in munca a
lucratorilor straini ca lucratori: permanenti, stagiari, sezonieri, au pairé, transfrontalieri sau
inalt calificati.

Potrivit Inspectiei Muncii, pentru angajarea unui strain este de asemenea necesar
sa nu se fi epuizat contingentul anual pe tipuri de lucratori nou-admisi pe piata fortei de
munca. Anul acesta, contingentul este de 100.000 persoane, potrivit H.G. nr. 10/2025.

Recunoasterea permiselor straine in Romania

Art. 83 din OUG nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice prevede ca:

8 potrivit art. 2 alin. (1) lit. A1) din O.G. nr. 25/2014, prin lucrdtor au pair se intelege strdinul incadrat Th munca
temporar de o familie-gazda, astfel cum aceasta este definita la art. 2 lit. 0”3) din 0.U.G. nr. 194/2002, pe teritoriul
Romaniei, pentru a-si imbunatati cunostintele si competentele lingvistice in schimbul unor activitati casnice usoare
si de ingrijire a copiilor;
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(1) Au dreptul s& conduca autovehicule pe drumurile publice din Roménia, dacé
indeplinesc conditiile prevazute la art. 20 si art. 23 alin. (1), titularii permiselor de
conducere nationale valabile, eliberate de autoritétile:

a) statelor membre ale Conventiei asupra circulatiei rutiere, prevazuta la art. 82 alin.

b) statelor membre ale Uniunii Europene;

c) statelor cu care Romania a incheiat un tratat privind recunoasterea reciproca a
permiselor de conducere auto.

(2) Pentru a conduce un autovehicul pe teritoriul Romaniei, persoanele care sunt titulare
ale unui permis de conducere national eliberat de autoritatile unui stat care nu este
membru al Conventiei asupra circulatiei rutiere si nici membru al Uniunii Europene ori cu
care Roménia nu a incheiat un tratat privind recunoasterea reciproca a permiselor de
conducere auto trebuie sa posede si permis de conducere international.

(3) Permisele de conducere nationale eliberate de autoritdtile prevazute la alin. (1),
precum si cele a céror valabilitate este recunoscutéd de Roméania in mod unilateral,
detinute de persoane care au domiciliul sau resedinta in Roméania in sensul art. 23"1
alin. (2), pot fi preschimbate cu documente similare roménesti, in conditiile stabilite prin
ordin al ministrului afacerilor interne, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.

Articolul 2371

(1) Persoanele cu domiciliul sau resedinta in Roménia ori care dovedesc ca se afla la
studii in Roménia de cel putin 6 luni pot solicita obtinerea permisului de conducere
autoritatilor competente sa le examineze.

(2) In sensul prezentei ordonante de urgentd, pentru procedurile aferente permisului de
conducere, au domiciliul sau resedinta in Romania persoanele care se afla in una dintre
urmatoarele situatii:

a) locuiesc in mod obisnuit cel putin 185 de zile intr-un an calendaristic la o0 adresé sau
la adrese din Roménia datoritd unor legaturi personale si profesionale ori datorita unor
legaturi personale care releva legaturi stranse cu adresa sau adresele din Romania, daca
persoanele nu au legaturi profesionale;

b) revin periodic la o adresa din Romania datoritd unor legaturi personale cu adresa
respectiva, desi locuiesc alternativ in locuri diferite, situate in doud sau mai multe state
membre ale Uniunii Europene ori ale Spatiului Economic European ori in Confederatia
Elvetiand, deoarece legaturile lor profesionale sunt intr-un loc diferit de cel al legéturilor
personale;

c¢) locuiesc in mod obisnuit la o adresa din Roménia datorita legaturilor personale cu
adresa respectiva, degi locuiesc temporar si in alt stat membru al Uniunii Europene ori
al Spatiului Economic European ori in Confederatia Elvetiana pentru indeplinirea unei
activitati sau misiuni cu durata determinata.

(3) Persoanele care si-au stabilit domiciliul sau resedinta in Roménia potrivit Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de



identitate ale cetatenilor roméni, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, pot
solicita obtinerea permisului de conducere autoritétilor competente s& le examineze,
dacé se afla in una dintre situatiile prevéazute la alin. (2).

Potrivit Politiei Romane, cetatenilor statelor care nu au calitatea de parte la
Conventia asupra circulatiei rutiere, incheiata la Viena la 8 noiembrie 1968, si/sau la
Conventia asupra circulatiei rutiere, incheiata la Geneva la 19 septembrie 1949, nu sunt
membre ale Uniunii Europene si care nu au incheiat cu Roméania un tratat privind
recunoasterea reciproca a permiselor de conducere, nu le este recunoscut permisul de
conducere national valabil insotit de permisul de conducere international, si pe cale de
consecinta nici dreptul de a conduce pe drumurile publice din Romania, insa pot solicita
obtinerea unui permis de conducere autoritatilor roméane in conformitate cu prevederile
legale precizate.

Atestarea profesionala in Romania

In Romania, baza legala pentru obtinerea certificatelor profesionale este
prevazuta de Ordinul Ministerului Transporturilor nr.1.214/2015 pentru aprobarea
normelor privind pregatirea si atestarea profesionala a personalului de specialitate din
domeniul transporturilor _rutiere. Prin acest ordin au fost aprobate norme privind
pregatirea si atestarea profesionald a mai multor categorii de conducatori auto, printre
care se numara:

Normele din 11 noiembrie 2015 privind preqgatirea si atestarea profesionala a
anumitor cateqgorii de conducatori auto (Anexa nr. 2)

Normele din 11 noiembrie 2015 privind preqatirea si atestarea profesionald a
conducatorilor auto care transportd marfuri periculoase (Anexa nr. 4)

Normele din 11 noiembrie 2015 privind pregatirea si atestarea profesionald a
conducatorilor auto care efectueaza transport rutier cu troleibuzul (Anexa nr. 6)

Normele din 25 noiembrie 2024 privind pregatirea si atestarea profesionald a
conducatorilor auto care efectueaza transport de persoane in regim de taxi sau
transport in regim de inchiriere (Anexa nr. 7°1)

Normele din 11 noiembrie 2015 privind examinarea in vederea atestarii
profesionale a personalului de specialitate din domeniul transporturilor rutiere

(Anexa nr. 8)

Incepand cu luna martie a anului 2025, examenul pentru atestarea profesionala a
personalului din domeniul transporturilor poate fi sustinut si in limba engleza. Prin
urmare, se pot inscrie si muncitorii straini care doresc sa isi obtina certificatele de
atestare profesionala necesare pentru conducator taxi, transport alternativ sau pentru
transportul de marfa.
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Soferi de taxi si de transport alternativin Romania

Potrivit art. 16 alin. (1) din Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si
In regim de inchiriere, pentru a putea practica transportul de persoane in regim de taxi

sau transportul in regim de Tnchiriere, conducatorul auto trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa aiba permis de conducere categoria B valabil, cu o vechime de cel putin 2
ani;

b) sa detina certificat de atestare profesionala valabil;

c) sa fie apt din punct de vedere medical si psihologic;

d) sa aiba varsta minima de 21 de ani.

e) sa nu aiba mentiuni in certificatul de cazier judiciar privitoare la faptele
prevazute la art. 9 alin. (1) lit. d) pct. 1.

Potrivit art. 27 din Legea nr. 38/2003, certificatul de atestare se elibereaza de
agentia Autoritatii Rutiere Roméne - ARR pe raza careia conducatorul auto activeaza, in
urma promovarii unui test-grila aprobat prin ordin al ministrului transporturilor. Pentru a
sustine testul-grila conducatorul auto trebuie sa prezinte la agentia Autoritatii Rutiere
Roméne - ARR urmatoarele documente:

a) dovada absolvirii unui curs de pregatire profesionala pentru practicarea
transportului de persoane in regim de taxi sau a transportului in regim de
inchiriere, cu o durata maxima de pana la 3 luni;

b) dovada platii in contul agentiei Autoritatii Rutiere Romane - ARR a taxei privind
testarea.

Potrivit art. 23 din O.U.G. nr. 49/2019 privind activitatile de transport alternativ cu
autoturism si _conducator auto, conducatorul auto care efectueaza transport alternativ

trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele conditii:

a)
b)

c)
d)

f)

sa aiba varsta de cel putin 21 de ani;

sa detind un certificat de atestare a pregatirii profesionale pentru
transportul de persoane in regim de inchiriere eliberat de Autoritatea
Rutiera Romana - AR.R;

sa detina permis de conducere categoria B cu o vechime de cel putin 2 ani;
din certificatul de cazier judiciar al persoanei trebuie sa rezulte ca aceasta
nu a fost condamnata pentru infractiuni contra sigurantei pe drumurile
publice, infractiuni privind traficul si consumul de droguri, infractiuni contra
vietii, sanatatii si integritatii corporale, traficul si exploatarea persoanelor
vulnerabile, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale sau infractiuni
contra patrimoniului;

sa detina avizul medical si avizul psihologic prin care este declarat apt
pentru desfasurarea activitatii de transport persoane;

sa nu aiba suspendata exercitarea dreptului de a conduce in ultimul an
pentru conducerea sub influenta bauturilor alcoolice sau a substantelor
psihoactive sau sa nu fi fost implicat in accidente rutiere soldate, din culpa
sa, cu decesul sau vatamarea grava a uneia sau mai multor persoane.
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Conditile de obtinere a certificatului de atestare profesionala pentru taxi si
transport alternativ sunt prevazute in Normele din 25 noiembrie 2024 privind pregatirea
si atestarea profesionala a conducatorilor auto care efectueaza transport de persoane in
regim de taxi sau transport in regim de inchiriere (Anexa nr. 771).

ASPECTE COMPARATIVE

AUSTRIA

Potrivit informatiilor furnizate de Landespolizeidirektion Wien (Directia Politiei de
Stat Viena), persoanele ale caror permis de conducere a fost emis intr-un stat din afara
SEE, pot conduce un autovehicul timp de 6 luni de la momentul stabilirii resedintei
principale in Austria (respectiv intrarea pe teritoriul federal al Austriei, declaratia de
inregistrare) daca au minim 18 ani. lar in cazul in care soferul nu locuieste in Austria,
poate folosi permisul de conducere strain timp de 12 luni de la intrarea in tara.

in aceasta situatie, permisul de conducere obtinut in tara de origine reprezinté
dovada dreptului de a conduce in Austria. Acest permis trebuie redactat in limba germana
sau sa fie impartit in clasele A pana la E si sa aiba culoarea roz.

Persoanele care nu detin astfel de permise de conducere pot conduce vehicule in
Austria numai daca au un permis de conducere international sau daca au asupra lor
traducerea legalizata a permisului de conducere. Permisul de conducere international
este valabil numai impreuna cu permisul de conducere national.

in vederea convertirii permiselor de conducere emise in afara SEE, trebuie
indeplinite urmatoarele cerinte:

1. stabilirea resedintei in Austria;

2. solicitantul este obligat s& furnizeze dovezi ca, la momentul obtinerii permisului de
conducere strain, avea resedinta principala sau a locuit in tara emitenta timp de cel
putin sase (6) luni; aceste dovezi nu sunt necesare daca solicitantul este cetatean al
tarii emitente si detine deja permisul de conducere strain la momentul stabilirii
resedintei principale in Austria;

3. cererea de preschimbare trebuie insotita de urmatoarele documente:

a) formular de cerere completat;

b) raport medical (cu precizare ca raportul medical nu trebuie sa fie mai vechi
de 18 luni si trebuie sa fie emis de un medic autorizat);

c) traducerea permisului de conducere, mai putin pentru persoanele care
provin din Bosnia-Hertegovina, Serbia si Muntenegru, Croatia, Elvetia,
Turcia;

d) pasaport in original si 2 copii;

e) formular de inregistrare in original si copie;
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f) permis de conducere in original si copie;
g) o fotografie tip pasaport;
h) documente pentru examenul practic.

Proba practica trebuie sustinuta intr-un vehicul al scolii de soferi. Pentru permisele
obtinute in unele state nu trebuie sustinut examenul practic. in Austria, nu sunt
recunoscute permisele de conducere emise in mai multe tari°.

Mentionam ca resortisantii statelor terte care stau sau intentioneaza sa se
stabileasca in Austria mai mult de 6 luni sau care se transfera in cadrul unei companii au
nevoie de permis de sedere. Pentru mai multe informatii cu privire la tipul si emiterea
permiselor de sedere in Austria, va rugam accesati urmatorul link.

Calificarea soferilor (CPC - calificare de baza si formarea profesionala periodica
la fiecare 5 ani) se aplica soferilor profesionisti din transportul comercial de marfuri,
transportul de persoane cu camioane cu o greutate totala maxima autorizata de peste
3.5 t, precum si din transportul comercial de pasageri cu autobuzul.

Soferii de camioane cu o greutate totala admisa (GVW) de peste 3,5 tone care au
obtinut permisele de conducere din clasa C1 sau C la sau dupa 10 septembrie 2009 sau
soferii de autobuze care au obtinut permisele de conducere din clasa D la sau dupa 10
septembrie 2008 si care sunt angajati in transportul comercial de marfuri sau de pasageri
sau pentru transport pe cont propriu trebuie sa furnizeze dovada calificarii de baza.

Examenul de calificare de baza consta dintr-o parte teoretica si un examen practic
de conducere. Acesta poate fi sustinut impreuna cu examenul de conducere la o scoala
de soferi sau in fata unei comisii de examinare de stat. Examenul teoretic de conducere
dureaza cel putin 4,5 ore, iar examenul practic de conducere cel putin 1,5 ore.

Durata cursului de formare continua consta in 35 de ore (cinci zile de céate sapte
ore fiecare), care trebuie finalizate in termen de cinci ani. Unitatile de formare pentru
cursul de formare continua trebuie sa fie conduse de centre de formare autorizate (de
exemplu, WIFI, scoli de soferi). Centrele de formare trebuie sa emita propriile certificate
pentru cursul de formare continud. Prezenta la cursuri este obligatorie.

Soferii din alte state membre ale UE trebuie sa sustina examenul pentru obtinerea
calificarii de baza in Austria daca au resedinta principala in Austria.

Soferii care sunt cetateni ai unei tari terte si lucreaza pentru o companie cu sediul
in Austria trebuie sa sustind examenul pentru obtinerea calificarii de baza in Austria. in
plus, soferii care sunt cetateni ai unei tari terte pot sustine examenul pentru obtinerea
calificarii de baza in Austria daca li s-a acordat un permis de sedere care le ofera acces
nerestrictionat la piata muncii austriaca.

Soferii care au resedinta principala in Austria sau care lucreaza pentru o companie
cu sediul in Austria pot finaliza formarea profesionala suplimentara in Austria.

° https://www.oeamtc.at/thema/fuehrerschein/auslaendischer-eu-und-ewr-fuehrerschein-in-oesterreich-
16179194
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in Austria, instruirea soferilor profesionisti (Cod 95) este reglementatd de
urmatoarele acte normative:

- Legea privind transportul de marfuri (1995), articolele 19- 19d;

- Legea privind transportul rutier cu autovehicule, articolele 44a- 44d;

- Legea privind transportul ocazional, articolele, 14a- 14d;

- Ordonanta privind calificarea de baza si formarea profesionala continua — soferi
profesionisti;

- Directiva (UE) 2022/2561 privind calificarea initiala si formarea periodica a
conducatorilor anumitor vehicule cu motor pentru transportul de marfuri sau
pasageri.

ESTONIA

Legea privind strainii prevede urmatoarele:

Art. 6. Resedinta permanenta in Estonia

In sensul prezentei legi, rezidenta permanenta in Estonia reprezintd sederea in Estonia
a unui cetétean estonian sau a unui stréin care detine un permis de sedere sau un drept
de sedere in Estonia timp de cel putin 183 de zile pe an.

Art. 104. Temeiurile legale pentru angajarea in Estonia a strainilor aflati temporar in
Estonia

(1) Un stréin care se afld temporar in Estonia poate lucra in Estonia dacéa si-a inregistrat
locul de muncé sau daca dreptul sau de a lucra in Estonia decurge direct din lege sau
din tratatul ratificat de Riigikogu (Parlamentul eston).

(2) Unui stréin care se afla temporar in Estonia i se interzice sé lucreze in Estonia daca
nu si-a inregistrat locul de munca, cu exceptia cazurilor prevézute de un tratat sau de o
lege.

(3) Strainului care se afla in Estonia fara temei legal i se interzice sé& lucreze in Estonia.

Art. 106 (1) Unui strdin care are o bazé legala pentru sederea temporaréa in Estonia si al
carui loc de muncé a fost inregistrat la Consiliul politiei si al pazei de frontiera inainte de
inceperea angajérii si al carui termen de angajare nu depaseste perioada de sase luni
pe parcursul unui an i se poate permite sa se angajeze in Estonia féra permis de sedere
in anumite cazuri [...]

Art. 111. Baza de date privind inregistrarea locurilor de muncéa pe termen scurt in Estonia

(1) O baza de date pentru inregistrarea angajarii pe termen scurt a strainilor in Estonia
este o0 bazé de date infiintata de Guvernul Republicii. Statutul privind administrarea bazei
de date se stabileste printr-un regulament al Guvernului Republicii .

(2) Obiectivul mentinerii bazei de date privind inregistrarea angajarii pe termen scurt a
strainilor in Estonia este de a asigura ordinea publica si securitatea nationald prin


https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10007643
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prelucrarea datelor privind bazele juridice si conditile de angajare pe termen scurt a
stréinilor in Estonia.

Art. 113. Cota de imigrare
(1) Cota de imigrare limiteazd numérul de straini care se pot stabili in Estonia.

(2) Cota anuala de imigrare este cota pentru strainii care imigreaza in Estonia, care nu
va depdsi anual 0,1% din populatia permanentéd a Estoniei.

Art. 119. Stabilirea perioadei de valabilitate a permisului de sedere temporaré

(1) Permisul de sedere temporara se elibereazé cu o perioada de valabilitate de pané la
cinci ani.
Art. 121M. Trimiterea unui stréin pentru a participa la un program de adaptare

Consiliul Politiei si Granicerilor trimite un strain céruia i s-a acordat un permis de sedere
sau al carui permis de sedere a fost prelungit pentru a participa la programul de adaptare.

Art. 177. Necesitatea obtinerii permisiunii de la Fondul Estonian de Asigurari de Somaj

(1) Un permis de sedere temporaré pentru angajare poate fi eliberat unui stréin pentru
angajare la un angajator inregistrat in Estonia intr-un loc de munca a carui ocupare cu
un stréin a fost permisd de Fondul Estonian de Asigurédri de Somaj, deoarece este
imposibila ocuparea postului vacant prin angajarea unui cetatean estonian sau a unui
cetétean al Uniunii Europene sau a unui stréin care locuiegte in Estonia pe baza unui
permis de sedere, care ar indeplini cerintele de calificare si competente profesionale
pentru un astfel de post, iar ocuparea locului de muncéa cu un stréin este justificata tindnd
cont de piata muncii si pe baza datelor Fondului Estonian de Asiguréri de Somayj.

Art. 178. Cerinte privind plata remuneratiei

(1) Angajatorul plateste strainului un salariu cel putin egal cu cel mai recent salariu mediu
anual din Estonia publicat de Oficiul de Statistica din Estonia, inmultit cu coeficientul
1,24.

Art. 179. Cerinte pentru stréini

(1) Pentru eliberarea unui permis de sedere temporara in scopul angajarii, stréinul trebuie
sé posede calificarile, pregétirea, starea de sanatate, experienta profesionald necesare,
precum i abilitatile si cunostintele profesionale necesare pentru a ocupa un astfel de
post.

Art. 213. Cererea de permis de sedere temporaré

(1) Pentru a solicita un permis de sedere temporara, strainul trebuie s& depuné personal
o cerere pentru permis de sedere temporara.

Art. 230. Un permis de sedere pentru sedere pe termen lung este un permis eliberat unui
stréin pentru intrarea in Estonia si sederea in Estonia pe o perioadd nespecificata, in
conformitate cu conditiile prevazute de prezenta lege si stabilite de permisul de sedere .

Art. 234. Cerinta de integrare



(1) Un stréin care solicita un permis de sedere pentru rezidenti pe termen lung trebuie sé
detina cunostinte de limba estona cel putin la nivelul elementar — nivelul de competenta
lingvisticd B1 sau un nivel echivalent.

Art. 286. Obligatia angajatorului privind angajarea stréinilor

(1) Angajatorul este obligat sa verifice daca strainul care este angajat de el are un temei
legal pentru a se angaja in Estonia.

(2) Angajatorului ii este interzis sa incheie un contract de munca cu un strain care nu are
un temei legal pentru angajare in Estonia.

Cetatenii straini care locuiesc in Estonia in baza unui permis de sedere au, de obicei,
dreptul de a lucra in Estonia féra un permis de muncé suplimentar. Resortisantii tarilor
terte si persoanele cu cetéatenie nedeterminata au nevoie de un permis de sedere in
Estonia. La emiterea sau prelungirea unui permis de sedere, cetéteanului stréin i se
acorda un permis de sedere. Un permis de sedere este un document care dovedeste
dreptul de sedere al strainului in Estonia, care serveste si drept carte de identitate. Cartea
de sedere contine datele personale ale strainului, detaliile permisului de sedere, fotografii
si amprente digitale.°

Referitor la angajarea ca sofer profesionist in Estonia, Administratia
Transporturilor precizeaza ca persoana care efectueazad operatiuni de transport in
calitate de sofer in baza unui contract de munca sau a unui contract guvernat de dreptul
obligatiilor sau in calitate de persoana care desfasoara activitati independente, cu
exceptia cazului in care se prevede altfel intr-un acord international, trebuie sa finalizeze
un program de formare profesionala si continua a soferilor.

Referitor la instruirea necesara pentru soferii profesionisti, art.36-41 din Legea
transportului rutier stipuleaza urmatoarele:

Art.36.Cerinte generale pentru formarea profesionalé si continua a conducétorilor auto:

(1) Formarea profesionaléa si continua a conducatorilor auto trebuie sé fie realizatéd de o
persoana care efectueaza operatiuni de transport in calitate de sofer in baza unui
contract de muncéa sau de contract incheiat intre pérti sau o persoané care desfésoara
activitati independente, daca nu se prevede altfel.

(2) Formarea profesionala si continué a conducétorilor auto trebuie séa fie finalizata de
catre :

1) soferii de camion pentru transportul de mérfuri intr-un vehicul cu motor potrivit
categoriei C sau subcategoriei C1 sau intr-o combinatie de vehicule din categoria
CE sau C1E in conformitate cu Legea rutiera sau

2) soferii de autobuz sau autocar pentru transportul de pasageri intr-un vehicul cu
motor Tncadrat la categoria D sau subcategoria D1 sau intr-o combinatie de

10 https://www.eesti.ee/eraisik/en/artikkel/work-and-labor-relations/working-bases/working-in-estonia
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vehicule din categoria DE sau D1E in conformitate cu Legea privind circulatia
rutiera.

(3) Cerinta de absolvire a pregétirii profesionale si continue a conducétorilor auto nu se
aplica conducatorului auto care conduce un tractor sau un troleibuz.

Mai multe informatii despre detasarea soferilor in Estonia se pot gasi pe site-ul
Inspectiei Muncii din Estonia.

Referitor la permisele de conducere emise in afara Estoniei, Administratia
Transporturilor din Estonia face urmatoarele precizari:

Permisele de conducere emise in afara Estoniei sunt valabile in Estonia daca inscrierile
de pe permis sunt scrise cu caractere latine sau sunt scrise de mana sau transliterate in
alfabet latin. Permisul trebuie sé& includé simbolul si descrierea categoriei de autovehicul,
tren rutier sau combinatie de vehicule pe care persoana are dreptul sé le conduca.
Descrierea trebuie séa includa o pictograma a vehiculului sau a masei sale maxime sau a
numérului de pasageri autorizat.. Daca numele tarii nu se gaseste in listele de pe site,
permisul de conducere al farii respective nu este valabil in Estonia si nu poate fi
preschimbat cu un permis de conducere estonian. In acest caz, pentru a solicita un
permis de conducere, trebuie urmate cursuri la o scoalé de soferi si s solicitati dreptul
de a conduce si un permis de conducere provizoriu.

Baza legala referitoare la permisele de circulatie este reprezentata de Legea
privind circulatia rutiera.

in ceea ce priveste soferii de taxi, Legea privind transportul public prevede

Art. 54. Documente care atesta dreptul la transport in taxi

(1) Autorizatia de transport in regim de taxi atesta dreptul transportatorului de a organiza
transport in regim de taxi.

(2) Un card de vehicul este un document eliberat unui transportator titular al unui permis
de transport taxi sau titularului unui card de furnizor de servicii, care atesta dreptul de a
utiliza vehiculul inscris pe cardul de vehicul pentru transportul taxi.

(3) Permisul de conducere dovedeste dreptul de a lucra ca sofer de taxi.

(4) Transportul in regim de taxi este interzis farad permis de transport in regim de taxi,
legitimatie de transport pentru vehicul si legitimatie de operator de servicii.

Referitor la transportul alternativ, in anul 2017, au fost aduse modificari Legii
privind transportul alternativ , care au atenuat diferentele dintre serviciile traditionale de
taxi si serviciile de ridesharing. Legea stabileste ca o categorie distincta de servicii de
taxi servicile de transport de pasageri prin intermediul unui serviciu al societatii
informationale, in care atat comanda, céat si calcularea pretului au loc prin intermediul
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unei platforme informatice. Urmatoarele cerinte trebuie sa fie indeplinite in ambele
servicii:

O licenta de taxi - certifica dreptul transportatorului de a furniza servicii de taxi;

- O licenta de taxi - certifica dreptul transportatorului de a furniza servicii de taxi;

- Un card de prestator de servicii - dovedeste dreptul de a lucra ca sofer care
furnizeaza servicii de taxi;

- Cardul vehiculului - un document acordat transportatorului care detine o licenta de
taxi sau detinatorului unui card de prestator de servicii, care certifica dreptul de a
utiliza vehiculul specificat in cardul vehiculului pentru furnizarea de servicii de
taxi.tt

Toate licentele sunt acordate de administratia municipalitatii locale rurale. Legea
face posibila furnizarea de servicii de taxi pe intregul teritoriu al Estoniei, luand in
considerare cerintele in vigoare pe teritoriul fiecarei administratii locale.!?

FRANTA

Potrivit informatiilor oficiale, in vederea obtinerii unui permis CE (transport
marfuri), solicitantul trebuie sa aiba cel putin 21 de ani, sa detina deja permisul pentru
categoria C, iar in cazul in care are nationalitate straina (diferitd de cea a unui cetatean
al unui stat membru UE) sa locuiasca de cel putin 6 luni in Franta si sa detina un permis
de sedere valabil.

Inscrierea la un examen de conducere se realizeaza de cétre scoala de soferi in
baza unui cont deschis de catre solicitantul cerificarii pe site-ul ANTS. Dosarul trebuie sa
contind urmatoarele documente (fotocopii sau scanate):

- dovada identitatii;

- dovada adresei;

- 1 fotografie digital3;

- consultatie medicala (formularul 14880);

- permisul de conducere categoria C (+ copie a diplomei, certificatului,
adeverintei sau titlului profesional care confirma absolvirea cursurilor de
conducere auto);

- dovada sederii regulate sau dovada prezentei in Franta timp de cel putin 6 luni
(fluturas de salariu, dovada platii chiriei).

Preschimbarea unui permis de conducere emis in afara Uniunii Europene, se
realizeaza in termen de un an de la dobandirea resedintei in Franta. Permisul, pentru a
putea fi recunoscut si preschimbat, trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

- sa fie valabil, cu exceptia cazului in care solicitantul este apatrid, refugiat sau
beneficiaza de protectie speciala (Ofpra);

1 https://one.oecd.org/document/DAF/COMP/WP2/WD(2018)4/en/pdf
2 |dem
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sa fie emis de tara in care solicitantul a avut resedinta inainte de a se stabili in
Franta;

sa fie emis de un stat care practica schimbul reciproc de premise cu Franta;

sa fie redactat in limba franceza sau sa fie insotit de o traducere oficiala in limba
franceza; traducerea documentului trebuie legalizatda sau apostilata daca se
realizeaza in strainatate;

Totodata, solicitantul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

sa aiba varsta minima pentru a putea conduce in Franta;

sa aiba resedinta stabilita in Franta;

sa respecte indicatiile medicale mentionate pe permis (ex: purtarea obligatorie a
ochelarilor);

sa promoveze un examen medical de aptitudine pentru conducere, acolo unde
este necesar conform reglementarilor in vigoare;

sa nu fi fost sanctionat in tara de origine (sau in tara unde a fost emis permisul)
printr-o suspendare, retragere sau anulare a dreptului de a conduce;

sa nu fi fost sanctionat in Franta, inainte de obtinerea permisului de conducere
intr-un alt stat, printr-o anulare sau invalidare a dreptului de a conduce.

Mentionam ca in cazul in care nationalitatea solicitantului corespunde statului

emitent al permisului, solicitantul preschimbarii trebuie sa fi obtinut permisul inainte de
inceperea perioadei de sedere in Franta sau de validarea vizei de catre Oficiul Francez
pentru Imigrare si Integrare; in cazul in care nationalitatea solicitantului difera de cea a
statului emitent al permisului, atunci se aplica regula expusa mai sus sau solicitantul
poate obtine permisul in timpul resedintei in tara respectiva (ex: cetatean algerian, care
detine un permis de conducere emis in Tunisia).

Conducatorii autovehiculelor de transport de marfuri cu greutatea totala a

vehiculului de peste 3,5 tone si vehiculelor de transport persoane cu mai mult de 8 locuri
(nu este inclus soferul) sunt obligati sa finalizeze pregatirea minima profesionala initiala.
In acest sens, potrivit Codului transporturilor:

Art.R.3314-1: ,Orice conducétor auto mentionat la articolul L.3314-2 trebuie,
inainte de a-si incepe activitatea de conducere profesionald, sé fi urmat pregétirea
profesionala initiald, teoreticd si practica si sa fi promovat examenul de
specialitate. Aceasta pregatire poate fi de lunga durata sau accelerata.”
Art.R.3314-2: ,Calificarea initialé poate fi obtinuta la finalul unui curs de formare
profesionala cu o durata de cel putin 280 de ore, promovat printr-un examen in
urma céaruia este obtinut un atestat profesional sau permis de conducere eliberat
de ministrul responsabil cu ocuparea fortei de munca."

De asemenea, in conformitate cu art.R.3314-5 din acelasi cod, finalizarea acestei

formari initiale implica dreptul de a conduce:

,1° Incepand cu vérsta de 18 ani, vehicule pentru conducerea cérora este necesar
permis de conducere de categoriile C1, C1E, C sau CE, in cazul pregétirii soferilor
de transport marfa;


https://www.legifrance.gouv.fr/codes/section_lc/LEGITEXT000023086525/LEGISCTA000033450427/#LEGISCTA000033450427

2° Incepand cu varsta de 21 ani, vehicule pentru conducerea cérora este necesar
permis de conducere din categoriile D1 sau D1E, in cazul pregétirii soferilor de
transport persoane. Cu toate acestea, aceasta varsta este redusa la 18 ani pentru
vehiculele conduse exclusiv pe teritoriul national;

3° Incepand cu vérsta de 21 ani, vehicule pentru conducerea cérora este necesar
permis de conducere din categoriile D sau DE, in cazul pregétirii soferilor de
transport persoane. Cu toate acestea, pentru vehiculele conduse exclusiv pe
teritoriul national, aceastéa varsta este redusé la 20 ani. Ea poate fi reduséa la 18
ani atunci cand aceste vehicule sunt conduse exclusiv pe teritoriul national si cu
conditia ca acestea sa circule fard pasageri sau ca soferul séa efectueze servicii
regulate al caror traseu de linie nu depaseste 50 de kilometri. (...)"

Potrivit art.R.3314-5 din Codul transporturilor mentioneaza: ,calificarea initiala
poate fi obtinuta si la finalul unei pregatiri profesionale accelerate numita pregatire
initiala minima obligatorie, promovata printr-un examen final. Aceasta formare
dureaza cel putin 140 de ore. Ea se desfasoard in mod obligatoriu pe parcursul a 4
saptaméani consecutive, cu exceptia cazului in care se realizeaza in cadrul unui contract
profesional. "

280 de ore, la finalul careia soferul obtine un titlu profesional de conducere sau o
diploma de sofer rutier de nivel 5 (CAP, BEP, CTRMP sau CTRMV) dar se poate
desfasura si o pregéatire mai scurtd de 140 de ore, numitd formare initiald minim
obligatorie (FIMO), sustinuta pe parcursul a 4 saptamani intr-un centru de pregatire
agreat de prefectul regiunii.

Soferii care au obtinut permisul C sau CE (valid) inainte de 10 septembrie 2009
sunt considerati a fi obtinut calificarea initiala.

In temeiul art. R.3314-7 si R.3314-8 din Codul Transporturilor, existd o formare
specifica numita ,Passerelle”, cu o durata de 35 de ore. Aceasta permite unui conducator
auto detinator de permise de conducere C si D, calificat sa conduca vehicule pentru
transportul rutier de marfuri sau persoane, sa obtina calificarea pentru altd categorie,
dupa ce a urmat un astfel de curs de formare.

ince priveste formarea continua, soferii de vehicule de transport de marfuri peste
3,5 tone si de vehicule de transport persoane cu mai mult de 8 locuri (soferii nu sunt
inclusi), fie salariati sau nu, trebuie, de asemenea, sa urmeze acest tip de formare
continua obligatorie la fiecare 5 ani (FCO). Astfel, Codul transporturilor stipuleaza:

- Arnt.R.3314-10: ,Orice conducéator auto mentionat la articolul R.3314-1 trebuie sa
urmeze un curs obligatoriu de formare continud din 5 in 5 ani, primul curs avand
loc la 5 ani de la obtinerea calificarii initiale. (...)

- Art.R.3314-11: acest curs de formare dureaza 35 de ore, desfasurandu-se in
timpul programului normal de lucru;

- Ant.R.3314-13 precizeaza ca aceasta pregétire: ,(...) permite titularului sdu sa
conduca vehicule care transporta pasageri sau marfuri, pentru a caror conducere
este necesar un permis de conducere, respectiv, din categoriile D1, D1E, D sau


https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/156/
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DE si C1, C1E, C sau CE, sub rezerva detinerii permiselor de conducere valabile
din categoriile corespunzatoare si care a urmat pregétirea specificd mentionatéa la
articolele R. 3314-7 si R. 3314-8. In acest caz, formarea continué trebuie efectuaté
in termen de 5 ani de la data eliberarii certificatului de pregétire specifica
mentionaté la art.R.3314-7 si R.3314- 8 apoi reinnoita la fiecare 5 ani de la
aceasta din urma data. "

Aceasta pregatire continua permite soferului sa-si actualizeze cunostintele si sa-
si imbunatateasca practica in materie de siguranta si reglementari profesionale,
referindu-se in special la regulile de siguranta rutiera, aplicarea noilor reglementari
privind mediul si calitatea serviciilor rutiere.

GERMANIA

Potrivit Ministerului Federal al Transporturilor din Germania, detinatorii de permise
de conducere straine (permise de conducere national sau international valabile) din tari
care nu fac parte din UE sau din Spatiul Economic European (Islanda, Liechtenstein si
Norvegia) pot conduce autovehicule cu un permis de conducere strain valabil, atata timp
cat nu si-au stabilit resedinta permanenta in Germania. Dupa stabilirea unei resedinte
permanente in Germania, permisul de conducere ramane valabil sase luni. Dupa aceasta
perioada, permisul de conducere nu va mai fi recunoscut si este necesar un permis de
conducere emis in Germania. (art. 29 alin. (1) din Regulamentul privind permisele de
conducere - FeV).

Permisele de conducere ale cetatenilor straini care nu sunt in limba germana si
nu au fost emise in state membre UE/din SEE/din Elvetia sau care nu respecta anexa 6
la Conventia privind circulatia rutierd din 8 noiembrie 1968 trebuie sa fie insotite de o
traducere, cu exceptia cazului in care Germania a renuntat la obligatia de a avea o
traducere (art. 29 alin. (2) din Regulamentul FeV).

Alin. (3) al art. 29 din Regulamentul FeV stabileste situatiile in care permisele de
conducere emise in strainatate nu sunt recunoscute in Germania (de ex. permisele de
conducere provizorii).

Anexa 11 la Regulamentul FeV cuprinde o lista a tarilor, in cazul carora, la
eliberarea permisului de conducere german se renunta total sau partial la examenul
teoretic si practic de conducere.'®* Anexa 11 nu cuprinde tari precum Bangladesh, Nepal,
Pakistan sau India.

Un permis de conducere strain fi da titularului dreptul de a conduce un autovehicul
doar timp de sase luni dupa stabilirea resedintei permanente, dar poate fi totusi schimbat
cu un permis de conducere german in conditii simplificate. Urmatoarele documente
trebuie anexate la cererea de permis de conducere:

- un act de identitate oficial al solicitantului (carte de identitate sau pasaport),

13 https://www.make-it-in-germany.com/en/visa-residence/types/other/professional-drivers
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- confirmarea inregistrarii de la biroul de evidenta a rezidentilor,

- o fotografie recenta care respecta prevederile regulamentului privind
pasapoartele,

- la solicitarea unui permis de conducere pentru clasele A, A2, Al, B sau BE,
un certificat de examinare oftalmologica de la un centru de examinare
oftalmologica recunoscut oficial; la solicitarea unui permis de conducere
pentru clasele C1, C1E, C, CE (camion), D1, D1E, D, DE (autobuz), un
certificat medical de evaluare a vederi,

- la solicitarea unui permis de conducere pentru categoriile C1, C1E, C, CE,
D1, D1E, D sau DE, trebuie depus un certificat medical privind starea de
sanatate; in cazul celor care solicita eliberarea unui permis de conducere
din categoriile D1, D1E, D sau DE care au 50 de ani sau mai mult, pe langa
un certificat medical privind starea de sanatate, este necesar un raport
medical pentru evaluarea capacitati de a conduce, care sa ateste
rezistenta suficienta, abilitdtile de orientare, abilitatile de concentrare,
abilitatile de atentie si timpul de reactie,

- dovada participarii la un curs de prim ajutor,

- originalul permisului de conducere strain (permisul de conducere
international nu este suficient) cu o traducere in limba germana, cu
exceptia cazului in care autoritatea competenta in eliberarea permiselor de
conducere renunta in mod exceptional la traducere,

- declaratia ca permisul de conducere strain este inca valabil.*4

In plus, biroul de permise de conducere poate solicita un certificat de buna
conduita in cazuri individuale. Se va elibera un permis de conducere german pentru clasa
de autovehicule relevantd dupa promovarea testelor teoretice si practice pentru clasa
respectiva.t®

Potrivit Ministerului Federal al Transporturilor din Germania, soferii profesionisti
angajati sau detasati de o companie cu o sucursala in UE/SEE/Elvetia, in principiu,
trebuie sa fi absolvit o calificare de baza/initiala (accelerata) si o formare continua
reglementata in conformitate cu prevederile Leqii privind calificarea de baza si formarea
continua a soferilor anumitor autovehicule pentru transportul de marfuri sau pasageri
(BKrEQGQG) si ale Regulamentului de implementare al Leqii privind calificarea soferului
profesionist din 2020 — (BKrEQV) sau in conformitate cu reglementarile nationale ale
unui alt stat membru al UE, ale unui stat membru al SEE sau ale Elvetiei, care se bazeaza
pe Directiva 2003/59/CE abrogata de Directiva (UE) 2022/2561. Calificarea initiala
trebuie sa fie obtinuta in tara in care soferii profesionisti au resedinta permanenta, in tara
in care este stabilitd compania sau in tara care a eliberat permisul de munca. Formarea
continua poate avea loc in tara in care au resedinta permanenta sau intr-un stat membru
al UE, SEE sau Elvetia, daca sunt angajat acolo.

1 https://www.bmv.de/SharedDocs/DE/Anlage/StV/auslaendische-fahrerlaubnisse-merkblatt-ausserhalb-eu-und-
ewr-staaten.pdf? blob=publicationFile
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Legea BKrFQG se aplica atat cetatenilor germani si cetatenilor din alte state
membre UE/din SEE/din Elvetia, céat si resortisantilor tarilor terte angajati sau detasati
intr-o societate cu sediul intr-un alt stat membru UE/din SEE/din Elvetia, in masura in
care efectueaza transport de marfuri sau de pasageri pe drumurile publice cu
autovehicule pentru care este necesar un permis de conducere din categoriile C1, C1E,
C, CE, D1, D1E, D sau DE (art. 1 alin. 1).

Conform art. 2 alin. (1) din Legea BKrFQG, calificarea de baza se dobandeste
prin:

1. promovarea unui examen teoretic si a unui examen practic la o Camera de
Comert si Industrie;

2. finalizarea unei formari profesionale ca sofer profesionist sau specialist in
operatiuni de conducere sau intr-o ocupatie de formare recunoscuté de stat,
in cadrul céareia se dobandesc abilitati si cunostinte comparabile pentru
conducerea vehiculelor cu motor pe drumurile publice.

Conform art. 2 alin. (2) din Legea BKrFQG, calificarea de baza accelerata se
dobéndeste prin participarea la cursuri la un centru de formare recunoscut Si prin
promovarea unui examen teoretic la o Camera de Comert si Industrie.

Calificarile de baza si calificarea de baza acceleratd se dobandesc fiecare in
raport cu clase specifice de permise de conducere (art. 2 alin. (3) din Legea BKrFQG).

La 5 ani de la dobandirea calificarii de baza sau a calificarii de baza accelerate
trebuie urmat un program de formare profesionala continua (art. 5 alin. 1 din Legea
BKIFQG)

Art. 8 din Regulamentul de implementare a Legii BKrFQV prevede urmatoarele cu
privire la eliberarea certificatului de calificare a soferului:

(1) Autoritatea competenta conform legislatiei landului va elibera un certificat de calificare
a conducétorului auto la cerere, daca conducéatorul auto poate demonstra ca detine
calificari de bazé daca se considera ca este calificat initial. Dacé au trecut mai mult de
cinci ani de la obtinerea calificarii de baza, conducatorul auto trebuie s& demonstreze ca
a absolvit o formare profesionala continua. [...]

(2) Cererea pentru certificatul de calificare a conducatorului auto trebuie depuséa la
autoritatea competenta conform legislatiei landului in scris sau electronic. Conducéatorul
auto trebuie sa se prezinte personal la cererea autoritatii. Conducétorul auto trebuie sa
furnizeze urmatoarele informatii si, la cerere, sa furnizeze dovezi in acest sens:

1. numele de familie, prenumele, data si locul nasterii, sexul, ocupatia;
2. adresa de regedinta;

3. nationalitatea si

4. actul de identitate.

(3) La cerere trebuie anexate si urméatoarele documente:



1. dovada oficiala a datei si a locului nasterii;

2. o fotografie care indeplineste cerintele din Anexa 8 la Ordonanta privind
pasapoartele din 2007, cu modificarile ulterioare;

3. un permis de conducere valabil in care se mentioneazé clasa de permis de
conducere relevanta pentru calificarea de baza, calificarea de baza
accelerata sau formarea continua;

4. o dovada oficialéd a locului de resedinta in Republica Federald Germania,
un permis de muncéa pentru spatiul UE eliberat in Republica Federalé
Germania sau un permis de sedere care aratd ca este permisd munca
remuneraté [...] si

5. in cazul in care urmeaza sa fie luate in considerare alte mésuri de formare
speciald sau de perfectionare [...] si nu a fost inca inregistratd nicio
inscriere in registrul de calificare profesionald a conducétorului auto, o
dovada legala a indeplinirii conditiilor respective. [...]."

Potrivit Guvernului federal german, resortisantii tarilor terte care nu detin cetatenia
unui stat membru al UE/SEE/Elvetiei, dar detin permisul de conducere UE/SEE necesar
din clasa C1, C1E, C, CE, D1, D1E sau DE si pot face dovada calificarii initiale
(accelerate) UE sau SEE pentru a conduce anumite vehicule pentru transportul de
marfuri sau pasageri, se pot angaja ca soferi profesionisti daca Agentia Federala pentru
Ocuparea Fortei de Munca — BA a aprobat acordarea titlului de sederel® necesar
conform articolului 19c alineatul (1) din Legea privind sederea.

Cei care nu detin nici permisul de conducere UE sau SEE necesar, nici calificarea
initiala UE/SEE (acceleratd), le pot obtine pe amandoua prin absolvirea a masurilor de
calificare in Germania.

In timpul participarii la méasurile de calificare si al conversiei permisului de
conducere, un resortisant al unei tari terte poate fi angajat de o companie pe o alta functie
decat cea de sofer profesionist (de exemplu, in depozit), atata timp cat le ofera acestora
si posibilitatea de a obtine permisul de conducere german si calificarea initiala
(acceleratd) necesaral’. Angajarea va fi aprobata de BA daca sunt indeplinite conditiile
impuse de art. 24a din Ordonanta privind angajarea strainilor (BeschV):

(1) Stréinilor li se poate acorda autorizatie pentru angajarea in Germania ca Sofer
profesionist pentru transportul rutier de marfuri sau transportul de pasageri cu autocarul
sau autobuzul.

(2) Stréinilor li se poate acorda autorizatie pentru angajarea la un angajator din Germania
daca:

1. exista un contract de munca ce prevede ca strainul sa participe la masuri pentru
obtinerea mijloacelor necesare exercitarii profesiei de sofer profesionist pentru

16 Un titlu de sedere d& dreptul persoanelor din strdindtate s3 intre si sd locuiascd in Germania. Titlurile de sedere
pot fi acordate sub forma de viza, permis de sedere, carte albastra a UE, permis de stabilire sau permis de sedere
permanentd UE. https://www.make-it-in-germany.com/en/visa-residence/types/other/professional-drivers

17 https://www.make-it-in-germany.com/en/looking-for-foreign-professionals/entering/admission-labour-
market/professional-drivers



https://www.make-it-in-germany.com/en/visa-residence/types/other/professional-drivers
https://www.gesetze-im-internet.de/englisch_aufenthg/englisch_aufenthg.html#p0513
https://www.gesetze-im-internet.de/englisch_beschv/englisch_beschv.html#p0197
https://www.make-it-in-germany.com/en/visa-residence/types/other/professional-drivers
https://www.make-it-in-germany.com/en/looking-for-foreign-professionals/entering/admission-labour-market/professional-drivers
https://www.make-it-in-germany.com/en/looking-for-foreign-professionals/entering/admission-labour-market/professional-drivers

transportul rutier de marfuri sau transportul de pasageri cu autocarul sau
autobuzul,

2. conditiile de muncé pe perioada masurilor de calificare sunt astfel concepute incéat
permisul de conducere si calificérile cerute la punctul 1, inclusiv eliberarea
documentelor necesare, pot fi obtinute in termen de 15 luni,

3. pentru perioada ulterioara obtinerii permisului de conducere si a calificérilor existé
o oferta concreta de muncé pentru angajarea in Germania ca sofer profesionist
pentru transportul rutier de marfuri sau transportul de pasageri cu autocarul sau
autobuzul la acelasi angajator si

4. se dovedeste cé aceste persoane detin permisul de conducere relevant in tara lor
de origine pentru angajarea ca sofer profesionist.

Autorizatia se acordd pentru o perioadd de pana la 15 luni. In cazuri individuale justificate,
aprobarea poate fi acordata pentru o perioadéa suplimentaré de péna la sase luni.

(3) Articolul 9 nu se aplicad persoanelor care detin un permis de sedere temporaré in
scopul angajarii in conformitate cu subsectiunile 1 sau 2.

Un viitor angajat al unei firme de transport poate intra in tara fara permis de
conducere eliberat de UE sau SEE daca a obtinut deja calificarea initiala
(accelerata) in timpul unui contract de munca anterior intr-o alta tara din UE/SEE
sau Elvetia si daca aceasta calificare este inca valabila. Soferii trebuie sa isi preschimbe
permisul de conducere strain cu unul german in termen de sase luni de la inregistrarea
domiciliului lor in Germania. Daca statul emitent nu este mentionat in anexa 11 la
Regulamentul FeV, titularul trebuie sa sustina teste teoretice si practice inainte ca
permisul de conducere strain sa poata fi preschimbat cu unul german. Daca statul
emitent este mentionat in anexa 11 la Regulamentul FeV cu categoria de permis
corespunzatoare, permisul de conducere strain al titularului poate fi adesea preschimbat
fara a fi nevoie de un test sau cel putin procedura este simplificata. in astfel de cazuri,
trebuie contactata misiunea diplomatica germana responsabila de solicitant pentru a afla
ce documente sunt necesare pentru procesul de viza.'8

Pe site-ul Ambasadei Germaniei in Podgorica (Muntenegru), se pot gasi
documentele necesare pentru a deveni sofer profesionist in cele 3 situatii posibile si
anume:

1. persoanele CU permis de conducere UE sau SEE si CU o calificare de baza
UE sau SEE pentru soferi profesionisti

2. persoanele FARA permis de conducere UE sau SEE si FARA calificare de
baza UE sau SEE pentru soferi profesionisti

3. persoanele care au dobandit deja calificarea de baza in timpul unui loc de
munca anterior intr-o alta tara din UE / SEE , dar in mod exceptional nu detin
permis de conducere UE / SEE.

In toate cazurile, angajatorul trebuie sa completeze si s& semneze anumite acte.
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Tot pe site-ul Ambasadei Germaniei in Podgorica, se specifica urmatoarele:

- Pentru a aplica pentru o viza pentru soferii profesionisti e nevoie de o programare
facuta online pe un site dedicat;

- Documentele care nu sunt emise in limba germana trebuie depuse insotite de o
traducere germana recunoscuta. Acest lucru se aplica doar paginii cu date din
pasaport.

- Certificatele, diplomele etc. trebuie depuse in original, cu apostila/legalizare. Veti
primi originalele ihapoi dupa procesarea cererii dumneavoastra.

- Viza necesita aprobarea Agentiei Federale pentru Ocuparea Fortei de Munca si,
daca este cazul , a autoritatii de imigrare relevante din Germania. Viza poate fi
eliberata numai dupa primirea acestei aprobari.

- Timpul standard de procesare este de aproximativ doua luni, dar in anumite cazuri
poate dura mai mult.

- Rezervarile de zbor nu sunt necesare pentru depunerea cererilor de viza — va
rugam sa rezervati doar dupa ce ati primit viza.

- Reprezentantul isi rezerva dreptul de a solicita documente suplimentare.

- Documentele incomplete intarzie procesul si pot duce la respingere.

Potrivit art. 2 alin. 1 din Legea privind transportul de pasageri (PBefG), orice
persoana care transporta calatori cu tramvaie, cu troleibuze, cu autovehicule in servicii
regulate (transport regulat de pasageri) sau cu autovehicule in servicii ocazionale
(taximetrie, transport si calatorii de vacanta, transport cu autobuze si masini inchiriate),
trebuie sa detina o autorizatie emisd de catre autoritatea desemnata de Guvernul
landului.

Conform art. 48 din Regulamentul FeV, este necesar un permis suplimentar
(permis de conducere pentru transportul de persoane) pentru taximetristi, pentru
transportul alternativ/la cerere sau daca soferul detine un permis de conducere de
categoria D sau D1.

ITALIA

Decretul privind programarea fluxurilor de intrare legala in ltalia a lucratorilor
straini pentru perioada 2023 - 2025 (cunoscut sub denumirea “Decreto Flussi”) introduce
modificari in ceea ce priveste angajarea soferilor din afara Uniunii Europene in sectorul
transportului rutier din Italia. Principalele noutati se referd in mod special la
conversia/preschimbarea permiselor de conducere straine, la Cardul de calificare al
soferului (CQC) si la conditiile contractuale pentru soferii straini®®.

Decretul stabileste ca 70.720 de lucratori din afara UE pot intra in Italia cu
contracte de munca non-sezoniere; printre acestia se numara si soferii care practica
transportul de marfuri pentru terti. Pentru a gestiona cererile de autorizare a angajarii,
Ministerul de Interne a pregatit o procedura electronica de inregistrare. Companiile au
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putut trimite cererile intre 1 si 30 noiembrie 2024, iar ulterior, au putut trimite cererile in
zilele de 5, 7 si 12 februarie 2025.

Pe langa aceasta etapa initiala, Decretul a prevazut o a doua perioada pentru
depunerea cererilor: aceasta posibilitate, rezervata lucratorilor sezonieri, va fi disponibila
intre 1 si 31 iulie 2025. Se doreste astfel reglementarea accesului lucratorilor straini,
evitdnd fluxurile necontrolate si garantand timpi de asteptare mai scurti pentru
intreprinderile care au nevoie de personal. Transportul rutier, un sector in care cererea
de soferi depaseste de ani de zile oferta disponibila, va putea beneficia de aceste masuri.

Decretul introduce dispozitii specifice privind valabilitatea si preschimbarea
permiselor de conducere ale soferilor straini. in special, soferii proveniti din Albania,
Algeria, Maroc, Moldova, Republica Coreea (doar pentru permisele Categoria D),
Macedonia de Nord, Tunisia si Ucraina isi pot preschimba permisul auto categoria CE
(transport marfuri) direct in Italia, fara a fi nevoiti sa sustina examene suplimentare de
conducere. Odata ce permisul italian echivalent a fost obtinut, soferul este autorizat
oficial sa opereze pe teritoriul national italian.

Aceasta facilitate permite soferilor sa inceapa sa lucreze mai repede decéat in
trecut, cu conditia ca permisul lor sa fie recunoscut de legislatia italiana. Posibilitatea de
preschimbare simplifica integrarea pe piata muncii si reduce obstacolele birocratice,
evitdnd ca soferii sa trebuiasca sa sustina noi examene de conducere inainte de a obtine
autorizatia necesara pentru a opera pe teritoriul national.

Daca permisul strain nu se numara printre cele preschimbabile, soferul va trebui
sa urmeze procedura standard (care include, printre altele, prezentarea permisului de
sedere) pentru a obtine un permis de conducere emis de autoritatile italiene, sustinand
examenele prevazute de lege.

Decretul introduce modificari legislatiei privind CQC, certificare obligatorie pentru
cei care conduc vehicule destinate transportului profesional. Conform noilor dispozitii,
soferul nu trebuie sa detina CQC in momentul solicitarii autorizatiei. Obtinerea certificarii
poate avea loc ulterior, odatd ce lucratorul a intrat in Italia. Totodata, legislatia mai
prevede ca soferul se poate inscrie la cursurile de formare si poate sustine examenul
numai dupa ce a solicitat permisul de sedere.

Mentionam ca la sfarsitul cursului de formare, se elibereaza un certificat de
participare, iar in termen de un an de la eliberarea certificatului (adica inainte de
expirarea acestuia), candidatul poate depune o cerere pentru a fi admis la
sustinerea testelor finale. Aceasta modificare permite companiilor de transport sa
finalizeze angajarile fara a astepta ca soferii sa fi obtinut deja certificarea, reducand astfel
timpul de integrare pe piata fortei de munca. Inainte de a incepe sa desfasoare activitati
de conducere profesionald, soferul va trebui s& obtind CQC, conform legislatiei in
vigoare.

Decretul stabileste o legatura directa intre valabilitatea permisului de conducere
strain si tipul de contract de munca aplicabil soferilor straini. Soferii straini pot incepe sa

lucreze in ltalia folosind permisul de conducere pentru o perioada maxima de un an. In
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acest interval de timp, insa, acestia pot fi angajati exclusiv cu contracte pe durata
determinata, in conformitate cu durata de valabilitate a permisului lor de conducere.

Dupa expirarea primului an, pentru a continua sa lucreze, soferii vor trebui sa
solicite preschimbarea permisului de conducere intr-unul italian. Numai dupa indeplinirea
acestei obligatii, soferii vor putea obtine un contract pe durata nedeterminata. Aceasta
dispozitie permite soferilor sa intre rapid pe piata muncii italiene si sa isi exercite profesia
fara asteptari indelungate. n acelasi timp, le impune obligatia de a-si regulariza situatia
intr-o perioada stabilita, garantand ca toti soferii cu drept de sedere de lunga durata se
conformeaza normelor italiene.

Alte surse utile documentarii:

https://prefettura.interno.gov.it/it/prefetture/spezia/decreto-flussi-2023-2025

https://www.patente.it/normativa/circolare-ministero-interno-24-10-2024-n-9032-
lavoratori-stranieri?idc=4913

https://www.mit.gov.it/conversione-patente-estera

https://motorizzazioneroma.eu/item.php?catid=2&itemid=4633

https://www.studiovenos.it/2023/02/decreto-flussi-2023/

https://www.gigantidellastrada.it/decreto-flussi-2025-nuove-reqole-per-lassunzione-di-
autisti-stranieri-nel-trasporto-merci-patenti-cqc-e-contratti/

POLONIA

Legea din 20 martie 2025 privind conditiile de angajare a muncitorilor straini pe
teritoriul Poloniei prevede urmatoarele:

Art. 4 alin. (2). Entitatea care angajeazé un stréin solicitd acestuia sa prezinte, inainte
de inceperea activitatii, un document valabil care sa ii permita sederea pe teritoriul
Republicii Polone.

Art. 4 alin. (4) Entitatea care angajeaza un strain pastreaza copii ale documentelor care
ii permit acestuia sa ramana pe teritoriul Republicii Polone pe intreaga durata a angajarii
strainului si pe perioada mentionaté la alineatul (6).

Art. 8 alin. (1) Permisul de munca se elibereaza la cererea entitatii care incredinteaza
munca strainului.

Art. 10 alin. (1) Entitatea care angajeaza un strain achita o taxa pentru fiecare cerere de
eliberare a permisului de munca.

Art. 15. Permisul de munca se elibereaza pe o perioada determinata, de maximum 3 ani.

Art. 26 alin. (1) Un permis de munca pentru un strain angajat de o entitate poloneze care
incredinteaza muncéa unui strain se elibereaza de catre voievodul competent pentru
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sediul sau locul de resedinta permanenté al entitatii poloneze care incredinteazd munca
unui strain.

Art. 29 alin. (1) Permisiunea de munca pentru un strain angajat de o entitate poloneza
este eliberatd de voivodul competent in functie de sediul sau locul de resedinta
permanenté al entitatii poloneze care angajeazé strainul.

Art. 29 alin. (20 Lista care specifica grupele de profesii in care exista deficit de personal
este creata pe baza cercetarilor, analizelor si evaluarilor privind nevoile pietei nationale
a muncii, inclusiv pe baza monitorizarii profesiilor deficitare si excedentare la nivel
national, efectuatd de ministrul responsabil cu afacerile muncii, in cooperare cu oficiile
provinciale si districtuale pentru ocuparea fortei de munca.

Art. 30 alin. (1) Permisul de muncéa pentru un strdin angajat de o entitate poloneza se
elibereaza daca:

1) strainul va presta muncé in baza unui contract cu entitatea poloneza care il
angajeaza;

2) remuneratia strainului nu este mai mica decét:

a) remuneratia angajatilor care desfdsoard o muncd de naturé
comparabilé sau ocupa un post comparabil si

b) remuneratia miniméa pentru muncéa, mentionata in prevederile privind
remuneratia minima pentru munca;

3) durata programului de lucru nu va fi mai mica de 1/4 din programul de lucru cu
norma intreagd si nu va fi mai mare decat programul de lucru cu norma intreaga.

Art. 31 alin. (3) Prefectul, la cererea justificatd a directorului oficiului judetean pentru
ocuparea fortei de muncd, dupé obtinerea avizului favorabil al consiliului judetean pentru
piata muncii, poate stabili lista profesiilor pentru care se refuza eliberarea permisului de
munca pentru straini din cauza situatiei dificile de pe piata muncii locald, care justifica
limitarea posibilitatii de angajare a stréinilor pe teritoriul judetului.

Art. 61 alin. (1) Entitatea poloneza care angajeaza un strdin depune, prin intermediul
sistemului informatic mentionat la art. 26 alin. 1 lit. b din Legea din 20 martie 2025 privind
piata muncii si serviciile de ocupare a fortei de munca, o declaratie privind angajarea
unui strain. [...]

Art. 65 alin. (1) Prefectul competent in functie de sediul sau locul de regedinté
permanenté al entitatii poloneze care incredinfeazd munca unui stréin sau - in cazul
prevazut la art. 62 alin. 2 - in functie de locul de desfésurare a activitétii economice a
entitatii poloneze care angajeaza strainul, refuza inregistrarea declaratiei de angajare a
strainului in registrul declaratiilor, daca:

1) remuneratia strainului este mai micé decat:

a) remuneratia angajatilor care desfasoara o activitate comparabild sau ocupa
un post comparabil gi



b) remuneratia minim& pentru muncad, mentionata in dispozitiile privind
remuneratia minima pentru munca |[...]

5) in anul calendaristic respectiv s-a depasit limita in vigoare a declaratiilor privind
incredintarea muncii unui strain, mentionata la alineatul (2).

Art. 65 alin. (2) Consiliul de Minigtri poate stabili, prin requlament, numérul maxim
(limitele) declaratiilor de angajare a unui stréin care pot fi inregistrate in registrul
declaratiilor ntr-un anumit an calendaristic, in cazul in care acest lucru este necesar din
motive de amenintare la adresa securitatii statului si a ordinii publice sau din cauza
riscului ca& un numar mare de declaratii privind incredintarea unui loc de muncéa unui
strain va ingreuna angajarea cetéatenilor polonezi [...]

Referitor la permisele de conducere acceptate in Polonia, potrivit autoritatilor
poloneze, nu se poate schimba un permis de conducere international (unul emis in afara
UE/SEE/Elvetiei) cu un permis de conducere polonez, iar daca permisul de conducere
nu respecta modelul specificat in Conventia de la Geneva sau in Conventia de la Viena,
soferul trebuie s& promoveze partea teoretica a examenului.

Art. 11 din Legea din 5 ianuarie 2011 privind soferii_de vehicule prevede
urmatoarele:

1. Permisul de conducere se elibereaza unei persoane care:

1) a implinit varsta minima necesara pentru a conduce un vehicul din categoria
relevanta;

2) a obtinut o decizie:

a) medicald privind absenta contraindicatiilor de sanétate pentru
conducerea unui vehicul,

b) psihologica privind absenta contraindicatiilor psihologice pentru
conducerea unui vehicul - nu se aplica permiselor de conducere din
categoriile AM, Al, A2, A, B1, B, B+tE sau T,;

3) a absolvit cursurile de pregéatire necesare pentru obtinerea permisului de
conducere pentru o anumita categorie;

4) a promovat examenul de stat necesar pentru obtinerea permisului de
conducere din categoria corespunzatoare;

5) fiind avertizata cu privire la raspunderea penala pentru depunerea de marturie
mincinoasa sau tainuirea adevarului, declara ca domiciliul sdu se afla pe teritoriul
Republicii Polone, cu conditia ca:

a) sd locuiasca pe teritoriul Republicii Polone cel putin 185 de zile in fiecare
an calendaristic:

- datorité legéaturilor sale personale si profesionale, sau
- cu intentia de a locui permanent exclusiv datorita legaturilor sale
personale, sau


https://www.gov.pl/web/gov/wymien-zagraniczne-prawo-jazdy-na-polskie?
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b) sé& locuiascad in mod regulat pe teritoriul Republicii Polone datorita
legéturilor sale personale si, in acelasi timp, ca datorita legéturilor sale
profesionale sé& locuiasca succesiv in cel putin doua state membre ale
Uniunii Europene, sau

c) sa locuiasca neregulamentar pe teritoriul Republicii Polone datorita
legaturilor sale personale, deoarece se afla intr-un alt stat membru al
Uniunii Europene pentru a indeplini o sarcina cu o durata determinata, sau

d) sé locuiascéa pe teritoriul unei alte tari datoritad studiilor sau scolarizérii
efectuate in tara respectiva;”

6) fiind avertizata cu privire la raspunderea penaléa pentru depunerea de marturie
mincinoasa sau tainuirea adevarului, declara ca:

a) nu i-a fost interzisd conducerea de autovehicule printr-o hotarare
Judecatoreasca definitiva,

b) nu are permisul de conducere suspendat sau permisul de conducere a
tramvaielor,

C) nu are permisul de conducere retras. [...]
4. Conditie suplimentara pentru eliberarea permisului de conducere:

1) categoria C1, C, D1 sau D - reprezinta indeplinirea cerintelor mentionate la
paragraful 1, punctele 3 si 4, specificate pentru permisul de conducere din
categoria B;

2) categoriile B+E, C1+E, C+E, D1+E sau D+E - reprezinta respectarea cerintelor
mentionate la alineatul 1, punctele 3 si 4, specificate pentru permisele de
conducere din categoriile B, C1, C, D1 sau respectiv D.

in materie de permise de conducere, pe langa prevederile Legii din 5 ianuarie
2011 privind soferii de vehicule, se mai aplica si prevederile Ordonantei Ministrului
Infrastructurii si Constructiilor din 24 februarie 2016 privind eliberarea documentelor care
atesta dreptul de a conduce vehicule.

Referitor la cerintele pentru a putea lucra ca sofer profesionist in transportul rutier
in Polonia, art. 39a din Legea din 6 septembrie 2001 privind transportul rutier stabileste
cerintele pentru soferii care efectueaza transport rutier (acestia trebuie sa aiba permis de
conducere corespunzator clasei de autovehicul, licente pentru efectuarea de transport
rutier de marfuri, de persoane, cu taxiul, detinerea unei calificari initiale accelerate,
finalizarea instruirii periodice, nu are contraindicatii medicale sau psihologice pentru a
lucra ca sofer).

Art. 39aa din Legea din 6 septembrie 2001 stabileste in ce centre/scoli se pot
instrui persoanele care intentioneaza sa efectueze transport rutier sau care efectueaza
transport rutier in calitate de soferi.

Art. 39b din aceeasi lege se refera la obtinerea calificarilor de sofer care
efectueaza transport rutier si prevede urmatoarele:
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1. Calificarea poate fi obtinuté de o persoana care are un profil de sofer profesionist, asa
cum se mentioneaza la art. 2, explicatia termenilor, punctul 4 din Legea din 5 ianuarie
2011 privind soferii de vehicule, denumita in continuare ,profilul de sofer profesionist,
care nu are contraindicatii medicale sau psihologice pentru a lucra ca sofer si care:

1) s-a familiarizat cu programul de calificare corespunzétor;
2) pe teritoriul Republicii Polone:

a) locuieste cel putin 185 de zile pe an datoritd unor legéturi personale sau
profesionale, sau

b) a studiat timp de cel putin sase luni si prezinté o adeverinta care confirmé
acest fapt, sau

3) nu este cetétean al unui stat membru al Uniunii Europene si intentioneaza sé
presteze servicii de transport in numele unei entitati cu sediul pe teritoriul
Republicii Polone.

1a. In cazul candidatilor la scoald si al elevilor scolii care oferd formare profesionald
pentru o meserie pentru care baza curriculard a formarii profesionale in invatdmantul
profesional [...] prevede pregétirea pentru obtinerea calificarii necesare pentru a exercita
profesia de sofer si a abilitatilor de conducere a unui vehicul motorizat, indeplinirea
cerintei de a nu exista contraindicatii medicale si psihologice pentru exercitarea profesiei
de sofer, mentionata la alin. 1, se face si pe baza unui certificat medical mentionat la art.
79 , a cererii de reexaminare alin. 2 din Legea din 5 ianuarie 2011 privind conducétorii
de vehicule si pe baza unui certificat psihologic mentionat la art. 84, a certificatului
psihologic si a cererii de reexaminare alin. 1 din Legea din 5 ianuarie 2011 privind
conducétorii de vehicule.

1b. In cazul candidatilor la cursul de calificare profesionald si al participantilor la cursul
de calificare profesionala, in ceea ce priveste calificarea specificé profesiei, pentru care
baza curriculara a formarii profesionale in invataméntul profesional, mentionata in
dispozitiile adoptate in temeiul articolului 46 din Regulamentul privind formarea gi
clasificarea profesiilor in invatdmantul profesional, alineatul 1 din Legea din 14
decembrie 2016 — Dreptul educatiei, prevede pregéatirea pentru obtinerea calificérii
pentru a exercita profesia de sofer si abilitatea de a conduce un vehicul motorizat,
indeplinirea cerintei de a nu exista contraindicatii medicale si psihologice pentru a
exercita profesia de sofer, mentionaté la alineatul (1), se face, de asemenea, pe baza
unui certificat medical, mentionat la art. 79 certificat medical, cererea de reexaminare
alineatul (2) din Legea din 5 ianuarie 2011 privind conducétorii auto, precum si pe baza
avizului psihologic mentionat la articolul 84 aviz psihologic si cererea de reexaminare
alineatul (1) din Legea din 5 ianuarie 2011 privind conducétorii auto.

20 profilul soferului profesionist — trebuie inteles ca fiind un set de date care identifica si descriu persoana care
solicita nscrierea in permisul de conducere a codului 95, eliberarea certificatului de calificare profesionala si a
cardului de calificare a soferului, continand informatii despre efectuarea examenelor medicale si psihologice,
creat, pus la dispozitie, actualizat si arhivat in sistemul informatic.



2. Soferul este obligat sa obtina calificari corespunzéatoare autovehiculului cu care
intentioneaza sa efectueze transport rutier, in cadrul blocurilor de program specificate
corespunzator categoriei permisului de conducere:

1) C1,C1+E, CsiC+E;
2)D1,D1+E,DsiD+E.

3. Calificarea include cursuri teoretice si practice si teste de calificare.

Capitolul 2 - Principii de organizare si efectuare a transportului rutier din Legea din
6 septembrie 2001 privind transportul rutier contine prevederi cu privire la licentele pentru
efectuarea de transport rutier, dupa cum urmeaza:

Art. 5. Autorizatie pentru exercitarea profesiei de transportator rutier -
inceperea si desfasurarea transportului rutier, cu exceptia articolului 5b, necesita
obtinerea unei autorizatii pentru desfasurarea profesiei de transportator rutier, in
conformitate cu normele prevazute in Regulamentul (CE) nr. 1071/2009;

Art. 5a. Licenta comunitara pentru transport rutier international - inceperea si
efectuarea transportului rutier international necesita obtinerea unei licente comunitare
corespunzatoare, in conformitate cu principiile stabilite in Regulamentul (CE) nr.
1072/2009 si in Regulamentul (CE) nr. 1073/2009;

Art. 5b. Licenta pentru efectuarea de transport rutier intern in domeniul
transportului de pasageri si intermedierii in transportul de marfuri - inceperea si
efectuarea transportului rutier national in domeniul transportului de persoane cu
autoturismul, cu un autovehicul destinat transportului a peste 7 si nu mai mult de 9
persoane, inclusiv soferul sau cu taxiul necesita obtinerea unei licente corespunzatoare.
inceperea si efectuarea transportului rutier in domeniul intermedierii transportului de
bunuri sau de persoane necesita o licentd corespunzatoare. Conditiile pentru acordarea
acestor licente sunt prevazute la art. 5c;

Art. 6. Licenta pentru efectuarea transportului rutier intern in domeniul
transportului de pasageri cu taxiul.

Referitor la transportul de persoane (taxi sau ridesharing), Legea din 26 mai 2023
a modificat Legea din 6 septembrie 2001 privind transportul rutier si a introdus o
prevedere suplimentara - articolul 27e, conform caruia persoanele care furnizeaza
servicii de transport de pasageri (taxi sau ridesharing) sunt obligate sa detina un permis
de conducere polonez. Prin urmare, va fi necesara preschimbarea permisului de
conducere cu unul polonez de catre persoanele care furnizeaza servicii de transport de
pasageri. Cu toate acestea, trebuie retinut ca puteti solicita preschimbarea unui permis
de conducere strain cu unul polonez numai dupa 6 luni de sedere in Polonia.?! Noua

2! https://ad-adwokat.pl/materialy-prawne/wymiana-zagranicznego-prawa-jazdy
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masura care a intrat in vigoare in iunie 2024 a dus la scaderea numarului de soferi care
transportau persoane prin intermediul aplicatiilor de ridesharing.??

SPANIA

In Ghidul privind procedurile administrative pentru soferii din tari terte care
lucreaza ca soferi profesionisti _pentru companiile _de transport, se precizeaza
urmatoarele:

Deficitul de soferi profesionisti este o realitate in intreaga Europa. Companiile din
tara noastra, confruntate cu deficitul de soferi profesionisti din Europa, sunt nevoite s&
recruteze soferi din alte tari, oferindu-le asistenta in gestionarea si procesarea permiselor
de sedere si de munca, in formare si in schimbul permiselor de conducere profesionale.
Acest lucru necesitd numeroase proceduri birocratice, deoarece angajarea pentru
anumite profesii - cum ar fi soferii de autobuz sau de camion - in Spania necesitd un
Certificat de competente profesionale (CCP), impreuné cu un permis de conducere
pentru aceste vehicule. Aceasta calificare, conform reglementarilor sectoriale, poate fi
obtinutd doar in Spania, astfel incat companiile care doresc s& angajeze soferi straini
frebuie sé& garanteze respectarea a doué tipuri de cerinte: cele comune angajarii
lucrétorilor stréini in cadrul reglementarilor privind imigratia si cerinta suplimentara de a
obtine anumite calificari ca o conditie esentiala pentru indeplinirea unor locuri de muncé
precum cea de soferi de transport terestru.

Toate aceste etape complica angajarea soferilor, putidnd dura pana la un an
din momentul in care o companie angajeaza un lucrator in tara sa de origine pana
cénd acesta incepe sa lucreze ca sofer in tara noastra. Aceasta preocupare a fost
transmisa administratiilor publice de cétre asociatiile de transport si principalele companii
de transport din tara noastra, atat pentru méarfuri, cét si pentru pasageri, care cauta soluti.

Ca raspuns la toate acestea, a fost creatd o Comisie Interministeriala, care a dus
la un acord de colaborare interministeriala intre Ministerul Incluziunii, Securitatii Sociale
si Migratiei, Ministerul Transporturilor, Mobilitatii si Agendei Urbane si Ministerul de
Interne, privind procesarea autorizatiilor pentru resortisantii tarilor terte care doresc séa
lucreze n sectorul transporturilor din Spania.

Acordul interministerial are ca scop angajarea de cetateni straini din tari din afara
Uniunii Europene si a Spatiului Economic European ca soferi profesionisti in sectorul
transporturilor terestre, care se afla in tara lor de origine sau nu detin permis de sedere
n Spania.

La 15 noiembrie 2023, Ministerul Incluziunii, Securitatii Socialei si Migratiei,
Ministerul Transporturilor, Mobilitatii si Agendei Urbane si Ministerul de Interne au
incheiat un acord de colaborare interministeriald privind procesarea autorizatiilor pentru

22 https://www.pulshr.pl/prawo-pracy/nowe-przepisy-juz-dzialaja-liczba-kierowcow-zmniejszyla-
sie%2C106517.html
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cetatenii din tari terte (din afara UE si a SEE) care doresc sa lucreze ca soferi profesionisti
in sectorul transporturilor terestru din Spania. Acest acord incheiat pentru o perioada de
trei ani, putand fi prelungit cu inca trei ani, prin acordul expres al partilor, prevede
urmatoarele:

Angajarea in anumite profesii - cum ar fi soferii de autobuz sau de camion -
necesitd in Spania obtinerea unui certificat de competenta profesionald impreuna cu
permisul de conducere pentru aceste vehicule. Aceasta calificare, in conformitate cu
reglementarile din sector, poate fi obtinutd numai in Spania. Prin urmare, intreprinderile
care doresc s& angajeze soferi straini trebuie s& asigure respectarea a doua tipuri de
cerinte: cele comune pentru angajarea lucréatorilor stréini in cadrul reglementarilor privind
strainii si cerinta suplimentara de a obtine anumite calificéri ca o conditie esentialé pentru
a putea exercita profesii precum cea de sofer de transport terestru. (p. 2)

Documente specifice asociate profesiei de sofer de transport rutier

Cetatenii straini care doresc séa lucreze ca soferi in Spania trebuie sa fie in posesia
urmétoarelor documente:

a) Certificat de competente profesionale, care atestd calificarea initiala a
conducétorului auto (CCP initial), in conformitate cu Decretul regal 284/2021 din 20
aprilie, care reglementeaza calificarea initiala si formarea continud a conducétorilor auto
al anumitor vehicule utilizate pentru transportul rutier [...]. Acest decret regal prevede céa
respectiva calificare initiala trebuie sa fie obtinuta in statul membru in care conducatorul
auto, resortisant al unui stat comunitar, isi are regedinta obisnuitd sau, in cazul
resortisantilor unei tari terte, in statul membru in care este stabilita intreprinderea sau in
care i s-a eliberat un permis de munca.

Conducéatorii auto care detin un permis din clasa D sau C eliberat inainte de 11
septembrie 2008, respectiv 2009, sunt scutiti de CCP initial.

Cei care au obtinut calificarea de tehnician in conducerea vehiculelor de transport rutier,
stabilita prin Decretul regal 555/2012, din 23 martie, nu sunt obligati s& urmeze cursurile
Si examenele prevéazute pentru obtinerea certificatului de aptitudini profesionale care
acrediteaza calificarea initiald reglementatéd in prezentul decret regal, cédrora Directia
Generald de Transport Terestru a Ministerului Transporturilor, Mobilitéatii si Agendei
Urbane sau, dupé caz, organismul competent al comunitéatilor autonome cérora statul le-
a delegat aceastd competenta, elibereaza direct acest cetrtificat, atét pentru transportul
de marfuri, cét si pentru cel de persoane, in modalitatea sa obisnuita, in conformitate cu
a doua dispozitie suplimentard a Decretului regal 284/2021 din 20 aprilie, care
reglementeaza calificarea initiala si formarea continuéd a conducatorilor anumitor vehicule
utilizate pentru transportul rutier.

b) Permis de conducere de tip C sau D (dupa caz). Strainul poate conduce in Spania
timp de sase luni cu permisul de conducere din tara de origine, cu conditia ca acesta sa


https://www.inclusion.gob.es/documents/410169/4410194/Acuerdo+interdepartamental+conductores+extranjeros.pdf/f92e46ac-d5de-d2c5-5d85-1e516a25bcb9?version=1.0&t=1711370733344&download=false
https://www.inclusion.gob.es/documents/410169/4410194/Acuerdo+interdepartamental+conductores+extranjeros.pdf/f92e46ac-d5de-d2c5-5d85-1e516a25bcb9?version=1.0&t=1711370733344&download=false
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-6624
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-6624
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-6624

fie valabil, s& aiba varsta legalé necesara pentru a conduce in tara noastréa si sa fie unul
dintre urméatoarele permise

i) Ale cetétenilor altor tari care sunt eliberate in conformitate cu anexa 9 la
Conventia internationald de la Geneva din 19 septembrie 1949 privind
circulatia rutiera sau cu anexa 6 la Conventia internationalé de la Viena din
8 noiembrie 1968 privind circulatia rutiera sau care diferé de aceste modele
numai prin addugarea sau eliminarea unor rubrici neesentiale.

i) Ale cetatenilor altor téri care sunt redactate in limba spaniold sau sunt
insotite de o traducere oficiala. |[...]

iii) Permisele internationale eliberate in strainatate in conformitate cu
modelul din anexa 10 la Conventia internationaléd de la Geneva din 19
septembrie 1949 privind circulatia rutierd sau in conformitate cu modelele
din anexa E la Conventia internationald de la Paris din 24 aprilie 1926
privind circulatia automobilelor sau din anexa 7 la Conventia internationala
de la Viena din 8 noiembrie 1968, privind circulatia rutierd, in cazul
natiunilor care au aderat la aceste conventii si care nu au semnat sau nu
au aderat la Conventia de la Geneva.

iv) Cele recunoscute in conventii internationale multilaterale si bilaterale
speciale la care Spania este parte si in conditiile indicate in acestea.

Dupé expirarea termenului de sase luni, permisele de origine isi vor pierde valabilitatea,
fiind necesara schimbarea lor cu un permis spaniol |[...]

Cererea de schimbare a permisului de conducere trebuie adresata Directiei
Provinciale de Trafic corespunzatoare, prin procedura generala de solicitare de catre
persoana interesata.

In cazul in care cererea [de schimbare a permisului de conducere] este depusa de
companii de transport cu sediul in Spania, aceasta poate fi prezentata prin
procedura specifica creata in acest scop pe site-ul electronic al Directiei Generale de
Trafic.?3

Acreditarea statutului de rezident pentru a solicita schimbarea permisului se poate face
prin prezentarea hotararii care acorda dreptul de sedere in Spania.

c) Autorizatie de munca. Situatia administrativa legaléa in Spania (cu un document
national de identitate asociat) este indispensabila pentru a se putea inscrie la cursul de

23 Potrivit Directiei Generale de Trafic din Spania, daca permisul de conducere nu este emis de UE, SEE si nu apare
pe lista tarilor cu care Spania a incheiat un acord in acest domeniu, permisul nu poate fi preschimbat, iar soferul va
trebui sa obtind un permis spaniol. n cazul soferilor profesionisti care lucreaza pentru o companie de transport sau
urmeaza sa fie angajasi de una, se poate accelera procesul de schimbare a permisului intre tari cu si fara acord, daca
compania insasi gestioneaza direct cazul.
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formare CCP si pentru a putea fi angajat in Spania?*. In acest sens, se vor aplica
prevederile din clauzele urmatoare.

Cerinte pentru a putea solicita autorizarea prin intermediul prezentului acord.

Aplicarea prezentului acord va impune, in oricare dintre optiunile prevézute,
detinerea urmétoarelor documente:
o Pasaport valabil sau titlu de calétorie, recunoscut ca fiind valabil in Spania,

cu o valabilitate minimé de 6 luni.

Detinerea unui contract cu o companie din sectorul transportului terestru,
conditionat de obtinerea CCP, a carui valabilitate va fi conditionatd de
obtinerea de cétre lucrdtor a permisului de gedere si de muncéa
corespunzator.

Persoana trebuie:
o sa dispuna de mijloace financiare suficiente pentru a acoperi cheltuielile de

sedere si de platd a procedurilor asociate obtinerii CCP si schimbului
permisului. Aceste mijloace pot fi furnizate de companie sau pot proveni
din venituri proprii.

sé dispuné de o asigurare de sdnétate publica sau privata incheiata cu o
companie de asigurari autorizata sa opereze in Spania.

sa aiba un certificat care sa ateste ca nu are antecedente penale in Spania
si in tarile de resedintd anterioare in ultimii cinci ani pentru infractiuni
prevézute in legislatia spaniolé, cu exceptia cazurilor in care sederea este
mai mica de sase luni.

sd aiba un certificat care sé ateste ca nu sufera de niciuna dintre bolile care
pot avea repercusiuni grave asupra sanéatatii publice, in conformitate cu
prevederile Regulamentului sanitar international din 2005, cu exceptia
cazurilor in care sederea este mai scurta de sase luni.

(sunt necesare) Informatii clare si accesibile cu privire la conditiile de angajare:
angajatorul va furniza informatii clare si accesibile cu privire la formalitatile care
trebuie indeplinite Tn Spania pentru a-si putea exercita profesia, precum si cu
privire la conditiile de angajare in Spania.

Obtinerea autorizatiei si angajarea lucratorilor.

Pentru angajarea persoanelor stréine care nu detin in prealabil un CCP valabil in Spania
Si care nu sunt rezidente in Spania la momentul depunerii cererii, sunt stabilite patru
modalitati de obtinere a autorizatiei:

1. In cazurile exceptate de la CCP initial, se poate solicita o autorizatie de sedere si

munca pentru persoane angajate ca salariati;

24 Mai multe informatii despre procedura de angajare in Spania a cetatenilor din afara UE: https://home-
affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/eu-immigration-portal/employed-worker-

spain_en?preflLang=ro
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2. Persoanele care nu au locuit anterior in Spania si trebuie s& obtind CAP trebuie
sé& inceapé procedura solicitdnd un permis de sedere ca studenti, cu scopul de a
obtine CCP si schimbarea permisului de conducere;

3. Persoanele care se afla in situatie ilegald in Spania de cel putin doi ani si care
doresc sé lucreze ca soferi de transport terestru pot depune cererea prin
intermediul procedurii de stabilire pentru formare;

4. Soferii angajati prin programe de migratie circulara, care lucreazd maximum 9 luni
pe an, pot fi angajati prin gestionarea colectiva a angajérilor la origine.

Ghidul (mentionat la inceputul sectiunii) privind procedurile administrative pentru
soferii din tari terte care lucreaza ca soferi profesionisti pentru companiile de transport
descrie Tn detaliu fiecare situatie in parte.

TARILE DE JOS

Preschimbarea permisului de conducere strain cu un document similar in Tarile
de Jos, se realizeaza cu indeplinirea urmatoarelor conditii:

- solicitantul detine un permis de conducere valabil in UE sau AELS (Asociatia
Europeana a Liberului Schimb) sau intr-o tara cu care Tarile de Jos detin un acord;

- solicitantul este inscris in Baza de date cu caracter personal (BRP);

- solicitantul detine un act de identitate sau de sedere valabil;

- in cazul in care solicitantul nu indeplineste niciuna dintre conditiile de mai sus,
trebuie avute in vedere urmatoarele 3 aspecte: preschimbarea permisului de
conducere nu este posibila in perioada premergatoare obtinerii permisului de
sedere; solicitantul este cetatean turc si se afla in Tarile de Jos in baza Acordului
de asociere dintre UE si Turcia, cunoscut ca si Acordul de la Ankara (1963);
solicitantul este cetatean ucrainian si beneficiaza de protectie temporara in
conformitate cu prevederile Directivei privind protectia temporara (2001/55 CE).

Lucratorii expati inalt calificati, care beneficiazd de prevederile unei scheme
speciale de impozitare a veniturilor din salarii (de 30%), au dreptul de a-si preschimba
permisul de conducere, indiferent de tara de provenienta, cu indeplinirea urmatoarelor
conditii:

- solicitantul detine un permis de conducere valabil,
- solicitantul a locuit 185 de zile in tara unde si-a obtinut permisul de conducere.

in vederea obtinerii acestei facilitati, solicitantul trebuie s& obtind o decizie din
partea autoritatilor fiscale cu privire la plata impozitului pe venit.

in cazul in care solicitantul nu indeplineste niciuna dintre conditile de mai sus,
atunci trebuie sa sustina un o testare a cunostintelor teoretice si practice in vederea
obtinerii unui permis de conducere emis de autoritatile olandeze.

Potrivit informatiilor oficiale, soferii profesionistii care conduc autovehicule in Tarile
de Jos trebuie sa aiba inserat un Cod 95 (aferent Certificatului de competenta
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profesionala- CPC) ca indicativ pe permisul de conducere. Codul este necesar pentru
fiecare categorie de vehicule. Acest cod este obligatoriu pentru conducerea profesionista
a unui vehicul pentru care este necesar un permis de conducere C1(E), C(E), D1(E) sau
D(E). Codul este valabil 5 ani si poate fi prelungit in urma unei instruiri suplimentare.

Mentionam ca soferii de camion din afara Uniunii Europene pot lucra ca soferi
pentru o companie de transport olandeza in baza eliberarii certificatului profesional.
Angajatorul olandez (firma de transport) solicita certificatul profesional pentru soferul in
cauza la NIWO (Autoritatea de licentiere pentru transportul rutier national si
international). Compania de transport trebuie s& detina un permis Euro valabil (licenta
comunitara), emis de NIWO.

in vederea obtinerii certificatului de competenta profesionala, soferii trebuie s fi
promovat examenele si testele necesare?®.

Compania de transport, care solicitéd eliberarea certificatului pentru soferii sai
proveniti din zona non-UE, trebuie sa prezinte urmatoarele documente:

— copie a permisului combinat de sedere si munca (GVVA);

— copie a pasaportului valabil;

— copie a unui permis de conducere olandez valabil de tip C cu codul 95 sau
a unui permis de conducere valabil;

— extras de inregistrare in Baza de date cu caracter personal (BRP);

— contractul de munca incheiat intre sofer si compania de transport.

NIWO stabileste perioada de valabilitate a certificatului. Mentionam ca data de
expirare a certificatului este data de expirarea primului document de mai jos:

- permisul de conducere C;

- codul 95;

- pasaportul;

- autorizatia companiei de transport;
- dreptul de sedere si munca.

Potrivit informatiilor oficiale, soferii straini, care sunt detasati la o firma olandeza
din cadrul unei firme al carui sediu este inregistrat pe teritoriul Uniunii Europene,
Liechtenstein, Norvegia sau Islanda, beneficiazd de urmatoarele conditii de munca in
Olanda: salariu minim pe economie, reguli pentru orele de munca si de odihna, conditii
de munca pentru angajati, tratament egal si plata, un numar minim de zile de concediu.
Beneficiile enumerate mai sus nu se aplica persoanelor fizice autorizate.

Biroul Central pentru licente (CBR) este responsabil pentru eliberarea certificatelor
auto profesionale iar autoritatea de supraveghere in domeniul auto este Inspectoratul
pentru Mediu si Transporturi (ILT).

2 https://www.cbr.nl/nl/beroepsexamens/code-95/nl
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SURSE SUPLIMENTARE DE INFORMARE

https://www.etf-europe.org/wp-content/uploads/2025/04/REPORT-Widespread-
Exploitation-in-the-EU-Road-Transport-Industry.pdf

AUSTRIA

Legea privind transportul de marfuri (1995), articolele 19- 19d;

Legea privind transportul rutier cu autovehicule, articolele 44a- 44d;

Legea privind transportul ocazional, articolele, 14a- 14d;

Ordonanta privind calificarea de baza si formarea profesionald continud — soferi
profesionisti;

Directiva (UE) 2022/2561 privind calificarea initiala si formarea periodica a conducatorilor
anumitor vehicule cu motor pentru transportul de marfuri sau pasageri.

GERMANIA

https://www.make-it-in-germany.com/en/looking-for-foreign-
professionals/entering/admission-labour-market/professional-drivers

https://www.make-it-in-germany.com/en/visa-residence/types/other/professional-drivers

https://praqg.diplo.de/cz-de/service/05-visaeinreise/2646848-2646848

ESTONIA

https://www.eesti.ee/eraisik/en/artikkel/doing-business/occupational-environment-and-
personnel/recruitment-from-abroad

ITALIA
https://prefettura.interno.gov.it/it/prefetture/spezia/decreto-flussi-2023-2025

https://www.patente.it/normativa/circolare-ministero-interno-24-10-2024-n-9032-
lavoratori-stranieri?idc=4913

https://www.mit.gov.it/conversione-patente-estera

https://motorizzazioneroma.eu/item.php?catid=2&itemid=4633

https://www.studiovenos.it/2023/02/decreto-flussi-2023/

https://www.gigantidellastrada.it/decreto-flussi-2025-nuove-reqole-per-lassunzione-di-
autisti-stranieri-nel-trasporto-merci-patenti-cqgc-e-contratti/
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POLONIA

https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/eu-immigration-
portal/employed-worker-poland en

https://truckmobility-info.com/non-eu-carriers-posting-drivers-to-poland/

TARILE DE JOS

https://business.gov.nl/international/international-transport/new-rules-for-international-
transport-and-drivers/
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