PROIECT
LEGE

Privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Dezvoltare Economico-Sociala si de Reconversie Profesionala a
zonelor din Muntii Apuseni

Art.1.- Prezenta lege reglementeazi Iinfiintarea, organizarea i
functionarea Agentiei Nationale de Dezvoltare Economico-Sociald si
de Reconversie Profesionald a zonelor din Muntii Apuseni.

Art.2. — Agentia Nationald de Dezvoltare Economico-Socialad si de
Reconversie Profesionald a zonelor din Muntii Apuseni, denumitd in
continuare Agentie, se organizeazd si functioneazd ca organ de
specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate
juridicd, in subordinea Guvernului, care aplicd strategia i politica
Guvernului, de reconstructie a zonelor slab dezvoltate din Muntii
Apuseni.

Art. 3. — Agentia este Imputernicitd, in principal, cu urmitoarele:

a) elaborarea propunerilor privind strategiile si  politicile
guvernamentale, programelor locale privind dezvoltarea economico-
sociala si reconversia profesionald in zonele din Muntii Apuseni;

b) implementarea programelor de reconstructie a zonelor slab
dezvoltate din Muntii Apusenti;

c) atragerea de fonduri interne §i externe in vederea finalizarii
programelor privind dezvoltarea economico-sociald §i reconversia
profesionald in zonele din Muntii Apusent;

d)  gestionarea fondurilor interne §i externe care sunt destinate
finantarii programelor de dezvoltare economico-sociald i
reconversia profesionald in zonele din Muntii Apusent,



e)  monitorizarea aplicdrii programelor care rezultd din masurile
de dezvoltare economico-sociald si reconversia profesionala in zonele
din Muntii Apusent;

f) propunerea de acte normative in conditiile legii privind
asigurarea cadrului legal pentru implementarea programelor de
dezvoltare economico-sociald i reconversie profesionald in zonele
din Muntii Apusent,

g)  Infiptuirea, in colaborare cu organele de specialitate ale
Ministerului Agriculturii, Alimentatiei si Padurilor gi ale Ministerului
Muncii i Solidaritdtii Sociale, a programelor de masuri pentru
combaterea activd a somajului, a ocupdrii persoanelor neincadrate in
muncd, prin calificare, recalificare, reorientarea profesionald si
reinsertia acestora in functie de aptitudinile personale, st in corelare
cu activititile economice specifice zonei montane.

Art. 4 — Agentia are urmatoarele atributii:

a)  fundamentarea directiilor de actiune privind dezvoltarea
economico-sociald gi reconversia profesionald in zonele din Muntii
Apuseni, prin crearea de alternative pentru personalul neancadrat in
munca;

b)  prezentarea de alternative privind crearea de noi entitdti §i
structuri economice pentru ocuparea fortei de muncd, in vederea
reorientarii, recalificdrii g1 reconversiei profesionale si reinstruirea
acestora in functie de aptitudinile personale s1 in corelare cu
activititile economice prognozate a se dezvolta in zonele respective;

c)  armonizarea calitdtii persoanelor neincadrate in muncd cu
oportunititile de dezvoltare economico-sociald §i reconversia
profesionald a zonei Muntii Apuseni prin dezvoltarea Intreprinderilor
mici gi mijlocii in domeniile: agriculturd, industrie, servicii;

d)  participarea la elaborarea programelor de refacere a mediului g1
la implementarea lor in mdasura in care acestea se concretizeaza in
dezvoltarea unor activititi economice capabile sd absoarbd fortd de
munca si sd creeze noi locuri de munca;



e)  participarea la aplicarea planurilor de dezvoltare economico-
sociala si de reconversie profesionald a zonelor din Muntii Apusent,
in care scop colaboreazi cu ministerele i cu alte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale §i locale, pentru
adaptarea la conditiile din zonele montane a programelor
guvernamentale sau ale administratiei locale privind:

¢)) restructurarea industriald §i crearea de noi activitati
producitoare de bunuri materiale in zona Muntii Apuseni;

(Il) organizarea, finantarea §i dezvoltarea de Intreprinderi mici §i
mijlocii in zona Muntilor Apusent;

(IIT)  reconversia profesionald a persoanelor neincadrate in muncd
din zona Muntii Apusent;

(IV) refacerea ambientului distrus de activitdtile miniere §i din
exploatarile nerationale ale padurilor;

(V) dezvoltarea sociald a localitatilor din zona Muntii Apuseni.

f) colaborarea cu organele teritoriale ale Ministerului Muncii i
Solidaritatii  Sociale 1n vederea implementdrii programelor
guvernamentale de protectie sociald §i a orientdrii persoanelor
neincadrate in munca pentru ocuparea unor noi locuri de munca,

g)  elaborarea bugetului pentru finantarea programelor si a
proiectelor proprii aprobate de Colegiul de coordonare 1 de consiliile
consultative 1insusite de Ministerul Finantelor Publice, pentru
programul national, si de consiliile judetene, pentru programul local,

h)  avizarea documentatiilor pentru obtinerea de credite si alte
fonduri externe cu garantia statului sau cu garantii bancare pentru
finantarea de proiecte si programe specifice;

1) stabilirea  relatiillor de  colaborare cu  organizatii
neguvernamentale urmérind 7impreund cu acestea derularea
programelor de reconstructie in zonele din Muntii Apuseni, in care
sens:



(I) organizeazd licitatii pentru angajarea de  organizatii
neguvernamentale sau agenti economici de specialitate, care sa
elaboreze si sa administreze programe si proiecte de dezvoltare
alternativa g1 fondurile destinate acestora;

(I) aprobd planurile de afaceri prin care se solicitd credite
bonificate sau alte facilitdti ce urmeaza a fi acordate in zona Muntii
Apuseni pentru agentii economice, persoane juridice sau persoane
fizice, care dezvoltd activitifi generatoare de noi locuri de munca
pentru locuitorii neincadrati in munca si tineretul care nu a mai fost
angajat si Incheie contracte cu acestea;

(IIT) urmireste modul in care organizatiile neguvernamentale sau
agentii economici beneficiari de fonduri i facilitifi isi indeplinesc
obligatiile prevdzute n contract; in situatia in care acestea nu i le
indeplinesc, dupa sesizarea in scris, in termen de 30 zile se va recurge
la retragerea fondurilor i a facilitatilor acordate.

1) organizeazd evidenta contabilda pentru gestionarea proprie
activitdtii gi a  fondurilor interne g1 externe, destinate finantdrii
programelor si proiectelor.

Art.5 — Finantarea functiondrii agentiei se asigurd de la bugetul
statului.

Art. 6 — (I) Toate zonele in care se desfigoard activitdti finantate prin
agentie sau in legiturd cu atributiile agentiei sunt declarate zone ale
dezvoltarii economico-sociale si de reconversie profesionald a
persoanelor din zonele defavorizate, al cédror statut juridic va fi
reglementat prin lege, si fac obiectul urmaririi §1 controlului acesteia
prin colectivele sale zonale.

(2) Agentia are dreptul si solicite §i si primeascd de la
organele centrale si locale cu care colaboreazd, date informati §i
documentatii care privesc procesul de dezvoltare a zonei din Muntii
Apusent.

Art. 7 — Organele administratiei publice centrale si locale, care
acordd aprobdri sau avize, precum §i agenti economici care exerciti
lucrdri in zona din Mungii Apuseni, finantate prin agentie sau care



desfigoara activitdfi ce afecteazd lucarile mentionate mai sus, au
obligatia sd pund la dispozitie, la cerere, colectivelor zonale ale
agentiei, datele pe care acestea le solicitd, potrivit imputernicirilor gi
atributiilor institutiei pe care o reprezinta.

Art.8 — (1) Conducerea agentiei este asiguratd de un presedinte, ajutat
de un prim-vicepresedinte gi doi vicepresedinti, care sunt numiti de
guvern.

(2) Pregedintele agentiei este ordonantator principal de credite.

(3) Prim-vicepresedintele i vicepresedintii vor avea in
principal atributii privind organizarea si functionarea in teritoriu a
activitatii filialelor zonale.

(4) Pe langa presedinte functioneaza colegiul de conducere, ca
organ consultativ. Colegiul de conducere este format din
reprezentanti desemnati de catre Ministerul Industriei si Resurselor si
de organizatiile sindicale din zond, precum si din cite un reprezentant
desemnat din Ministerul Muncii $1 Solidaritatii Sociale, Ministerului
Agriculturii, Alimentatiei si Padurilor, Ministerul Apelor si Protectiei
Mediului, Ministerul Lucrarilor Publice, Transporturilor i Locuintei,
Ministerul Dezvoltarii i Prognozei, Ministerul Educatiei si
Cercetarii, Ministerul Turismului, Ministerul Administratiei Publice,
precum §i Asociatia Patronilor s1 Mestesugarilor zonala.

(5) Sedintele colegiului de conducere se organizeaza lunar,
prin convocare de cidtre presedinte si se desfagoard conform
regulamentului care va fi aprobat in prima sedintd a colegiului de
conducere.

(6) Componenta colegiului de conducere se aproba prin ordin
al presedintelui agentiei si indemnizatiile membrilor colegiului vor fi
stabilite prin statut.

(7) Presedintele conduce intreaga activitate a agentiei $i o
reprezintd in relatiile cu ministerele §i cu alte organizatii centrale,
locale sau neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si juridice,
romane §i striine.



(8) Presedintele, prim-vicepresedintele s$i1  vicepresedintii
reprezinta presedintele in zonele din teritoriu, coordoneaza si raspund
de activitatea colectivelor zonale, conform repartizdrii facute de
biroul executiv de conducere.

9 In exercitarea functiei sale, presedintele emite ordine si
decizii.

Art. 9 — (1) In structura organizatoricd a agentiei pot functiona
directii generale, directii, servicii §i birouri.

(2) Structura organizatoricd a agenfiei este prevazutd in anexa
nr.1 la prezenta hotarare.

(3) Statutul de functii pentru personalul agentiei se aprobd in
conditiile legii.

Art. 10- (1) Agentia are in subordine 5 colective zonale — filiale,
fara personalitate juridica conform anexei 2 la prezenta lege.

(2) Colectivele zonale de la nivelul judetelor Arad, Alba, Bihor,
Cluj si Hunedoara sunt conduse de cétre un director executiv.

(3) Pe langa fiecare colectiv zonal functioneazd un consiliu
consultativ, numit de presedintele agentiei si al organelor judetene ale
Ministerului Muncii §i  Solidaritdtii  Sociale, ale Ministerului
Finantelor Publice, ale Ministerului Apelor g1 Protectiei Mediului, ale
Ministerului Agriculturii, Alimentatiei si Padurilor, ale Ministerului
Educatiei si Cercetdrii, ale Ministerului Turismului, ale Societétii de
investitii financiare, ale Agentiei de dezvoltare regional, reprezentatul
organizatiei neguvernamentale UNIUNEA MUNTII APUSENI si
reprezentatului sindicatului patronatului.

(4) Consiliul consultativ al colectivului zonal isi desfisoara
activitatea in baza regulamentului de organizarea si functionare
aprobat de colegiul de conducere; indemnizatia acestora si stabilitd
prin statut.



(5) Atributiile si sarcinile compartimentelor din structura
agentiei precum §i ale colectivelor zonale se aproba prin ordin al
presedintelui.

Atr. 11 — (1) Pentru indeplinirea atributiilor sale, agentia utilizeazi
surse de finantare de la bugetul de stat, bugetele locale, credite
externe garantate de stat si alte surse interne sau externe
nerambursabile.

(2) Presedintele agentiei are calitatea de ordonator principal de
credite pentru fondurile alocate din bugetul de stat, destinate
indeplinirii atributiilor agentiei i raporteaza periodic in conformitate
cu normele Ministerului Finantelor Publice, stadiul realizarii
bugetului propriu de venituri i cheltuieli.

Art. 12 — Se autorizeaza presedintele agentiei sd dispund asupra
utilizdrii fondurilor provenite din donatii interne sau externe,
destinate organizarii, functiondrii §i dotarii agentiei, pentru
desfasurarea activitatii proprii.

Art. 13 — Echivalarea functiilor de conducere si de executie precum si
salarizarea si alte drepturi ale personalului dinstructura agentiei se fac
in conformitate cu prevederile Legii nr. 40-1991, republicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I nr 162 din 14 iulie 1993 cu
modificarile ulterioare.

Art. 14 — Consiliile judetene si locale unde se organizeaza colectivele
zonale, in conformitate cu prevederile prezentei legi, vor asigura
spatii corespunzatore desfagurarii activitifii acestora.

Art. 15 — Anexele nr. 1 sinr 2 fac parte integrantd din prezenta
lege.

Initiator
Profesor Damiary
Deputat P.R M
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LISTA

Ancxanr. 2

cu colectivele zonale ale Agentici Nationale de Dezvoltare Economico-Sociala si de Reconversic

Profesionali a zonelor din Muntii Apuseni

Nr. Colcctiv zonal Judctul
cri.

1. ‘Alba Tulia Alba

2. Arad Arad

3. Oradca Bihor

4. Cluj-Napoca Cluyj

5. Dcva Huncdoara




