EXPUNERE DE MOTIVE

Ca urmare a demersurilor efectuate de catre Ministerul Muncii §i
Solidaritatii Sociale in cursul anului 2000, autoritatile luxemburgheze si-au
exprimat disponibilitatea de a incheia un Acord intre Guvernul Romaniei si
Guvernul Marelui Ducat de Luxemburg privind schimbul de stagiari.

Stagiarii sunt personae cu varsta cuprinsd intre 18 si 35 de ani, care si-au
incheiat pregitirea profesionald si care se angajeazd in muncd pe teritoriul
statului celeilalte Parti Contractante, pentru o perioadd limitatd, pentru a-si
imbunatdti si perfectiona aptitudinile profesionale, cunostintele culturale si
lingvistice. Stagiarii vor putea fi angajati in orice domeniu economic, in
conformitate cu prevederile legislatiilor nationale ale celor doua state.

Stagiarii 1si vor cuta singuri locuri de munca pe teritoriul statului Partii
Contractante gazda. Institutiile competente ale Partilor Contractante vor furniza
gratuit servicii de mediere.

Perioada de angajare a stagiarului va fi de 12 luni si poate fi prelungitd cu
incd sase luni. La expirarea perioadei mentionate anterior, stagiarii vor parasi
teritoriul tarii gazda. Stagiarii se bucurd de egalitate de tratament cu cetdtenii
tarii gazda In ceea ce priveste conditiile de muncd, salarizare, s@natate i
securitate In muncd, in conformitate cu prevederile Acordului European
instituind o asociere intre Romaénia, pe de o parte, Comunitatile Europene si
statele membre ale acestora, pe de altd parte. Contractul de stagiu va trebui sa
prevada modalitétile de platd a cheltuielilor de célatorie dus-intors, precum si a
celor pentru sejur. Stagiarul trebuie sd suporte cheltuielile legate de sejur,
conform dispozitiilor legale si reglementarilor statului care primeste.

Prin Acord este stabilitd procedura de admitere a stagiarilor pe teritoriul
fiecarei Parti Contractante.

Acordul va avea o valabilitate de 1 an, fiind prelungit automat pe noi
perioade de cite un an, dacd nici una dintre Pértile Contractante nu il denunta cu
cel putin sase luni Tnaintea expirarii perioadei de valabilitate.

Acordul intre Guvernul Roméniei s§i Guvernul Marelui Ducat de
Luxemburg privind schimbul de stagiari va contribui la imbunatatirea nivelului
pregatirii profesionale, aptitudinilor lingvistice si la imbogatirea valorilor
culturale ale tinerilor angajati.

Institutiile competente isi vor furniza reciproc, precum si stagiarilor
provemtl din statele lor, informatii generale referitoare la tara gazda, dlSpOthllle
legislative §i administrative in domenlu conditiile de intrare, sedere, angajare,
munci si securitate sociald, conditiile de viatd, clauzele contractului de munca.



In contextul recentelor propuneri ale Comisiei Europene de a institui
restrictii trazitorii in aplicarea liberei circulatii a lucratorilor, acest Acord poate
fi considerat un exemplu al modului de armonizare a intereselor tarii noastre de
a asigura accesul lucrdtorilor roméni pe piata fortei de munca dintr-un stat
membru al Uniunii Europene, in conditiile respectérii principiului egalitatii de
tratament, cu cele ale unor state membre ale Uniunii Europene care au exprimat
temeri cd liberalizarea neconditionatd a circulatiei lucratorilor ar conduce la
perturbari serioase ale pietelor fortei de munca din aceste state.

Fata de cele prezentate mai sus, a fost intocmit proiectul de lege aldturat, in
vederea aprobarii Ordonantei pentru ratificarea Acordului intre Guvernul
Romaéniei §i Guvernul Marelui Ducat de Luxemburg privind schimbul de
stagiari, semnat la Luxemburg, la 20 iulie 2001, pe care il supunem
Parlamentului, spre adoptare.




