Lege
privind solutionarea conflictelor prin mediere

Parlamentul Romaniei adopta prezentul proiect de lege.

Capitolul I
Dispozitii generale

Art.1. — (1) Scopul medierii il constituie solutionarea pe cale
amiabild a conflictelor, in conditiile prezentei legi, precum si
evitarea unor proceduri judiciare sau arbitrale.

(2) Partile, persoane fizice sau persoane juridice, pot recurge
la mediere, in conditiile prezentei legi, fie inainte, fie dupa
declansarea unui proces in fata organelor judiciare sau arbitrale.

Art. 2. — Medierea reprezintd o modalitate de solutionare a
conflictelor dintre parti, prin care mediatorul - o tertd persoand
neutrd, impartialad si fard putere de decizie in privinta continutului
intelegerii la care vor ajunge pdartile — le ajutd sd rezolve
neintelegerile dintre ele potrivit art. 1 alin (1).

Art. 3— (1) Medierea este facultativa pentru parti si nu poate
avea loc decat pe baza acordului lor scris .

(2) Partile pot introduce o clauzd de mediere, in contractele
pe care le incheie. Validitatea clauzei de mediere este independenta
de validitatea contractului din care face parte.



Art. 4.— (1) Partile au dreptul sd-si aleagd in mod liber
mediatorul.

(2) In toate cazurile, partile aflate in conflict pot conveni ca
medierea sa se realizeze de catre unul sau doi mediatori.

Art. 5.— (1) Activitatea de mediere se infaptuieste in mod egal
pentru toate persoanele fard deosebire de rasd, de culoare, de
nationalitate, de origine etnicd, de limbd, de religie, de sex, de
opinie, de apartenentd politica, de avere sau de origine sociala.

(2) Medierea se desfagoara in limba roméana.

(3) Cetitenii apartindnd minoritatilor nationale, precum si
persoanele care nu inteleg sau nu vorbesc limba roménd pot
parcurge procedura de mediere in limba lor maternd sau intr-o
limba de circulatie internationald, ori pot recurge la serviciile unui
interpret.

(4) Interpretul ul trebuie sa fie autorizat, in conditiile legii, de
catre Ministerul Justitiei.

(5) Acordul de mediere si procesele-verbale prevdzute de
prezenta lege se intocmesc in limba roménd iar in cazul stabilit la
alin.(3), in limba in care se desfdsoard procedura de mediere.

Art. 6. — Medierea se bazeaza pe increderea pe care partile o
acordda mediatorului, ca persoand aptd sd faciliteze negocierile
dintre ele si sd le sprijine pentru solutionarea conflictului intr-un
mod reciproc convenabil, n spirit de impartialitate si dreptate.

Art.7 — Medierea trebuie si se desfasoare intr-un climat de
deplind siguranta atat pentru parti, cat si pentru mediator.

Art.8.— (1) Mediatorul este investit sd indeplineascd un
serviciu de interes public.

(2) In exercitarea functiei sale si in legiturd cu aceasta,
mediatorul este protejat de lege.



Art.9.— Ministerul Justitiei exercitd, printr-un compartiment
de specialitate, atributiile stabilite prin prezenta lege.

Art.10 — Organele judiciare au obligatia de a informa pértile
a le iIndruma s recurgd la aceasta pentru solutionarea conflictelor
dintre ele. Indeplinirea acestei obligatii se constatd printr-un
proces- verbal.

Capitolul IT
Dobandirea, suspendarea si incetarea calititii de mediator

Art11 - (1) Poate fi mediator persoana care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) are capacitate deplind de exercitiu;

b) are studii superioare;

c¢) este aptd din punct de vedere medical si psihologic pentru
exercitarea acestei activitati;

d) nu are antecedente penale si se bucurd de o buna reputatie;

¢) cunoaste limba roména;

f) a absolvit cursurile pentru pregitirea mediatorilor si a promovat
examenul prevazut de lege pentru dobéndirea calitdtii de
mediator.

(2)Ministerul Justitiei poate recunoagste calitatea de mediator
dobanditd in strdindtate persoanelor care indeplinesc conditiile
prevazute la alin.(1) lit.a)-¢).

Art.12. — (1) Pregitirea si perfectionarea mediatorilor se
asigurd prin organizarea cursurilor de specialitate, de cdtre institutii
publice sau, dupd caz, organisme private, constituite potrivit legii
si autorizate de citre Ministerul Justitiei. Cuantumul taxei de
autorizare se stabileste prin ordin al ministrului justitiei.

(2) Metodologia, criteriile de autorizare a organismelor
private prevazute la alin.(1), precum si modalitdtile de examinare



si certificare a pregatirii mediatorilor se stabilesc prin regulamentul
de aplicare a dispozitiilor prezentei legi, elaborat de Ministerul
Justitiei, cu avizul Ministerului Educatiei Nationale.

Art.13. — Calitatea de mediator se dobandeste pe baza unui
examen prin care se verificdA insusirea cunostintelor si tehnicilor
necesare exercitdrii functiei de mediator.

Art.14. — (1) Mediatorul este numit prin ordin al ministrului
justitiei.

(2) In temeiul ordinului previzut la alin. (1), Ministerul
Justitiei elibereaza atestatul de mediator.

Art.15. - (1) Mediatorul are obligatia de a-si imbunatati
permanent cunostintele teoretice si tehnicile de mediere, urméand
cursuri de perfectionare, in vederea reatestarii.

(2) Reatestarea se face dupa 3 ani de la dobandirea calitétii de
mediator, pe baza unui examen organizat de Ministerul Justitiei.

Art.16. - Prin ordin al ministrului justitiei se aproba
regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor
prevazute la art.13 si 15, precum si cuantumul taxei de inscriere la
examenul prevazut la art.13.

Art.17. - (1) Ministerul Justitiei intocmeste si actualizeaza
periodic tabloul mediatorilor, care se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei .

(2) In tabloul mediatorilor se mentioneaza urmétoarele date:
a) numele si prenumele mediatorului;

b) sediul profesional;

¢) specializarea;

d) existenta unei cauze de suspendare, precum si incetarea
acesteia.

e) promovarea examenului de reatestare prevazut la art. 15.



Art.18. - (1) Fiecare mediator inscris in tablou are dreptul sa
alcatuiascad o fisa reprezentdnd o descriere obiectivd a profilului
sdu, in care sa fie mentionate pe scurt datele privitoare la pregétirea
profesionald, la experienta practicd si la proportia de cazuri
rezolvate.

(2) Asociatiile profesionale ale mediatorilor, impreund cu
Ministerul Justitiei vor distribui, anual, tabloul mediatorilor, nsotit
de fisele de prezentare ale acestora, pentru a putea fi consultate, la
cerere, la sediile instantelor judecdtoresti, de cétre orice persoand
interesata.

Art.19. - Exercitarea functiei de mediator este compatibila
cu orice altd activitate sau profesie, cu exceptia cazurilor expres
prevazute prin legi speciale.

Art.20. - Exercitarea functiei de mediator se suspenda:
caz, mediatorul este obligat sd incunostinteze de indatd
Ministerul ~ Justitiei in  legdturd cu  aceastd
incompatibilitate.

b) in caz de incapacitate temporard de munca;

¢) la cererea mediatorului, pentru motive intemeiate;

d) in cazul in care mediatorul nu s-a prezentat sau nu a
promovat examenul prevdzut la art. 15 alin. (2).

e) in situatiile prevazute la alin. 1 lit.c) si alin.2 ale art.42.

(2) Suspendarea, precum si incetarea acesteia se dispun prin

ordin al ministrului justitiei.

Art.21. - (1) Calitatea de mediator inceteaza:
a) la cerere, prin renuntare facutd in scris de catre mediator si
depusa la Ministerul Justitiei;
b) prin deces;
¢) in cazul in care nu mai indeplineste conditiile prevazute la art.11
alin.(1) lit. a), ¢) si d);
d) ca sanctiune disciplinard, in cazul prevazut de art 42 lit. d);



e) in cazul condamnarii definitive pentru savarsirea cu intentie a
unei fapte prevazute de legea penald care, potrivit legii, il face
pe mediator nedemn de a mai exercita aceastd functie.

(2) Incetarea calititii de mediator se dispune sau, dupi caz, se
constatd prin ordin al ministrului justitiei.

(3) In toate cazurile previzute la alin. (1), numele mediatorului
se radiazd din tabloul mediatorilor.

Capitolul 111
Organizarea si exercitarea activitiatii mediatorilor

Art.22. — (1)Activitatea mediatorilor se desfagoard in cadrul
unui birou in care pot functiona unul sau mai multi mediatori
asociati, cu personalul auxiliar corespunzitor.

(2) Prin asocierea in cadrul unei societati civile profesionale,
mediatorul nu isi pierde dreptul la birou individual.

(3) Mediatorul sau mediatorii asociati, titulari ai unui birou,
pot angaja traducatori, juristi, alt personal de specialitate, precum
si personal administrativ si de serviciu necesar activititii de
mediere.

Art.23. —(1) Inainte de a-si incepe activitatea, in termen de
60 de zile de la data numirii, mediatorul este obligat sa-si
inregistreze biroul la tribunalul in a cérui circumscriptie isi are
sediul. Pentru inregistrarea biroului, mediatorul va prezenta
sigiliul si specimenul de semnatura.

(2) Ministrul Justitiei poate, in cazuri temeinic motivate, sa
prelungeasca termenul prevazut la alin.(1).

(3) Neindeplinirea conditiilor prevazute la alin. (1) atrage
revocarea ordinului de numire in calitatea de mediator.

Art.24. — (1) Biroul mediatorului va avea arhivd si
registratura proprii.



(2) Mediatorul este obligat sd tind o evidentd financiar -
contabila.

Art.25. - Mediatorii pot constitui asociatii profesionale locale
si nationale, avand drept scop promovarea intereselor profesionale
si protejarea statutului lor, si pot adera la asociatii profesionale
internationale.

Capitolul IV
Drepturile si indatoririle mediatorului

Sectiunea I
Drepturile mediatorului

Art.26. - (1) Mediatorul are dreptul de a informa publicul cu
privire la exercitarea calitatii sale, fard sd foloseascd, ins3,
mijloace de reclami sau de publicitate comerciala.

Art.27. - Mediatorul are dreptul la sediu profesional.

Art.28. - Mediatorul are dreptul la plata unui onorariu si la
rambursarea cheltuielilor ocazionate de mediere.

Art.29.- (1) In scopul asiguririi secretului profesional, actele
si lucrdrile cu caracter profesional aflate in cabinetul mediatorului
sau asupra acestuia sunt inviolabile. Perchezitionarea nu poate fi
facutd decat in conditiile legii.

(2) Nu vor putea fi ascultate si Inregistrate, cu nici un fel de
mijloace tehnice, convorbirile telefonice ale mediatorului si nici nu
va putea fi interceptatd si inregistratd corespondenta sa cu caracter
profesional decét in conditiile previzute de lege.



Art.30. - Fiecare mediator are dreptul sd aplice un model
propriu de organizare a procedurii de mediere, cu respectarea
dispozitiilor si principiilor statuate in prezenta lege.

Art.31. — Mediatorul are dreptul de a refuza un caz, dacd exista
un potential de violenta.

Sectiunea II
Indatoririle mediatorului

Art.32 — (1) Mediatorul are obligatia sa dea orice explicatii
partilor cu privire la activitatea de mediere pentru ca acestea sa
inteleagd scopul medierii si efectele acesteia, In special asupra
raporturilor ce constituie obiectul conflictului.

(2) Mediatorul trebuie si asigure ca medierea sa se realizeze
cu respectarea libertdtii, demnitatii si a vietii private a partilor,
precum si sa verifice ca intelegerea pe care o incheie partile sa nu
cuprindi clauze contrare legii i bunelor moravuri.

Art.33.- (1) Mediatorul are indatorirea sd depuna toate
diligentele pentru ca partile sd ajungd la un acord reciproc
convenabil.

(2) Mediatorul trebuie sé asigure un permanent echilibru intre
parti.

Art.34 — Mediatorul este dator sa refuze preluarea unui caz,
daca existd orice imprejurare ce l-ar tmpiedica s fie neutru si
impartial.

Art.35. -Mediatorul este dator sa pastreze confidentialitatea
informatiilor de care ia cunostintd pe parcursul procedurii de
mediere, cu exceptia cazului in care legea prevede contrariul.



Art.36. - Mediatorul este dator sd respecte normele de
deontologie si sd raspundd cu promptitudine, in conditiile
prevazute de lege, cererilor formulate de autoritatile judiciare.

Art.37. - Mediatorul are, de asemenea, obligatia sd tina
evidentele previzute de aceastd lege si de regulamentul de aplicare
al acesteia.

Art.38. - (1) Mediatorul este obligat sd foloseascd insemne
distinctive specifice, in conditiile stabilite prin regulamentul
prevazut la art.12 alin (2).

(2) Confectionarea insemnelor distinctive se face pe
cheltuiala mediatorului.

Art.39. — Mediatorul este obligat sa restituie actele ce i-au
fost incredintate de parti pe parcursul procedurii de mediere.

Art.40. - (1) Mediatorul nu poate fi audiat ca martor in
legaturd cu faptele sau actele de care a luat cunostintd in cadrul
procedurii de mediere, cu exceptia cazului in care are dezlegarea
prealabild, expresd si scrisda a pdartilor si, dacd este cazul, a
celorlalte persoane interesate.

(2) Calitatea de martor are intdietate fatd de aceea de
mediator cu privire la faptele si imprejurarile pe care le-a cunoscut
inainte de a fi devenit mediator in acel caz.

(3) In toate cazurile, dupi ce a fost audiat ca martor,
mediatorul nu mai poate desfasura activitatea de mediere in cauza
respectiva.

Sectiunea 111
Raspunderea mediatorului

Art.41. — Raspunderea disciplinard a mediatorului intervine
pentru urméatoarele abateri:



a) incdlcarea obligatiei de confidentialitate;

b) refuzul de a raspunde cererilor formulate de autoritatile
judiciare, potrivit legii;

¢) refuzul de a restitui actele incredintate de partile aflate in
conflict;

d) sdvarsirea unor fapte generatoare de conflicte de interese
intre mediator si parti,

€) reprezentarea sau asistarea uneia dintre parti, fard acordul
ambelor parti, intr-o procedurd judiciard sau arbitrala,
avand ca obiect conflictul supus medierii ;

f) savarsirca altor fapte care aduc atingere onoarei sau
probitétii profesionale;

g) incélcarea gravd a indatoririlor ce i revin.

Art.42. — (1) Sanctiunile disciplinare se aplicd in raport cu
gravitatea abaterii §i constau in:

a) observatie scrisd;

b) amenda de la 1.000.000 lei la 10.000.000 lei, care se face

venit la Ministerul Justitiei;

¢) suspendarea din calitatea de mediator, pe o duratd de la o

luna la 6 luni;

d) incetarea calitdtii de mediator.

(2) Ordinul definitiv de aplicare a amenzii prevazute la alin.1
lit.b) constituie titlu executoriu. Neachitarea acestei amenzi in
termen de 30 de zile de la data ramanerii definitive a ordinului de
sanctionare atrage de drept suspendarea din calitatea de mediator
pand la achitarea sumei.

(3) Cuantumul amenzii prevdzute la alin. (1) lit. b) se
actualizeaza periodic prin hotarare a Guvernului, in functie de rata
inflatiei.

Art.43. — Procedura aplicarii sanctiunilor disciplinare si a

punerii in executare a acestora va fi reglementatd prin
regulamentul de aplicare a prezentei legi.

10



Artd4. — (1) Orice persoand interesatd poate sesiza
Ministerul Justitiei in legaturd cu savarsirea unei abateri dintre cele
prevazute la art. 41.

(2) Cercetarea prealabild a abaterii se efectueazd, in termen
de cel mult 60 de zile de la data inregistrarii sesizarii, de catre o
comisie alcatuitd dintr-un reprezentant al Ministerului Justitiei si
doi reprezentanti ai mediatorilor, desemnati prin tragere la sorti din
tabloul mediatorilor. Membrii comisiei sunt numifi prin ordin al
ministrului justitiei. Audierea celui in cauza este obligatorie.

(3) Dosarul de cercetare prealabild se inainteazd ministrului
justitiei, care decide cu privire la raspunderea disciplinard a
mediatorului, In termen de 30 de zile de la data inregistrarii
dosarului, dar nu mai tarziu de 1 an de la data sdvarsirii abaterii
disciplinare. |

Art.45. — (1) Ordinul ministrului justitiei de aplicare a
sanctiunilor prevazute de art. 42 sau, dupd caz, rezolutia de
constatare a inexistentei raspunderii disciplinare pot fi atacate, de
citre persoanele interesate, la instanta de contencios administrativ,
in termen de 30 de zile de la comunicarea acestora.

(2) Actiunea exercitatd potrivit alin. (1) suspenda executarea
sanctiunii atacate.

Art46. — Asociatiile profesionale ale mediatorilor pot
adopta norme deontologice si de raspundere disciplinard, in
temeiul dispozitiilor prezentei sectiuni.

Art47. — Daca incercarea de mediere a esuat datoritd
intentiei sau neglijentei grave a mediatorului si s-a produs o
pagubid uneia din partile aflate in conflict, aceasta are deschisa
calea unei actiuni in justitie, pentru despagubiri.
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Capitolul V
Procedura de mediere

Sectiunea I
Dispozitii generale

Art.48. - Persoanele cu capacitate deplind de exercitiu pot
conveni si solutioneze, pe calea medierii, conflictele dintre ele, cu
exceptia celor care privesc drepturi asupra cdrora partile nu pot
dispune, potrivit legii.

Art.49. — Medierea conflictelor de muncad rdméne supusa
dispozitiilor speciale previzute de lege.

Art.50. — Medierea in cauzele privind reorganizarea judiciard
si falimentul, aflate pe rolul instantelor judecétoresti competente
potrivit legii, se va desfasura in conditiile speciale care vor fi
prevazute de aceasta.

Sectiunea I1
Acordul de mediere

Art.51. — (1) Partile aflate in conflict se pot prezenta
impreund la mediator.

(2) In cazul in care se prezinti numai una din parti,
mediatorul, la cererea acesteia, va adresa celeilalte parti invitatia
scrisd in vederea participarii la mediere, stabilind un termen de cel
mult 15 zile. Invitatia se transmite prin orice mijloace care asigura
confirmarea primirii textului.

(3) Daca partea invitatd invocd motive temeinice care o
impiedica sd participe la termenul stabilit, va informa despre
aceasta pe mediator, prin orice mijloace, solicitand stabilirea unui
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nou termen, cu acordul celeilalte parti. Dispozitiile art. 60 sunt
aplicabile.

(4) In orice situatii, daci partea cireia i-a fost adresati
invitatia nu raspunde intr-o perioadd de 5 zile de la data primirii
acesteia si nici nu se prezintd la termenul stabilit, se va considera
medierea propusd inacceptabild. Acest fapt se constatd de catre
mediator, care intocmeste un proces-verbal in termen de 24 de ore
de la expirarea perioadei de 5 zile sau, dupa caz, de la termenul
stabilit pentru mediere.

Art.52. — (1) Este interzisa desfasurarea sedintelor de
mediere, inainte de incheierea acordului de mediere.

(2) Acordul de mediere se incheie intre mediator, pe de o
parte, si partile aflate in conflict, pe de alta parte, dupa prezentarea
acestora din urmid impreund la mediator sau dupd acceptarea
medierii de catre partea invitata.

Art.53. — Acordul de mediere trebuie sd cuprindd, sub
sanctiunea nulitatii absolute, urmatoarele clauze:

a) identificarea partilor conflictului sau, dupa caz, a
reprezentantilor lor;

b) declaratia partilor, iIn sensul cd doresc declansarea
medierii si ca sunt decise sd coopereze in acest scop;

¢) angajamentul pdrtilor conflictului de a respecta
regulile aplicabile medierii, astfel cum acestea sunt
previzute de prezenta lege;

d) obligatia partilor aflate in conflict de a achita, in cote
egale, onorariul cuvenit mediatorului si cheltuielile
efectuate de acesta pe parcursul medierii, in interesul
partilor, precum si modalitdtile de platd a acestor
prestatii.

Art.54. — (1) In acordul de mediere pot fi previzute si alte
clauze, in conditiile legii.

13



(2) Sub sanctiunea nulitdtii absolute, acordul de mediere nu
poate cuprinde clauze care sd aducd atingere ordinii publice sau
bunelor moravuri .

Art.55. — (1) Acordul de mediere se incheie in forma scrisa,
sub sanctiunea nulitdtii absolute. Acesta se semneazd de catre
partile aflate in conflict i de mediator si se Intocmeste in atatea
exemplare originale citi semnatari sunt.

(2) Partile aflate in conflict pot da procurd speciald unei alte
persoane, pentru a incheia acordul de mediere.

Art.56. - Acordul de mediere constituie titlu executoriu, in
ceea ce priveste obligatia partilor de a achita onorariul cuvenit
mediatorului.

Art.57.— (1) Judecarea cauzelor civile de céatre instantele
judecatoresti sau arbitrale poate fi suspendatd in conditiile
prevazute de Codul de procedurd civild. Cursul perimarii este
suspendat pe durata desfigsurdrii procedurii de mediere, dar nu mai
mult de 3 luni de la data semnarii acordului de mediere.

(2) Suspendarea dureazd pand cand procedura medierii se
inchide prin oricare dintre modurile prevazute de prezenta lege.

(3) Cererea de repunere pe rol este scutitd de taxa judiciard
de timbru.

(4) Mediatorul este obligat, din oficiu, sd depund un
exemplar al procesului verbal la instanta unde a fost suspendatd
judecata.

Art.58. — De la data semndrii acordului de mediere,
prescriptia dreptului la actiune nu curge, iar dacd a inceput sa
curgd, se suspendd pand la inchiderea procedurii de mediere prin
oricare dintre modurile prevazute de prezenta lege.
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Sectiunea II1
Desfasurarea medierii

Art.59. — (1) Medierea se bazeazd pe cooperarea pdrtilor si
utilizarea, de citre mediator, a unor metode si tehnici specifice,
bazate pe comunicare $i negociere.

(2) Metodele si tehnicile utilizate de cédtre mediator trebuie sa
serveascd exclusiv intereselor legitime si obiectivelor urmadrite de
partile conflictului si sd nu lezeze onoarea si demnitatea acestora.

(3) Mediatorul nu poate impune pértilor o solutie cu privire
la conflictul supus medierii.

(4) Medierea trebuie sd conducd la o solutie care sd fie
eficientd si durabila.

Art.60. — Medierea are loc, de reguld, la sediul mediatorului.
Dacid este cazul, medierea se poate desfasura si in alte locuri,
convenite de mediator si de pértile in conflict.

Art.61. — (1) In cursul medierii, partile pot fi reprezentate
prin mandatari cu procurd speciala.

(2) Partile aflate in conflict pot fi asistate de sot, rude,
precum si de orice alte persoane de incredere, in conditiile stabilite
de mediator. Dacd prezenta acestor persoane este de naturd sa
ingreuneze ori sd impiedice medierea, mediatorul poate limita sau
refuza participarea lor.

(3) Daca mediatorul apreciazd cd este necesar pentru
solutionarea conflictului, va putea cere partii reprezentate sa
participe personal la mediere sau la unele din fazele acesteia. Daca
partea refuza si dea curs acestei solicitiri, mediatorul va proceda
potrivit art. 72 alin.(3).

(4) In tot cursul medierii, partile au dreptul si fie reprezentate
ori asistate de avocat.

Art.62. — Au caracter confidential fatd de terti toate
sustinerile facute oral sau in scris, pe parcursul medierii, de cétre
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partile aflate in conflict, de persoanele prevazute la art. 61 alin.(1)
si (2) precum si de catre mediator.

Art.63. — Daci, pe parcursul medierii, apare o situatie de
naturd sd afecteze scopul acesteia, neutralitatea sau impartialitatea
mediatorului, acesta este obligat s o aducd la cunostinta partilor
care vor decide asupra mentinerii sau denuntdrii acordului de
mediere. Cu toate acestea, mediatorul are dreptul sa se abtind si sa
inchida procedura de mediere, procedand potrivit dispozitiilor art.
71, care se aplica in mod corespunzator.

Art.64. — (1) In cazul in care conflictul supus medierii prezintd
aspecte juridice dificile sau controversate, mediatorul care nu este
licentiat in drept este obligat sa solicite avizul unui specialist.

(2) Atunci cind solicita avizul unui specialist din afara
biroului siu, mediatorul va evidentia doar problema juridica, fara a
dezvalui identitatea partilor.

(3) Avizul obtinut are caracter consultativ, nu se comunica
partilor aflate in conflict si serveste exclusiv informarii
mediatorului.

Sectiunea IV
Inchiderea medierii

Art.65. - Procedura de mediere se inchide, dupa caz :

a) prin incheierea unei intelegeri intre parti, in urma
solutionarii conflictului;

b) prin constatarea de citre mediator a esudrii incercarii de
mediere;

¢) prin denuntarea acordului de mediere de cétre parti sau de
catre una dintre ele.

(2) In cazul in care pirtile au incheiat numai o intelegere

partiald, precum si in cazurile prevazute la alin. (1) lit. b) si ¢),
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partea interesatd se poate adresa instantei judecatoresti sau
arbitrale.

Art.66. — In toate cazurile de inchidere a procedurii de
mediere, mediatorul va intocmi un proces-verbal, care se semneaza
de catre parti, personal sau prin mandatar cu procurd speciala, si
de mediator. Partile primesc cate un exemplar original al
procesului-verbal.

Art.67. — (1) Daca partile aflate in conflict au incheiat o
intelegere, procesul —verbal incheiat de mediator va cuprinde
clauzele consimtite de acestea.

(2) Prin intelegerea lor, partile nu pot deroga de la legile care
intereseazd ordinea publicd si bunele moravuri. Mediatorul este
dator s3 verifice indeplinirea acestor conditii, dispozitiile art. 64
fiind aplicabile in mod corespunzator.

(3) Intelegerea partilor poate fi afectati de termene si
conditii.

(4) Intelegerea dintre parti poate fi lovita de nulitate absoluta

sau relativd, potrivit dreptului comun.

Art.68. — Renuntarea sau, dupd caz, achiesarea sunt supuse
conditiilor prevazute de dreptul comun.

Art.69.- Procesul — verbal previzut la art. 66 constituie titlu
executoriu in cazul in care prin mediere s-au stabilit obligatii care
se aduc la indeplinire prin executare silitd. Despre aceasta se face
mentiune in cuprinsul sau.

Art.70. — (1) Dacd medierea are loc dupd declansarea unui
proces, mediatorul este obligat sd incunostinteze, din oficiu,
instanta despre solutionarea conflictului, depunind la dosar un
exemplar al procesului - verbal, iar instanta va proceda, pe acest
temei, la inchiderea dosarului cauzei, pronuntind o Iincheiere
irevocabila.
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(2) In toate cazurile, la cererea reclamantului, instanta care a
dispus inchiderea dosarului cauzei, va dispune restituirea taxei
judiciare de timbru si a timbrului judiciar plétite pentru investirea
acesteia.

Art.71. — (1) Procesul —verbal prin care mediatorul constata
esuarea incercarii de mediere trebuie s cuprinda:
a) descrierea succintd a conflictului;
b) modalititile prin care s-a 1incercat solutionarea
conflictului;
¢) problemele care nu s-au putut solutiona;
d) perioada de mediere.

(2) In cazul in care conflictul nu se solutioneazi in cel mult 3
luni de la data semndrii acordului de mediere si partile nu
solicitd continuarea procedurii, mediatorul va putea constata ca
medierea a esuat, dispozitiile alin. (1) fiind aplicabile in mod
corespunzator.

Art.72. - (1) In orice faza a procedurii de mediere, oricare
dintre partile aflate in conflict are dreptul de a denunta unilateral
acordul de mediere, incunostintdnd, in scris, cealaltd parte si pe
mediator.

(2) Mediatorul ia act de denuntarea unilaterald a acordului de
mediere si, in cel mult 24 de ore de la data primirii incunostintrii,
intocmeste un proces verbal de inchidere a procedurii de mediere.

(3) Dacd una dintre partile aflate in conflict nu se mai
prezintd la mediere, fard a denunta acordul de mediere in conditiile
alin.(1), mediatorul este obligat sd facd toate demersurile necesare
pentru a stabili intentia reald a partii respective si, dupd caz, va
continua sau va inchide procedura medierii.

Art.73. — In cazul in care incercarea de mediere esueaza,

mediatorul poate, la cererea partilor, sd solutioneze conflictul pe
calea arbitrajului, potrivit dispozitiilor Codului de procedura civila.
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Sectiunea V
Dispozitii speciale privind medierea unor conflicte

§1. Dispozitii speciale privind conflictele de familie

Art. 74. — (1) Pot fi rezolvate prin mediere neintelegerile
dintre soti privind continuarea cdsdtoriei, exercitiul drepturilor
parintesti, stabilirea domiciliului copiilor, contributia parintilor la
intretinerea copiilor, precum si orice alte neintelegeri care apar in
raporturile dintre soti sau dintre parinti i copiii lor minori.

(2) Procesul - verbal prin care sotii s-au inteles cu privire la
desfacerea casitoriei si rezolvarea problemelor accesorii divortului
se depune la instanta competentd sa pronunte divortul.

Art. 75. - Mediatorul trebuie sd puna in vedere partilor si sa
asigure ca rezultatul medierii sa respecte interesele superioare ale
copilului si sd depund toate diligentele pentru ca parintii sa-si
asume responsabilititile parintesti, astfel incat separatia in fapt sau
divortul sd nu impieteze asupra cresterii si dezvoltarii copilului.

§2. Dispozitii speciale privind medierea conflictelor dintre
consumatori si agentii economici

Art.76. - Prevederile prezentei legi sunt aplicabile conflictelor
din domeniul protectiei consumatorilor, in cazul in care
consumatorul - persoand fizicd - invocd existenta unui prejudiciu
ca urmare a unor produse sau servicii defectuoase, a nerespectarii
clauzelor contractuale ori a garantiilor acordate sau a existentei
unor clauze abuzive cuprinse in contractele incheiate intre
consumatori si agentii economici.
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Art.77. — Procedura de mediere poate fi declansata, potrivit
art. 76, numai dupd ce consumatorul a incercat, in prealabil,
solutionarea conflictului in mod direct cu agentul economic.

Art. 78. - Daca procesul-verbal incheiat in urma medierii nu
cuprinde un termen expres de executare a obligatiei convenite,
acesta devine titlu executoriu, la expirarea unui termen de 15 zile
de la data incheierii sale. Dispozitiile art. 69 sunt aplicabile.

§3. Dispozitii speciale privind medierea in cauzele penale

Art.79. — (1) Dispozitiile din prezenta lege se aplicd in mod
corespunzator si in cauzele penale.

(2) Nici persoana vatdmatd si nici faptuitorul nu pot fi
constranse si accepte procedura medierii.

Art.80. — Medierea este posibild numai in cazul infractiunilor
pentru care, potrivit legii, impécarea partilor inldturd raspunderea
penala.

Art. 81. - (1) In cauzele penale, medierea trebuie si se
desfasoare astfel incat si fie garantat dreptul fiecdrei parti la
asistentd juridica si la serviciile unui interpret. Procesul-verbal
intocmit potrivit prezentei legi, prin care se inchide procedura
medierii, trebuie sd arate daca partile au beneficiat de asistenta
unui avocat ori de serviciile unui interpret, ori, dupd caz, sa
mentioneze faptul ca au renuntat expres la acestea.

(2) In cazul minorilor, garantiile prevazute de lege pentru
desfasurarea procesului penal trebuie asigurate, in mod
corespunzator, si in cadrul procedurii de mediere.

Art. 82. - (1) In cazul in care procedura de mediere se

desfisoard inaintea inceperii procesului penal si ea se inchide prin
impicarea partilor, persoana vatdmata nu mai poate sesiza, pentru
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aceeasi fapta, organul de urmarire penald sau, dupd caz, instanta de
judecata.

(2) Daca partile aflate in conflict nu s-au Tmpdcat si
procedura de mediere a fost declangatd in termenul prevdzut de
lege pentru introducerea plangerii prealabile, persoana vatimata
poate introduce plangerea prealabild, in termen de 2 luni de la data
intocmirii procesului verbal de inchidere a procedurii de mediere.

Art. 83. —(1) In cazul in care medierea se desfisoard dupi
inceperea procesului penal, urmdrirea penald sau, dupd caz,
judecata, se suspendd, in temeiul prezentdrii de cdtre parti, a
acordului de mediere.

(2) Suspendarea dureaza pana cand procedura medierii se
inchide prin oricare dintre modurile prevazute de prezenta lege, dar
nu mai mult de 3 luni de la data semnarii acordului de mediere.

(3) Mediatorul e obligat s& comunice organului judiciar o
copie de pe procesul —verbal de inchidere a procedurii de mediere.

(4) Procesul penal se reia din oficiu imediat dupd primirea
procesului verbal prin care se constatd cd partile nu s-au impécat,
sau, dacd acesta nu se comunicd, la expirarea termenului prevazut
la alin. (2).

Capitolul VI
Dispozitii finale si tranzitorii

Art.84. — (1) Avocatii si notarii publici care au dobéandit
calitatea de mediator potrivit prezentei legi pot desfasura
activitatea de mediere in cadrul formelor de exercitare a profesiei
lor.

(2) Consiliul Uniunii Avocatilor din Roméania $i dupd caz,
Consiliul Uniunii Nationale a Notarilor Publici vor hotéri cu
privire la modalitétile 1n care avocatii si dupd caz, notarii publici in
functie pot stabili denumirea cabinetului avocatial, respectiv a
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biroului notarial, astfel incit sa exprime competenta acestora de a
desfasura activitatea de mediere.

Art.85. — Prin derogare de la art. 12, persoanele care au
urmat cursuri de pregatire a mediatorilor in tard sau in striinatate,
pand la intrarea in vigoare a prezentei legi, se pot prezenta la
examenul pentru dobandirea calitétii de mediator.

Art.86. — (1) Sumele 1incasate potrivit art.16 constituie
venituri extrabugetare, la dispozitia Ministerului Justitiei.
Destinatia acestora pe categorii de cheltuieli se stabileste prin
ordin al ministrului justitiei.

(2) Amenzile incasate potrivit art.42, precum si impozitele
pe onorariile mediatorilor constituie venituri la bugetul de stat si
se cuprind distinct in bugetul de venituri si cheltuieli al
Ministerului Justitiei, in conditiile si cu destinatia prevazutd de
Legea nr. 146/1997 privind taxele judiciare de timbru, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.87. — In termen de 90 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, ministrul justitiei va aproba Regulamentul
pentru aplicarea dispozitiilor acesteia, care se va publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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