PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

LEGE

pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr. 102/1999 privind protectia speciald si incadrarea in munca a
persoanelor cu handicap

Senatul adopta prezentul proiect de lege

Articol unic.- Se aproba Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 102 din 29 iunie 1999 privind protectia speciald si
incadrarea in muncd a persoanelor cu handicap, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr.310 din 30 iunie 1999, cu urmdtoarele
modificari si completari:

1. La articolul 1, alineatele (1) si (3) vor avea urmétorul
cuprins:

“(1) Persoanele cu handicap, in intelesul prezentei
ordonante de urgentd sunt acele persoane cdrora mediul social,
neadaptat deficientelor lor fizice, senzoriale, psihice, mentale, le
impiedicd total sau le limiteaza accesul cu sanse egale la viata
comunitatii, potr1v1t varstei, sexului, factorilor sociali, materiali si
culturali proprii, necesitind masuri de protectie speciald in sprijinul
integrarii lor sociale si profesionale.

(3) Masurile de protectie speciald se aplica pe baza
incadrrii in categorii de persoane cu handicap, in raport cu gradul de
handicap, stabilit in urma evaluarii efectuate de catre comisiile de



expertizi medicald a persoanelor cu handicap, potrivit criteriilor
stabilite prin ordin al ministrului sanatatii si familiei, ce va fi publicat
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea 1.”

2. La articolul 3, alineatul (1) va avea urmitorul
cuprins:

“(1) Realizarea masurilor de protectie speciald a
persoanelor cu handicap prevazute de prezenta lege este organizata,
coordonatd si controlati de cdtre Secretariatul de Stat pentru
Persoanele cu Handicap, organ de specialitate al administratiei publice
centrale aflat in subordinea Ministerului Sanatatii si Familiei.” |

3. Articolul 6 va avea urmitorul cuprins:

“Art.6.- Institutiile de protectie speciald a persoanelor cu
handicap pot fi infiintate si organizate ca institutii de interes public
sub formi de centre — pilot, centre de ingrijire si asistentd, centre de
recuperare si reabilitare, centre de integrare prin terapie ocupationald,
locuinte protejate de tip familial, centre de zi, centre de interventie
timpurie previzute in anexa la prezenta ordonanta de urgentd, precum
si sub alte forme specifice, cu avizul Secretariatului de Stat pentru
Persoanele cu Handicap.”

4. La articolul 7, alineatele (2) — (5) vor avea urmitorul
cuprins:

“(2) Finantarea institutiilor de protectie speciald a
persoanelor cu handicap, prevézute in anexa, se asigurd din :
contributiile proprii ale beneficiarilor de asistenta sociald sau ale
intretindtorilor acestora care vor fi varsate in contul centrelor, sume
alocate de la bugetele autoritatilor administratiei publice locale si din
alte venituri realizate in conditiile legii.

(3) Secretariatul de Stat pentru Persoanele cu Handicap
poate aloca sume din creditele bugetare alocate cu aceasta destinatie
institutiilor de protectie speciald a persoanelor cu handicap aflate in
coordonarea metodologica a acestuia, pe bazd de conventii incheiate
cu autorititile administratiei publice locale. Modelul conventiei se



stabileste prin ordin al secretarului de stat al Secretariatului de Stat
pentru Persoanele cu Handicap

(4) Reorganizarea institutiilor actuale prevazute in anexa,
precum si regulamentul _cadru de organizare si functionare pentru
fiecare tip de institutie de protectie speciald a persoanelor cu handicap
se aprobd prin ordin al ministrului sanatatii si familiei.

(5) Predarea — preluarea patrimoniului si a personalului
intre institutiile actuale si cele infiintate prin reorganizarea acestora se
efectueaza pe bazd de protocol. Salarizarea personalului institutiilor
infiintate prin reorganizare s¢ stabileste potrivit Legii nr. 154/ 1998
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a
indemnizatiilor pentru persoanc carc ocupd functii de demnitate
publicd, cu modificarile si completarile ulterioare.”

5. La articolul 8, litera a) va avea urmitorul cuprins:
“a) ordin al secretarului de stat al Secretariatului de Stat
pentru Persoanele cu Handicap;”

6. La articolul 9, alineatul (3) va avea urmitorul
cuprins: |

“(3) Contractul de asociere trebuie si prevada resursele
financiare reprezentand contributia fiecarei parti la sustinerea
cheltuielilor de investitii si de functionare ale institutiei de protectie
speciala care se infiinteaza prin asociere, durata asocierii, modul de
administrare a patrimoniului institutiei, precum si alte clauze
previzute in contractul de asociere. Contractul-cadru de asociere s¢
stabileste prin ordin al ministrului sanatatii si familiei.”

7. La articolul 10, alineatul (3) va avea urmitorul
cuprins:

“(3) Secretariatul de Stat pentru Persoanele cu Handicap
controleazi activitatea tuturor institutiilor de protectie speciala a
persoanelor cu handicap, informand Ministerul Sanatatii si Familiei

si, dupi caz, Curtea de Conturi asupra aspectelor negative constatate.”

8. Articolul 12 va avea urmiitorul cuprins:
“Art.12. — Autorititile previzute de lege vor clibera
autorizatia de constructie pentru cladirile publice ce urmeaza a se€



construi, numai in conditiile respectdrii normativului in domeniu,
aprobat prin ordin al ministrului lucrarilor publice, transporturilor $i
locuintei, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I. Fac
exceptie de la aceastd prevedere constructiile personale s1 anexele
acestora.”

9. La articolul 13, dupid alineatul (2) se introduc 3
alineate noi, alin.(3) — (5), care vor avea urmétorul cuprins:

“(3) Incepand cu data intririi in vigoare a legii de aprobare
a prezentei ordonante de urgentd se vor respecta prevederile
normativului mentionat la art. 12 , pentru cel putin 10% din locuintele
construite sau reparate din fonduri de la buget.

(4) Cel putin 4% din locuintele construite din fonduri de la
buget vor fi adaptate, cel mai tarziu pand la 31 decembrie 2010, in
conformitate cu normativul mentionat la art.12.

(5) La cererea persoanelor cu handicap, se vor executa
lucrarile de acces in locuintele acestora, indiferent de proprietate, din
fondurile administratiei publice locale.”

10. Articolul 14 va avea urmitorul cuprins:

“Art.14. — Pana la data de 31 decembrie 2002 toate
telefoanele publice vor fi montate $i amenajate cu respectarea
prevederilor normativului mentionat la art. 12.”

11. Articolul 15 va avea urmiétorul cuprins:

“Art. 15. — (1) De la data intrérii in vigoare a legii de
aprobare a prezentei ordonante de urgents, limbajul mimico-gestual si
limbajul specific al persoanei cu surdo-cecitate, se¢ bucurd de
recunoastere oficiald din partea statului.

(2) Pand la data de 31 decembrie 2002 toate institutiile
publice vor incadra, pentru relatiile directe cu persoanele cu deficiente
de auz sau cu surdo-cecitate, traducétori ai limbajului mimico-gestual
sau ai limbajului specific al persoanei cu surdo-cecitate,
autorizati.Procedura si conditiile de autorizare vor fi stabilite prin
ordin comun al ministrului educatiei si cercetédrii si al ministrului
sdnatatii si familie1.”



12. Articolul 16 va avea urmitorul cuprins:

“Art.16. — (1) In termen de 180 de zile de la intrarea in
vigoare a legii de aprobare a prezentei ordonante de urgentd, in
spatiile de parcare de pe langa institutiile de interes public vor fi
amenajate, rezervate si semnalizate, prin semnul international,
minimum 4% din numirul total al locurilor de parcare, dar nu mai
putin de doua locuri pentru parcarea gratuitd a mijloacelor de transport
ale persoanclor cu handicap; totodata, in spatiile de parcare ale
domeniului public si cit mai aproape de domiciliu, administratorul
acestora va repartiza locuri de parcare gratuite persoanelor cu
handicap care au solicitat si au nevoie de astfel de parcare.

(2) Pana la data de 31 decembrie 2002 toate spatiile de
parcare organizate vor avea amenajate, rezervate si semnalizate, prin
semnul international, minimum 4% din numarul total al locurilor de
parcare, dar nu mai putin de doua locuri pentru parcarea gratuitd a
mijloacelor de transport ale persoanelor cu handicap.

(3) Este interzisd parcarea altor mijloace de transport pe
locuri de parcare amenajate, rezervate si semnalizate prin semnul
international pentru persoane cu handicap. Codul rutier roman va fi
modificat in sensul acestei prevederi, iar amenzile incasate de agentil
de circulatie vor fi virate la bugetul administratiei publice locale.

(4) Pana la data de 31 decembrie 2002 toate statiile
mijloacelor de transport in comun vor fi amenajate pentru a permite
accesul neingradit al persoanelor cu handicap, in conformitate cu
prevederile normativului mentionat la art. 12.

(5) Pana la data de 31 decembrie 2005 autoritdtile
administratiei publice locale au obligatia de a monta sisteme de
semnalizare sonord si vizuald pentru persoanele cu handicap, precum
si panouri de afigaj in mijloacele de transport public si pe drumurile
publice.”

13. Articolul 18 va avea urmitorul cuprins:

“Art.18.- (1) In vederea asigurdrii integrarii cu sanse cgale
in viata sociald, copiii cu handicap beneficiazd de urmdtoarele
drepturt:

a) acces liber si egal in orice institutie de invatamant
obisnuit, in raport cu restantul functional si potentialul recuperator, cu
respectarea prevederilor legislatiei in domeniul invitamantului;



b) pregatirea scolara la domiciliu a copiilor cu handicap,
nedeplasabili, pe durata invataméntului obligatoriu prevazut de lege.
Pregatirea scolari la domiciliul copiilor cu handicap, nedeplasabili, se
va stabili potrivit normelor ce vor fi aprobate prin ordin al ministrului
educatiei si cercetdrii, cu avizul Secretariatului de Stat pentru
Persoanele cu Handicap si al Ministerului Finantelor Publice, ce va fi
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei;

¢) alocatie de stat pentru copiii cu handicap , in conditiile si
in cuantumul prevazute de lege, majorat cu 100%;

d) alocatie de intretinere pentru copiii cu handicap, aflati in
plasament familial sau incredintati, potrivit legii, unei familii ori
persoane sau unui organism privat autorizat potrivit legii, in
cuantumul previzut de lege, majorat cu 50%;

e) locuri de odihna gratuite in tabere, atit pentru copiii cu
handicap, cat si pentru copiii prescolari, elevi sau studenti ai
persoanelor cu handicap, o datd pe an, conform conventiilor incheiate
intre Secretariatul de Stat pentru Persoanele cu Handicap si Ministerul
Educatiei si Cercetdrii;

f) un asistent personal pentru copiii cu handicap grav,
angajat de citre autoritdtile administratiei publice locale, pe baza
recomandirilor anchetei sociale realizate de catre asistentul social din
cadrul compartimentului specializat al primdriei in a carui raza
teritorial isi are domiciliul sau resedinta copilul cu handicap grav, si
ale comisiei de expertizi medicald; parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor cu handicap pot opta pentru primirea unei indemnizatii
echivalentd cu salariul minim brut pe tard sau pentru incadrarea unei
persoane cu contract individual de muncd in functia de asistent
personal; modalitatea de plata a indemnizatiei se va stabili prin ordin
al ministrului sanitatii si  familiei, cu avizul Ministerului
Administratiei Publice si Ministerului Finantelor Publice, ce va fi
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea [;

g) biletele de intrare la spectacole, muzee, manifestari
artistice si sportive, in aceleasi conditii ca pentru elevi si studenti sau
militari in termen; |

h) asistenta medicala a copilului cu handicap, in conditiile
Legii asigurarilor sociale de sandtate nr. 145/1997, cu modificarile si
completdrile ulterioare;



i) gratuitatea transportului urban cu mijloace de transport
in comun de suprafatd si cu metroul, pentru copiii cu handicap
accentuat si grav si pentru asistentii personali ai acestora ;

j) gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu tren de
persoane, indiferent de rang, cu autobuzele sau cu navele pentru
transport fluvial, in limita a 12 célatorii dus-intors pe an pentru copiii
cu handicap grav si pentru asistentii personali ai acestora si in limita a
6 alatorii dus-intors pe an pentru copiii cu handicap accentuat si
pentru insotitorii acestora; copiii cu afectiuni renale, care necesitd
hemodializd in alte localitati decat cele de domiciliu, precum si
asistentii personali ai acestora beneficiazd de gratuitate si peste limita
mentionatd, in functie de recomandarea centrului de dializa.

(2) Persoana care are 1in ingrijire, supraveghere si
intretinere un copil cu handicap beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) concediu platit pentru ingrijirea copilului cu handlcap,
pana la implinirea de cétre acesta a varstei de 3 ani;

b) concedii medicale pentru ingrijirea copiilor cu handicap
accentuat sau grav, care necesitd tratament pentru afectiuni
intercurente, pana la implinirea de cétre copii a vérstei de 18 ani;

¢) gratuitatea serviciilor de cazare si masd, in cazul insotirii
in spital, pe teritoriul Romaniei, a copiilor cu handicap, pentru
persoana care il insoteste; modalitatea de decontare se stabileste prin
conventie incheiatd intre Secretariatul de Stat pentru Persoanele cu
Handicap si Casa Nationala de Asigurdri Sociale de Sandtate;

d) scutirea de la plata taxelor de abonament pentru
persoana detindtoare de aparat de radio si de televizor, daca copilul are
un handicap grav;

e) prioritate la instalarea postului telefonic si scutirea de la
plata taxelor de instalare, transferare si abonament telefonic, precum i
de costul a400 impulsuri;

f) prioritate la inchirierea, construirea $i cumpdararea
locuintelor din fondul de stat, in conditiile legii, daca copilul are
handicap accentuat sau grav;

g) reducerea chiriei cu 50%, in conditiile legii, pe baza
contractelor de inchiriere pentru suprafete locative cu destinatia de
locuinte detinute de stat sau de unitdtile administrative ale acestuia,
daca copilul are handicap accentuat sau grav.



(3) De drepturile prevazute la alin.(2) lita) si b)
beneficiazd, la cerere, unul dintre parinti sau persoanele care au
adoptat, cirora li s-au incredintat copii spre crestere si educare ori in
plasament familial, daca sunt asigurati  in cadrul sistemului
asigurdrilor sociale de stat, al sistemului asigurdrilor sociale pentru
agricultori si daca sunt femei cadre militare in activitate.

(4) Persoanele mentionate la alin.(3) beneficiazd de
drepturile prevazute la alin.(2) lit.a) si b) in situatia in carc nu au in
acelasi timp si calitatea de asistent personal.

(5) De drepturile prevazute la alin.(1) lit.b)-f) si alin.(2)
lit.a), b), c), e), f) si g) nu pot beneficia copiii cu handicap sau
persoanele care au in ingrijire, supraveghere si intretinere un copil cu
handicap care se afla in institutii de ocrotire sociald, invatdmant
special, asistentd sociald si protectie speciald sau in alte institutii cu
caracter social in care 1i se asigurd intretinerea completd din partea
statului.”

14. Articolul 19 va avea urmiitorul cuprins:

“Art. 19. — (1) In vederea asigurdrii dreptului la securitate
sociald, precum si a dreptului la ocrotirea sandtitii si la instruire,
adultii cu handicap beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) adultii cu handicap grav si accentuat, daca nu au
alte venituri cu exceptia pensiei de urmas, beneficiaza de ajutor
special lunar, in procent de 50% din salariul minim brut pe tara, pe
toatd durata handicapului; cei cu venituri pana la acest cuantum
primesc diferenta pand la nivelul ajutorului special lunar; pentru
afectiuni care creeaza handicap ireversibil, ajutorul special lunar se
stabileste pe toatd durata vietii;

b) nevizitorii beneficiaza de venit lunar sub forma unei pensii
sociale in valoare de 800.000 lei, indiferent de varsta si de veniturile
realizate din salarii, pe toatd durata handicapului grav, cei cu handicap
accentuat beneficiazd de un venit lunar in cuantum de 50% din venitul
stabilit pentru cei cu handicap grav, pe toatd durata handicapului;
persoanele nevézatoare, care cumuleazi salariul cu pensia pentru
limita de varstd, cu pensia L.O.V.R. sau cu pensia pentru pierderea
capacititii de muncd, vor opta pentru una dintre acestea sau pentru
pensia sociald; nevézatorii care nu desfasoard activitate salarizatd



cumuleazi pensia sociald cu una dintre celelalte pensii stabilite
potrivit legii; nevizitorul cu handicap grav primeste pentru plata
insotitorului, definit la art. 1 din Hotérérea Guvernului nr. 610/1990
privind acordarea unor drepturi nevazitorilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, o indemnizatie in valoare de 400.000 lei;
nevazatorul opteaza pentru asistentul personal sau pentru insotitor;

¢) un asistent personal pentru adultii cu handicap grav,
angajat de catre autoritatile administratiei publice locale numai pe
baza recomandirilor anchetei sociale realizate de cétre asistentul
social din cadrul aparatului propriu al consiliului local in a carui raza
teritoriald isi are domiciliul sau resedinta adultul cu handicap grav, sau
de o altd persoana desemnatd de primar; persoana cu handicap grav
poate opta pentru primirea unei indemnizatii echivalente cu salariul
minim brut pe tard sau pentru incadrarea unei persoane cu contract
individual de munca in functia de asistent personal, modalitatea de
platd a indemnizatiei se stabileste prin hotédrare a Guvernului;

d) scutirea de la plata taxelor vamale pentru introducerea in
tard, o datd la 8 ani, la alegere, de motociclete, motorete sau
autoturisme, adaptate special pentru folosirea de cétre persoanele cu
handicap sau in vederea transportdrii acestora; sunt scutite de la plata
taxelor vamale, aparatura si materialele ajutitoare — compensatorii,
denumite generic tiflotehnice, cum ar fi: ceasuri braille sau sonore,
masini si instrumente de scris, inclusiv computere adaptate, casetofon,
C.D., bastoane albe si hartie braille. Conditiile de acordare si numérul
acestora se stabilesc prin ordin al secretarului de stat al Secretariatului
de Stat pentru Persoanele cu Handicap, cu avizul Directiei Generale a
Vamilor;

e) scutirea de la plata taxelor de abonament pentru adultii
cu handicap grav, detindtori de aparate radio si de televizoare; de
aceastd facilitate beneficiazd si persoanele care au in intretinere
persoane cu handicap;

f) prioritate la instalarea postului telefonic si scutirea de la
plata taxelor de instalare, transferare si de abonament telefonic,
precum si de la costul a 50 de impulsuri pentru abonamentul comun la
doi abonati, 100 de impulsuri pentru abonament - linie individuala,
pentru adultii cu handicap grav si accentuat si 400 de impulsuri pentru
nevizitori, atit pentru adultii cu handicap, cét si pentru familiile
acestora, daca au domiciliul comun,;
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g) gratuitatea transportului urban cu mijloace de transport
in comun de suprafati si cu metroul, pentru adultii cu handicap
accentuat si grav si pentru asistentii personali ai acestora;

h) gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu tren de
persoane clasa a-II-a, cu autobuzele sau cu navele pentru transportul
fluvial, in limita a 12 calatorii dus-intors pe an, pentru adultii cu
handicap grav si pentru asistentii personali sau pentru insotitorii
acestora si in limita a 6 céldtorii dus-intors pe an, pentru adultii cu
handicap accentuat si pentru insotitorii acestora, in concordantd cu
criteriile stabilite potrivit art. 1 alin. (3); adultii cu afectiuni renale,
care necesiti hemodializa in alte localitati decét cele de domiciliu,
precum si asistentii personali ai acestora beneficiazd de gratuitate si
peste limita mentionatd, in functie de recomandarea centrului de
hemodializa; '

i) pregitirea scolara la domiciliu, la cerere, a adultilor cu
handicap, nedeplasabili, potrivit normelor ce vor fi aprobate prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii, cu avizul Secretariatului de Stat
pentru Persoanele cu Handicap si al Ministerului Finantelor Publice;

j) asistenta medicala a adultului cu handicap se asigura in
conformitate cu prevederile Legii asigurdrilor sociale de s@natate
nr.145/1997, cu modificarile  ulterioare; contributiile personale,
stabilite potrivit dispozitiilor legale, suportate de adultul cu handicap
care are un venit mediu lunar pe o persoana aflata in intretinere mai
mic de 700.000 lei, pentru achizitionarea de medicamente, se
deconteazd acestora pe bazi de documente justificative, in limita
creditelor bugetare alocate cu aceastd destinatie; pentru nevazatori
decontarea se face indiferent de venituri; documentele justificative,
precum si modalitatea de decontare se stabilesc prin ordin al
secretarului de stat al Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu
Handicap;

k) acordarea unei camere in plus, in conditiile legii, pe
baza contractelor de inchiriere pentru suprafetele locative cu destinatia
de locuinte, detinute de stat sau de unititile administrative ale
acestuia, la solicitarea persoanelor cu handicap grav, precum i a
familiilor care au in intretinere un copil cu handicap grav,

1) reducerea cu 50% a chiriei, in conditiile legii, pe baza

contractelor de inchiriere pentru suprafetele locative cu destinatia de
locuinte, detinute de stat sau de unitdtile administrative ale acestuia;
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m) prioritate la inchirierea, construirea si cumpdararea
locuintelor din fondul de stat si repartizarea, la cerere, a
apartamentelor la niveluri inferioare ale imobilelor, pentru persoanele
cu handicap accentuat sau grav,

n) pentru nevazitorii cu handicap grav, care realizeaza
venituri salariale in baza unui contract individual de munca, se acorda
o indemnizatie lunara in valoare de 200.000 lei, suportatd din creditele
bugetare alocate cu aceastd destinatie;

0) pentru nevazatorii cu handicap grav se acordi scutire de
la plata taxei pentru abonamentul la curentul electric; decontarca
abonamentului se face pe bazi de documente justificative, in limita
creditelor bugetare alocate cu aceasta destinatie; documentele
justificative, precum si modalitatea de decontare se stabilesc prin
ordin al secretarului de stat al Secretariatului de Stat pentru Persoanele
cu Handicap;

p) acordarea a 25% din fondul de locuinte sociale
persoanelor cu handicap grav, conform legilor in vigoare.

(2) De drepturile previzute la alin.(1) lit. a), ¢), d), 1), k), D),
0) si p) nu pot beneficia persoanele cu handicap care se afld in
institutiile de ocrotire sociald, invatamant special, asistentd sociala si
protectie speciald sau in alte institutii cu caracter social ,in care li se
asigurd intretinere completd din partea statului.

(3) Persoanele cu handicap grav, care au si calitatea de
pensionari de invaliditate gradul I, vor beneficia de toate drepturile
prevazute de lege, cu exceptia celui prevazut de art. 19 alin.(1) lit.c) .”

15. La articolul 20, alineatele (2) si (3) vor avea
urmitorul cuprins:

“(2) Drepturile acordate conform prevederilor art. 18
alin. (1) lit. f) si i) si ale art. 19 alin.(1) lit. ¢) si g) se suportd din
bugetele locale.

(3) Drepturile acordate conform prevederilor art. 18 alin.
(1) lit. d) se suportd de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului
Muncii si Solidaritatii Sociale.”

16. Articolul 23 se abroga.
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17. Articolul 24 va avea urmitorul cuprins:

“Art. 24. — Presedintele si membrii comisiilor prevazute la
art. 22 au dreptul la o indemnizatie de sedintd. Cuantumul lunar al
indemnizatiilor de sedintda nu poate depdsi cuantumul castigului
salarial mediu net pe economie, comunicat de Institutul National de
Statisticd, la data stabilirii dreptului.”

18. Articolul 25 va avea urmitorul cuprins:

“Art.25. - Comisiile de expertizd medicald prezentate la
art. 22 functioneaza pe langa inspectoratele de stat teritoriale pentru
persoanele cu handicap.”

19. La articolul 26, alineatul (2) va avea urmaitorul
cuprins:

“(2) Comisia superioard de expertizd medicala a
persoanelor cu handicap este formatd dintr-un presedinte, desemnat de
Secretariatul de Stat pentru Persoanele cu Handicap, din .cite un
reprezentant al Ministerului Sanatatii si Familiei, Ministerului Muncii
si Solidarititii Sociale, Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu
Handicap, Institutului National de Expertizd si de Recuperare a
Capacitatii de Muncd, Institutului National de Studii si Strategii
privind Problemele Persoanelor cu Handicap si Institutului de
Medicind Legald - membri, si un secretar, desemnat de Secretariatul
de Stat pentru Persoanele cu Handicap.”

20. La articolul 27, alineatele (1) si (2) vor avea
urmitorul cuprins:

“Art.27. - (1) Incadrarea sau respingerea incadrarii intr-o
categorie de persoane cu handicap, care necesitd protectie speciald in
raport cu gradul de handicap, se atestd prin certificat emis de comisiile
previzute la art. 22. Eliberarea certificatului este scutitd de taxa de
timbru.

(2) Certificatele emise potrivit alin. (1) pot fi contestate in
termen de 30 de zile de la comunicare, la Comisia superioard de
expertizi medicald a persoanclor cu handicap. Contestatia va fi
solutionati prin decizie, in termen de 45 de zile lucritoare de la data
inregistrarii.”
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21. Articolul 29 va avea urmétorul cuprins:

“Art.29. - Regulamentul de organizare si functionare a
comisiilor previzute la art. 22 si 26 se aprobd prin ordin al
secretarului de stat al Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu
Handicap, in termen de 90 de zile de la data publicarii legii de
aprobare a prezentei ordonante de urgentd in Monitorul Oficial al
Romaniei.”

22. Articolul 30 va avea urmitorul cuprins:

“Art. 30. - In cazul eliberarii de certificate de incadrare
intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie
speciald in raport cu gradul de handicap, fara respectarea criteriilor
stabilite prin ordin al ministrului sandtdtii si familiei, membrii
comisiilor de expertizd medicald a persoanelor cu handicap, prevazute
la art. 22, vor fi obligati in conditiile legii, la: restituirea
indemnizatiilor de sedintd incasate pentru participare la activitatea
comisiilor; excluderea definitivd din cadrul acestor comisii; suportarea
sumelor reprezentdnd drepturile 1incasate necuvenit de catre
beneficiari, ca urmare a incadrarii acestora cu nerespectarea
dispozitiilor legale.” |

23. La articolul 31, alineatele (1) si (3) vor avea
urmitorul cuprins: | »

“(1) Asistentul personal al persoanei cu handicap este
persoana care supravegheazd, acorda asistenta si ingrijire copilului sau
adultului cu handicap grav.

(3) Asistentul personal isi desfagoara activitatea pe baza
contractului  individual de muncd, incheiat cu autoritatile
administratiei publice locale in a caror raza teritoriald is1 are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav.”

24. La articolul 32, alineatul (1) va avea urmitorul
cuprins:

“(1) Asistentul personal al persoanei cu handicap este
salarizat in raport cu dispozitiile legale privind salarizarea asistentului
social debutant, cu studii medii, din unititile bugetare.”
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25. La articolul 33, partea introductiva si litera a) vor
avea urmatorul cuprins:

“Art.33. - Asistentul personal are, in raport cu persoana cu
handicap careia 1i acordd supraveghere, asistentd si ingrijire,
urmétoarele obligatii:

a) de a presta persoanei cu handicap toate activitdtile si
serviciile previzute in contractul individual de munca incheiat cu
autoritatile publice prevézute la art. 31 alin.(3).”

26. Articolul 34 va avea urmaétorul cuprins:

“Art.34. - Incalcarea oricdreia din obligatiile previzute la
art. 33 si a celor previzute in contractul individual de munca atrage
raspunderea juridica a asistentului personal, in conditiile legii.”

27. La articolul 36, dupi alineatul (3) se introduce un
alineat nou, alin.(4), care va avea urmaitorul cuprins:

“(4) In sensul prezentei ordonante de urgentd si numai in
contextul incadririi in muncd, prin persoand cu handicap se intelege si
persoana invalidd; in consecintd prin contract individual de munca se
intelege si comventie individuald privind raporturile de muncd din
organizatiile cooperatiei mestesugdresti si prin cuvantul angajat se
intelege si membrul cooperator.”

28. Articolul 37 va avea urmaétorul cuprins:

“Art. 37. - (1) Persoanele juridice care angajeaza persoane
cu handicap pot infiinta unitdti socio-economice organizate pentru
incadrarea in muncd a persoanclor cu handicap, denumite in
continuare wnitdti socio-economice sau, prescurtat, US. — E.
autorizate de catre Secretariatul de Stat pentru Persoanele cu
Handicap. Ponderea persoanelor cu handicap din numdérul total de
persoane incadrate in munca trebuie sa fie de cel putin 30%.Modul de
autorizare a acestor unitdti se stabileste prin ordin al secretarului de
stat al Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu Handicap.

(2) In sensul prezentei legi, prin unitdti protejate se inteleg
si centrele de integrare prin terapie ocupationald aflate in coordonarea
Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu Handicap.”
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29. Articolul 38 va avea urmitorul cuprins:

“Art. 38. — (1) Unitdtile protejate, denumite in continuare
unitdti socio-economice protejate sau, prescurtat, U.S.-E.P. - uri sunt
~tot US. — E —uri care au o pondere de cel putin 50% a persoanelor cu
handicap din numarul total de persoane incadrate in munca.

(2) U.S. — E. —urile vor fi sprijinite atét la infiintare, cét si
pe parcursul desfasurarii activitdtii lor, de autoritdtile administratiei
publice locale, de inspectoratele teritoriale pentru persoanele cu
handicap si de organizatiile neguvernamentale ale persoanelor cu
handicap sau care au activititi de protectie speciali a persoanelor cu
handicap, organizatii care vor monitoriza $i sprijini continuu unitétile
respective pentru realizarea unei protectii speciale efective a
persoanelor cu handicap.

(3) Organizatiile persoanelor cu handicap, previzute la
alin. (2), vor colabora in sistem de parteneriat cu autoritatile publice
locale, cu inspectoratele de stat teritoriale pentru persoanele cu
handicap, cu alte persoane juridice, precum si cu specialisti, pentru
sprijinirea unititilor respective atat la infiintare, cat si pe parcursul
desfasurarii activitétii acestora. |

4) US. — E. -urile si US. — E.P. —urile, care au
personalitate juridics, beneficiazd de urmétoarele facilitati:

a) scutirea de la plata impozitului pe profit, cu conditia ca
cel putin 75% din fondul obtinut prin scutire sd fie reinvestit pentru
achizitionarea de echipamente tehnologice, masini, utilaje, instalatii de
lucru si/sau pentru amenajarea locurilor de munca protejate, special
organizate, potrivit prevederilor legale, pentru U.S. — E.P. - uri;

b) reducerea impozitului pe profit, proportional cu
ponderea persoanclor cu handicap din numérul total de persoane
incadrate in munca, pentru U.S. — E. -uri, cu conditia ca cel putin 75%
din fondul obtinut prin aceastd reducere sd fie reinvestit pentru
achizitionarea de echipamente tehnologice, masini, utilaje, instalatii de
lucru si/sau pentru amenajarea locurilor de munca protejate, special
organizate pentru persoanele cu handicap;

¢) scutirea de la plata taxelor vamale pentru importurile de
materii prime, materiale, semifabricate, utilaje si parfi componente
necesare procesului de productie, inclusiv produse necesare protectiei
speciale a persoanelor cu handicap; este interzisd instrdinarea sau
vanzarea semifabricatelor, utilajelor si pértilor componente necesare
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procesului de productie, inclusiv a produselor necesare protectiel
speciale a persoanelor cu handicap pe timp de 5 ani, cu exceptia
vanzarii lor catre alte U.S. — E.-uri;

d) aplicarea cotei zero de T.V.A., prin scutire de T.V.A_, si
deducerea de la buget a taxei pe valoarea addugatd aferentd tuturor
intrarilor valorice, pentru U.S. - E.P.-urt;

e) scutirea de T.V.A., optional, pentru U.S.-E.-uri;

f) scutirea de la plata catre Fondul special de solidaritate
sociald pentru persoanele cu handicap a cotei de 2% din fondul de
salarii realizat lunar, pentru U.S. — E.P. -uri;

g) reducerea acestei cote proportional cu ponderea
persoanelor cu handicap incadrate din numadrul total de persoane,
pentru U.S. — E. -uri;

h) alte facilititi acordate de autoritdtile administratiei
publice locale din fondurile proprii.

(5) Anual, sau ori de cate ori este nevoie, Secretariatul de
Stat pentru Persoanele cu Handicap, impreund cu Ministerul
Finantelor Publice si organizatia neguvernamentald a persoanelor cu
handicap, care a sprijinit si monitorizat realizarea protectiei speciale a
persoanclor cu handicap incadrate in muncd, vor realiza o analizd
complexa asupra modului cum fiecare U.S. — E. in parte a folosit
sumele rezultate din facilititile de care a beneficiat si va lua méasuri in
consecinta.

(6) US. — E. —urile, care vor beneficia de scutirile
prevazute la alin. (4), sunt stabilite prin ordin al secretarului de stat al
Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu Handicap.”

30. Articolul 39 va avea urmitorul cuprins:

“Art. 39.-Potfi U.S. — E. -urisau U.S. — E.P. —uri:

a) agenti economici cu personalitate juridicd, indiferent de
forma de organizare, de proprietate sau de numaérul de angajati, daca
cel putin 30%, respectiv 50% dintre acestia sunt persoane cu handicap
atestate ca atare si sunt incadrate cu contract individual de munca,

b) sectii, ateliere sau alte structuri fard personalitate
juridica din cadrul agentilor economici, din cadrul institutiilor de
protectie speciala sau din cadrul organizatiilor neguvernamentale, care
au contabilitate proprie si au cel putin 50% din numdrul total de
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angajati, persoane cu handicap atestate ca atare si incadrate cu contract
individual de munca;

¢) micile ateliere de prestdri de servicii ale persoanelor cu
handicap, precum si persoana cu handicap care este autorizata, potrivit
legii, sa desfasoare activitati economice independente, cu conditia
achitarii contributiilor de asiguréri sociale prevézute de lege.”

31. Articolul 40 va avea urmitorul cuprins:

“Art.40. — (1) La inceputul fiecarui an calendaristic
US. — E. -urile si/fsau US. — E.P. -urile au obligatia sd prezinte
inspectoratelor teritoriale pentru persoanele cu handicap o informare
care va cuprinde datele necesare pentru a dovedi respectarea
dispozitiilor legale referitoare la functionarea unitdtii i masurile
intreprinse pentru realizarea adaptarilor si inlesnirilor necesare pentru
desfasurarea activitatii persoanelor cu handicap.

(2) Realitatea datelor din informare va fi certificata de catre
organizatia neguvernamentald a persoanelor cu handicap care a
sprijinit infiintarea sau functionarea respectivei U.S. — E. 7

32. Articolul 41 va avea urmitorul cuprins:

“Art. 41. - Unitatile protejate pot organiza cursuri de
calificare 1a locul de munci pentru persoanele cu handicap adulte, cu
avizul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, Ministerului
Educatiei si Cercetarii si al Secretariatului de Stat pentru Persoanele
cu Handicap.”

33. Articolul 42 va avea urmitorul cuprins:

“Art. 42. — ( 1) Persoanele juridice care au un numar de
cel putin 100 de angajati au obligatia de a angaja persoane Cu
handicap cu contract individual de muncd intr-un procent de cel putin
4% din numarul total de angajati.

(2) Persoanele juridice prevazute la alin. (1) pot inlocui
obligatia previzutd mai sus cu realizarea unui parteneriat socio-
economic stabil cu U.S. — E. —urile, achizitionand de la acestea, fara
licitatie, bunuri sau servicii intr-un volum astfel dimensionat incét
acestea si incadreze in muncd persoanele cu handicap pe care
persoanele juridice respective nu le-au incadrat in munca; un astfel de
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parteneriat socio-economic poate fi realizat si cu orice altd persoand
juridica cu mai putin de 100 de salariati.

(3) Furnizorii de energie electricd sau termicd, de gaze
naturale sau apa pot inlocui obligatia prevazuta la alin. (1) prin
realizarea unui parteneriat socio-economic cu U.S. — E. -urile prin care
sa practice pentru aceste unitati reduceri substantiale ale tarifelor;
asemenea parteneriate pot fi realizate cu orice furnizor de servicii de
care beneficiaza direct persoanele cu handicap sau unitatile special
organizate pentru aceste persoanc.

(4) Persoanele juridice, indiferent de numairul total de
angajati, daca realizeaza profit si angajeaza persoane cu handicap sau
realizeazd parteneriat socio-economic stabil, conform prevederilor
alin. (2) sau (3), beneficiazd de o reducere a impozitului pe profit
proportionald cu ponderea persoanelor cu handicap incadrate in munca
sau pentru care s-a realizat parteneriatul socio-economic stabil.”

34. Articolul 43 va avea urmétorul cuprins:

“Art43. — (1) Persoanele juridice care nu respecta
prevederile art. 42 alin. (1), (2) sau (3) au obligatia de a plati lunar
catre Fondul special de solidaritate sociald pentru persoanele cu
handicap o suma egala cu salariul minim brut pe tara, inmultit cu
numarul de locuri de muncd in care nu au incadrat persoane cu
handicap sau pentru care nu au realizat parteneriat S0Ci0O-€conoOmMIc
stabil potrivit prevederilor prezentei legi. |

(2) Societdtile comerciale, regiile autonome, societdtile si
companiile nationale si alti agenti economici, care angajeaza persoane
cu handicap cu contract individual de munca, vor beneficia de
reducerea impozitului pe profit, proportional cu ponderea persoanelor
cu handicap din numarul total de angajati. Prin hotarare a Guvernului
se poate stabili, pentru unele intervale de timp sau zone teritoriale, un
alt coeficient de proportionalitate, diferit de unu.

(3) Persoanelor cu handicap angajate cu contract individual
de munci li se asigura toate adaptdrile si inlesnirile necesare pentru
inlaturarea oricaror impedimente in activitatea pe care 0 desfasoara.

(4) Persoanele cu handicap beneficiaza de plata integrald a
concediilor medicale din fondurile centralizate pentru sanatate ale
statului, din prima zi de concediu medical.”
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35. La articolul 44 literele b) si f) se abrogi.

36. Dupa articolul 44 se introduce un articol nou,
art.44', care va avea urmitorul cuprins:

“Art.44'.- (1) Persoanele cu handicap grav, accentuat si
mediu, beneficiazd de pensie pentru limitd de véarstd, acordate la
cerere, indiferent de varstd, pentru:

a) persoanele cu handicap grav, la o vechime in munca
realizatd de la data dobandirti handicapului de minimum 15 ani
barbatii si minimum 10 ani femeile;

b) persoanele cu handicap accentuat, la o vechime in
munca realizatd de la data dobandirii handicapului de minimum 20 de
ani barbatii st minimum 15 ani femeile;

¢) persoanele cu handicap mediu, la 0 vechime in munci
realizatd de la data dobandirii handicapului de minimum 25 de ani
béarbatii s1 minimum 20 de ani femeile.

(2) Pentru fiecare an lucrat in plus, fatd de vechimea in
munca prevazutd la alin.(1) literele a), b) si ¢), se acorda un spor la
pensie de 1%.”

37. La articolul 45, alineatul (4) va avea urmiitorul
cuprins:

“(4) Componenta comisiillor de integrare socio-
profesionald a persoanelor cu handicap si regulamentul de organizare
st functionare a acestora se stabilesc prin ordin al secretarului de stat
al Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu Handicap.”

38. Articolul 53 va avea urmiétorul cuprins:

“Art. 53. - (1) La data intrérii in vigoare a legii de aprobare
a prezenter ordonante de urgentd, Fondul special de solidaritate
sociala pentru persoanele cu handicap se colecteazd din urmaétoarele
surse:

a) o cotd de 2% aplicatd asupra fondului de salarii realizat
lunar, platibild la chenzina a doua, inclusiv asupra castigurilor
realizate lunar de colaboratori persoane fizice, de catre agentii
economici, organizatiile cooperatiste, organizatiile economice strdine
cu sediul in Roménia, reprezentantele autorizate in Romaénia, potrivit
legii, ale persoanelor juridice striine care angajeazi personal roman si
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persoanele fizice care utilizeazd munca salariatd, precum si de alte
persoane juridice care realizeaza activititi economice in Roménia, cu
exceptia unitatilor protejate prevazute la art. 37 51 38;

b) penalititi si majorari datorate, potrivit legii, pentru
neplata la termen a obligatiilor la Fondul special de solidaritate sociald
pentru persoanele cu handicap;

¢) donatii ale persoanelor fizice si juridice din tara si din
strainitate, in conditiile legii, cu respectarea destinatiilor stabilite de
donatori;

d) sumele datorate de societdtile comerciale, regiile
autonome, societditi si companii nationale, de alti agenti €Conomici,
conform art.43;

e) o subventie de la bugetul de stat pentru completarea
fondului, in situatia in care, prin sursele prevézute la lit. a.), b), c) si
d), acesta nu este acoperitor. \

(2) Pentru nevérsarea la termen a sumelor prevazute la
art.43 si la art.53. alin. (1) lit.a) si d) se percep penalitati si majorari de
intarziere, prevazute de dispozitiile legale in vigoare pentru neplata
impozitelor si a taxelor cuvenite bugetului de stat.”

39. La articolul 54, alineatele (1) si (3) vor avea
urmitorul cuprins:

“Art. 54. — (1) Constituie contraventii urmétoarele fapte,
daca nu au fost sivarsite in astfel de conditii incat, potrivit legii
penale, sa fie considerate infractiuni:

_ eliberarea de certificate de incadrare intr-o categorie de
persoane cu handicap care necesitd protectie speciald in raport cu
gradul de handicap, cu incélcarea criteriilor stabilite prin normele
metodologice de aplicare a prezentei ordonante de urgenta, se
sanctioneazi cu amenda de 1a 2.000.000 lei 1a 10.000.000 lei;

(3) Constatarea contraventiei prevazute la alin.(1) lit. b) si
aplicarea amenzii contraventionale se fac de catre personalul din
cadrul Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu Handicap,
imputernicit prin ordin al secretarului de stat pentru persoanele cu
handicap.”
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40. Articolul 55 se abroga.

41. Articolul 56 va avea urmaétorul cuprins:
“Art. 56. — Prezenta lege intrd in vigoare la data publicarii
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea 1.”

42. La articolul 57, alineatul (2) se abroga.

43. Articolul 58 va avea urmaétorul cuprins:

“Art.58. - In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a
legii de aprobare a prezentei ordonante de urgentd, Secretariatul de
Stat pentru Persoanele cu Handicap va elabora normele metodologice
de aplicare a ordonantei de urgentd si le va supune spre aprobare, prin
hotéarare a Guvernului.”

44. Articolul 59 va avea urmitorul cuprins:

“Art.59. - In termen de 60 de zile de la data intrarii in
vigoare a legii de aprobare a prezentei ordonante de urgentd, Guvernul
va stabili lista produselor care urmeaza a fi scutite de la plata taxelor
vamale, potrivit art.38, alin.(4) lit.c) din aceasta lege.”

45. Articolul 60 va avea urmétorul cuprins:

“Art.60. - Anexa cu lista institutiilor de interes public
pentru  protectia speciald a persoanelor cu handicap face parte
integrantd din prezenta lege de aprobare a acestei ordonante.”

Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat
in sedinta din 20 decembrie 2001, cu respectarea prevederilor
articolului 74 alineatul (1) din Constitutia Romaniei.






