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In temeiul art.73 alin.(4) din Constitutia Roméniei §i art.107 din Regulamentul Camerei
Deputatilor, vi Inaintim spre dezbatere si aprobare Propunerea legislativi privind sistemul public
de pensii.

DEPUTAT
Dr. IOAN MIHAI NASTASE

EXPUNERE DE MOTIVE

Legea supusi dvs. spre analizd si dezbatere se doreste a fi un factor de echilibru care si stabileascd o
ordine fireascd a ramurilor din economie, dupi importanta fiecarei grupe, ce contribuie la dezvoltarea
economiei, la bunul mers al societitil.

Toate aceste elemente sunt bine oranduite pe clase de salarizare si categorii socio-profesionale.

Prin aceasts lege se determind o scard a valorilor, valori direct productive, care contribuie nemijlocit la
realizarea bunurilor materiale si care se vor regisi in P.LB. si valon indirect productive care le
completeazi pe primele, dar fard de care o societate nu poate sd supravietuiasci.

Pentru ca valorile si poata fi recunoscute, puse in practicd, este nevoie de o sustinere generald a tuturor
celor care creeazi aceste valori materiale, spirituale si culturale, cu o contributie substantiali din partea
fiecarui individ.

" Fiecare participant la acest ,,conglomerat™ isi are locul si rolul siu contribuind nemijlocit ld realizarea
unor obiective importante propuse. De aceea este absolut necesar, ca toti participantii la acest program
de dezvoltare, si-si primeascd risplata muncii, fiecare dupd contributia adus3 la cresterea economicd,
dupi pregitirea, profesia, studiile si importanta activitatii desfasurate de acestia.

Prin aceasti lege nu se doreste o uniformizare a tuturor cetdtenilor acestei tiri, dimpotrivd, fiecare
individ si beneficieze de contributia sa la bunul mers al societitil.



Nu acelasi lucru se poate spune despre sistemul de pensii practicat din anul 1990 si pand astdzi, care a
creat o adevirata pripastie in socictate, intre persoane cu aceeasi pregitire st vechime In munca.
Dezechilibrul creat in cei 10 ani in sistemul de salarizare si pensii, despre care se poate spune cd a
scipat de sub control, nu a avut nici o bazi legald. Salarizarea a fost reglementatd doar prin Legea
154/1998 pentru activititile bugetare, in timp ce toate celelalte ramuri economice si-au determinat
singure grilele de salarizare, pe principiul bunului plac.

Legea 19/2000 ar fi avut aplicabilitate daci nu ar fi existat (51 Incd mai existd) mari discrepante in ceea
ce priveste salarizarea, care a denaturat si va denatura pensiile.

Prezenta lege supusi atentiei dvs. este bazatd pe un sistem cu principii noi, elemente noi si concrete de
determinare a drepturilor de pensie, care se aseamini cu cele din térile europene, care, pentru aceastd
perioadi de tranzitie, instabilitate economicd, financiar3 si salariald, considerdm a fi cel mai bun pentru
a f1 aplicat iIn Romania.
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