EXPUNERE DE MOTIVE

Conflictul de interese constituie unul dintre cele mai importante
aspecte ale eticii sectorului public, in legislatia occidentald acesta fiind
reglementat fie in cadrul unor Coduri de conduitd, Coduri etice sau
deontologice, fie in cadrul Codurilor electorale, care exprima diferite
moduri de abordare ale acestei probleme.

Standardele etice impun ca persoanele care indeplinesc functii publice
sau functii de demnitate publicd si actioneze cu onestitate si respectind
interesul public, astfel incét increderea publicd in integritatea, obiectivita-
tea §i impartialitatea actului de guvernare sd fie conservatd gi intdritd,

Incepand cu Constitutia Romaniei si Regulamentele de functionare ale
Camerei Deputatilor si Senatului, actualul cadru legislativ cuprinde o serie
de reglementiri care includ prevederi privind incompatibilitdtile cu anumite
Sunctii, drepturi si obligatii ale demnitarilor, functionarilor publici,
angajatilor de stat sau ale alesilor locali, neexistind insd in legislatia
romineascd norme clare care reglementeazd conflictul de interese.

Ineficienta institutiilor publice din Romania si nivelul ingrijoritor al
coruptiei, acuzate inclusiv de organismele europene si internationale,
determind necesitatea adoptdrii unei legi care si reglementeze regimul
Juridic al conflictului de interese.

Astfel, prin prezenta lege se urmireste:

a) stabilirea unui set de reguli clare de conduitd, a conditiilor pentru
protectia intereselor publice in exercitarea functiilor publice si a
unor principii post-angajare pentru evitarea conflictului de
interese;

b) precizarea obligatiilor si restrictiilor pentru cei care detin functii
publice, in vederea prevenirii §i minimizdrii conflictului intre
interesele lor personale §i interesul public in exercitarea functiei
pe care o ocupa, precum si reglementarea responsabilititii pentru
cei care nu indeplinesc sau incalc3 aceste obligatii si restrictii.



c) identificarea acelor categorii de activititi publice care pot duce la
aparitia unui conflict de interese si stipularea unor principii care si
asigure si sd sporeascd integritatea institutiilor publice si a
functionarilor acestora.

Categoriile de persoane care cad sub incidenta prevederilor acestei
legi includ de la cele mai inalte functii in stat, prevazute la Capitolul I, art.2
ca “oficiali constitutionali”, ambasadori si insircinati cu afaceri, pani la
angajatii ministerelor si alti angajati de stat, precum si toate categoriile de
alesi locali. Astfel, art. 2 specificd foarte clar toate categoriile de persoane
care fac subiectul legii §i care, in totalitatea lor, pe cuprinsul legii vor fi
numite ca “ oficiali publici”(conform art.3).

Capitolul II cuprinde obligatiile si restrictiile cirora oficialii publici
trebuie sd se supund, astfel incét si se evite conflictul de interese. Obligatiile
respective sunt cuprinse si in legislatiile altor firi cu sistem de drept
Jurisprudential(Common Law), cum ar fi: Franta, Canada, Statele Unite ale
Americii etc.

Capitolul Il se refera la Declaratia de interese si Declaratia de avere,
vizdndu-se introducerea unei monitoriziri eficace a averii, veniturilor si
intereselor demnitarilor si functionarilor cu putere de decizie. Legea prevede
cd Declaratia de interese va fi publicd, interesele fiind cele care determini
actiunile si modul de luare a deciziilor, in timp ce Declaratia de avere va
putea fi consultatd sau comunicatd doar in anumite conditii, respectandu-se
astfel dreptul fundamental la protectie impotriva ingerintei in viata
particulard si de familie a unei persoane, precum si impotriva colectirii si
publicdrii neautorizate de date sau alte forme de a abuza de respectivele date.

Prin prevederile cuprinse in Capitolul IV - Incompatibilititi se
intentioneazd completarea regimului incompatibilititilor unor functii,
ocupatii si activitdti , reglementate de legi speciale , cu alte aspecte privind
incompatibilitatea cu exercitarea unei functii publice, ce vor fi previzute

prin prezenta lege.

Capitolul VI cuprinde sancfiunile pentru infractiunile sivarsite de
oficialii publici in legatura cu aplicarea prevederilor acestei legi.



Astfel, prezenta lege se doreste a fi o solutie legislativi care si

descurajeze realmente posibilele fapte de coruptie ale Sfunctionarilor aflati
in serviciul public sau demnitarilor.

Considerdm ci aplicarea prevederilor cuprinse in legea conflictului de
interese poate constitui o modalitate eficientd de luptd impotriva coruptiei,

precum si o cale de a avea o administratie publici centrali si local3 eficienti
si “sdndtoasa”.

Adoptarea unei astfel de legi necesitid insd vointa clard a liderilor
politici de a combate coruptia la orice nivel apare aceasta si de a se supune ei

ingisi unui control public permanent, precum si punerea accentului pe
schimbarea actualului sistem al institutiilor publice.

Fata de cele prezentate mai sus, a fost intocmit proiectul de lege
aldturat, pe care il supunem Parlamentului, spre adopatere.





