EXPUNERE DE MOTIVE

incepand cu anul 1991 , odatd cu primele acte normative privind restructurarea
industriei roménesti pe seama pensionirii masive- la 50 de ani femeile si 55 de ani
barbatii , cresterea galopanti a ratei inflatiei , trecandu-se , fara acoperire ,de la pensii
de mii lei la milioane lei , introducerea impozitelor pe salarii si mai ales a efectelor
Hotaririi Guvernului nr.565/1996 , a dus la aparitia unor decalaje in randul
veniturilor pensionarilor. Misurile de recorelare si indexare in functie de anul
pensiondrii ,ca actiune de echilibrare a sistemului public de pensii , nu a ficut decat si
adanceascd si mai mult nemulfumirea pensionarilor . Astfel:

1. Pensiile aflate in platad dupa data de 1 aprilie 2001 pot fi structurate pe trei
categorii : pensiile calculate dupa Legea nr.3/1977 privind pensiile de asigurari
sociale de stat si asistenta sociala ; pensiile calculate dupa Legea nr. 3/1977 si
HG nr.565/1996 sau pensiile stabilite dupa Legea nr.19/2000 , intre care existi
o mare diferenta din punct de vedere al stabilirii drepturilor , pentru
aceleasi conditii - stagiu de cotizare , de salariu si de munca. Aceste
diferente pornesc tocmai de Ia metodologia de calcul diferita sau antagonica in
cele trei perioade : cea stabild si benefica fiind cea de pana la 1 ianuarie1991
cand s-au uzitat numai nivelul valorilor salariilor nete in baza de calcul ,
cuantumul pensiei stabilindu-se dupa prevederile Legii nr.3/1977 , valorii
rezultate aplicandu-i -se doar indexarile in functie de rata inflatiei. Cand s-a
introdus conceptul de” salariu brut pe economie” si s-a aplicat HG nr.565/1996 |
s-a dezechilibrat total baza de calcul si cuantumul pensiilor.

2. Intentia de echilibra , de a aduce Ia acelasi nivel pensia cuveniti pentru
conditii similare de: stagiu |, grupa de munca , venituri din salarii Si sporuri,
aplicate celor trei categorii de pensionari din sistemul public , prin recorelare si
indexare , nu a facut decat si adanceasci inechitatea intre venituri. Prin
masurile de indexare diferentiata in functie de anul iesirii la pensie si nu a
cuantumului s-a produs un efect de crestere a pensiilor de pand in
31decembrie1997 , cu mult peste nivelele calculate pe baza Legii nr.3/1977 si
HG. nr. 565/1996.

3.Trebuie remarcat ca sunt pensii calculate dupa Legea nr.3/1977 si H.G.
nr.565/1996 care au in baza de calcul nivelul salariilor nete din perioada de
pana la 1 ianuarie1991, cind s-au aplicat prevederile HG nr.52/1991 ,Si
valoarea salariilor brute dupi aceasta data , care au fost introduse in baza de
calcul ,determinand astfel salarii medii tarifare (SMT) mai mici si care n-au
beneficiat de recorelarea necesara ( se aplica numai pania la 1
ianuarie1998).

4. Persoanelor care au intrat in somaj odata cu restructurarea industriei din
Romania dupa anii 1992-1993 $i nu au mai avut loc de munca pana la



implinirea varstei de pensionare , persoanelor pensionate pentru incapacitate
de munca dar au indeplinit conditiile de varsta pentru pensionare dupa data de

1 ianuarie1998, le-au fost utilizati doar cei 5 ani din baza de calcul ,plasati
pana cel mult in anul 1992. Ei au suferit si sufera in continuare nu din vina lor ,
de nerecorelare , indexare dezavantajata , ci a constructiei sistemului public
de pensii care nu tinut cont si de aceste cazuri particulare.

Singura actiune de a reechilibra sistemul public de a stabili dreptul la
o pensie dupéd tipul de munca si importanta sa , ca toti pensionarii s&
beneficieze de aceleasi drepturi ,indiferent de anul cand a fost pensionat o
constituie,credem , modificarea art.180 din Legea nr.19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale si recalcularea
conform legii a tuturor pensiilor aflate in plata 1 aprilie 2001.





