EXPUNERE DE MOTIVE

Angajatorul, voit sau din interese financiare, poate sa nu respecte una sau
mai multe clauze din contractul colectiv sau individual de munca.

Din aceleasi interese poate s nu respecte normele de protectie a muncii.

Angajarea fard certificat medical poate fi ficutd intentionat, beneficiind de
art. 27 alin (2), declinind astfel raspunderea platii salariale.

Sanctiunea este mai mare in domeniul alimentar deoarece un angajat ce are o
boald molipsitoare poate imbolndvi un numir mai mare sau mai mic de persoane a
céror singuri vind este cd a consumat din produsul respectiv.

Art. 27 alin. (4) sanctiunile sunt pentru probleme medicale iar lit. j) sunt
pentru probleme de munci deoarece i s-a cerut sau a acceptat sd munceascd, fiind
bolnav.
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