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Proiectul de lege privind modificarea si completarea
Legii nr.188 din 8 decembrie 1999
privind Statutul functionarilor publici

EXPUNERE DE MOTIVE

in cadrul amplului proces de reformd a administratiei publice, corpului functionarilor
publici ii revine un rol deosebit. O administratie moderna se caracterizeaza printr-un standard
profesional ridicat, care trebuie s se regdseasca in calitatea muncii, in rezultatele obtinute si in
serviciile prestate. De asemenea, valori etice si criterii de performanta trebuie sa se regiseasci in
stabilitatea si neutralitatea politica a corpului functionarilor publici.

Criza de incredere in autoritatea politici este in aceeagi masurd s§i una in
reprezentativitatea si legitimitatea sistemelor democratice cu serioase repercusiuni asupra
administratiei publice.

De asemenea raportele Comisiei Europene din ultimii ani atrag atentia asupra slabei
capacititi administrative si a repetatelor incélcari ale principiilor europene in exercitarea functiei
publice.

Sunt necesare acte care sa reglementeze standardele de conduitd ale functionarilor
publici, cat si asigurarea respectarii acestora prin introducerea unor variate sisteme de
monitorizare i control, de sanctionare, dar si de prevenire.

In cadrul procesului de reformd in administratia publicd din Romania, reforma institutiei
functiei publice si a statutului functionarilor publici are un rol primordial, datoritd implicatiilor
majore pe care acesta le are in asigurarea unui serviciu public neutru din punct de vedere politic,
stabil si eficient. Totodata, trebuie avut in vedere cd modificarea Statutului functionarilor publici
afecteaza In mod direct cei peste 100.000 de functionari publici din Romania, si in mod indirect
cetatenii care vin in contac cu autoritétile administrative.

Propunem in cadrul acestei propuneri legislative méasuri concrete pentru depolitizarea
corpului functionarilor publici, mai ales prin schimbarea raporturilor dintre Guvern - prin



Ministerul Administratiei Publice — si Agentia Nationald a Functionarilor Publici, de la
subordonare la colaborare. Nu in ultimul rand, conducerea colegiala a Agentie ne di premisa
respectarii legislatiei, ferita de orice ingerinte politice.

in acest sens, Agentia a fost inzestratd cu dreptul si obligatia de a controla respectarea
legislatiei privitoare la functia si functionarul public, si, extrem de important, aceasta poate
aplica amenzi contraventionale si poate ataca in fata instantei de contencios administrativ
acetele administrative pe care le consideri ilegale.

De asemenea, pentru perfectionarea functionarilor publici institutiile si autoritatile
publice sunt obligate sa aloce 3% din totalul cheltuielilor de personal, iar Agentia Nationald a
Functionarilor Publici stabileste anual lista furnizorilor de trainnig care indeplinesc criteriile
stabilite pe baza consultarilor cu Guvernul, asociatiile profesionale si cu sindicatele.

Consideram ca prin discutarea si adoptarea acestui proiect de lege, se vor atinge
urmatoarele obiective majore:

 Furnizarea unui statut al functionarilor publici, care impreuni cu codul de conduit al
functionarilor publici va putea constitui un inceput in elaborarea unui pachet legislativ in
domeniul combaterii coruptiei;

* Recastigarea increderii cetédtenilor in administratie, minatid de numeroase scandaluri de
coruptie, si transmiterea unui semnal clar citre functionarii publici de a respecta valorile
etice si interesul public;

* Motivarea functionarilor publici, cu efecte benefice asupra relatiei cetitenilor cu
administratia publicd si cu functionarii publici in special;

* Depolitizarea corpului functionarilor publici si asigurarea unei reale stabilititi a
acestora;
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