PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL CAMERA DEPUTATILOR

LEGE
pentru modificarea si completarea
Legii nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnititilor publice,
a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea
si sanctionarea coruptiei

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege:

Art.I: — Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparenfei in
exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea §i
sanctionarea coruptiei, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 279 din 21
aprilie 2003, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Titlul legii se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“LEGE
privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice,
a functiilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea
si sanctionarea faptelor de coruptie”
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demnititilor publice si functiilor publice”, Carteal - ,,Reglementari generale pentru prevenirea si
combaterea coruptiei” din Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor publice si in mediul de afacerr,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 279
din 21 aprilie 2003, se modifica si se completeazd, dupa cum urmeaza:

1. La Cap. I - “Dispozitii generale”, art.69 se completeaza, dupd litera g), addugandu-se
sase noi litere, h) — m), cu urmaétorul cuprins:

,,Art.69. — (1) Prevederile prezentului titlu se aplica tuturor persoanelor care exercitd una
din urmitoarele demnitati publice si functii publice:

h) angajat in institutiile si organismele statului, alfii decdt functionarii publici, pentru care
drepturile, obligatiile si statutul sunt reglementate prin lege speciald: reprezentant al
administratiei publice la orice nivel, reprezentant al Autoritdtii pentru Privatizare §i
Administrarea Participatiilor Statului(APAPS), reprezentant sau angajat al unui organ de
specialitate si agentie numite de Parlament si/sau de Guvern si aflate in subordinea acestora;
i) director al unei regii autonome sau societati comerciale cu capital de stat;
j) consilier angajat al Primului-Ministru, ministrilor, consilier angajat al Camerei Deputatilor
si Senatului;



k) ambasador, insércinat cu afaceri, functionar in cadrul personalului diplomatic si consular
din misiunile diplomatice;

1) orice alta functie in cadrul autoritétilor publice, institutiilor publice sau in cadrul oricarei
alte entitati finantate din fonduri publice;

m) membru al conducerii la nivel national a partidelor politice, care nu intra in nici una dintre
categoriile mai sus mentionate.”

2. La art. 69, alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,» Art. 69. - (3) Prin ales local, in sensul prezentei legi, se intelege orice persoana care ocupd
una dintre urmétoarele functii : primar general sau viceprimar general al municipiului Bucuresti,
primar sau viceprimar de municipiu, oras, sector al municipiului Bucuresti sau comund, precum
si cele de presedinte sau vicepresedinte al unui Consiliu judetean, municipal sau local, consilier
judetean, municipal sau local.”

3. Art. 70 al Cap. II — Conflictul de interese , Sectiunea 1 se modifica si va avea
urmatorul cuprins :

“Art.70. — (1) Prin conflict de interese, in sensul prezentei legi, se intelege acea situatie
sau imprejurare in care interesul privat, direct sau indirect, al unei persoane care exercitd o
demnitate publicd sau o functie publica contravine interesului public, astfel incét afecteazi sau ar
putea afecta independenta sau impartialitatea sa in luarea deciziilor ori indeplinirea la timp si cu
obiectivitate a indatoririlor care 1i revin in exercitarea functiei sau demnitétii publice.

(2) Prin interes privat , in sensul prezentei legi, se intelege orice avantaj material sau
de altd naturd urmdrit sau obtinut, in mod direct sau indirect, pentru sine sau pentru oricare
altd persoand fizicd sau juridica prin folosirea reputatiei, influentei, facilititilor, relatiilor,
informatiilor la care are acces ca urmare a detinerii demnitatii sau functiei publice.

(3) Prin interes public , in sensul prezentei legi, se intelege acel interes, reprezentat de
institutia in cadrul careia functioneaza oficialul public, care implicd garantarea si respectarea
drepturilor, libertatilor si intereselor legitime ale mai multor persoane, recunoscute de Constitutie,
legile interne si actele internationale la care Romania este parte. »

4. Dupa Cap. V — “Reglementari privind magistratii”’, se introduce un nou capitol, Cap.
V! —,,Obligatii si restrictii pentru oficialii publici”, dupd cum urmeaz:

CAPITOLUL V'
Obligatii si restrictii pentru oficialii publici

Art.110'. — Prin oficial public, in sensul prezentei legi, se intelege persoana care detine
oricare din demnititile publice, functiile publice, inclusiv cele de autoritate enumerate la art. 69 si
la art.99 - ) )

Art.110% — (1) Anterior numirii, la numirea in functie sau in timpul exercitarii acesteia,
oficialul public are obligatia si isi administreze interesele private in asa fel incat acestea sa nu
diuneze interesului public si sa prevind aparitia unui de conflict de interese.

(2) Daci apare un astfel de conflict intre indeplinirea indatoririlor si responsabilititilor sale
oficiale si interesul privat al oficialului public, conflictul de interese trebuie eliminat in termen de
30 de zile din momentul aparitiei acestuia, conform dispozitiilor Cap.VI, Sectiunea a 3-a —
“Evitarea situatiilor de conflict de interese”, din prezenta lege.
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Art.110°. - (1) Oficialii publici nu au dreptul si exploateze sub nici o forma, direct
sau indirect, informatiile obtinute in legiturd cu sarcinile sau indatoririle oficiale sau in cursul
indeplinirii acestora, in scopul obtinerii de avantaje pentru sine sau pentru altul.

(2) Oficialul public nu trebuie si pretindd sau si accepte, direct sau indirect, bunuri,
valori, servicii sau alte beneficii pentru sine, pentru alti persoand sau pentru o formatiune
politica. Fac exceptie cadourile oficiale primite in conditiile si limitele prevazute de lege.

(3) n exercitarea demnititii sau functiei sale, oficialul public nu are dreptul sa obtina in
mod direct sau indirect, pentru sine sau pentru altul, avantaje ca urmare a unor intelegeri ascunse
sau tacite.

Art.110* - (1) Un oficial public are obligatia ca, in termen de 30 de zile de la dobandirea
acestei calititi, s isi dea demisia din orice functie executiva sau de verificare detinutd in cadrul
unei societiti comerciale al cirei capital social se afla, total sau partial, in proprietatea sa, a
sotului/sotiei, a unei rude sau afin al sau pana la gradul II inclusiv, dacd interesele sau activitatea
acelei societdti comerciale intrd in conflict de interese cu functia publicd respectiva.

(2) Instrainarea de citre un oficial public a unei parti din averea sa ctre sotul/sotia sau
ciitre o rudi sau un afin al siu pana la gradul Il inclusiv, in vederea elimindrii situatiei de conflict
de interese, este prezumati ca fiind fictiva si nu inlaturd conflictul de interese initial.

Art.110°. — (1) Oficialul public nu poate fi presedinte, director, administrator delegat ,
manager sau membru al Consiliului de Administratie, Comitetului Director sau membru al altui
organism managerial, de administrare sau de audit:

(a) in societitile nationale, regiile si societatile comerciale care beneficiaza de garantii,
subventii de orice fel si alte avantaje garantate de stat sau de o colectivitate publica
locala, altele decét cele previzute de o lege generald;

(b) in societitile bancare si financiare, inclusiv fondurile de investitii, precum si in
organismele de conducere, administrare, gestiune si audit ale acestora;

(c) in societatile a caror activitate constd in principal in executarea de lucrdri, prestarea de
servicii si aprovizionare pentru stat sau sub controlul statului, a unei colectivitati
locale, a unei institutii publice, a unei societati nationale sau a unui stat strain ;

(d) in societitile la care peste jumatate din capitalul social este detinut de societatile sau
institutiile publice enumerate la literele (a)-(c) de mai sus.

(2) Face exceptie de la prevederile alineatului (1) calitatea de membru in adunarea
general a actionarilor sau asociatilor, daca aceasta calitate de membru intr-un astfel de organism
al unei persoane juridice izvoraste din lege sau din exercitiul functiei publice si este lipsita de
recompensi financiard sau de altd natura, precum si de alte avantaje.

(3) Un oficial public nu poate sa achizitioneze bunuri sau orice alte drepturi, proprietate a
statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale, altfel decat prin licitatie publicd, ofertd publica
sau prin privatizare prin cupoane.

Art.110°%. - (1) Oficialii publici enumerati la art.69, literele a), b), d), €), f), g), precum si
cei enumerati la art.99. literele a), b) si ¢) nu pot ocupa functia de director, manager, membru al
Comitetului Director, presedinte sau membru al Consiliului de Administratie la o societate
comerciald cu capital de stat. ,

(2) Se interzice oficialilor publici mentionati la alineatul (1) s& primeasca orice alte sume
de bani in afara indemnizatiei sau salariului corespunzitoare functiei publice detinute, precum si
a dividendelor aferente partilor sociale si actiunilor pe care acestia le detin, a sumelor obtinute
din inchirieri sau arendari.



(3) Celelalte categorii de oficiali publici, cu exceptia celor mentionati la alineatul (1) si a
celor prevazuti la litera m) a alineatului (1) de la art. 69, nu pot ocupa functia de manager,
membru al Comitetului Director, presedinte sau membru al Consiliului de Administratie la o
societate comerciald cu capital de stat.

(4) Un oficial public din cei mentionati la alineatul (3) poate ocupa functia de manager,
membru al Comitetului Director, presedinte sau membru al Consiliului de Administratie la
societati comerciale cu capital privat, cu conditia ca societatea comerciald respectiva sd nu fie
supusa controlului unitatii administratiei de care acestia apartin si sa nu aiba contracte comerciale
cu societiti nationale, regii autonome sau societati comerciale cu capital de stat, in cazul in care
existd un interes personal, direct sau indirect, al oficialului public in legdturd cu incheierea
contractelor respective.

Art.110°. - In timpul mandatului precum si pe o perioada de 5 ani dupd incetarea
activitatii publice, oficialii publici nu pot ocupa functia de presedinte, director, administrator,
manager, auditor, membru in Consiliul de Administratie sau Comitetul Director al unei societati
comerciale cu capital privat, dacd au participat in mod direct sau indirect la luarea deciziei
privind privatizarea societdtii respective.

Art.110%. — (1) Deputatii si senatorii care au si calitatea de avocati sau consilieri juridici
nu pot si-si exercite profesia sub nici o forma, inclusiv sub forma consultantei, direct sau indirect
prin intermediul unui asociat:

a) 1in cauze indreptate impotriva institutiilor administratiei publice centrale si locale;

b) in cauze penale, pentru apararea inculpatilor acuzati de sivarsirea unor
infractiuni impotriva sigurantei statului, a pacii si a omenirii sau impotriva presei, sau acuzati
de coruptie;

¢) in cauze pentru apirarea celor care sunt responsabili de prejudicii aduse creditului sau
economiilor populatiei;

d) in cauze privitoare la societiti comerciale, companii, institutii publice, in care statul este
actionar majoritar sau care beneficiazd de garantii de stat sau ale administratiei publice locale,
subventii de orice fel, avantaje de orice fel asigurate de stat sau de o administratie publica
locals, altele decat cele prevazute de o lege sau de reglementari cu caracter general.

(2) Activitatile de consultantd juridicd angajate anterior inceperii exercitarii functiei
publice, pot fi continuate numai in limita angajarii initiale, fara a se putea continua pe alte teme,
fie ele si similare.

Art.110°. - Dupd incetarea activitdtii publice, oficialii publici nu au dreptul sa foloseasca
informatiile obtinute in legaturd cu exercitarea functiei sau demnitatii detinute anterior sau sa
actioneze in asa fel incat si poatd obtine pentru sine sau pentru altul, direct sau indirect, orice fel
de avantaje de pe urma functiei sau demnitatii publice detinute anterior.

5. Cap. VI - ,Dispozitii comune” se va delimita in trei sectiuni distincte, dupa cum
urmeaza:

, Sectiunea a 1-a
Declaratia de interese si declaratia de avere

5.1.- Art. 111 se modifica si va avea urmatorul cuprins:



» Art.111 - (1) Toate persoanele care exercitd demnitatile publice si functiile publice
prevazute la art. 69 si art. 99 au obligatia de a depune o declaratie de interese, pe propria
raspundere, cu privire la functiile si activitatile pe care le desfasoara, cu exceptia celor legate de
mandatul sau functia publica pe care o exercita.

(2) Oficialii publici au obligatia de a depune declaratia de avere, in conformitate cu
prevederile de la art. III, Titlul I - “Asigurarea transparentei in exercitarea functiilor publice,
prevenirea si combaterea coruptiei”, Cartea Il - , Modificarea unor reglementdri in scopul
prevenirii §i combaterii coruptiei ”’din prezenta lege.

(3) Functiile si activitdtile care se includ in declaratia de interese sunt:

a) functiile detinute in cadrul unor asociatii, fundatii sau al altor organizatii
neguvernamentale;

b) functiile detinute in cadrul partidelor politice;

¢) activitdtile profesionale sau de interes general desfasurate intr-o relatie de angajare sau
colaborare, in paralel cu exercitarea functiei publice, remunerate sau neremunerate ;

d) calitatea de actionar sau asociat la societiti comerciale, inclusiv banci sau alte institutii de
credit, societdti de asigurare si financiare;

e) calitatea de depunator la fonduri de investitii;

f) functiile ocupate anterior exercitérii functiei prezente.

(4) Modelul declaratiei de interese stabilit prin hotdrdre a Guvernului, se va modifica
conform alineatului (3) de mai sus, in termen de 15 zile de la intrarea In vigoare a prezentei
legi ;

(5) Persoanele previzute la alin. (1), care nu indeplinesc alte functii sau nu desfasoara alte
activitati decét cele legate de mandatul sau functia pe care o exercitd, depun o declaratie in acest
sens.

(6) Nu intrd in categoria intereselor ce trebuie declarate cele decurgadnd din legile si
hotdrarile de guvern cu caracter general, actele reparatorii in legatura cu incélcérile drepturilor si
libertétilor fundamentale ale omului.

5.2. - Dupai art.112 se introduce un nou articol, art.1 12!, cu urmatorul cuprins:

»Art.112'. - (1) Declaratia de interese se completeaza si de citre persoanele aflate in
conducerea partidelor politice, precum si de catre persoanele aflate in conducerea federatiilor si
confederatiilor sindicale la nivel national, denumite in continuare lideri, care vor depune aceste
declaratii la Presedintia Romaniei.

(2) Conducerea partidelor politice include toate persoanele care au calitatea de membri in
organismele de conducere ale fiecarui partid la nivel national, precum si la nivelul fiecdrui judet
sau sector al municipiului Bucuresti.

(3) Liderii federatiilor si confederatiilor sindicale la nivel national sunt toate persoanele
care au calitatea de membri in organismele de conducere ale fiecarei organizatii sindicale la nivel
national.”

5.3.- Dupi art. 112! se va introduce o noui sectiune, Sectiunea a 2-a - ,Dispozitii
procedurale”, cu urmétorul cuprins:

Sectiunea a 2-a
Dispozitii procedurale



5.4. - Dupa art.113 se introduc sapte noi articole, art.113! - art.1137, cu urmadtorul
cuprins:

»Art.113'. — (1) In scopul asigurarii conditiilor necesare aplicarii intocmai a dispozitiilor
prezentei legi privind gestionarea, analizarea, evidenta si solutionarea situatiilor de conflicte de
interese, precum si a dispozitiilor privind declaratiile de avere, la nivel national, se infiinteazi
Comisia Centrala de Etica.

(2) Comisia Centrald de Eticd este o institutie autonomad care asigura, la nivel national,
aplicarea unitard a dispozitiilor legale privitoare la declaratiile de interese si declaratiile de avere,
avand urmatoarele atributii:

a) centralizeazi informatiile din rapoartele semestriale primite de la Comisiile de Etica,
teritoriale ,colaborand cu acestea in exercitarea atributiilor sale;

b) propune solutii pentru rezolvarea situatiilor de conflict de interese;

¢) monitorizeaza si controleaza modul de intocmire, actualizare si pastrare a Registrelor
speciale privind declaratiile de interese si declaratiile de avere;

d) colaboreaza in vederea obtinerii informatiilor necesare cu toate institutiile statului,
inclusive cu Serviciul Roman de Informatii, Servisiul de Informatii Externe si cu organismele
internationale de combatere a criminalitétii la care Romania este parte;

e) sesizeaza organele de urmirire penald competente, in cazurile in care existd motive
justificate care pun la indoiala dobandirea licitd, in timpul mandatului sau in timpul exercitarii
functiei, a unor bunuri, valori care fac parte din averea persoanei respective;

f) primeste plangeri, sesizéri din partea unor persoane, in legéturd cu abuzurile aparute in
aplicarea legii;

g) elaboreazi studii i propuneri privind imbunatatirea legislatiei in domeniu.

(3) Comisia Centrali de Etica va centraliza informatiile primite si va depune Rapoarte
semestriale asupra activititii sale la Parlament pana la, cel mai tarziu, 28 februarie al anului
urmadtor, respectiv 31 august, dupa caz.”

“Art.113% - (1) La nivelul fiecarei institutii implicate in aplicarea prevederilor prezentei
legi va infiinta o comisie de eticd, denumita in continuare “Comisie de Eticd”, urmdnd a se
stabili prin reglementdri interne statutul, numarul de membri, personalul care o deserveste si
salarizarea acestora. Fiecare Comisie de Etici astfel infiintata este subordonatda Comisiei Centrale
de Etica si va avea urmatoarele atributii:

a) gestioneazi si tine evidenta declaratiilor de interese, a declaratiilor de avere, prin
intocmirea unor Registre speciale privind aceste declaratii, primeste copii dupd declaratiile de
venit global, asigurand buna pastrare si paza tuturor documentelor primite;

b) sesizeaza organele de urmirire penala competente, in cazurile in care existd motive
justificate care pun la indoiald dobandirea licitd a unor bunuri, in timpul mandatului sau in timpul
exercitdrii functiei, si care fac parte din averea persoanei respective si informeaza Comisia
Central3 de Etica asupra motivelor care au stat la baza acestor sesizari;

c) analizeaz sesizérile primite din partea unor persoane in legaturd cu un posibil conflict
de interese in care s-ar afla un oficial public sau in legéturd cu alte abuzuri aparute in aplicarea
legii;

(2) Oficialii publici care au fost mentionati la alineatul (1) al art. 113, precum si restul
persoanelor mentionate la art. 69 vor depune declaratia de interese, declaratia de avere si o
copie_a__declaratei de venit global la Comisia de Etica din institutia de care apartine, iar in
timpul mandatului vor comunica Comisiei respective toate modificarile substantiale ale averii sau
intereselor lor, ori de cate ori acestea apar.




(3) Declaratia de interese, declaratia de avere si copia declaratiei de venit global, depuse
la Comisia de Eticd teritoriala din cadrul fiecarei institutii se pastreaza in arhiva Comisiei
respective pe o perioada de cel putin 5 ani dupi incetarea activitatii fiecarui oficial public

Art. 113° . — (1) Conmisiile de Etica teritoriale, infiintate la nivelul fiecarei institutii
publice centrale sau locale, au obligatia de a depune la Comisia Centrald de Etici, Rapoarte
semestriale asupra administrérii prevederilor prezentei legi, precum si asupra situatiilor de
ajuns in legaturd cu acestea.

(2) Pentru persoanele mentionate la alineatul (1) al art. 113, organismele respective vor
anexa la Rapoartele semestriale trimise la Comisia Centrald de Etica si copiile documentatiei
care a stat la baza elaborérii rapoartelor.

(3) Comisia Centralid de Etica poate trimite in teritoriu echipe formate din maximum
patru persoane, dintre angajatii sdi, in scopul efectudrii unor controale de verificare a
veridicitatii datelor cuprinse in Rapoartele primite de la Comisiile de Etica teritoriale.

Art. 113% — (1) Comisia Centrald de Eticd are in componentd 7 membri desemnati ca
membri de drept, personalitati cu autoritate morala si profesionald, cu experientd juridica.

(2) Desemnarea membrilor Comisiei Centrale de Etica se va face astfel: un presedinte,
desemnat de partidul de opozitie care a obtinut cel mai mare procent la alegeri, doi
vicepresedinti — unul desemnat de partidul aflat la putere si unul de partidul de opozitie cu
al doilea rezultat in alegeri, un membru numit de presedintele Romaniei, trei membri desemnati
de celelalte partide avand grup parlamentar in ambele Camere ale Parlamentului. Persoanele
desemnate pot fi si membri ai partidelor politice legal inregistrate.

(3) In conditiile in care numarul partidelor reprezentate in Parlament se schimba, numarul
membrilor Comisiei Centrale de Eticd se va schimba in mod corespunzitor. Partidul avand
numirul cel mai mic de locuri in Parlament va mai primi un loc in Comisie, asfel incdt numdrul
membrilor Comisiei Centrale de Eticd sd ramdnd intotdeauna impar.

(4) In cazul modificarii raporturilor putere-opozitie pe perioada unui mandat electoral,
fira organizarea de alegeri generale, se desemneaza un nou presedinte si alti doi vicepresedinti,
conform prevederilor alineatului (3).

“Art.113° - (1) Mandatul membrilor Comisiei Centrale de Eticd este de 4 ani,
componenta Comisiei urménd si se schimbe de fiecare data cand au loc alegeri generale pentru
Presedintie, Senat si Camera Deputatilor. Astfel, intr-o perioadd de maximum 15 zile de la data
validarii rezultatului alegerilor generale, componenta Comisiei se va schimba, astfel incat
presedintia acesteia s fie asiguratd in permanenta de principalul partid de opozitie.

(2) Mandatul membrilor Comisiei Centrale de Etica va fi validat prin hotdrare comuna a
Senatului si Camerei Deputatilor, adoptatd in maximum 30 de zile de la publicarea rezultatului
alegerilor generale in Monitorul Oficial al Roméniei. )

(3) Luarea deciziilor in cadrul Comisiei Centrale de Etica se face cu majoritate de voturi
in conditiile prezentei a cel putin doud treimi dintre membrii Comisiei, la prima convocare §i cu
majoritate de voturi din numarul membrilor prezenti, la urmatoarea convocare.”

“Art. 113%, - (1) Comisia Centrald de Etica are calitatea de ordonator principal de credite,
cheltuielile curente si de capital ale acesteia asigurdndu-se de la bugetul de stat, prin capitol
distinct prevazut anual in acest sens.



(2) Salarizarea membrilor Comisiei Centrale de Etica se va face astfel: presedintele va
avea un salariu egal cu cel al primului-ministru, vicepresedintii vor fi salarizati la nivelul
ministrilor, iar membrii vor avea un salariu egal cu cel acordat secretarilor de stat.

(3) Comisia Centrala de Etica are un aparat propriu de specialitate, cu un numar maxim de
120 posturi. Statutul si salarizarea personalului, atributiile acestuia §i structura organizatoricé se
stabilesc prin lege.

(4) Sediul Comisiei Centrale de Etica va fi stabilit prin hotérare de guvern, in maximum
30 de zile de la publicarea prezentei legi in Monitorul Oficial al Romaniei.”

,,Art.1137. — (1) Oficialii publici propusi a fi numiti intr-o demnitate sau functie publica,
nu pot fi numiti decat daca au iesit din situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa
cum este definit de prezenta lege.”

(2) Oficialul public care nu a depus in termenele legale declaratia de interese si declaratia
de avere nu isi poate exercita functia/mandatul pdnd la data la care isi executd aceastd obligatie.

(3) Consultarea, comunicarea sau aducerea la cunostinta publicului a declaratiilor de
interese, de avere si de impozit pe venitul global nu pot sd aducd atingere dreptului fundamental
la protectia vietii intime, familiale si private.”

5.5 — Dupa art.114 se introduce Sectiunea a 3-a ,[Evitarea situatiilor de conflict de
interese”, avand trei noi articole, art.1 14! - art.1 143, cu urmdtorul cuprins:

Sectiunea a 3 —a
Evitarea situatiilor de conflict de interese

“Art.114'. — Un oficial public care se afli in mod conjunctural intr-o situatie de
conflict de interese in luarea unei decizii care afecteazd temporar exercitarea mandatului sau
functiei sale, va informa Comisia de Etica din institutia respectiva despre situatia respectiva si se
va abtine de la luarea deciziilor sau de la participarea la vot pana la incetarea situatiei de conflict
de interese.”

,,Art.1142. - (D in cazul in care o situatie de conflict de interese este de durati,
oficialul public are obligatia si instiinteze organismul care l-a numit, ales sau validat in functie
despre conflictul de interese in care se afla, in termen de maximum 15 zile de la aparitia
acestuia.

(2) Pentru a evita existenta unui conflict de interese de durati, oficialul public are
obligatia fie sa renunte la interesul care creeaza conflictul, fie si demisioneze din functia sau
demnitatea pe care o detine.

(3) Daci oficialul public, un membru al familiei sale sau o persoani aflatd in relatii
apropiate cu acesta pot beneficia personal in urma unei decizii luate de detinatorul functiei sau
demnitatii publice sau daci la luarea deciziei respective a participat si oficialul public respectiv,
acesta are obligatia de a anunta de indatd acest lucru organismului care l-a numit, ales sau
validat in functie. -

(4) in acele situatii in care existi o indoiald legitimd privind impartialitatea oficialul
public la luarea unei decizii intr-o cauza sau problemd, care determind un potential conflict de
interese potrivit prezentei legi, oficialul public are obligatia de a nu participa la vot sau la luarea
deciziei respective.

LArt.114%. — (1) in cazul functiilor p_ublice alese, Comisia Centrald de Eticd sesizeazi
completul de 9 judecitori al Curtii supreme de Justitie cu toate cazurile de candidati susceptibili
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de a se afla intr-una din situatiile previazute la art.113’ alineatul (2). Curtea Suprema de Justitie,
constatdnd caracterul intemeiat al sesizdrii, va pronunta o decizie prin care cel in cauza va fi
demis din functie.

() In cazul deputatilor si senatorilor, Curtea Constitutionald, sesizatd de Biroul
Permanent al Camerei Deputatilor sau Senatului asupra cazurilor de incalcare a prevederilor
art.113% alineatul (2) din prezenta lege, analizeaza sesizarea, iar in cazul constatarii situatiei de
inegibilitate il declard, prin decizie, demis din oficiu.

(3) In caz de contestatie locul este declarat vacant pe baza deciziei Curtii Constitutionale,
iar in asteptarea acestei decizii persoana in cauzd nu poate participa la lucrdrile Camerei
Deputatilor sau Senatului.”

6. Dupid Cap. VI — “Dispozitii commune” se va introduce un nou capitol, Cap. VI ' —
“Sanctiuni “, cu urmatorul cuprins:

Capitolul VI' - SANCTIUNI

Art.114%. — Pentru infractiunile savérsite de Presedintele Romaniei, primul-ministru si
ceilalti membri ai Guvernului, in legéturd cu aplicarea prevederilor prezentei legi, se aplica
dispozitiile constitutionale si legale privind rdspunderea lor penala.

Art.114%, — (1) Incilcarea cu stiintd a prevederilor art. 114 si art. 114% constituie
infractiune si se pedepseste cu inchisoare de la 6 luni la 3 ani sau cu amenda intre 50.000.000 lei
si 300.000.000 lei.

(2) Managerii si directorii societatilor comerciale, bancare si financiare ori ai companiilor,
care au permis ca numele unui oficial public, cu precizarea calitatii acestuia, sd apara in orice
forma de publicitate a societatii respective, vor fi pedepsiti cu inchisoare de la 6 luni la 3 ani sau
cu amenda intre 20.000.000 lei si 100.000.000 lei.

Art.1147. — (1) Nerespectarea cu stiintd a prevederilor art.110° alineatele (1) si (2) de
citre oficialii publici constituie infractiune si se sanctioneazd, in functie de prejudiciul adus
statului sau comunitatii, cu inchisoare de la 6 luni la 3 ani sau cu amenda intre 50.000.000 lei si
300.000.000 lei.

(2) - Nerespectarea prevederilor art.110° alineatele (2) si (3) si art. 110 de catre oficialii
publici constituie infractiune si se sanctioneaza potrivit dispozitiilor Codului Penal sau ale legilor
cu reglementari penale speciale referitoare la primirea de foloase necuvenite.

Art.114%. - (1) In cazul savérsirii altor infractiuni in legitura cu aplicarea prevederilor
prezentei legi de catre un oficial public, cu exceptia Presedintelui Romaéniei, sunt aplicabile
dispozitiile Codului Penal sau ale legilor cu reglementéri penale speciale, dupa caz.

(2) - Orice oficial public care in exercitarea atributiilor sale sau in legiturd cu atributiile
sale oficiale sdvarseste acte de coruptie, dare sau luare de mita, trafic de influentd, abuz in
serviciu, primire de foloase necuvenite va raspunde potrivit legislatiei penale in vigoare, maximul
pedepsei fiind majorat cu o treime.

Art.114°. - (1) In toate cazurile, competenta urmiririi acestor infractiuni apartine
Parchetului de pe langa Curtea Suprema de Justitie, iar competenta judecdrii in primé instantd
apartine completului de 9 judecétori al Curtii Supreme de Justitie.

(2) Impotriva hotararii de condamnare se poate face recurs, care va fi solutionat de
Plenul Curtii Supreme de Justitie.



(3) Curtea Suprema de Justitie va dispune aducerea la cunostintd publicd a hotérarii de
condamnare prin posturile publice de radio si televiziune, precum si prin cel putin un cotidian
national.
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