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Comisia de mediere s-a iatrunit in ziua de 11 februarie 2004,
la Senat, ora 13,15, sala 431, etqj 1V, in urmétoarea conmiponenta:

a) membri din partea Senatului:
- Selaru Rodica
- Prichici Emilian
- Ciocérlie Alin-Theodor
- Bichinet:Corneliu
- Patru Nicolae
- Bililiu Constantin
- Pacuraru Paul

b) membri din.partea Camerei Deputatilor:
- Pavel Todoran
-Joan Andrei
- Dumitru Buzatu
- Maria Apostalescu
- Gheorghe Barbu
- Napoleon Pop
- Bondi Gyongyike

Au abseatdt din pattea Senatului, domnii senafori Ciocarlie Alin
Theoder, Balaldu Constantin si Pacuraru Paul, iar din partea Camerei
Deputatilor, domnul deputat Napoleon Pop.
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Sedinta a fost condusa alternativ de - doamna senatar
fodica Selary si de domnul deputat Jumttry Buzetu

in urma examinarii divergentelor apéarute la uncle texte ale
proiectului de lege in formuliile celor doud Camere, Comisia a hotdrat
s#propund adoptarea textelor prevazute in anexa la prezentul Raport.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
Camera Deputatilor

adoptate in redactari diferite de Senat si Camera Deputatilor la proiectul de Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a

TEXTE

Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternititii la locurile de munca

Art. 17. — (1) Angajatorii sunt obligati
sd acorde salariatelor care aldpteazi, in
cursul programului de lucru, doud pauze
pentru aldptare de cate o ord fiecare. in
aceste pauze se include si timpul
necesar deplasirii dus-intors de la locul
in care se géseste copilul.

avea urmitorul cuprins:

Art. 17. — (1) Angajatorii sunt obligati
sd acorde salariatelor care aldpteazd, in
cursul programului de lucru, doud pauze
pentru aldptare de cite o ord fiecare,
pana la implinirea véirstei de un an a
copilului. fn aceste pauze se include si
timpul necesar deplasérii dus-intors de
la locul in care se gaseste copilul.

Nr. Text adoptat de Senat Text adoptat de Camera Deputatilor Text propus spre adoptare de
crt. Comisia de mediere

0 1 2 3

1. | Art. 17 alin. (1) (text ordonantd) | 5. La articolul 17, alineatul (1) va Text Camera Deputatilor

(unanimitate)




5. La articolul 20 alineatele (1) — (3) vor
avea urmitorul cuprins:

.................................................

(2) In cazul in care o salariatd care
desfisoard in mod curent muncd cu
caracter insalubru sau greu de suportat
se fincadreazi 1In prevederile art.2
lit.c)-e), angajatorul are obligatia sd o
transfere la un alt loc de muncd, cu
mentinerea salariului de bazi brut lunar.

................................................

6. La articolul 20, alineatele (1) — (3)
vor avea urmdtorul cuprins:

.................................................

(2) In cazul in care o salariatd care
desfisoard in mod curent muncd cu
caracter insalubru sau greu de suportat
se incadreazi 1in prevederile art.2
lit.c)-e), angajatorul are obligatia ca, pe
baza solicitirii scrise a salariatei, sa o
transfere la un alt loc de muncad, cu
mentinerea salariului de bazi brut lunar.

................................................

Text Camera Deputatilor
(unanimitate)

Art. 21 (text ordonantd)

Art. 21. — (1) Este interzis angajatorului
si dispuni fincetarea raporturilor de
munci sau de serviciu in cazul:

.................................................

¢) salariatei care se aflii in concediul
de maternitate;

d) salariatei care se aflii in concediul
pentru cresterea copilului in virsti de
péni la 2 ani sau, in cazul copilului cu
handicap, in varsti de pana la 3 ani;

7. Articolul 21 va avea urmaitorul
cuprins:

Art. 21. — (1) Este interzis angajatorului
si dispund incetarea raporturilor de
munci sau de serviciu in cazul:

.................................................

Text Senat
(unanimitate)

Text Senat
(unanimitate)
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e) salariatei care se afld in concediul Text Senat
pentru ingrijirea copilului bolnav in (unanimitate)
véarsti de pani la 7 ani sau, in cazul
copilului cu handicap, in varsti de
pani la 18 ani.
(2) Interdictia previzutdi la alin.(1) | (2) Interdictia previzutd la alin.(1) lit.b) Text Camera Deputatilor
lit.b)-e) se extinde o singurd datd cu |se extinde, o singurd datd, cu pana la 6 (unanimitate)
pani la 6 luni, dupa revenirea salariatei | luni dupa revenirea salariatei in unitate.
in unitate.
(3) Dispozitiile alin.(1) nu se aplici in | (3) Dispozitiile alin.(1) nu se aplica in Text Camera Deputatilor
cazul  concedierilor pe motive |cazul concedierii pentru motive ce (unanimitate)

economice ce rezultd din desfiintarea
postului ocupat de salariati, ca
urmare a dificultitilor economice, a
transformiirilor tehnologice sau a
reorganizirii angajatorului, in conditiile
legii.

(4) Prevederile alin. (1) lit. d) si e) si
ale alin. (2) si (3) se aplici in mod
corespunzitor si salariatilor birbati
aflati in situatiile respective.

intervin ca urmare a reorganizarii
judiciare sau a falimentului
angajatorului, 1n conditiile legii.

Varianta Camerei Deputatilor
- (unanimitate)
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| 0 | 1 2 3 x
4. | Art. 31 (text ordonantd) | 9. Articolul 31 va avea urmiitorul Text Camera Deputatilor
| cuprins: = @ ' (unanin¥itate)
Art. 31. — in termen de 90 de zile de la | Art. 31. — In termen de 30 de zile de la
publicare Ministerul Muncii, | publicarea legii de aprobare a
Solidarititii Sociale si Familiei si|ordonantei de urgenti a Guvernului
Ministerul Sanititii vor elabora normele | Ministerul Muncii, Solidarititii Sociale
de aplicare a prezentei ordonante de |si Familiei si Ministerul Sanatitii vor
urgenti, care se aprobd prin hotdrre a | elabora normele de aplicare a prezentei
Guvernului. ordonante de urgentd, care se aprobd
prin hotérare a Guvernului.
Intocmit,

._f,E'xpert Citdlina Cuemyjiev






