TABELE DE CONCORDANTA PRIVIND TRANSPUNEREa DIRECTIVELOR EUROPENE 89/48/CEE s192/51/CEE

Directiva 89/48/CELE

Lege cadru

Articolul 1

In sensul prezentei directive:

a) ,diplom#” reprezinti orice diploma, certificat sau alt titlu
de calificare oficiald sau ansamblu de astfel de diplome,
certificate sau alte titluri

- care au fost acordate de o autoritate competenta dintr-un stat
_membru, desemnati in conformitate cu legile, reglementérile
sau dispozitiile administrative ale statului membru respectiv,

- din care rezultd ci titularul a urmat cu succes un ciclu de
studii postliceale cu o duratd de cel putin trei ani sau cu o
duratd echivalentd cu frecventd redusd, efectuat intr-o
universitate sau o institutie de invatamént superior sau intr-o
‘altd institutie cu un nivel de studii echivalent si, daca este
cazul, ci titularul a urmat cu succes formarea profesionald
‘solicitat in completarea ciclului de studii postliceale si

- care arati ci titularul are calificarea profesionald ceruta care
ii permite accesul la o profesie reglementata in statul membru
respectiv sau exercitarea respectivei profesii,

& . . ~ . -
dacd educatia si formarea atestate de aceastd diplomd,
certificat sau alt titlu de calificare oficiald au fost obtinute in

Art. 8 (1) Diploma, in sensul art. 7, reprezintd orice document
sau ansamblu de documente atestind nivelul de pregitire,
care:

a. a fost eliberat de o autoritate competentd dintr-un
stat membru,

b. certifica faptul ci titularul a incheiat un ciclu de
studii superioare cu o duratd minimd de trei ani (sau cu o
durati echivalentd in invatimantul fard frecventd), in cadrul

unei universitati, al unei institutii de invatiméant superior sau

al unei alte institutii cu nivel similar, parcurgand si o formare
profesionald, pe langa ciclul de studii superioare, daci in statul
membru de origine sau de provenientd este prevazutd o
ascmenea cerinta,

c. atestd faptul ci titularul are calificarea profesionald
necesard pentru a accede la o profesie reglementatd sau a o
exercita in statul membru de origine sau de provenientd,

daci pregatirea atestatd prin documentele de mai sus a fost
obtinutd cu preponderentd in UE sau SEE sau daca titularul
unor asemenea documente are o experienta profesionald de cel
putin trei ani atestatd de un stat membru care i-a recunoscut
titlul eliberat de un stat tert.

special in Comunitate sau daca titularul are o experientd
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profesionald de trei ani atestati de statul membru care
Tecunoaste o diplomd, un certificat sau alt titlu eliberat de o
tard tertd.

in sensul primului paragraf, se considerd diplome urméatoarele
titluri: orice diploma, certificat sau alt titlu de calificare
oficiald sau un ansamblu de astfel de diplome, certificate sau
alte titluri acordate de o autoritate competentd dintr-un stat
membru numai pe baza unei pregatiri dobindite in cadrul
Comunititii si recunoscute de autoritatea competentd din acel
stat membru ca avind un nivel echivalent si numai dacd
conferd aceleasi drepturi de acces la o profesie reglementata in
acel stat membru; ‘

(2) in sensul prezentului articol, sunt de asemenea considerate
diplome orice documente acordate de o autoritate competentd
dintr-un stat membru, dacd se referd la o pregétire dobéndita in
cadrul UE sau SEE si sunt recunoscute de autoritatea
competentd din respectivul stat membru ca avand un nivel
echivalent celor mentionate in alineatul precedent si numai
daca confera aceleasi drepturi de acces la o profesiei
reglementati sau de exercitare a acesteia in statul membru de
origine sau de provenienta.

b) ,.stat membru gazdd” reprezintd orice stat membru in care
un resortisant solicitd exercitarea unei profesii reglementate in
statul membru respectiv, cu exceptia statului in care a obtinut
diploma sau si-a exercitat pentru prima oard profesia
respectiva;

‘Art. 1 (1) Prevederile prezentei legi se aplica oricadrui

cetitean al unui stat membru al Uniunii Europene (UE) sau al
Spatiului Economic European (SEE) care doregte sd exercite
in Romania, in mod independent sau ca salariat, o profesie
reglementatd de legea roména.

Art. 6 In sensul prezentei legi prin stat membru se intelege
orice stat membru al UE sau alte state membre ale SEE
(Islanda, Liechtenstein, Norvegia).

¢) ,,profesie reglementatd” reprezintd activitatea profesionald
reglementata sau ansamblul activitdtilor care constituie aceasta
profesie intr-un stat membru;

Art. 3 (1) Profesia reglementatd reprezintd activitatea sau
ansamblul de activitdti profesionale reglementate conform
legii roméane, care compun respectiva profesie in Romaénia.

d) ,activitate profesionald reglementatd” reprezinta activitatea
profesionald al cirei acces sau exercitare Intr-un stat membru
sunt conditionate direct sau indirect prin legi, reglementari sau
dispozitii administrative de detinerea unei diplome. De
asemenea, sunt considerate modalitati de exercitare a unei
activitdti profesionale reglementate urmaétoarele:

Art.2 (1) Activitatea profesionald reglementatd reprezintd
activitatea profesionald pentru care accesul sau exercitarea in
Romaénia este conditionata, direct sau indirect, in conformitate
cu legislatia roména in vigoare, de detinerea unui document
care si ateste nivelul de formare profesionala.

(2) Sunt considerate  activititi  profesionale




~ exercitarea unei activitdti cu titlu profesional in mésura in

care detinerea acestui titlu este rezervatd doar titularilor unei
diplome stabilite prin legi, reglementdri sau dispozitil
administrative,

EA
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- exercitarea unei activititi profesionale in domeniul sanatatii
in masura in care remuneratia §i/sau rambursarea acestel
activititi este subordonatd regimului national de asistentd
sociala prin detinerea unei diplome.

Dacia dispozitiile primului paragraf nu se aplicd, o activitate
profesionald poate fi considerati ca fiind reglementatd cu
conditia sa fie exercitatdi de membrii unei asociatii sau
organizatii care are ca obiectiv promovarea §i mentinerea unui

‘nivel ridicat in respectivul domeniu profesional si care, in

Vederea realizdrii acestui  obiectiv, beneficiazd de
recunoasterea, sub o formi specifici, de citre un stat membru
si

- elibereazd o diplomad membrilor sii,

- 11 supune unor reguli de conduitd profesionald impuse de
cétre aceasta si

- le asigura dreptul de a se folosi de titlul si de statutul pe care
aceastd diplomai le ofera.

reglementate activitatile exercitate cu titlu profesional, daci
utilizarea unui astfel de titlu este rezervata doar titularilor unor
documente care atestd nivelul de formare profesionala.

(3) Sunt considerate, de asemenea, activitafi
profesionale reglementate, activitatile desfasurate de membrii
unei organizatii profesionale, daca organizatia respectiva:

- are ca obiectiv fundamental promovarea si
mentinerea unui nivel ridicat intr-un anumit
domeniu profesional;

- este recunoscutd prin legea romédnd in vederea
realizaril acestui obiectiv;

- elibereazd membrilor sdi un document care atestd
nivelul de formare profesionald;

- impune membrilor sdi respectarea unor reguli de
conduitd profesionald elaborate de aceasta;

- conferd membrilor sdi dreptul de a folosi un titlu
profesional sau abrevierea acestuia si de a beneficia
de un statut corespunzitor nivelului de formare
profesionala. '

In anexd figureazd o listd neexhaustivd a organizatiilor sau
asociatiilor care indeplinesc in momentul adoptirii prezentei
directive conditiile mentionate la al doilea paragraf. De fiecare
datd cdnd un stat membru acordd recunoasterea respectiva
unei organizatii sau unei asociatii, informeazd Comisia, care
publicd aceastd informatie in Jurnalul Oficial al Comunitatilor
Europene;

Art. 3 (2) Lista profesiilor reglementate in Roméania este
prevdzutd in Anexa II a prezentei legi.

(4) La data aderarii Coordonatorul National va
comunica Comisiei Europene si statelor membre lista
profesiilor  reglementate si  autoritdtile  competente
raspunzitoare fiecareia.




d bis) prin formarea reglementata se intelege orice formare:

— orientatd direct spre exercitarea unei profesii determinate
.8l g

care consta dintr-un ciclu de studii postliceale cu o durata de
cel putin trei ani sau cu o duratd echivalentd cu frecventd
fedusi3, efectuat intr-o universitate sau institutie de invataméant
superior sau intr-o altd institutie cu un nivel de studii
‘echivalent si include, eventual, o formare profesionald, un
stagiu profesional sau o practicd profesionald solicitatd in
completarea ciclului de studii postliceale; structura si nivelul
formarii profesionale, stagiului profesional sau practici
profesionale trebuie determinate prin intermediul dispozitiilor
legale, de reglementare sau administrative ale statului membru
In cauzd sau trebuie si se supund unui control sau unei
aprobéri din partea unei autoritdti desemnate in acest scop.

Art. 5 Formarea reglementata reprezintd orice formare care,
intr-un stat membru al UE sau al SEE:
(1) a. care este direct orientatd spre exercitarea unel
anumite profesii

b. si care consta intr-un ciclu de studii de invatamant
superior cu o duratd minimd de trei ani, sau cu o duratd
echivalentd in invitdmantul fird frecventd, efectuat in cadrul
unei universitdti sau in cadrul unei institutii de invatamant
superior sau in cadrul unei alte institutii de nivel echivalent de

pregitire, si, eventual, completat cu o formare profesionala, un |

stagiu profesional sau o practica profesionald cerute pe langa
ciclul de studii superior; structura si nivelul formarii
profesionale, ale stagiului profesional sau ale practicii
profesionale trebuie si fie determinate de dispozitiile
legislative, de reglementare sau administrative ale statului
membru in cauzi sau sa facd obiectul unui control sau al unui
consimtimant din partea autorititii desemnate In acest scop.

e) ,.experientd profesionald” reprezinta exercitarea efectiva si
legald a respectivei profesii intr-un stat membru;

Art. 4 Experienta profesionald reprezintd exercitarea efectiva
si legal a unei profesii intr-un stat membru al UE sau al SEE.

f) ,stagiu de adaptare” reprezinti exercitarea unei profesii
reglementate in statul membru gazdi, in sfera de
responsabilitate a unui membru calificat in profesia respectiva
si avand eventual o pregatire suplimentard. Aceastd perioadd
face obiectul unei evaludri. Regulile detaliate ale stagiului s
ale evaludrii acestuia, precum si statutul stagiarului migrant
sunt stabilite de autoritatea competentd a statului membru
gazda;

Art. 25 (1) Stagiu de adaptare constd in exercitarea unei
profesii reglementate in Roménia, insotitd eventual de o
formare complementard, sub supravegherea unui membru
calificat in profesia respectivd; stagiul face obiectul unei
evaludri.

(2) Modalititile de desfagurare si evaluare a stagiului
de adaptare vor fi stabilite de autoritatea roménd competenta
mentionatd in Anexa III a prezentei legi, care va trebui Insa sd
tind seama de experienta profesionald a solicitantului.

(3) In timpul stagiului de adaptare, solicitantul va
avea toate drepturile si obligatiile prevazute de legea roména
si statutul profesional pentru ceilalfi membrii ai profesiel




respective, inclusiv dreptul de a primi o remuneratie
corespunzitoare activitatii desfasurate.

g) ,proba de aptitudine” reprezintd un test care se referd
_exclusiv la cunostintele profesionale ale solicitantului si care

este conceput de autoritdtile competente ale statului membru

gazda, cu scopul aprecierii aptitudinii solicitantului privind
“exercitarea profesiei reglementate in acel stat membru.

Pentru a permite aplicarea acestui test, autoritdtile competente
“intocmesc o listd de materii care, pe baza unei comparatii intre
~educatia si formarea cerute in statul membru respectiv §i cea
.pe care le are solicitantul, nu sunt atestate prin diploma3 sau alt

titlu de calificare oficiala pe care le poseda solicitantul.

Proba de aptitudine trebuie si tind cont de faptul cd
solicitantul are o calificare profesionalad recunoscutd in statul
‘membru de origine sau de provenientd. Ea contine subiecte
selectate dintre cele care figureazd pe listd s1 a céaror
-eunoastere este esentiald in vederea exercitdrii profesiei in
statul membru gazdd. Testul poate include totodatd si
cunostinte de deontologie care se aplica activitatilor respective
in statul membru gazda. Modalitatile de aplicare a testului sunt
stabilite de autoritatile competente ale statului membru
respectiv in conformitate cu normele de drept comunitar.

®

Art. 26 (1) Proba de aptitudini constd Intr-o examinare a
cunostintelor profesionale ale solicitantului, organizatd de
autoritatea romana competentd in scopul aprecierii ‘aptitudinii
solicitantului de a exercita profesia reglementata in Romaénia;
proba de aptitudini nu poate include un examen de limba
romand.

(2) Autoritatea roménd competentd va stabili
continutul examinrii pe baza unei comparatii intre pregétirea
cerutd in Roménia si cea pe care o are solicitantul. In acest
sens, autoritatea romind competentd va intocmi o listd de
discipline teoretice sau practice a caror cunoastere este

‘esentiald pentru accesul sau exercitarea respectivei profesii in

Rom@nia, iar disciplinele de examen vor f1 stabilite in fiecare
caz in parte prin alegerea de pe aceastd listd a materiilor care
nu figureaza in documentul detinut de solicitant.

(3) In toate cazurile, proba de aptitudini trebuie sa ia
in considerare faptul c# solicitantul este un profesionist
calificat intr-un stat membru.

(4) Autoritatea ‘ romand competentd va stabili
metodologia corespunzitor art. 37 din prezenta lege si
modalititile particulare de derulare a examindrii. Pentru
evaluarea rezultatelor, autoritatea roméand competentd va numi
o Comisie de evaluare, formatd din membrii calificati ai
profesiei respective.

(5) Solicitantul care doregte sa se pregateasca pentru
sustinerea probei de aptitudini in Roménia va informa
organizatia profesionald sau institutia corespunzitoare, pentru
a putea beneficia de mijloacele de pregitire care existd, in
aceleasi conditii cu membrii profesiei respective din Roménia.




Statutul de care beneficiazd in statul membru gazda
solicitantul care doreste sd se pregdteascd pentru proba de
aptitudine in acel stat este stabilit de autoritdtile competente
ale statului membru respectiv.

Articolul 2
Prezenta directiva se aplicd oricrui resortisant al unui stat
membru care doreste si-si exercite cu statut de independent
sau de salariat o profesie reglementata in statul membru gazda.

Prezenta directiva nu se aplicd in cazul profesiilor care fac
obiectul unei directive speciale care stabileste o recunoastere
reciprocd a diplomelor intre statele membre.

Art. 7 Prevederile prezentului capitol se aplicd oricérui
cetitean al unui stat membru care doreste sd exercite in
Romania, in mod independent sau ca salariat, o profesie
reglementati care necesitd o diploma de invataméant superior
cu o durati de cel putin trei ani.

Articolul 3

reglementatd sau exercitarea acesteia depind de posesia unei
diplome, autoritatea competentd nu 1i poate refuza
resortisantului unui stat membru, din motiv de calificare
inadecvatd, accesul la profesia respectiva sau exercitarea ei in
aceleasi conditii ca si pentru cetdtenii statului membru gazda:
a) daca solicitantul detine o diploma ceruta intr-un un alt stat
membru pentru exercitarea respectivei profesii pe teritoriul
) sdu, diploma fiind obtinuta intr-un stat membru, sau
1b) dacd solicitantul si-a exercitat cu norma intreagd aceasta
profesie timp de doi ani in ultimii zece ani intr-un alt stat
membru care nu reglementeazi aceastd profesie in sensul
dispozitiilor art. 1 lit. ¢) si ale art. 1 lit. d) primul paragraf,
avand unul sau mai multe titluri de calificare oficiala:

. - care au fost eliberate de o autoritate competentd intr-un stat
membru, desemnatd conform legilor, reglementdrilor sau
| dispozitiilor administrative ale respectivului stat membru,

Daca intr-un stat membru gazdid accesul la o profesie

Art. 9 (1) In vederea accesului la o profesie reglementata sau
exercitarii acesteia in Romaénia, sunt recunoscute, cu acelasi
efect profesional ca si diplomele, in sensul art. 8, eliberate in
Roménia, diplomele, in sensul art. 8, obfinute intr-un stat
membru, care dau dreptul titularului si exercite aceeasi
profesie in statul membru de origine sau de provenienta.

(2) In vederea accesului la o profesie reglementata sau
exercitirii acesteia in Roménia sunt recunoscute, de asemenea,
cu aceleasi efect profesional ca si diploma, in sensul art. 8,
eliberatd in Roménia, toate diplomele in sensul art. 14 din
prezenta lege, eliberate intr-un stat membru, si care dau
titularului dreptul de a exercita aceastd profesie in respectivul
stat membru. Aceastd dispozitie nu se aplica in cazul in care
accesul la o profesie reglementata sau exercitarea acesteia sunt
conditionate in Roménia de absolvirea unui ciclu de studii de
invatimant superior cu o duratd mai mare de patru ani.

(3) Dreptul de a accede la o profesie reglementatd sau
de a o exercita in Roméania nu poate fi interzis dacé solicitantul
face dovada ca a exercitat cu norma intreagéd aceastd profesie




= din care rezultd ca titularul a urmat cu succes un ciclu de
studii la fard frecventa cu o duratd minima de trei ani sau cu o
duratd echivalentd la fard frecventd, intr-o universitate sau
institutie de Invatamant superior sau in alte institutii avand
acelasi nivel de formare dintr-un stat membru si, dacd este
cazul, ca si-a completat cu succes formarea profesionald cerutd
pe langa studiile postliceale

- sl care l-au pregétit pentru exercitarea profesiei.

Totusi, nu se cer cei doi ani de experientd profesionald
mentionati in primul paragraf daca titlul sau titlurile de studii
detinute de solicitant §i mentionate in prezenta literd atestd o
-formare reglementata.

timp de doi ani in ultimii zece ani intr-un stat membru in care
respectiva profesie nu este reglementata, daci detine unul sau
mai multe titluri de calificare profesionald in sensul art. § alin.
1 pct. b, acordate de o autoritate competentd dintr-un stat
membru, care atestd ci s-a pregitit pentru exercitarea acestel
profesii.

(4) Prin derogare de la alin. (3), autoritatea roméana
competentd nu poate si ceard solicitantului sid facd dovada
celor doi ani de experienta profesionald in cazul in care titlul

‘detinut de solicitant atestd o formare reglementatd, in sensul

art. 5, alin (1) din prezenta Lege.

In sensul primului paragraf, se considerd titlu de calificare
profesionald orice titlu sau ansamblu de titluri care a fost
-eliberat de catre autoritatea competentd dintr-un stat membru,
daca atestd o formare obtinutd in Comunitate si dacid este
recunoscut ca echivalent de catre statul membru respectiv, cu
conditia ca aceastd recunoastere si fi fost notificatd celorlalte
state membre si Comisiei.

Implementarea reiese din Cap IV — Dispozitiile finale, art.
37, alin. (2) ,,Anexele prezentei legi pot fi modificate sau
completate, prin Hotirire a Guvernului”. in sensul acestui
alineat orice profesie reglementata aparuta ulterior
adoptirii acestei legi va fi adiugati in Anexa IV si Anexa
V a prezentei legi si automat notificata si Comisiei.

Articolul 4
1) Fard a aduce atingere dispozitiilor art. 3, statul membru
‘gazda poate, de asemenea, cere solicitantului:

-a) sd facd dovada faptului ca are experienta profesionald, daca
Adurata formarii de care face dovadi in temeiul art. 3 lit. a) si b)
este mai scurtd cu cel putin un an decét cea cerutd de statul
membru gazda. In acest caz, durata experientei profesionale
cerute:

Art. 10 (1) Daci durata formérii solicitantului este mai scurtd
cu cel putin un an dect cea cerutd in Roménia, autoritatea
romdnd competentd poate cere acestuia, in compensare, si
faca dovada experientei profesionale .

(2) Durata experientei profesionale ceruta in conditiile
alineatului precedent nu poate depasi:

a. dublul diferentei dintre perioada de formare ceruta in
Romaéinia si perioada efectuatd de solicitant, dacd perioada
neefectuata se referd la ciclul de studii de invatdmant superior




- nu poate depasi dublul perioadei de educatie si formare
neefectuate, daci perioada neefectuatad se refera la ciclul de
studii postliceale si/sau la un stagiu profesional efectuat sub
autoritatea unui indrumitor de stagiu si incheiatd printr-un
examen,

- nu poate depisi perioada de educatie si formare neefectuata,
daci aceastd perioadd se referd la o practicd profesionald
realizatd cu sprijinul personalului calificat.

In cazul diplomelor previzute la art. 1 lit. ) ultimul paragraf,
durata formarii recunoscute ca echivalentd se calculeazd in
functie de educatia si formarea definite la art. 1 lit. a) primul
paragraf.

La aplicarea prevederilor prezentei litere, se ia in considerare
experienta profesionald prevazuta la art. 3 lit. b).

Indiferent de situatie, experienta profesionald cerutd nu poate
depdsi patru ani;

si/sau la un stagiu profesional efectuat sub autoritatea unui
indrumator de stagiu si incheiat printr-un examen;

b. diferenta dintre perioada de formare cerutd in
Roménia si perioada efectuatd de solicitant, dacd perioada
neefectuatd se referd la o practica profesionald realizatd sub
indrumarea unui membru calificat al profesiei respective.

(3) In aplicarea prevederilor prezentului articol,
autoritatea romand competentd va sciadea din calculul duratei

‘de experientd cerute, experienta profesionala prevazutd la art.

9 alin. 3.

(4) In orice situatie, autoritatea romana competenta nu
poate cere solicitantului si facd dovada unei experiente
profesionale cu o duratd mai mare de patru ani.

b) si urmeze un stagiu de adaptare care sd nu depaseascd trei
ani sau sa dea o proba de aptitudine:

- daci educatia §i formarea pe care le-au efectuat, in
conformitate cu prevederile art. 3 lit. a) si b), se referd la
materii fundamental diferite fatd de cele specificate de
‘diploma cerut in statul membru gazda sau

- dacd, in cazul previzut la art. 3 lit. a), profesiunea
reglementatd de statul membru gazda presupune una sau mai
multe activititi profesionale care nu se regésesc in profesia

Art. 11 (1) Autoritatea romand competentda poate cere
solicitantului, la alegerea acestuia, si urmeze un stagiu de
adaptare care sd nu depageascd trei ani sau s dea o proba de
aptitudine, in urméatoarele cazuri:

a. dacd formarea solicitantului priveste domenii
teoretice sau practice substantial diferite fatd de cele cerute in
Romania pentru obtinerea diplomei de invdtamant superior
necesari pentru a practica respectiva profesie;

b. daci profesia respectivd include in Roménia
exercitarea uneia sau mai multor activitati profesionale care nu
se regasesc in cadrul aceleiasi profesii in statul membru de
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exercitatd in statul membru de origine sau de provenientd a
‘solicitantului, iar aceastd diferentd se caracterizeazd printr-o
educatie si formare specifice cerute in statul membru gazda si
care se referd la materii fundamental diferite fata de cele
specificate In diploma prezentata de solicitant sau

- dacd, In cazul prevdzut la art. 3 lit. b), profesiunea
reglementatd in statul membru gazdd presupune una sau mai
multe activitdti profesionale reglementate care nu se regésesc
in profesia exercitatd de cétre solicitant in statul membru de
origine sau de provenientd si dacid aceasti diferentd se
caracterizeazd prin educatie §i formare specifice cerute de
cdtre statul membru gazda si care se referd la materii
fundamental diferite fatd de cele specificate in titlul sau
titlurile prezentate de solicitant.

Daci statul membru gazda intentioneaza sa ceara solicitantului
efectuarea unui stagiu de adaptare sau sustinerea unui test de
aptitudini, el trebuie si verifice intdi dacd cunostintele
dobandite de catre solicitant in cursul experientei sale
profesionale pot compensa, partial sau in totalitate, diferenta
substantiald mentionatd in primul paragraf.

Dacé statul membru gazda utilizeazd aceastd posibilitate, el
trebuie s& 1i acorde solicitantului libertatea de a alege intre
perioada de adaptare si proba de aptitudine. Pentru
profesiunile a céror exercitare presupune o cunoastere precisd
a dreptului national si care au ca element esential si constant al
activitatii furnizarea de informatii si asistentd privind dreptul
national, statul membru gazda poate indica, prin derogare de la
acest principiu, fie o perioadd de adaptare, fie o proba de

origine sau de provenientd a solicitantului si dacd diferenta
corespunde unei formari specifice cerutd in Roménia si
acopera domenii care diferd substantial de cele acoperite de
diploma detinuta de solicitant.

Art. 11 (3) Daca autoritatea roméina competentd are in vedere
si ceard solicitantului si efectueze un stagiu de adaptare sau si
treacd o proba de aptitudini, trebuie mai Intii sa verifice daca
cunostintele dobandite de cdtre solicitant pe parcursul
experientel sale profesionale acoperda, total sau partial,
diferenta substantiald mentionata la alineatul (1), din prezentul
articol.

Art. 11 (2) Prin derogare de la prevederile alineatului
precedent, in cazul profesiilor care necesitd, conform
reglementarilor legislatiei roméne, o cunoastere precisd a
dreptului romén si care au ca element esential i constant
furnizarea de informatii si/sau asistentd privind dreptul romén,
autoritatea roménd competentd decide dacd solicitantul va
urma un stagiu de adaptare sau va trece o proba de aptitudini.
(Anexa VI).




| aptitudine. Dacd statul membru gazda intentioneazd sa
prevadi derogiri de la dreptul de a alegere al solicitantului, in
cazul altor profesii, se aplica procedura de la art. 10.

"12) Cu toate acestea, statul membru gazda nu poate aplica
| cumulativ dispozitiile alin. (1) lit. a) $1 b).

Art. 12 (1) Autoritatea romé&nd competentd nu poate, in nici o
situatie, sa aplice cumulativ cerintele prevazute in art. 10 st
art. 11.

Articolul 5
Fara a aduce atingere dispozitiilor art. 3 si 4, orice stat
+ membru gazdi poate permite solicitantului, in scopul
ameliorarii 1litéts sale de adaptare la mediul
1 profesional din statul membru respectiv, sa urmeze, cu statut
de echivalare, acea parte a formarii profesionale constituitd
| dintr-o  practicd profesionald, realizatd cu asistenta

personalului calificat, pe care nu a urmat-o in statul membru

de origine sau de provenienta.

Art. 12 (2) Fard a aduce atingere dispozitiilor art. 10 si 11,
autoritatea romani competenta poate permite solicitantului, in
scopul ameliorarii posibilitdtilor sale de adaptare la mediul
profesional, sd urmeze, cu statut de echivalare, acea parte a
formarii profesionale constituitd dintr-o practicd profesionala,
realizatd cu asistenta personalului calificat, pe care nu a urmat-

o in statul membru de origine sau de provenienta.

Articolul 6

1) Autoritatea competentd din statul membru gazdd care
conditioneazi accesul la o profesie reglementatd de
prezentarea unei serii de dovezi privind onorabilitatea,
. moralitatea si absenta falimentului sau care suspendd sau
interzice exercitarea unei astfel de profesii in caz de greseald
| profesionala gravi sau de infractiune penald acceptd ca proba
suficientd pentru resortisantii statelor membre care doresc sa
exercite aceastd profesie pe teritoriul sdu prezentarea
" documentele eliberate de autorititile competente din statul
membru de origine sau de provenientd din care s rezulte ca
" aceste cerinte sunt indeplinite.

. Dacid documentele previzute in primul paragraf nu sunt
eliberate de autorititile competente din statul membru de
origine sau de provenienti al resortisantului, ele sunt Inlocuite

Art. 27 (1) In cazul in care in Roménia accesul la o profesie
reglementati este conditionat de indeplinirea de cétre
solicitant a anumitor conditii de onorabilitate, moralitate sau
accesul la respectiva profesie sau exercitarea acesteia sunt
interzise falitului fraudulos, celui care a s@varsit o infractiune
sau in caz de greseald profesionald grava, autoritatea romand
competenti va cere si solicitantului, cetitean al unui stat
membru, si facd dovada indeplinirii acestor conditii.

(2) In aceste situatii, autoritatea roména competentd
va accepta ca probd suficientd pentru indeplinirea conditiilor
mentionate la aliniatul precedent prezentarea de catre
solicitant a documentelor eliberate in acest scop de autoritatile
competente din statul membru de origine sau de provenienta al
acestuia.

(3) Daca autorititile competente din statul membru de
origine sau de provenientd nu elibereaza aceste documente, ele
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de o declaratie sub jurdmant sau, in statele membre in care nu
| existd un astfel de jurdiméant, de o declaratie solemna facutd de
catre cel interesat in fata unei autoritdti judiciare sau
| administrative competente sau, dacd este cazul, in fata unui
notar sau a unui organism profesional calificat din statul
membru de origine sau de provenientd, care va elibera un
| certificat care si ateste autenticitatea acestui juramant sau a
acestei declaratii solemne.

vor fi inlocuite de o declaratie sub juramént sau, dacad o
asemenea institutie juridicd nu existd, de o declaratie solemna,
certificate, facuti de solicitant in fata unei autoritéti
competente din statul membru de origine sau de provenienta.

| 2) Daci autoritatea competentd din statul membru gazda
4 solicitd resortisantilor acestui stat membru, pentru accesul la o
| profesie reglementatd sau pentru exercitarea ei, un document
| referitor la sdndtatea fizicd sau psihicd, ea accepta ca proba
| suficientd documentul solicitat in statul membru de origine sau
r de provenienta.

Daci statul de origine sau de provenienta nu solicitad un astfel
+de document pentru accesul la profesia respectivd sau in
vederea exercitdrii ei, statul membru gazda acceptd din partea
l-resortisantilor un atestat eliberat de o autoritate competenta
din statul membru de origine sau de provenientd,
.corespunzind atestatelor din statul membru gazda.

“echivalent, solicitat

Art. 28 (1) Daci in Roménia accesul la o profesie
reglementati sau exercitarea acesteia sunt conditionate de
prezentarea unui document care si ateste sdndtatea fizicad si
psihicd a solicitantului, autoritatea roménd competenta va
accepta ca probd suficientd prezentarea documentului
in statul membru de origine sau de
provenientd pentru accesul la respectiva profesie sau
exercitarea acesteia. '

(2) Daci in statul membru de origine sau de
provenientd accesul la respectiva profesie sau la exercitarea
acesteia nu sunt conditionate de indeplinirea *obligatiilor
previzute la alineatul precedent, autoritatea roméana
competentd va accepta prezentarea unui document cu continut
similar celui cerut in Roméania, eliberat de o autoritate
competentd din statul membru de origine sau de provenienta.

_3) Autoritatea competentd a statului membru gazdd poate
solicita ca documentele sau atestatele mentionate Ja alin. 1 s1 2
s fie prezentate dupa cel mult trei luni de la data eliberarii lor.

Art. 30 Atunci cind autoritatea romé&nd competentd le cere
cetitenilor romdni, in vederea accesului la o profesie
reglementatd sau pentru exercitarea acesteia, dovada ca sunt
acoperiti de o asigurare impotriva consecintelor financiare ale
responsabilitdtii  lor profesionale, autoritatea roména
competentd va accepta atestatele eliberate de organismele de
asigurare ale celorlalte state membre drept echivalente cu
acelea eliberate in propriul sdu teritoriu. Aceste atestate
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trebuie sd precizeze cd asiguratorul s-a conformat prescrierilor

legale si de reglementare in vigoare in Roménia, in ceea ce
O $ . - - -

priveste modalitatile si intinderea garantiel.

4) Daca autoritatea competentd a statului membru gazda
solicitd resortisantilor respectivului stat membru si depund un
jurdmant sau si faci o declaratie solemna pentru a avea acces
la o profesie reglementatd sau pentru a o putea exercita, iar in
cazul in care forma acestui jurdmaént sau a acestei declaratii nu
poate fi utilizatd de citre resortisantii celorlalte state membre,
ea urmareste ca o forma aseméanatoare si echivalenta sé poatd

.| fi prezentatd celor interesati.

Art. 32 In cazul in care in Romania accesul la o profesie
reglementatd sau exercitarea acesteia sunt conditionate de
depunerea unui jurdmént sau a unei declaratii solemne, a cérel
formuld nu poate fi utilizatd de un cetitean dintr-un stat
membru, autoritatea romand competentd va lua madsurile
necesare pentru ca cetiteanul s depund un astfel de jurdmant
sau declaratie intr-o forma adecvaté si echivalenta.

(5) Dacd, pentru accesul la o profesie reglementatad sau

| exercitarea ei in statul membru gazda, trebuie facutd dovada

capacitafii financiare, acest stat membru considerd
adeverintele eliberate de bancile statului membru de origine

sau de provenientd ca fiind echivalente cu cele eliberate pe

teritoriul sdu.

Art. 29 Atunci cind, in Roméania, iIn vederea accesului la o
profesie reglementata sau pentru exercitarea acesteia trebuie s
fie doveditd capacitatea financiard, autoritatea roména
competentd va considera atestérile eliberate de bancile statului
membru de origine sau de provenientd echivalente cu acelea
eliberate in propriul siu teritoriu.

»

1(6) Dacid, pentru accesul la o profesie reglementatid sau

exercitarea ei, autoritatea competenti a statului membru gazda

{ solicita resortisantilor sdi dovada ci acestia poseda o asigurare
1 Impotriva consecintelor financiare ale responsabilitatii lor

" profesionale, acest stat membru acceptd adeverintele eliberate
" de organismele de asigurare din alte state membre ca fiind
echivalente cu cele eliberate pe teritoriul sdu. Aceste
~adeverinte trebuie s precizeze ca asiguratorul s-a conformat
prevederilor legale si de reglementare in vigoare in statul
-membru gazda privind modalitatile si durata garantiei. Aceste
adeverinte nu trebuie sa depaseascd, in momentul prezentarii
-lor, trei luni de la data eliberrii.

Art. 30 A tunci cind autoritatea roméand competentd le cere
cetdtenilor roméni, in vederea accesului la o profesie
reglementatd sau pentru exercitarea acesteia, dovada cd sunt
acoperiti de o asigurare iImpotriva consecintelor financiare ale
responsabilitatii  lor profesionale, autoritatea roménd
competentd va accepta atestatele eliberate de organismele de
asigurare ale celorlalte state membre drept echivalente cu
acelea eliberate in propriul sdu teritoriu. Aceste atestate
trebuie sd precizeze ca asiguratorul s-a conformat prescrierilor
legale si de reglementare In vigoare In Romaénia, In ceea ce
priveste modalitétile si intinderea garantiei.

Articolul 7

.1) Autoritatea competenta a statului membru gazda recunoaste

Art. 33 (1) Daca solicitantul indeplineste conditiile de acces la
o profesie reglementatd sau de exercitare a acesteia In
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resortisantilor statelor membre care indeplinesc conditiile de
i acces si de exercitare a unei profesii reglementate pe teritoriul
lor dreptul de a beneficia de titlul profesional acordat in statul
membru gazda, care corespunde profesiei respective.

2) Autoritatea competenta a statului membru gazda recunoaste
resortisantilor statelor membre care indeplinesc conditiile de
acces si de exercitare a wunei activititi profesionale
reglementate pe teritoriul lor dreptul de a folosi calificarea
oficiald acordatd in statul membru de origine sau provenientd
si eventual abrevierea sa, in limba respectivului stat membru.
Statul membru gazda poate cere ca acest titlu sa fie urmat de

nume, institutia care l-a eliberat si componenta juriului care 1-a

"| acordat.

1| 3) Daci o profesie este reglementatd in statul membru gazda
de citre o asociatie sau o organizatie mentionata la art. 1 lit.
| d), resortisantii statelor membre nu sunt autorizati sd se
foloseascd de titlul profesional acordat de respectiva
| organizatie sau asociatie, decit dacd fac dovada cd sunt
membrii respectivei organizatii sau asociatli.

Roménia, autoritatea roméand competentd ii va da:

a. dreptul de a utiliza titlul profesional acordat in
Romania si care corespunde acestei profesii;

b. dreptul de a folosi titlul conferit de documentul care
atesta formarea solicitantului in statul membru de origine sau
de provenientd, precum si abrevierea acestuia in limba acelui
stat. In acest titlu vor trebui si figureze, cel putin, numele si
locul institutiei sau autoritatii care 1-a conferit.

(2) In cazul in care profesia este reglementata in
Roménia de citre o organizatie profesionald care acorda
membrilor sii un titlu profesional, solicitantul — cetdtean al
unui stat membru, nu se va putea folosi de acest titlu decat
daci probeazd apartenenta la respectiva organizatie
profesionald.

Daci asociatia sau organizatia le cere membrilor ei o anumita
calificare, ea poate impune aceastd cerintd si resortisantilor
altor state membre care au o diploméa conform dispozitiilor art.
11 lit. a) sau un titlu de calificare oficiala in sensul dispozitiilor
art. 3 lit. b) numai in conformitate cu dispozitiile prezentei
1 directive, in special ale art. 3 si 4.

Reiese din textul legii ca obligatii pentru autoritatile
romine competente, prin care sunt, de asemenea,
desemnate si organizatiile profesionale.

Articolul 8
1) Statul membru gazdd acceptd ca probd indeplinirea
conditiilor mentionate la art. 3 si 4: atestatele si documentele
“eliberate de autorititile competente din statele membre, pe

Art. 34 (1) Pentru verificarea indeplinirii de cétre solicitant —
cetiitean al unui stat membru, a conditiilor cerute de prezenta
lege, autoritatea romand competentd va accepta ca probd
documentele eliberate de autorititi competente din statele
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care cel interesat trebuie si le prezinte in sprijinul cererii de
| exercitare a profesiei respective.

membre.

2) Procedura de examinare a unei cereri de exercitare a unei
' profesii reglementate trebuie incheiatd in cel mai scurt timp si
avizatd printr-o decizie motivatd a autoritdtii competente din
L statul membru gazdi, in cel mult patru luni de la depunerea
dosarului complet al celui interesat. Aceastd decizie sau
| absenta ei poate fi supusd unui recurs jurisdictional de drept
Intern.

Art. 34 (3) Procedura de examinare a cererii de cétre
autoritatea romand competentd nu va putea depasi un termen
de trei luni de la data prezentirii dosarului complet al
persoanei interesate.

(4) Procedura de examinare a cererii se va finaliza
prin emiterea unei decizii motivate de citre autoritatea romana
competents, in termenul prevdzut la alineatul precedent.
Aceasti decizie va fi comunicati solicitantului in termen de 15
zile de la emitere si produce efecte de la data comunicarii.
Decizia sau absenta ei poate fi atacatd In justitie In fata
tribunalelor roméane.

: Articolul 9
1) Statele membre desemneazi, in termenul prevazut la art.
12, autoritatile competente, abilitate sd primeascé cererile i sa
ia deciziile prevazute de prezenta directiva.

Art3 (3) Autorititile competente corespunzitoare fiecdrei
profesii reglementate sunt enumerate in Anexa III a prezentei
legi.

2) Fiecare stat membru desemneazi un coordonator al
activitatilor autorititilor mentionate la alin. 1 si informeazi
celelalte state membre si Comisia despre aceasta. Rolul
statului membru este de a promova aplicarea in mod uniform a
prezentei directive in cazul tuturor profesiunilor cérora li se
aplicd. Pe l4nga Comisie, se constituie un grup de coordonare
format din coordonatori desemnati de céatre fiecare stat
| membru sau din membrii supleanti si prezidat de un
reprezentant al Comisiei.

Misiunea acestui grup este:

- sa faciliteze punerea in practicéd a prezentei directive,

- s& adune toate informatiile utile pentru aplicarea ei in statele
membre.

Ministerul Educatiei si Cercetirii prin Memorandumul
Guvernului 1190 CZ/SGG din 16.10.2002 si OMEC 4872
din 04.11.2002
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Grupul poate fi consultat de citre Comisie in privinta tuturor
modificirilor care pot aparea in sistemul existent.

3) Statele membre iau maisuri in vederea furnizérii
informatiilor necesare recunoasterii diplomelor in cadrul
prezentei directive. In vederea indeplinirea acestei sarcinj,
statele m embre p ot primi s prijinul c entrului d ¢ informare cw
privire la recunoagterea academici a diplomelor §i a
perioadplor de studii, creat de statele membre in temeiyl
Rezolutjei Consiliului §i a ministrilor ;educatiei,” reuniti’ip
cadrul Consiliului din 9 februarie 1976' si, daci este cazul, pot
primi sprijinul asociatiilor sau organizatiilor profesionale
corespunzitoare. Comisia ia initiativele necesare pentru
asigurarea dezvoltdrii si coordonirii comunicarii informatiilor
necesare. '

»

Nu face obiectul Legii, t_ranspunerea s-a ficut inainte prin crearea
Centrului National de Recunoagtere si Echivalare a Diplomelor

(CNRED) ENIC-NARIC prin HG 49/1999 O

prin OMEC 512

MEC 3422 modificat

Articolul 10

1) Daci un stat membru nu intenfioneazi, in temeiul
dispozitiilor art. 4 alin. 1 lit. b) al doilea paragraf, a treia tezi,
si lase a de adaptare si proba de aptitudine, el comunici
imediat Comisiei proiectul dispozitiei respective. Statul
membru respectiv informeaza totodatd Comisia cu privire la
molivele pentru care este necesard o astfel de dispoziic.

Comisia aduce imediat proiectul la cunostinta celorlalte state
membre; ea poate in aceeagi masurd sa consulte in privinta

acestui proiect grupul de coordonare prevazut la art. 9 alin. 2.

2) Fara a aduce atingere asupra dreptului Comisiei si al




o

Wa

celorlalte state membre de a-si prezenta observatiile asupra
proiectului, statul membru poate adopta hotarérea doar dacd
Comisia nu s-a opus in termen de trei luni printr-o decizie.

3) La cererea unui stat membru sau a Comisiei, statele
membre le comunica fard intdrziere textul definitiv al
dispozitiei, asa cum rezultd din aplicarea prezentului articol.

Articolul 11

Dupi expirarea termenului prevazut la art. 12, statele membre
fnainteazd Comisiei, la fiecare doi ani, un raport privind
aplicarea sistemului.

Pe langd comentariile generale, acest raport contine o situatie
statistica a deciziilor luate, precum §i o descriere a
principalelor probleme care rezultd din aplicarea prezentel
directive.

Articolul 12

Statele membre iau masurile necesare pentru a se conforma

o4 . n . . . .2
prezentei directive in termen de doi ani de la notificarea e1”.
Ele informeazi imediat Comisia cu privire la aceasta.

Ele comunicd Comisiei textul principalelor norme de drept
intern pe care le adoptd in domeniul vizat de prezenta
directiva.

Articolul 13
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In cel mult cinci ani de la data stabilitd la art. 12, Comisia
trimite un raport Parlamentului European si Consiliului asupra
stadiului aplicdrii sistemului general de recunoagtere a
diplomelor de licentd acordate penfru o perioada de formare
profesionald de cel putin trei ani.

fn urma efectuarii tuturor consultirilor necesare, Comisia i
prezintd cu aceastd ocazie concluziile cu privire la
| modificarile care pot fi aduse sistemului existent. Eventual,
Comisia prezinta in acelasi timp propuneri privind ameliorarea
normelor existente cu scopul de a facilita libera circulatie,
dreptul de stabilire si libera prestare a serviciilor pentru
persoanele previazute de dispozitiile prezentei directive.

Articolul 14

Prezenta directivi se adreseaza statelor membre.
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Directiva 92/51/CEE Lege cadru
Capitolul 1 Art. 14 (1) Diploma reprezinta orice document sau ansamblu
Definitii de documente atestand nivelul de formare, care:
Articolul 1 a. au fost acordate de o autoritate competentd dintr-un

In sensul prezentei directive:
a) ,, diplomd” reprezintad orice document care atestd educatia
s1 formarea sau set de astfel de documente:

- care a fost acordat de o autoritate competentd intr-un stat
membru, desemnatd in conformitate cu legile, reglementérile
si dispozitiile administrative ale statului respectiv,

- din care rezulta ca titularul a incheiat cu succes:

1) fie un ciclu de studii postliceale, altul decat cel
prevézut la art. 1 lit. a) liniuta a doua din Directiva
89/48/CEE, cu o durati de cel putin un an sau cu o
duratd echivalentd dacd aceasta are la bazd un
program fard frecventd, pentru care, una din
conditiile de acces este, ca reguld generald,
incheierea cu succes a unui ciclu de studil
gimnaziale sau liceale necesar pentru a avea acces
la Invatdmantul universitar sau superior, precum si
formarea profesionald care este eventual necesard
in plus pentru acest ciclu de studii postliceale;

11) fie unul din ciclurile de educatie si formare
prezentate in Anexa C si

- din care rezulta ci titularul posedd calificérile profesionale
necesare pentru a avea acces la o profesie reglementaté in
statul membru respectiv sau pentru a o.exercita,

stat membru,

b. certifica faptul ca titularul a Incheiat:
- fie un ciclu de studii postliceale, cu o duratd de cel putin un
an dar nu mai mare de trei ani (sau cu o duratd echivalentd in
invatimantul fara frecventd), pentru care una din conditiile de
admitere presupune incheierea unui ciclu de studii liceale
necesar pentru a avea acces la Invadtdméntul universitar sau
superior, parcurgand si o formare profesionald, pe langd ciclul
de studii postliceale, dacd in statul membru de origine sau de
provenientd este prevédzuta o asemenea cerinta,
- fie unul din ciclurile de formare profesionald prevdzute in
anexa IV din prezenta lege; _

c. atesta faptul ci titularul are calificarea profesionald
necesard pentru a accede la o profesie reglementatd sau a o
exercita in statul membru de origine sau de provenienta,

daca formarea profesionald atestatd de asemenea documente a
fost obtinutd cu preponderentd in UE sau SEE ori in afara
spatiului UE sau SEE, insd in unitdti de Invatdmént care
asigurd o formare profesionald in conformitate cu legislatia
unui stat membru, ori daci titularul unor asemenea documente
are o experientd profesionald de cel putin trei ani atestatd de
un stat membru care i-a recunoscut titlul eliberat de un stat
tert.
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* dacd educatia si formarea atestate prin acest document au fost
dobéndite in principal in Comunitate sau in afara acesteia, in
institutiile de Tnvitimant care asigurd o educatie si formare in
conformitate cu legile, regulamentele si dispozitiile
administrative ale unui stat membru sau daca titularul
diplomei are o experientd profesionala de trei ani certificatd de
statul membru care a recunoscut documentul eliberat intr-o
tara terta.

Este asimilat unei diplome, in sensul primului paragraf, orice
document care atestd educatia si formarea sau un set de astfel
de documente acordat de o autoritate competentd intr-un stat
" membru pentru incheierea cu succes a perioadei de educatie si
formare dobandite in Comunitate si recunoscute de o
| autoritate competenta din acest stat membru ca fiind de nivel
echivalent si conferd aceleasi drepturi de acces la o profesie
| reglementata sau de exercitare a acesteia;

(2) In sensul prezentului articol, sunt considerate diplome
orice documente eliberate de o autoritate competenta dintr-un
stat membru, daci se referd la o formare profesionald
dobanditd in cadrul UE sau SEE si este recunoscutd de

“autoritatea competentd din respectivul stat membru ca avand

un nivel echivalent celor mentionate in alineatul precedent si
numai dacd conferd aceleasi drepturi de acces la o profesie
reglementatd sau de exercitare a acesteia in statul membru de
origine sau de provenienti.

b) ., certificat” reprezintd orice document care atestd educatia
| st formarea sau un set de astfel de documente:

- care a fost acordat de o autoritate competentd Intr-un stat
membru, desemnatd in conformitate cu legile, reglementarile
si dispozitiile administrative ale statului respectiv,

- din care rezulti ca titularul, dupi ce a frecventat un ciclu de
1 studii gimnaziale sau liceale, a incheiat:

fie un ciclu de educatie sau formare, cu exceptia celui prevazut
la lit. a), efectuat intr-o institutie de Invdtdmant sau intr-o
“intreprindere sau, alternativ, intr-o institutie de Invatdmant si

Art. 15 (1) Certificatul reprezinta un document sau ansamblu
de documente atestand nivelul de formare, care:

a. a fost acordat de o autoritate competentd dintr-un stat
membru;

b. certificd faptul c& titularul, dupd ce a urmat un ciclu de
studii gimnaziale sau liceale ori un ciclu de studii gimnaziale
sau liceale cu caracter tehnic sau profesional, a incheiat:

- fie un ciclu de formare profesionala, altul decét cel la care se
refera art. 14 alin. 1 lit. b, desfasurat intr-o unitate de
Invitdmant si/sau Intr-o intreprindere, parcurgand in
completare si un stagiu sau practicd profesionald, daca in
statul membru respectiv este prevazuta o asemenea cerinta,

- fie un stagiu sau perioada de practicd profesionald;
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intr-o intreprindere si completat, dupd caz, de stagiul de
adaptare sau perioada de proba necesara in plus fatd de acest
ciclu,

fie stagiul de adaptare sau perioada de proba necesard in plus
fata de acest ciclu de studii gimnaziale sau liceale sau

- din care rezultd ci titularul, dupi ce a frecventat un ciclu de
studii gimnaziale sau liceale cu caracter tehnic sau profesional,
a incheiat, dupa caz:

fie un ciclu de educatie sau formare, cum este cel prevazut la
liniuta anterioara,

fie stagiul de adaptare sau perioada de proba necesard in plus
fatd de acest ciclu de studii secundare cu caracter tehnic sau
profesional si

- din care rezultd cd titularul are calificérile profesionale
necesare pentru a avea acces la o profesie reglementatd in
statul membru respectiv sau pentru a o exercita,

dacd educatia si formarea atestate prin acest document au fost
dobandite in principal In Comunitate sau in afara acesteia, in
institutiile de invitdméant care asigurd o pregitire In
conformitate cu legile, reglementdrile sau dispozitiile
administrative ale acelui stat membru, sau atdt timp cat
titularul siu are o experientd profesionald de doi ani certificata
de statul membru care a recunoscut documentul care atestd
educatia si formarea efectuate intr-o tertd tara.

c. atestd faptul ca titularul are calificarea profesionald necesara
pentru a accede la o profesie reglementatd sau a o exercita in
statul membru de origine sau de provenientd,

daca formarea profesionald atestatd de asemenea documente a
fost obtinutid cu preponderentd in UE sau SEE ori in afara
spatiului UE sau SEE, insd In unititi de Invatdmaént care
asigurd o formare profesionald in conformitate cu legislatia
unui stat membru, ori daci titularul unor asemenea documente
are o experientd profesionald de cel putin doi ani atestatd de un
stat membru care i-a recunoscut titlul eliberat de un stat tert.
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Se va asimila unui certificat, in sensul primului paragraf, orice

1 document care atestd educatia si formarea sau orice set de

astfel de documente care a fost emis de o autoritate
 competentd  intr-un stat membru, este acordat pentru
incheierea cu succes a perioadei de educatie si formare

% dobandite in Comunitate si recunoscut de o autoritate

competentd din acest stat membru ca fiind de nivel echivalent
si conferd aceleasi drepturi de acces la o profesie reglementata
sau de exercitare a acesteia;

(2) In sensul prezentului articol, sunt considerate certificate
orice documente acordate de o autoritate competenta dintr-un
stat membru, daci se refera la o formare profesionald
dobéanditd in cadrul UE sau SEE, sunt recunoscute de
autoritatea competentd din respectivul stat membru ca avand
un nivel echivalent celor mentionate in alineatul precedent si
numai dacd conferd aceleasi drepturi de acces la o profesie
reglementatd sau de exercitare a acesteia in statul membru de
origine sau de provenienta.

39

c) ,, atestat de competentd”’ reprezinta orice document:

[ - care atestd educatia si formarea care nu fac parte din setul
care constituie o diploma in sensul dispozitiilor Directivei

» 89/48/CEE sau o diploma sau certificat in sensul prezentei
directive sau

H

| - care este acordat ca urmare a unei aprecieri a calitdtilor

:personale, aptitudinilor sau cunostintelor solicitantului,
considerate esentiale pentru exercitarea unei profesiuni de
citre o autoritate desemnatd in conformitate cu legile,
.regulamentele sau dispozitiile administrative ale unui stat
membru, fird a solicita dovada unei educatiei sau formarii
prealabile;

Art. 16 Atestatul de competentd reprezintd orice document
certificind formarea profesionald, care nu face parte dintre
cele prevazute In art. 8, 14 si 15 din prezenta lege sau orice
document care este acordat de o autoritate competenta dintr-un
stat membru in baza unei aprecieri a calitatilor personale,
aptitudinilor sau cunostintelor titularului, considerate esentiale
pentru exercitarea unei profesii, fard a solicita dovada unei
pregétiri sau formari profesionale prealabile.

d) ,, stat membru gazdd” reprezintd orice stat membru in care
un resortisant al unui stat membru solicitd exercitarea unei
profesiuni care poate constitui obiectul unei reglementdri in
statul membru respectiv, cu exceptia statului in care aceastd
persoani si-a obtinut documentul care atestd educatia si
formarea sau atestatul de competentd sau a exercitat mai Intai
profesia respectiva;

Art. 1 (1) Prevederile prezentei legi se aplicd oricarui
cetitean al unui stat membru al Uniunii Europene (UE) sau al
Spatiului Economic European (SEE) care doreste si exercite
in Romania, in mod independent sau ca salariat, o profesie
reglementatd de legea roména.

Art. 6 In sensul prezentei legi prin stat membru se intelege
orice stat membru al UE sau alte state membre ale SEE
(Islanda, Liechtenstein, Norvegia).
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e) ,, profesie reglementatd” reprezinta activitatea profesionald
‘| reglementata sau ansamblul activitatilor care constituie aceastd
profesie Intr-un stat membru;

Art. 3 (1) Profesia reglementatd reprezintd activitatea sau
ansamblul de activitati profesionale reglementate conform
legii roméane, care compun respectiva profesie in Romaénia.

f) ., activitate profesionald  reglementatd”  reprezintd
| activitatea profesionald al cdrei acces sau exercitare intr-un
| stat membru este supus, direct sau indirect, in temeiul legilor,
reglementarilor sau dispozitiilor administrative, detinerit unui
document care atestad educatia si formarea sau a unui atestat
L-de competentd. Pot constitui in special o modalitate de
exercitare a unei activitdti profesionale reglementate
| urmitoarele:

L= exercitarea unei activitdti in baza unui titlu profesional, daca

utilizarea unui astfel de titlu este rezervatd titularilor
documentelor care atestd educatia §i formarea sau atestatelor
"de competentd, in conformitate cu legile, reglementarile si
dispozitiile administrative,

- exercitarea unei activititi profesionale in domeniul sénatatii,
~daca retributia si/sau rambursarea unei astfel de activitéti este
conditionatd, in temeiul sistemului national de asigurdri
-sociale, de detinerea unui document care atestd educatia si
formarea sau a unui atestat de competenta.

" Daci dispozitiile primului paragraf nu se aplica, o activitate
"profesionald poate fi consideratd ca fiind reglementatd cu
‘conditia sd fie exercitatdi de membrii unei asociatii sau
organizatii care are ca obiectiv promovarea $i mentinerea unui
-nivel ridicat in respectivul domeniu profesional si care, in
vederea realizdrii acestui obiectiv, beneficiazd de

Art.2 (1) Activitatea profesionala reglementatd reprezintd
activitatea profesionala pentru care accesul sau exercitarea in
Romania este conditionatd, direct sau indirect, in conformitate
cu legislatia romana in vigoare, de detinerea unui document
care si ateste nivelul de formare profesionala.

(2) Sunt considerate  activitdti = profesionale
reglementate activitatile exercitate cu titlu profesional, daca
utilizarea unui astfel de titlu este rezervata doar titularilor unor
documente care atestd nivelul de formare profesionala.

(3) Sunt considerate, de asemenea, activitatl
profesionale reglementate, activititile desfasurate de membrii
unei organizatii profesionale, dacd organizatia respectiva:

- are ca obiectiv fundamental promovarea si
mentinerea unui nivel ridicat intr-un anumit
domeniu profesional;

- este recunoscutd prin legea romé&nd in vederea
realizdrii acestui obiectiv;

- elibereazd membrilor sdi un document care atestd
nivelul de formare profesionala;

- impune membrilor sii respectarea unor reguli de
conduita profesionald elaborate de aceasta;

- conferd membrilor sdi dreptul de a folosi un titlu
profesional sau abrevierea acestuia si de a beneficia
de un statut corespunzator nivelului de formare
profesionala.
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recunoasterea, sub o forma specifica, de catre un stat membru
Si:

|- acordd un document care atestd educatia si formarea
membrilor ei;

| - se asigurd cd membrii sdi respectd regulile de conduitd
| profesionald adoptate de ea si

- conferd membrilor sai dreptul de a folosi un titlu profesional,
| o abreviere sau de a beneficia de un statut care corespunde
educatiei si formaérii respective.

[ De fiecare data cand un stat membru acordd recunoasterea
| prevazutd la al doilea paragraf unei asociafii sau organizafii
care findeplineste conditiile paragrafului respectiv, acesta
informeaza Comisia;

g) ,educatie §i formare reglementate” reprezintd orice
educatie si formare care:

- este orientatd specific cdtre exercitarea unei profesiuni
“anume $i

-- constd intr-unul sau mai multe cicluri de studii realizate,
dupa caz, prin formare profesionald, stagiu de adaptare sau
.perioada de probd, a caror structura si nivel sunt determinate
de legile, reglementarile sau dispozitiile legislative ale statului
membru respectiv sau care fac obiectul unui contro] sau al
“unei aprobari din partea autorititii desemnate in acest scop;

Art. 5 Formarea reglementatd reprezintd orice formare care,
intr-un stat membru al UE sau al SEE:

(2) a. este orientatd specific citre exercitarea unel
anumite profesii

b. si constd intr-un ciclu de studii completat

eventual cu o formare profesionald, stagiu profesional sau
practici profesionald, a céaror structurd si nivel sunt
determinate de dispozitiile legislative din statul membru de
origine sau de provenientd sau care fac obiectul unui control
ori al unei aprobari din partea unei autoritdfi desemnate in
conformitate cu legea statului membru de origine.
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h) ,, experientd profesionald’” reprezinta exercitarea efectiva si
legala a respectivei profesiuni intr-un stat membru,

Art. 4 Experienta profesionala reprezinta exercitarea efectiva
si legala a unei profesii intr-un stat membru al UE sau al SEE.

i) , perioadd de adaptare” reprezinta exercitarea unei
profesiuni reglementate in statul membru gazda, sub
raspunderea unui membru calificat in profesia respectiva si

| avand eventual o educatie si formare suplimentare. Aceasta

perioadd face obiectul unei evaluari. Normele detaliate ale

{ stagiului si ale evalufirii acestuia sunt stabilite de autoritafile

competente ale statului membru gazda

Statutul de care beneficiazid In statul membru gazda persoana

| care efectueazi perioadi de practicd sub supraveghere, in

special in ceea ce priveste dreptul de rezidentd, precum si
obligatiile, drepturile si avantajele sociale, indemnizatiile si

| remuneratiile, este stabilit de autoritdtile competente din

respectivul stat membru in conformitate cu dreptul comunitar

1 corespunzator;

Art. 25 (1) Stagiu de adaptare constd in exercitarea unei
profesii reglementate in Roménia, Insotitd eventual de o

formare complementard, sub supravegherea unui membru

calificat in profesia respectiva; stagiul face obiectul unei

evaluari.
(2) Modalititile de desfasurare si evaluare a stagiului

de adaptare vor fi stabilite de autoritatea romand competenta |

mentionati in Anexa III a prezentei legi, care va trebui insé sa
tind seama de experienta profesionald a solicitantului.
(3) In timpul stagiului de adaptare, solicitantul va

“avea toate drepturile si obligatiile prevazute de legea romana

si statutul profesional pentru ceilalti membrii ai profesiei
respective, inclusiv dreptul de a primi o remuneratie
corespunzitoare activitatii desfasurate.

.

4

j) .probd de aptitudine” reprezintd o probd care se referd

| exclusiv la cunostintele profesionale ale solicitantului si care
{ este conceputd de autorititile competente ale statului membru
| gazda, cu scopul aprecierii aptitudinii solicitantului privind

" exercitarea profesiei reglementate in acel stat membru.

I*Pentru a permite aplicarea acestei probe, autoritatile

competente intocmesc o listd de materii care, pe baza unei
-comparatii intre educatia si formarea cerute in statul membru
respectiv si cea pe care le are solicitantul, nu sunt atestate prin
-documentul care atestd educatia si formarea pe care il poseda
solicitantul. Aceste domenii pot cuprinde atat cunostinte

_teoretice, cét si cunostinte practice necesare pentru exercitarea

Art. 26 (1) Proba de aptitudini constd intr-o examinare a
cunostintelor profesionale ale solicitantului, organizatd de
autoritatea romana competentd in scopul aprecierii aptitudinii
solicitantului de a exercita profesia reglementatd in Romaénia;
proba de aptitudini nu poate include un examen de limba
roména.

(2) Autoritatea romana competentd va stabili
continutul examindrii pe baza unei comparatii intre pregatirea
cerutd in Roménia si cea pe care o are solicitantul. In acest
sens, autoritatea roménd competentd va Intocmi o listd de
discipline teoretice sau practice a caror cunoastere este
esentiald pentru accesul sau exercitarea respectivei profesii in
Roménia, iar disciplinele de examen vor fi stabilite in fiecare
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profesiei.

cont de faptul ca
recunoscuti in statul

Proba de aptitudine trebuie sd tfind
solicitantul are o calificare profesionald
membru de origine sau de provenientd. Ea contine subiecte
selectate dintre cele care figureazi pe lista prevazutd la al
doilea paragraf si a cdror cunoagtere este o conditie esentiald
pentru exercitarea profesiei in statul membru gazda. Proba de
aptitudine poate include totodatd si cunostinte de deontologie
care se aplicd activitatilor respective in statul membru gazda.
Modalititile de aplicare a probei sunt stabilite de autoritatile
competente ale statului membru respectiv.

caz in parte prin alegerea de pe aceastd lista a materiilor care’

nu figureaza in documentul detinut de solicitant.

(3) In toate cazurile, proba de aptitudini trebuie si ia
in considerare faptul ci solicitantul este un profesionist
calificat intr-un stat membru.

2 e

Capitolul 11
Domeniul de aplicare

Articolul 2

Prezenta directivd se aplicd oricdrui resortisant al unui stat
membru care doreste si-si exercite cu statut de independent
sau de salariat o profesie reglementatd in statul membru gazda.
Prezenta directivd nu se aplicid nici profesiunilor care fac
obiectul unei directive speciale care stabileste intre statele
membre reglementiri pentru o recunoastere reciprocd a
diplomelor, nici activititilor care constituie obiectul uneia
dintre directivele care figureaza in Anexa A.

Directivele care figureazi in Anexa B se aplica exercitarii in
calitate de salariat a activititilor previzute de directivele
respective.

Art. 13 Prevederile prezentului capitol se aplicd oricdrui
cetdtean al unui stat membru care doreste sa exercite in
Romania, in mod independent sau ca salariat, o profesie
reglementatd pentru care se solicitd detinerea unei diplome, a
unui certificat sau atestat de competenta.

Capitolul II1
Sistemul de recunoastere in cazul in care statul membru gazda

Sectiunea I — Recunoastere in cazul in care in Roménia se
solicita detinerea unei diplome in sensul art. 14
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solicitd detinerea unei diplome in sensul prezentei directive
" sau in sensul Directivei 89/48/CEE

Articolul 3

- Fara a aduce atingere aplicarii Directivei 89/48/CEE, daca in
statul membru gazda, accesul la o profesie reglementati sau
| exercitarea acesteia sunt conditionate de definerea unei
diplome aga cum este definitd de prezenta directiva sau de
-Directiva 89/48/CEE, autoritatea competentd nu poate si
" refuze unui resortisant al unui stat membru, pe motivul lipsei
unor calificdri adecvate, accesul la aceastd profesie sau
.exercitarea In aceleasi conditii ca proprii cetateni:

a) dacd solicitantul posedd diploma asa cum este definitd de
un alt stat membru pentru a avea acces la profesia respectiva

sau pentru a o exercita pe teritoriul acestuia, o astfel de
diploma fiind acordata de un stat membru, sau

prezenta directivd sau de Directiva 89/48/CEE, necesari intr- |

Art. 18 Dreptul de a accede la o profesie reglementats sau de
“a o exercita in Romaénia, pentru care se solicitd detinerea unei
diplome in sensul art. 14, nu poate fi interzis daca:

a. solicitantul detine o diploma in sensul art. §, eliberata intr-
un stat membru, care i permite s& acceadd sau sd exercite
respectiva profesie in statul membru de origine sau de
provenientd sau ;

b) dacd solicitantul a exercitat cu normi intreagid aceasti
profesie timp de doi ani sau cu normd redusi pe durata unei
perioade echivalente, in cursul unei perioade anterioare de
zece ani, Intr-un alt stat membru care nu reglementeazi
aceasta profesie nici in sensul art. 1 lit. e) si art. 1 lit. f) primul
paragraf din prezenta directiva si nici in sensul art. 1 lit. ¢) si
al art. 1 Iit. d) primul paragraf din Directiva 89/48/CEE,
detinand unul sau mai multe documente care atesti educatia si
formarea:

- care au fost acordate de o autoritate competenta intr-un stat
| membru, desemnatd in conformitate cu legile, reglementarile
st dispozitiile administrative ale statului respectiv si-

Art. 18 ,

b. solicitantul poseda o diplom3, in sensul art. 14 din prezenta
lege, eliberatd de un stat membru, care ii permite sd acceadd
sau si exercite respectiva profesie In statul membru de origine
sau de provenientd sau

c. solicitantul face dovada cid a exercitat cu normd intreagd
aceastd profesie timp de doi ani, sau cu normd redusd pe
durata unei perioade echivalente, In ultimii zece ani Intr-un
stat membru In care respectiva profesie nu este reglementata,
detindnd in acest sens unul sau mai multe documente care
atestd formarea, acordate de o autoritate competentd dintr-un
stat membru, care l-a pregdtit pentru exercitarea acestei
profesii; in acest scop vor fi luate in consideratie fie
documentele in sensul art. 14 alin. 1 pct. b primul paragraf, fie
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- fie din care rezultd ca titularul a frecventat cu succes un
ciclu de studii postliceale, cu exceptia celui prevazut la art. 1
lit. a) liniuta a doua din Directiva 89/48/CEE, cu o durata
echivalentd de cel putin un an la fard frecventa, pentru care
una dintre conditiile de acces este, ca reguld generald,
incheierea cu succes a unui ciclu de studii gimnaziale sau
liceale necesar pentru a avea acces la invatdmantul universitar
sau superior, precum si orice formare profesionald integrata
| acestui ciclu de studii postliceale,

- fie care confirmi o educatie si o formare reglementate §i
prevazute la anexa D si

- care a pregitit titularul in vederea exercitarii profesiei sale.

documentele care confirmi o formare reglementata prevazute
in anexa V la prezenta lege

Cu toate acestea, cei doi ani de experientd profesionald
mentionati anterior nu pot fi ceruti dacd documentul care
atestd educatia si formarea pe care le are solicitantul si care
sunt previzute de prezenta literd este acordat la sférsitul
perioadei de educatie si formare reglementate.

Art. 18

d. prin derogare de la litera ¢ autoritatea roména competenta
nu poate si ceara solicitantului sa facd dovada celor doi ani de
experientd profesionald mentionati la alineatul precedent in
cazul in care documentul detinut de solicitant este acordat la
sfarsitul perioadei de formare reglementate, in sensul art. 5,
alin. (2), din prezenta Lege.

Este asimilat documentului care atestd educatia si formarea
previzut in primul paragraf de la prezenta literd orice
document care atestd educatia i formarea sau orice set de
astfel de documente acordate de o autoritate competenta intr-
un stat membru, atat timp cét confirma o calificare dobandita
in Comunitate si este recunoscut ca fiind echivalent de catre
statul membru cu conditia ca aceastd recunoastere si fie
notificata altor state membre si Comislei.

Art. 17 In vederea accesului la o profesie reglementata sau a
exercitirii acesteia in Roménia, vor fi recunoscute, cu acelasi
efecte ca cele obtinute in Romaénia, orice diplomd, certificat
sau atestat de competentd, obtinute Intr-un stat membru, care
dau dreptul titularului sd exercite aceeasi profesie in statul
membru respectiv.

Prin derogare de la dispozitiile primului paragraf din prezentul
articol, statul membru gazdi nu este obligat sd aplice prezentul

Art.9 (2) Aceastd dispozitie nu se aplicd in cazul in care
accesul la o profesie reglementati sau exercitarea acesteia sunt
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articol daca accesul la o profesie reglementatd sau exercitarea
"ei sunt conditionate in tara de provenientd de detinerea unei
diplome, asa cum este definita in Directiva 89/48/CEE, pentru
- care una dintre conditiile de eliberare este Incheierea cu succes
a unui ciclu de studii postliceale cu o duratd mai mare de patru
“ani.

conditionate in Romania de absolvirea unui ciclu de studii de
invatamant superior cu o duratd mai mare de patru ani.

. Articolul 4
1. Dispozitiile art. 3 nu impiedica un stat membru, in egala
_mdsura, sa ceara solicitantului:

_a) s facd dovada faptului ca are experientd profesionald, dacd
durata educatiei si formarii de care face dovada in temeiul lit.
a) si b) este mai scurti cu cel putin un an decét cea cerutd de
"statul membru gazda. In acest caz, durata experientei
profesionale cerute nu poate depasi:

- dublul perioadei de educatie si formare neefectuate, daca
-perioada neefectuati se referd la ciclul de studii postliceale
si/sau la un stagiu adaptare efectuat sub autoritatea unui
Aindrumator de stagiu si incheiatd printr-un examen,

- nu poate depasi perioada de educatie si formare neefectuata,
“dacd aceastd perioadd se refera la o practicd profesionald
realizatdi cu sprijinul unui membru calificat al profesiel
espective.

dn cazul diplomelor previzute la art. 1 lit. a) al doilea
paragraf, durata formdrii recunoscute ca echivalentd se
calculeaza in functie de educatia si formarea definite la art. 1
lit. a) primul paragraf. :

Art. 19 (1) Daci durata formarii solicitantului este mai scurta
cu cel putin un an decét cea cerutd in Romdnia, prevederile
articolului 10, se aplica mutatis-mutandis.
(2) Dispozitiile prezentului articol nu se aplicd profestilor
enumerate in Anexa IV a prezentei Legil.

La aplicarea acestor dispozitii, se ia in considerare experienta

28




profesionala previzutd la art. 3 lit. b) primul paragraf.

Indiferent de situatie, experienta profesionald necesard nu
poate sa depageascd patru ani.
| Experienta profesionald nu poate totusi sd fie cerutd unui
solicitant care detine o diploma care certific efectuarea unui
ciclu de studii postliceale asa cum este prevazutd la art. 1 lit.
a) a doua linjuta sau o diploma aga cum este definita la art. 1
lit. a) din Directiva 89/48/CEE si care doreste s Isi exercite
profesia intr-un stat membru gazdd in care este necesara
detinerea unei diplome sau document care atesta educatia si
formarea care si certifice efectuarea unuia dintre ciclurile de
educatie si formare previzute In anexele C si D.

b) sa urmeze un stagiu de adaptare care sd nu depaseasca trel -
ani sau si dea o probd de aptitudine daca:

- educatia si formarea de care a beneficiat, in conformitate cu
dispozitiile art. 3 lit. a) sau b) primul paragraf, privesc
domenii teoretice si/sau practice care diferd considerabil de
cele specificate de diploma aga cum este definitd de prezenta
directivi sau de Directiva 89/48/CEE, necesare in statul
membru gazda, sau )

- in cazul prevazut la art. 3 lit. a) primul paragraf, profesia
reglementatd de statul membru gazdd cuprinde una sau mal
multe activititi profesionale reglementate care nu exista in
profesia reglementatd de statul membru de origine sau de
provenientd a solicitantului g1 aceasta diferentd este
caracterizatd printr-o educatie si formare specifice, cerute de
statul membru gazda si care se referd la domenii teoretice
si/sau practice care difera considerabil de cele specificate de
diplomsi, asa cum este definita de prezenta directiva sau de

Art. 20 (1) Autoritatea roménd competenta poate cere
solicitantului, la alegerea acestuia, si urmeze un stagiu de
adaptare care sd nu depaseasci trei ani sau sd dea o proba de
aptitudine, in urmatoarele cazurl:

a. daca formarea solicitantului priveste domenii
teoretice si/sau practice substantial diferite faa de cele cerute
in RomAnia pentru obtinerea unei diplome in sensul art. 8 sau
a unei diplome in sensul art. 14 necesare peniru a practica
respectiva profesie; '

b. daca profesia respectivd include in Romania
exercitarea uneia sau mai multor activitati profesionale care nu
se regasesc in cadrul aceleiasi profesii in statul membru de
origine sau de provenientd a solicitantului si diferenta
corespunde unei formari specifice cerutd in Roménia si
acopera domenii teoretice si/sau practice care diferd
substantial de cele acoperite de diploma detinutd de solicitant.
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Directiva 89/48/CEE, si prezentatd de cétre solicitant, sau

-in cazul prevazut la art. 3 lit. b) primul paragraf, profesia
reglementatd in statul membru gazdd cuprinde una sau mai
multe activitati profesionale reglementate care nu existd in
profesia exercitatd de catre solicitant in statul membru de
origine sau provenienti si aceastd diferentd este caracterizata
printr-o educatie si formare specifice, cerute de statul membru
gazdi si care se referd la domenii teoretice si/sau practice care
| diferd considerabil de cele specificate de diploma prezentata
de catre solicitant.

Dacd statul membru gazdd intentioneazd sd ceard
solicitantului efectuarea unui stagiu de adaptare sau sustinerea
unui' test de aptitudini, el trebuie si verifice Intdi dacd
cunostintele dobandite de citre solicitant in cursul experientel
sale profesionale pot compensa, partial sau in totalitate,
diferenta substantiald mentionata in primul paragraf.

Daci statul membru gazda utilizeazd aceasta posibilitate, el
trebuie sa 1i acorde solicitantului libertatea de a alege intre
perioada de adaptare si proba de aptitudine. Daca statul
membru gazdi care solicitd o diplomd, asa cum este definita
de Directiva 89/48/CEE sau de prezenta directivd, urmareste
s introducd derogari de la dreptul solicitantului de a alege, se
aplica procedura prevézuti la art. 14.

Art. 20 (2) Daci autoritatea romana competenta are in vedere
s3 ceard solicitantului s efectueze un stagiu de adaptare sau sa
treacd o proba de aptitudini, trebuie mai intai sa verifice daca
cunostintele dobandite de catre solicitant pe parcursul
experientei sale profesionale acoperd, total sau partial,
diferenta substantiald mentionata la alineatul (1), din prezentul
articol.

Prin derogare de la dispozitiile paragrafului al doilea de la
prezenta literd, statul membru gazda isi rezerva dreptul de a
alege intre perioada de adaptare §i proba de aptitudine daca:

- este vorba de o profesie a cirei exercitare impune
cunoagterea precisi a dreptului national si al cdrei element

Art. 11 (2) Prin derogare de la prevederile alineatului
precedent, in cazul profesiilor care necesitd, conform
reglementarilor legislatiei roméne, o cunoastere precisa a
dreptului romén si care au ca element esential si constant
furnizarea de informatii si/sau asistenta privind dreptul romén,
autoritatea romand competentd decide daca solicitantul va
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constant si esential de activitate este sa ofere consultanta si/sau
.asistentd cu privire la dreptul national sau

urma un stagiu de adaptare sau va trece o proba de aptitudini. |

(Anexa VI)

- statul membru gazda stabileste drept conditie pentru accesul
la profesie sau pentru exercitarea acesteia detinerea unel
diplome asa cum este definitd de Directiva 89/48/CEE si
pentru care una dintre conditiile de eliberare este incheierea cu
succes a studiilor postliceale cu o duratd de cel putin trei ani
sau cu o durati echivalentd la fard frecventa si pentru care
solicitantul detine fie o diploms, asa cum este definitd de
prezenta directivi, fie un document care atestd educatia si

din prezenta directiva si care nu sunt reglementate de art. 3 lit.
b) din Directiva 89/48/CEE.

formarea in sensul dispozitiilor art. 3 lit. b) primul paragraf

Art. 9 (2) In vederea accesului la o profesie reglementatd sau
exercitirii acesteia in Romania sunt recunoscute, de asemenea,
cu aceleasi efect profesional ca si diploma, in sensul art. 8,
cliberata in Romaénia, toate diplomele in sensul art. 14 din
prezenta lege, eliberate intr-un stat membru, si care dau
titularului dreptul de a exercita aceastd profesie in respectivul
stat membru. Aceastd dispozitie nu se aplici in cazul in care
accesul la o profesie reglementati sau exercitarea acesteia
sunt conditionate in Roménia de absolvirea unui ciclu de
studii de invitimant superior cu o durati mai mare de
patru ani.

2. Statul membru gazdi nu poate totusi si aplice cumulativ
dispozitiile alin. lit. a) i b).

"Art. 21 Autoritatea roméni competentd nu poate, in nici o

situatie, sa aplice cumulativ cerintele previzute in art. 19 §i 20
din prezenta lege.

Capitolul IV
Sistemul de recunoastere in cazul in care statul membru gazda
solicitd detinerea unei diplome si in cazul in care solicitantul
| detine un certificat sau a obtinut educatie si formare
corespunzatoare

Sectiunea a Il-a - Recunoastere in cazul in care in Roménia
se solicitd detinerea unei diplome in sensul art. 14, iar
solicitantul detine un certificat sau un titlu de formare
corespunzatoare

Articolul 5

Daci, in statul membru gazdd, accesul la o profesie
reglementatd sau exercitarea acesteia sunt conditionate de
detinerea unei diplome, autoritatea competentd nu poate sa
refuze unui resortisant al unui stat membru, pe motivul lipsei
-unor calificiri adecvate, accesul la aceastd profesie sau
| exercitarea in aceleasi conditii ca proprii cetéteni:

' a) daci solicitantul poseda certificatul necesar intr-un alt stat
membru pentru a avea acces la aceeasi profesie sau pentru
- a o exercita pe teritoriul acestuia,.acest certificat fiind

Art. 22 (1) Dreptul de a accede la o profesie reglementatd sau
de a o exercita in Romaénia, pentru care se solicitd detinerea
unei diplome, in sensul art. 14 din prezenta lege, nu poate fi
interzis daca:

a. solicitantul poseda un certificat, in sensul art. 15 din
prezenta lege, eliberat de un stat membru, care i permite
accesul la respectiva profesie reglementatd sau la exercitarea
acesteia 1n statul membru sau

b. solicitantul a exercitat cu normd Intreagd aceasta
profesie timp de doi ani In ultimii zece ani intr-un stat membru
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acordat intr-un stat membru, sau
) dacd solicitantul a exercitat aceeasi profesie cu norma
intreagi timp de doi ani in cursul unei perioade anterioare
de zece ani in alt stat membru care nu reglementeaza
aceastd profesie in sensul art. 1 lit. ) si a art. 1 lit. f)
primul paragraf, avind unul sau mai multe documente
care atestd educatia §i formarea:
- care au fost acordate de o autoritate competenta intr-un stat
‘membru, desemnati in conformitate cu legile, reglementirile
si dispozitiile administrative ale statului respectiv si

“ din care rezulti ci titularul, dup ce a frecventat un ciclu de
studii gimnaziale sau liceale, a incheiat:

fie un ciclu de educatie sau formare, cu exceptia ciclurilor
previzute la lit. a), asigurate intr-o institutie de invatdmant,
intr-o intreprindere sau, deopotriva intr-o institutie de
invatimant si Intr-o intreprindere, si completat, dupa caz, prin
stagiul de adaptare sau perioada de proba integratd acestui
ciclu de formare,

fie stagiul de adaptare sau perioada de proba integrata acestui
ciclu de studii gimnaziale sau liceale sau

- din care rezulti ci titularul, dupa ce a frecventat un ciclu de
studii gimnaziale sau liceale cu caracter tehnic sau
 profesional, a realizat dupa caz:

fie un ciclu de educatie sau formare aga cum este prevdzut la a
L doua liniuta,

fie un stagiu de adaptare sau o perioadd de probd integratd
- acestui ciclu de studii gimnaziale sau liceale cu caracter
tehnic sau profesional si

in care respectiva profesie nu este reglementatd, detinénd in
acest sens unul sau mai multe documente care atestd o formare
dintre cele la care se referd art. 15 alin. 1 pct. b, acordate de o

autoritate competentd dintr-un stat membru, prin care s-a

pregitit pentru exercitarea acestei profesii.

(2) Prevederile art. 18 litera d. se aplicd mutatis-
mutandis.

(3) Autoritatea roménd competentd poate totusi si
ceara solicitantului, la alegerea acestuia, sa efectueze un stagiu
de adaptare de cel mult trei ani sau s se supund unei probe de
aptitudini.

(4) Daci autoritatea roménd competentd are In vedere
si ceara solicitantului si efectueze un stagiu de adaptare sau sa

treacd o proba de aptitudini, trebuie mai intéi sa verifice daca
cunostintele dobandite de citre solicitant pe parcursul |

experientei sale profesionale acoperd, total sau partial,
diferenta substantiala intre diploma si certificat
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- care l-a pregitit pe titular pentru exercitarea acestel
profesiuni.

Cu toate acestea, cei doi ani de experientd profesionald
prevazuti anterior nu pot fi cerufi daci documentul sau
documentele care atestd educatia si formarea detinute de
<| solicitant si prevazute la prezenta literd sunt acordate in urma
efectudrii unei educatii si formari reglementate.

Art. 18 d. prin derogare de la litera ¢ autoritatea roména
competentd nu poate sd ceara solicitantului si faca dovada
celor doi ani de experienta profesionald mentionati la alineatul
precedent in cazul in care documentul detinut de solicitant este
acordat la sfarsitul perioadei de formare reglementate in sensul
art. 5, alin. (2), din prezenta Lege.

Statul membru gazdd pot totusi sd ceard ca solicitantul si
| efectueze o perioadd de adaptare de cel mult trei ani sau sd se
supuni unei probe de aptitudine. Statul membru gazda trebuie
s3 1i acorde solicitantului dreptul de a alege intre perioada de
adaptare gi proba de aptitudine.

Art. 22 (3) Autoritatea roména competentd poate totusi sd
ceari solicitantului, la alegerea acestuia, sd efectueze un stagiu
de adaptare de cel mult trei ani sau sa se supund unei probe de
aptitudini.

Daca statul membru gazda isi propune si introduca derogari la

dreptul solicitantului de a alege, se aplici procedura prevazuta
la art. 14.

Nu este cazul

Capitolul V
Sistemul de recunoastere in cazul In care statul membru gazda
solicitd detinerea unui certificat

Sectiunea a III-a - Recunoagtere in cazul in care in Romania
se solicitd detinerea unui certificat

Articolul 6
Daci, in statul membru gazdd, accesul la o profesie
reglementatd sau exercitarea acesteia sunt conditionate de
detinerea unui certificat, autoritatea competentd nu poate s
refuze unui resortisant al unui stat membru, pe motivul lipsei
unor calificari adecvate, accesul la aceastd profesie sau
exercitarea in aceleasi conditii ca proprii cetdteni:

a) daca solicitantul poseda diploma, asa cum este definitd de
prezenta directivd sau de Directiva 89/48/CEE, sau
certificatul care este necesar intr-un alt stat membru
pentru a avea acces la aceeasi profesie sau pentru a o

Art. 23 (1) Dreptul de a accede la o profesie reglementata sau
de a o exercita in Roméania, pentru care se solicitd definerea
unui certificat, nu poate fi interzis dacd survine unul din
urmitoarele cazuri:

a. solicitantul posedi o diploma in sensul art. 8, o
diploma in sensul art. 14 sau un certificat, eliberate de un stat
membru, care ii permit si acceadd sau si exercite respectiva
profesie in statul membru respectiv;

b. solicitantul a exercitat cu norma intreagd aceasta
profesie timp de doi ani, sau cu norma redusd pe durata unei
perioade echivalente, in ultimii zece ani intr-un stat membru in
care respectiva profesie nu este reglementatd, detindnd in acest
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exercita pe teritoriul acestuia, aceasta diploma fiind
acordata intr-un stat membru; sau
b) daci solicitantul a exercitat aceastd profesie cu norma
intreagi timp de doi ani sau cu o durata echivalenta, cu
norma redusi, pe o perioadd anterioard de zece ani in alt
stat membru care nu reglementeaza aceastd profesie in
sensul art. 1 lit. e) si al art. 1 lit. f) primul paragraf si
dacd are unul sau mai multe documente care atestd
educatia si formarea:
- care au fost acordate de o autoritate competenta intr-un stat
membru, desemnati In conformitate cu legile, reglementarile
si dispozitiile administrative ale statului respectiv i

- din care rezultd ci titularul a absolvit cu succes un ciclu de

studii postliceale, altul decét cel previzut la art. 1 lit. a) a
doua liniuta din Directiva 89/48/CEE, cu o durati de cel putin
un an sau cu o durati echivalentd, la fard frecventd, pentru
care una din conditiile de acces este, ca reguld generald,
finalizarea ciclului de studii gimnaziale sau liceale necesar
pentru a avea acces la invatdmantul superior si universitar, cat
si la formarea profesionald integratd ciclului postliceal
respectiv sau

- din care rezults ca titularul, dupi ce a frecventat un ciclu de
studii gimnaziale sau liceale, a finalizat:

fie un ciclu de educatie sau formare, altul decét cel prevazut la
lit. a), efectuat intr-o institutie de invatiméant sau intr-o
intreprindere, sau, deopotriva intr-o institutie de invatdmant si
intr-o intreprindere, si completat, dupd caz, prin stagiul de
adaptare sau perioada de proba integratd acestui ciclu de
pregétire,

sens unul sau mai multe documente care atestd o formare
dintre cele prevazute la art. 14 alin. 1 pct. b primul paragraf
sau la art. 15 alin. 1 pct. b, acordate de o autoritate competenta
dintr-un stat membru si care l-au pregatit pentru exercitarea
acestei profesii; prevederile art. 18 litera d. se aplica mutatis-
mutandis.
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fie stagiul de adaptare sau perioada de probd integrata acestul
ciclu de studii gimnaziale sau liceale, sau

- din care rezultd ci titularul, dupa ce a frecventat un ciclu de
studii gimnaziale sau liceale cu caracter tehnic sau
profesional, a finalizat, dupi caz:

fie un ciclu de educatie sau formare aga cum este prevazut la
liniuta anterioard,

fie stagiul de adaptare sau perioada de probd integrata acestui
" ciclu de studii gimnaziale sau liceale cu caracter tehnic sau
profesional si

-~ care l-a pregitit pe titular in vederea exercitarii profesiel
.respective.

Cu toate acestea, cei doi ani de experientd profesionald
“mentionati anterior nu pot fi ceruti daci documentul care
atestd educatia si formarea pe care le are solicitantul s
“previzute la prezenta litera este acordat la sfarsitul perioadei
de educatie si formare reglementate.

+c) dacd solicitantul, care nu are diploma, certificat sau alt
document care atesta educatia si formarea in sensul
~dispozitiilor art. 3 lit. b) sau al 1it. b) a prezentului articol, a
exercitat cu norma intreagi aceasta profesie in alt stat membru
_care nu reglementeazi aceastd profesie in sensul art. 1 lit. e) si
a art. 1 lit. f) primul paragraf, timp de trei ani consecutivi sau
intr-o perioadd echivalenta, la fara frecventd, in cursul unei
perioade anterioare de zece ani.

Art. 23 (1) c. solicitantul, nu poseda o diploma in sensul art. 8,
o diploma in sensul art. 14; un certificat sau alt document care
s3 ateste formarea, insi a exercitat cu norma intreaga aceasta
profesie timp de trei ani consecutivi sau cu norma redusd pe
durata unei perioade echivalente, in ultimii zece ani intr-un
stat membru in care respectiva profesie nu este reglementata.

Se asimileazd documentului care atestd educatia si formarea
*prevazute in primul paragraf de la lit. b) orice document care
atestd educatia si formarea sau orice set de astfel de
.documente eliberate de o autoritate competentd intr-un stat

Art. 17 In vederea accesului la o profesie reglementata sau a
exercitirii acesteia in Romania, vor fi recunoscute, cu acelasi
efecte ca cele obtinute in Roméania, orice diploma, certificat
sau atestat de competentd, obtinute intr-un stat membru, care

LY
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membru, atat timp cit confirma o calificare acordatd in
Comunitate si este recunoscut ca fiind echivalent de céatre
statul membru cu conditia ca aceastd recunoastere sa fie
notificata altor state membre si Comisiei.

dau dreptul titularului si exercite aceeasi profesie in statul
membru respectiv.

Articolul 7
Dispozitiile art. 6 nu impiedica un stat membru, in egald
masurd, s ceard solicitantului:

a) sa efectueze o perioadd de adaptare de cel mult doi ani sau
si se supund unei probe de. aptitudine, daca educatia si
formarea de care a beneficiat conform lit. a) si b) ale primului
paragraf din art. 6 se referd la domenii teoretice si/sau practice
care diferd considerabil de cele specificate de certificatul
necesar in s tatul membru gazda sau daci existd diferente in
sferele de activitate caracterizate n statul membru gazda
printr-o formare si educatie specifice care privesc domeniile
teoretice si/sau practice care diferd considerabil de cele
specificate de calificarea oficiald a solicitantului.

Daca statul membru gazdd intentioneazd sd ceard
solicitantului efectuarea unui stagiu de adaptare sau sustinerea
unui test de aptitudini, el trebuie sa verifice intdi daca
cunostintele dobandite de cétre solicitant in cursul experientel
sale profesionale pot compensa, partial sau in totalitate,
diferenta substantiald mentionatd in primul paragraf.

Daca statul membru gazdi recurge la aceastd posibilitate,
trebuie s ii lase solicitantului posibilitatea de a alege intre
perioada de adaptare si proba de aptitudine. Daca statul
membru gazda care solicitd acest certificat isi propune sa
introduca derogari cu privire la dreptul solicitantului de a
alege, se aplicd procedura prevazuta la art. 14;

Art. 23 (2) Autoritatea roménd competentd poate cere
solicitantului, la alegerea acestuia, sd urmeze un stagiu de
adaptare de cel mult doi ani sau sa dea o proba de aptitudine,
daca formarea de care a beneficiat conform lit. a si b ale
alineatului precedent cuprinde domenii teoretice si/sau
practice diferite de cele la care se referd certificatul cerut in
Romania sau atunci cind existd diferente in sferele de
activitate caracterizate in Romania printr-o formare specificd,
referitoare la domenii teoretice si/sau practice care diferd
substantial de cele acoperite de documentul solicitantului ce
atestd formarea;

autoritatea romand competentd, este obligatd in acest caz sa
verifice daca cunostintele dobandite de catre solicitant pe
parcursul experientei sale profesionale acoperd, total sau
partial, diferentele mai sus mentionate.
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b) si efectueze o perioads de adaptare timp de cel mult doi ani
‘sau si se supund probei de aptitudine, dacd, in cazurile
prevazute la art. 6 lit. ¢) a primului paragraf, nu detine
diploma, certificat si nici documentul sau documentele care
atestd educatia si formarea. Statul membru gazda isi rezerva
dreptul de a alege intre perioada de adaptare si proba de
aptitudine.

Art. 23 (3) Prin derogare de la dispozitiile alineatului '

precedent, in cazul prevdzut la alin. 1 lit. ¢ al prezentului
articol, autoritatea romana competenta decide daca solicitantul
vaurma un stagiu de adaptare de cel mult doi ani sau va f1
supus unei probe de aptitudini.

Daca intr-un stat membru gazda, accesul la o profesie
reglementati sau la exercitarea ei sunt conditionate de
detinerea unui atestat de competentd, autoritatea competenta
nu poate sd refuze unui resortisant al unui stat membru, pe
motivul unor calificari inadecvate, accesul la aceasta profesie
sau exercitarea in aceleasi conditii ca proprii cetiteni:

a) daca solicitantul posedd atestatul de competenta care este
necesar intr-un stat membru pentru accesul la aceeasi
profesie sau pentru exercitarea ei pe teritoriul acestuia si
care a fost acordat intr-un stat membru sau

'b) daci solicitantul justificd acele calificdri dobandite in alte
state membre,
- si oferd garantii echivalente, in special in domeniul sanétatii,
securititii, protectiei mediului si protectiei consumatorilor, cu
_cele impuse de legile, reglementarile i dispozitiile legislative
 ale statului membru gazda.
Daci solicitantul nu justifici acest atestat de competentd sau

astfel de calificiri, se aplicd legile, reglementirile si
~dispozitiile legislative ale statului membru gazda.

Capitolul VI Sectiunea a IV-a - Recunoasterea altor calificéri
Sisteme speciale de recunoastere a altor calificari
Articolul 8 Art. 24 (1) Dreptul de a accede la o profesie reglementatd sau

de a o exercita in Roménia, pentru care se solicitd definerea
unui atestat de competenta, nu poate fi interzis daca:
a. solicitantul posedd un atestat de competentd, eliberat

de un stat membru, care 1i permite accesul la respectiva

profesie sau la exercitarea acesteia in statul membru si ofera
garantiile echivalente cerute de legea roménd pentru
practicarea profesiei, in special in domeniul sa&natatii,
securitatii, protectiei mediului §i protectiei consumatorilor;

b. solicitantul face dovada calificarilor dobéandite intr-
un stat membru pentru practicarea respectivei profesii si oferd
garantiile echivalente cerute de legea roménd pentru
practicarea profesiei, in special in domeniul sdnatafii,
securititii, protectiei mediului si protectiei consumatorilor.

(2) Daci solicitantul nu posedd atestatul de competenta sau
calificirile mentionate la alineatul precedent, se vor aplica
dispozitiile legii roméne care reglementeazd profesia
respectiva.
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Articolul 9

Daci intr-un stat membru gazdi, accesul la o profesie
reglementati sau exercitarea ei sunt conditionate doar de
detinerea unui document care atestd educatia si confirma o
pregitire generala la nivelul invatdmantului primar, gimnazial
sau liceal, autoritatea competenti nu poate si refuze unui
cetitean al unui stat membru, pe motivul unor calificari
inadecvate, accesul la aceasti profesie sau exercitarea in
aceleasi conditii ca proprii ei cetéteni, daca solicitantul poseda
calificari oficiale de nivel corespondent acordate in alt stat
membru.

fn statul membru, aceasti calificare oficiald trebuie si fi fost

acordati de citre o autoritate competentd desemnatd in

conformitate cu legile, reglementarile sau dispozitiile

administrative ale statului membru respectiv.

Art. 24 (2) Daci in Roménia accesul la o profesie
reglementatd sau exercitarea el sunt conditionate doar de
detinerea unui document care atesta educatia si confirmd o
pregitire generald la nivelul invitimantului primar, gimnazial
sau liceal, autoritatea competentd nu poate sd refuze unui
cetitean al unui stat membru, pe motivul unor calificari
inadecvate, accesul la aceastd profesie sau exercitarea in
aceleasi conditii ca si cetdtenii roméni, dacad solicitantul
poseda calificari oficiale de nivel corespondent acordate intr-
un stat membru.

Capitolul VII
Alte misuri care faciliteaza exercitarea efectivd a dreptului de
stabilire, a libertatii de a presta servicii si a liberei circulatii a
salariatilor

Capitolul IV — Dispozitii si proceduri comune

Articolul 10
1. Autoritatea competenti din statul membru gazda care
conditioneaza accesul la o profesie reglementatd de
prezentarea unei seril de dovezi privind onorabilitatea,
moralitatea si absenta falimentului sau care suspendd sau
interzice exercitarea unei astfel de profesiuni in caz de
greseala profesionald gravi sau de infractiune penald accepta
ca proba suficientd pentru resortisantii statelor membre care
doresc si exercite aceasti profesie pe teritoriul sdu
prezentarea documentelor eliberate de autoritdtile competente

Art. 27 (1) In cazul in care In Romania accesul la o profesie
reglementatsd este conditionat de Indeplinirea de cétre
solicitant a anuwmitor conditii de onorabilitate, moralitate sau
accesul la respectiva profesie sau exercitarea acesteia sunt
interzise falitului fraudulos, celui care a savarsit o infractiune
sau in caz de greseald profesionald grava, autoritatea roména
competentd va cere §i solicitantului, cetdfean al unui stat
membru, si facd dovada indeplinirii acestor conditii.

(2) In aceste situatii, autoritatea roménd competentd
va accepta ca probd suficientd pentru indeplinirea conditiilor
mentionate la aliniatul precedent prezentarea de catre

din statul membru de origine sau de provenientd din care sa
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rezulte ci aceste cerinte sunt indeplinite.

Daca documentele previzute la primul paragraf nu sunt
eliberate de autoritatile competente din statul membru de
origine sau de provenientd al resortisantului, ele sunt inlocuite
de o declaratie sub jurimant sau, in statele membre in care nu
existd un astfel de juramant, de o declaratie solemnd facuta de

| citre cel interesat in fata unei autoritifi judiciare sau

administrative competente sau, daca este cazul, in fata unui
notar sau a unui organism profesional calificat din statul
membru de origine sau de provenientd, care va elibera un
certificat care si ateste autenticitatea acestui jurdmant sau a
acestei declaratii solemne. .

solicitant a documentelor eliberate in acest scop de autoritétile
competente din statul membru de origine sau de provenientd al
acestuia.

(3) Daca autoritatile competente din statul membru de
origine sau de provenientd nu elibereaza aceste documente, ele
vor fi inlocuite de o declaratie sub jurdmant sau, daca o
asemenea institutie juridica nu exist, de o declaratie solemna,
certificate, facutdi de solicitant in fafa unel autoritati
competente din statul membru de origine sau de provenienta.

2) Daca autoritatea competentd din statul membru gazda
solicitd resortisantilor acestui stat membru, pentru accesul la o
profesie reglementatd sau pentru exercitarea ei, o declaratie
referitoare la sinitatea fizica sau psihicd, ea acceptd ca probd
suficientd documentul solicitat de statul membru de origine
sau de provenienta.

Daci statul de origine sau de provenientd nu solicitd o astfel
de declaratie pentru accesul la profesia respectivd sau in
vederea exercitirii ei, statul membru gazda acceptd din partea
resortisantilor o declaratie eliberata de o autoritate competenta
din statul membru de origine sau de provenienta,
corespunzand declaratiei eliberate de statul membru gazda.

Art. 28 (1) Daci in Roménia accesul la o profesie
reglementati sau exercitarea acesteia sunt conditionate de
prezentarea unui document care sd ateste sinitatea fizicd si
psihici a solicitantului, autoritatea romand competentd va
accepta ca proba suficientd prezentarea documentului
echivalent, solicitat in statul membru de origine sau de
provenientd pentru accesul la respectiva profesie sau
exercitarea acesteia.

(2) Daca in statul membru de origine sau de
provenientd accesul la respectiva profesie sau la exercitarea
acesteia nu sunt conditionate de indeplinirea obligatiilor
previzute la alineatul precedent, autoritatea roména
competentd va accepta prezentarea unul document cu continut
similar celui cerut in Roménia, eliberat de o autoritate
competentd din statul membru de origine sau de provenienta.

3) Autoritatea competenti a statului membru gazdd poate
solicita ca documentele sau declaratiile mentionate la alin. 1 si

Art. 31 Autoritatea romind competentd va accepta
documentele mentionate la art. 27, 28 si 30, numai in cazul in
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2 sa fie prezentate dupi cel mult trei luni de la data eliberdrii
lor.

care solicitantul prezinta copii legalizate si traducerl autorizate
ale acestora in termen de trei luni de la data eliberérii lor.

4) Daca autoritatea competentd a statului membru gazda
solicita resortisantilor respectivului stat membru si depund un
| jurdmént sau si faca o declaratie solemna pentru a avea acces
la o profesie reglementatd sau pentru a o putea exercita, iar In
cazul in care forma acestui jurimant sau a acestei declaratii nu
poate fi utilizatd de cétre resortisantii celorlalte state membre,
ea urmireste ca o forma asemdnatoare i echivalentd sa poata
fi prezentatd celor interesati.

Art. 32 in cazul in care in Romania accesul la o profesie
reglementati sau exercitarea acesteia sunt conditionate de
depunerea unui jurdmant sau a unei declaratii solemne, a cérei
formuld nu poate fi utilizatd de un cetdtean dintr-un stat
membru, autoritatea romand competentd va lua masurile
necesare pentru ca cetdteanul sd depund un astfel de jurdmaént
sau declaratie intr-o forma adecvata si echivalenta.

(5) Daca, pentru accesul la o profesie reglementatd sau
exercitarea ei in statul membru gazds, trebuie facutd dovada
capacititii financiare, acest stat membru considerd

adeverintele eliberate de bancile statului membru de origine

sau de provenientd ca fiind echivalente cu cele eliberate pe
teritoriul su

Art. 29 Atunci cand, in Romania, in vederea accesului la o
profesie reglementatd sau pentru exercitarea acesteia trebuie sa
fie dovediti capacitatea financiarg, autoritatea romdéni
competenti va considera atestarile eliberate de bancile statului
membru de origine sau de provenientd echivalente cu acelea
eliberate in propriul sau teritoriu.

(6) Daca, pentru accesul la o profesie reglementatd sau
exercitarea ei, autoritatea competentd a statului membru gazda
solicita resortisantilor sii dovada ca acestia posedd o asigurare
impotriva consecintelor financiare ale responsabilitatii lor
profesionale, acest stat membru acceptd adeverintele eliberate
de organismele de asigurare din alte state membre ca fiind
echivalente cu cele eliberate pe teritoriul sdu. Aceste
adeverinte trebuie si precizeze ci asiguratorul s-a conformat
prevederilor legale si de reglementare in vigoare in statul
membru gazdd privind modalititile si durata garantiei. Aceste
adeverinte nu trebuie si depdseascd, in momentul prezentarii
lor, trei luni de la data eliberdrii.

Art. 30 Atunci cand autoritatea roménd competentd le cere
cetatenilor roméni, in vederea accesului la o profesie
reglementatd sau pentru exercitarea acesteia, dovada ca sunt
acoperiti de o asigurare impotriva consecintelor financiare ale
responsabilititii lor  profesionale, autoritatea romand
competentd va accepta atestatele eliberate de organismele de
asigurare ale celorlalte state membre drept echivalente cu
acelea eliberate in propriul siu teritoriu. Aceste atestate
trebuie sa precizeze ca asiguratorul s-a conformat prescrierilor
legale si de reglementare in vigoare in Roménia, in ceea ce
priveste modalitatile si intinderea garantiel.

Articolul 11
1) Autoritatea competentd a statului membru gazda
recunoaste resortisantilor statelor membre care indeplinesc

Art. 33 (1) Daca solicitantul indeplineste conditiile de acces la
o profesie reglementatdi sau de exercitare a acesteia In
Romania, autoritatea romana competenta ii va da:
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conditile de acces si de exercitare a unei profesiuni
reglementate pe teritoriul lor dreptul de a beneficia de
documentul care atestd educatia si formarea acordat in statul
membru gazda, care corespunde profesiei respective.

2) Autoritatea competenta a statului membru gazda
recunoaste resortisantilor statelor membre care indeplinesc
conditiile de acces §i de exercitare a unei activitati

profesionale reglementate pe teritoriul lor dreptul de a folosi

calificarea oficiald acordatd in statul membru de origine sau
provenientd si eventual abrevierea sa, in limba respectivului
stat membru. Statul membru gazda poate cere ca acest titlu sa
fie urmat de nume, institutia care l-a eliberat g1 componenta
juriului care 1-a acordat.

3) Daca o profesie este reglementatd in statul membru gazdd

de citre o asociatie sau o organizatie mentionata la art. 1 lit. 1),
resortisantii statelor membre nu sunt autorizati sa se
foloseasci de titlul profesional acordat de respectiva
organizatie sau asociatie, decdt dacd fac dovada cd sunt
membrii respectivei organizatii sau asociatil.

Daci asociatia sau organizatia le cere membrilor ei 0 anumita
calificare, ea poate impune aceastd cerintd si resortisantilor
altor state membre care au o diploma conform dispozitiilor art.
1 lit. a), un certificat in sensul art. 1 lit. b) sau un document
care atestd educatia si formarea in sensul dispozitiilor art. 3
primul paragraf lit. b) sau art. 9 numai in conformitate cu
dispozitiile prezentei directive, in special ale art. 3514

a. dreptul de a utiliza titlul profesional acordat in
Roménia si care corespunde acestel profesii;

b. dreptul de a folosi titlul conferit de documentul care
atestd formarea solicitantului in statul membru de origine sau
de provenientd, precum §i abrevierea acestuia in limba acelui
stat. In acest titlu vor trebui sa figureze, cel putin, numele sl
locul institutiei sau autoritatii care 1-a conferit.

(2) In cazul in care profesia este reglementatd In Roménia de
citre o organizatie profesionald care acordd membrilor séi un
titlu profesional, solicitantul, cetatean al unui stat membru, nu
se va putea folosi de acest titlu decét daca probeazi
apartenenta la respectiva organizatie profesionala.

Articolul 12
1. Statul membru gazdd acceptd ca probd indeplinirea
conditiilor mentionate la art. 3-9 eliberarea documentelor
de citre autorititile competente ale statelor membre, pe
care cel interesat trebuie si le prezinte in sprijinul cereril

Art. 34 (1) Pentru verificarea indeplinirii de catre solicitant —
cetitean al unui stat membru, a conditiilor cerute de prezenta
lege, autoritatea roménd competentd va accepta ca probd
documentele eliberate de autorititi competente din statele
membre.
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de exercitare a profesiei respective.

2. Procedura de examinare a unei cereri de exercitare a unei
profesiuni reglementate trebuie incheiatd in cel mai scurt
timp si avizatd printr-o decizie motivatd a autoritatii
competente din statul membru gazda, in cel mult patru
luni de la depunerea dosarului complet al celui interesat.
Aceasti decizie sau absenta ei poate fi supusd unui recurs
jurisdictional de drept intern.

Art. 34 (3) Procedura de examinare a cererii de catre
autoritatea romand competentd nu va putea depdsi un termen
de trei luni de la data prezentdrii dosarului complet al
persoanel interesate.

(4) Procedura de examinare a cererii se va finaliza
prin emiterea unei decizii motivate de catre autoritatea roména
competentd, in termenul prevazut la alineatul precedent.
Aceasta decizie va fi comunicati solicitantului in termen de 15
zile de la emitere si produce efecte de la data comunicaril.
Decizia sau absenta ei poate fi atacatd in justitie in fafa
tribunalelor roméne.

Capitolul VII
Procedura de coordonare

Articolul 13
1. Statele membre desemneazi, in termenul prevazut la art. 17,
autoritatile competente, abilitate sd primeascd cererile sl sa

adopte deciziile previzute de prezenta directivd. Ele |

informeazi celelalte state membre si Comisia despre aceasta.

Art. 3 (3) Autorititile competente corespunzatoare fiecarel
profesii reglementate sunt enumerate in Anexa III a prezentel
legi.

2. Fiecare stat membru desemneazd un coordonator al
activitatilor autorititilor mentionate la alin. 1 si informeaza
celelalte state membre si Comisia despre aceasta. Rolul
statului membru este de a promova aplicarea in mod uniform a
| prezentei directive in cazul tuturor profesiunilor cirora li se
aplica. Coordonatorul trebuie sd fie membru al grupului de
_| coordonare constituit sub egida Comisiei in conformitate cu
dispozitiile art. 9 alin. (2) din Directiva 89/48/CEE.

Grupul de coordonare, constituit in conformitate cu dispozitia
mentjonati anterior din Directiva 89/48/CEE, are drept
misiune, in aceeasl masura:

Ministerul Educatiei si Cercetirii prin Memorandumul
Guvernului 1190 CZ/SGG din 16.10.2002 si OMEC 4872
din 04.11.2002
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- sa faciliteze punerea in aplicare a prezentei directive,

"- s3 adune toate informatiile utile pentru aplicarea ei In statele
membre si in special cele referitoare la stabilirea unei liste
indicative a profesiunilor reglementate si cele referitoare la
diferentele dintre calificdrile acordate in statele membre in
vederea facilitarii aprecierii eventualelor diferente
semnificative de citre autoritatile competente ale statelor
membre.

Grupul poate fi consultat de citre Comisie in privinta oricaror
modificari care ar putea fi aduse sistemului existent.

3. Statele membre adoptd masuri in vederea oferirii
informatiilor necesare referitoare la recunoasterea diplomelor
si certificatelor, precum si la alte conditii de acces la
profesiunile reglementate in cadrul prezentei directive.
Acestea pot si apeleze, pentru realizarea acestei sarcini, la
retelele de informare existente si, dupd caz, la asociatiile sau
organizatiile profesionale corespunzitoare. Comisia ia
misurile necesare pentru asigurarea dezvoltirii si coordondrii
comunicarii informatiilor necesare.

Nu face obiectul Legii, transpunerea s-a ficut inainte prin
crearea Centrului National de Recunoastere si Echivalare
‘a Diplomelor (CNRED) ENIC-NARIC, prin HG 49/1999,
OMEC 3422 modificat prin OMEC 5122

Capitolul IX
Procedura de derogare de la posibilitatea de alegere intre
stagiul de adaptare si testul de aptitudini

Articolul 14
1) Dacd un stat membru nu intentioneaza, In temeiul
dispozitiilor art. 4 alin. 1 lit. b) al doilea paragraf, a doua tezd,
L art. 5 al treilea paragraf sau art. 7 lit. a) al doilea paragraf a
doua tezi, si recunoasca solicitantilor dreptul de a alege intre
perioada de adaptare si proba de aptitudine, el comunicad

.-imediat Comisiei proiectul dispozitiei respective. Statul
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membru respectiv informeaza totodatd Comisia cu privire la
motivele pentru care este necesard o astfel de dispozitie.

Comisia aduce imediat proiectul la cunostinta celorlalte state
membre; ea poate in aceeasi masurd sd consulte in privinta
acestui proiect grupul de coordonare prevazut la art. 13 alin. 2.

| 2. Fari a aduce atingere dreptului Comisiei si al celorlalte state
"membre de a-si prezenta observatiile asupra proiectului, statul

membru poate adopta dispozitia doar dacd Comisia nu s-a
:| opus in termen de trei luni printr-o decizie.

3. La cererea unui stat membru sau a Comisiei, statele membre

comunica fard intirziere textul definitiv al dispozitiei, asa cum

rezulta din aplicarea prezentului articol.

Capitolul X
Procedura de modificare a Anexelor C 1 D

Articolul 15

Listele ciclurilor de educatie si formare care figureazd la
anexele C si D pot fi modificate ca urmare a solicitarii
motivate, adresati Comisiei de orice stat membru interesat. La
aceastd solicitare se anexeazi toate informatiile utile si in
special textul dispozitiilor relevante din legislatia nationald.
Statul membru solicitant informeazd in aceastd privintd si
celelalte state membre.

Comisia examineaz3 ciclul respectiv de educatie si formare,
precum si cele prevazute in celelalte state membre. Ea verifica
in special daci calificarea obtinuté in urma absolvirii ciclului
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respectiv 1i confera titularului:

- un nivel de educatie si formare la fel de ridicat ca si cel al
ciclului de studii postliceale prevazut la art. 1 alin. (1) lit. a)
primul paragraf a doua liniuta si

- un nivel asemanator de responsabilitati si activitati.

Comisia este asistatd de un comitet alcatuit din reprezentanti ai
| statelor membre si prezidat de reprezentantul Comisiel.

Reprezentantul Comisiei prezintd comitetului un proiect de
masuri care urmeaza si fie adoptate. Comitetul emite un aviz
asupra acestui proiect, intr-un termen pe care presedintele

poate si il stabileascd in functie de urgenta problemei

respective. Avizul este emis cu majoritatea prevazuta la art.
148 alin. (2) din Tratat pentru adoptarea deciziilor pe care
Consiliul este solicitat si le adopte la propunerea Comisiei.
Ponderea voturilor reprezentantilor statelor membre in cadrul
comitetului se calculeazi dupd o modalitate stabilitd de
prezentul articol. Presedintele nu ia parte la vot.

5. Comisia adopta masuri care se aplicd imediat. Cu toate
acestea, dacd mdsurile nu sunt in conformitate cu avizul
comitetului, ele sunt comunicate imediat Consiliului de catre
Comisie. In acest caz, Comisia aménd pentru doud luni
aplicarea masurilor pe care le-a adoptat.

6. Consiliul, hotarand cu majoritate calificatd, poate adopta o
decizie diferitd in termenul prevazut la alineatul precedent.

7. Comisia informeaz statul membru respectiv asupra deciziei
si procedeazi, dupd caz, la publicarea listei astfel modificate
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.in . Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene”.

- Capitolul XI
. Alte dispozitii

Articolul 16
Dupa expirarea termenului prevazut la art. 17, statele membre
inainteaza Comisiei, la fiecare doi ani, un raport privind
“aplicarea sistemulul.

“Pe langa comentariile generale, acest raport contine o situatie
statistica a deciziilor luate, precum si o descriere a
sprincipalelor probleme care rezultd din aplicarea prezentel
directive.

Articolul 17

Statele membre adoptd legile, reglementirile si dispozitiile

administrative necesare pentru a se conforma prezentei
directive pand la 18 iunie 1994. Statele membre informeaza
imediat Comisia despre aceasta.

Daci statele membre adoptd dispozitiile respective, acestea
includ o trimitere la prezenta directivd sau sunt insotite de o
astfel de trimitere in momentul publicarii lor oficiale.
Modahtatlle privind aceastd trimitere sunt adoptate de statele
‘membre.

Statele Membre transmit Comisiei textul dispozitiilor
‘principale de drept intern pe care le adoptd in domeniul
reglementat de prezenta directiva. '
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Articolul 18
In cel mult cinci ani de la data stabilitd la art. 17, Comisia
trimite un raport Parlamentului European, Consiliului si
Comitetului Economic si Social asupra evolutiei aplicaril
prezentei directive.

Dupa ce a initiat toate consultdrile necesare, Comisia 1si
prezintd concluziile in privinta modificarilor care ar putea sa
fie aduse prezentei directive. In acelasi timp, Comisia prezinta,
}eventual, propuneri  referitoare  la  perfectionarea
reglementirilor existente in scopul facilitérii liberei circulatii,
dreptului de stabilire si libertatii de a presta servicii.

d Articolul 19
Prezenta directivi se adreseazi statelor membre.
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ANEXA A
Lista directivelor mentionate la art. 2 al doilea paragraf

1. 64/429/CEE

Directiva Consiliului din 7 iulie 1964 privind realizarea
libertatii de stabilire si a libertatii de a presta servicii
referitoare la activititile persoanelor independente care
lucreaza in industria producatoare §i cea prelucratoare care fac
parte din clasele 23-40 CITI (Industrie si industria
mestesugéreasca)

64/427/CEE

Directiva Consiliului din 7 iulie 1964 privind stabilirea unor
dispozitii detaliate cu privire la mésurile tranzitorii referitoare
la activititile persoanelor independente care lucreazd in
industria producitoare si cea de prelucrare care fac parte din
F clasele 23-40 CITI (Industrie si industria mestesugéreasca)

2. 68/365/CEE

“Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind realizarea
“libertatii de stabilire si a libertdtii de a presta servicii
referitoare la activititile persoanelor independente care
“lucreazd in industria alimentard si cea a bauturilor care fac
parte din clasele 20 s1 21 CITL

68/366/CEE

-Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind stabilirea
unor dispozitii detaliate cu privire la masurile tranzitorii
referitoare la activititile persoanelor independente care

ANEXA 1
Lista activititilor care nu intri sub incidenta Legii
1. activititile persoanelor independente care lucreaza

in industria producdtoare si cea prelucratoare
(Industrie si industria mestesugareasca)

2. activititile persoanelor independente care lucreaza

in industria alimentara si cea a bauturilor
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| lucreazé in industria alimentar3 si cea a bauturilor (clasele 20
| 5121 CITI)

3. 64/223/CEE

Directiva Consiliului din 25 februarie 1964 privind realizarea
libertatii de stabilire si a libertdfii de a presta servicil
referitoare la activititile in domeniul comertului cu ridicata

64/224/CEE

Directiva Consiliului din 25 februarie 1964 privind realizarea
libertatii de stabilire §i a libertdfii de a presta servicil
referitoare la activititile intermediarilor din comert, industrie
si industria mestesugéreasca

64/222/CEE

Directiva Consiliului din 25 februarie 1964 privind stabilirea
unor dispozitii detaliate cu privire la masurile tranzitoril
referitoare la activititile intermediarilor din comert, industrie
si industria mestesugareasca

4. 68/363/CEE

Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind realizarea
libertatii de stabilire §i a libertdtii de a presta servicil
referitoare la activititile persoanelor independente care
lucreazi in domeniul comertului cu aménuntul (fosta clasa 612
CITD)

68/364/CEE

Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind stabilirea

| unor dispozitii detaliate cu privire la misurile tranzitorii
referitoare la activititile persoanelor independente care

activitatile in domeniul comertului cu ridicata

activitatile intermediarilor din comert, industrie si
industria mestesugareasca

activitatile persoanelor independente care lucreaza
n domeniul comertului cu améanuntul
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Jucreaza in domeniul comertului cu amanuntul (fosta clasa 612
CITD

5.70/522/CEE

Directiva Consiliului din 30 noiembrie 1970 privind realizarea
Aibertatii de a presta servicii referitoare la activitatile
persoanelor  independente  care lucreazd In domeniul
comertului cu ridicata al carbunelui si activitati ale
intermediarilor din domeniul comertului cu carbune (fosta
clasa 6112 CITI)

70/523/CEE

Directiva Consiliului din 30 noiembrie 1970 privind stabilirea
unor dispozitii detaliate cu privire la masurile tranzitoril
referitoare la activitatile intermediarilor care lucreazd in
domeniul comertului cu carbune (fosta clasa 6112 CITI)

6. 74/557/CEE

Directiva Consiliului din 4 iunie 1974 privind realizarea
libertatii de stabilire si a libertdtii de a presta servicil
referitoare la activitdtile persoanelor independente si a
intermediarilor care lucreaza in domeniul comertului si a
distributiei de produse toxice

74/556/CEE

Directiva Consiliului din 4 iunie 1974 privind stabilirea unor
dispozitii detaliate cu privire la masurile tranzitoril referitoare
la activitatile, comertul si distributia de produse toxice, la
activitdtile care implicd utilizarea profesionalda a acestor
produse si inclusiv la activitatile intermediarilor

activitatile persoanelor independente care lucreaza
in domeniul comertului cu ridicata al carbunelui si
activitati  ale  intermediarilor  din domeniul
comertului cu carbune

activitatile  persoanelor  independente sia
intermediarilor care lucreazd in  domeniul
comertului si a distributiei de produse toxice;
activitatile, comertul si distributia de produse
toxice, activititile care implicd utilizarea
profesionald a acestor produse si  inclustv
activitatile intermediarilor
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7. 68/367/CEE

"Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind realizarea
libertatii de stabilire si a libertdtii de a presta servicii
‘referitoare la activititile persoanelor independente care
lucreaza In sectorul de servicii personale (fosta clasd 85 CITI):

%
3

restaurante, cafenele, taverne si alte locuri unde se serveste
maéncare si unde se consuma bauturi (clasa 8§52 CITI);

“hoteluri, case de locuit, camping-uri si alte spatii de cazare
(clasa 855 CITI)

"68/368/CEE

Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind stabilirea |

junor dispozitii detaliate cu privire la masurile tranzitorii
- referitoare la activitatile persoanelor independente si a
_persoanelor care lucreaza in sectorul de servicii personale
(fosta clasa 85 CITI):

restaurante, cafenele, taverne si alte locuri unde se serveste
maéncare si unde se consuma bauturi (clasa 8§52 din CITI);

hoteluri, case de locuit, camping-uri si alte spatii de cazare
(clasa 855 din CITI)

8. 77/92/CEE

Directiva Consiliului din 13 decembrie 1976 privind masurile
destinate sa faciliteze exercitarea efectivd a libertdtii de
stabilire si a libertatii de a presta servicii in cazul activitatilor
de agent si de broker de asiguriri (fosta clasi 630 CITI) si, in
special, masuri tranzitorii referitoare la aceste activitéti

9.

activitatile persoanelor independente care lucreaza
in sectorul de servicii personale: restaurante,
cafenele, taverne si alte locuri unde se serveste
mancare si unde se consuma bauturi, hoteluri, case
de locuit, camping-uri si alte spatii de cazare

activitatilor de agent si de broker de asiguréri
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5. 82/470/CEE

Directiva Consiliului din 29 iunie 1968 privind masurile
" destinate sa faciliteze exercitarea efectivd a libertatii de
stabilire si a libertdtii de a presta servicii referitoare la
 activitatile persoanelor independente care lucreazd in
-domeniul anumitor servicii care au legéturd cu transportul si
cu agentiile de turism (clasa 720 CITI)

10. 82/489/CEE

-Directiva Consiliului din 19 iulie 1982 privind stabilirea unor
masurile destinate si faciliteze exercitarea efectiva a libertatii
_de stabilire si a libertitii de a presta servicii de coafurd

11. 75/368/CEE

Directiva Consiliului din 16 iunie 1975 privind masurile
destinate si faciliteze exercitarea efectivd a libertdtii de
“stabilire si a libertitii de a presta servicii referitoare la diverse
activitati (fostele diviziuni 01-85 CITI) si, in special, privind
-masurile tranzitorii cu privire la aceste activititi

.12.75/369/CEE

Directiva Consiliului din 16 iunie 1975 privind masurile
destinate si faciliteze exercitarea efectivd a libertatii de
‘stabilire si a libertitii de a presta servicii referitoare la
“activititile itinerante si, In special, privind masurile tranzitorii
‘cu privire la aceste activitéti

Noti:

Unele dintre directivele mentionate anterior au fost completate

10.

11.

12.

activitatile persoanelor independente care lucreaza

in domeniul anumitor servicii auxiliare domeniilor

transporturilor si agentiilor de turism

servicii de coafura

activititile itinerante
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de Actul de aderare al Danemarcei, Irlandei i Regatului Unit
(JO L 73, 27.03.1972), al Greciei (JO L 291, 19.1 1.1979) si al
Spaniei si Portugaliei (JO L 302, 15.11.1985).

ANEXA B
Lista directivelor mentionate la art. 2 al treilea paragraf

Acestea sunt directivele mentionate la pct. 1-7 din anexa A, cu
exceptia Directivei 74/556/CEE mentionatd la pct. 6.

ANEXA C

| Lista ciclurilor care au o structura speciald in conformitate cu
dispozitiile art. 1 alin. (a) primul paragraf a doua liniuta ‘

1. Domeniul paramedical si socio-pedagogic

" In Germania

formare pentru:
- infirmier(3) pediatrie
(,.Kinderkrankenschwester/Kinderkrankenpfleger™),

- fizioterapeut (,,Krankengymnast(in)
/Physiotherapeut(in)”),

- ergoterapeut (,.Beschaeftigungs- und
Arbeitstherapeut(in)”),

- logoped (,,Logopaede/Logopaedin”),

- ortoptist (,,Orthoptist(in)”),

- educator autorizat (,,Staatlich anerkannte(r)
Erzieher(in)”),

- educator terapeut autorizat (,,Staatlich anerkannte(r)
Heilpaedagoge(-in)”), '

ANEXA IV

Lista ciclurilor de formare profesionala care au o
structurd speciali in sensul art. 14 alin. 1, lit. b) din lege

1. Domeniul paramedical si socio-pedagogic

In Germania
formare pentru:

- infirmier(3d) pediatrie
(,,KinderkrankenSChwester/Kinderkrankenpﬂeger”),

- fizioterapeut (,,Krankengymnast(in)
/Physiotherapeut(in)”),

- ergoterapeut (,,Beschaeftigungs- und
Arbeitstherapeut(in)”), .

- logoped (,,Logopaede/Logopaedin”),

- ortoptist (,,Orthoptist(in)”),

- educator autorizat (,,Staatlich anerkannte(r)

Erzieher(in)”),
- educator terapeut autorizat (,,Staatlich anerkannte(r)
Heilpaedagoge(-in)”),
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- asistent medical de laborator (medizinisch-
technische(r)Laboratoriums-Assistent(in)),

- asistent medical in domeniul radiologiei (medizinisch-
technische(r) Radiologie-Assistent(in)),

- asistent medical pentru diagnosticare functionala
(medizinisch-technische(r) Assistent(in) fur
Funktionsdiagnostik).

- asistent tehnician veterinar (veterinirmedizinisch-
technische(r) Assistent(in)),

- dietetician (Didtassistent(in)),

- tehnician farmacist (Pharmazieingenieur), titlu acordat
tnainte de 31 martie 1994 in fosta Republicd
Democrati Germani sau in teritoriile noilor Landuri,

- asistent psihiatru
Krankenschwester/Krankenpfleger),

- logoterapeut (Sprachtherapeut(in)).

In Italia

formare pentru:
- tehnician dentar (odontotecnico),
- optician (ottico),
- podolog (podologo).

In Luxemburg:
formare pentru:
- asistent tehnic medical in domeniul radiologiei
(assistant(e) technique médical(e) en radiologie),
- asistent medical de laborator (assistant(e) technique
médical(e) de laboratoire),
- infirmier(3) de psihiatrie (infirmier/icre psychiatrique),
- asistent tehnic medical in. domeniul chirurgiei

(Psychiatrische(r)

T asistent medical de laborator (medizinisch-
technische(r)Laboratoriums-Assistent(in)),

. asistent medical in domeniul radiologiei (medizinisch-
technische(r) Radiologie-Assistent(in)),

- asistent medical pentru diagnosticare functionald
(medizinisch-technische(r) Assistent(in) fur
Funktionsdiagnostik).

_  asistent tehnician veterinar (veterindrmedizinisch-
technische(r) Assistent(in)),

- dietetician (Di#tassistent(in)),

. tehnician farmacist (Pharmazieingenieur), titlu acordat
tnainte de 31 martie 1994 in fosta Republicd
Democrati Germana sau in teritoriile noilor Landuri,

- asistent psihiatru (Psychiatrische(r)
Krankenschwester/Krankenpfleger),

- logoterapeut (Sprachtherapeut(in)).

In Italia

formare pentru:
- tehnician dentar (odontotecnico),
- optician (ottico),
- podolog (podologo).

In Luxemburg:
formare pentru:
. asistent tehnic medical in domeniul radiologiei
(assistant(e) technique médical(e) en radiolo gie),
- asistent medical de laborator (assistant(e) technique
médical(e) de laboratoire),
- infirmier(d) de psihiatrie (infirmier/iére psychiatrique),
- asistent tehnic medical in domeniul chirurgiei
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(assistant(e) technique médical(e) en chirurgie),
infirmiera pediatrie (infirmier/iére puériculteur/trice),
infirmierd anestezie (infirmier/iére anesthésiste),
maseur/maseuza calificatd (masseur/euse diplomé(e)),
educator/educatoare (éducateur/trice),

In Olanda:

asistent veterinar (dierenartassistent)

In Austria:

formarea de bazi specifici In domeniul pediatric
(“spezielle Grundausbildung in der Kinder- und
Jugendlichenpflege”),

formarea de bazi specifica infirmierilor in domeniul

psihiatric  (“spezielle  Grundausbildung in der
psychiatrischen Gesundheits- und Krankenpflege™)

care reprezintd cicluri de educatie si formare avand o

durati totald de cel putin treisprezece ani ce cuprind:

e fie cel putin trei ani de formare profesionald intr-o
scoald specializatd care se incheie cu un examen,
completatd eventual de un ciclu de specializare de
un an sau doi care se incheie cu un examen,

e fie cel putin doi ani §i jumaitate intr-o scoald
specializata care se incheie cu un examen si
completati de o practicd profesionala de cel putin
sase luni sau de un stagiu profesional de cel putin
sase luni intr-o institutie autorizatd,

e fie cel putin doi ani intr-o scoald specializatd care
se incheie cu un examen si completati cu o
practicd profesionala de cel putin un an sau de un

(assistant(e) technique médical(e) en chirurgie),
infirmiera pediatrie (infirmier/iére puériculteur/trice),
infirmiera anestezie (infirmier/iére anesthésiste),
maseur/maseuzi calificatd (masseur/euse diplomé(e)),
educator/educatoare (éducateur/trice),

In Olanda:

asistent veterinar (dierenartassistent)

In Austria:

formarea de bazd specifici in domeniul pediatric
(“spezielle Grundausbildung in der Kinder- und
Jugendlichenpflege”),

formarea de baza specifica infirmierilor in domeniul
psihiatric  (“spezielle Grundausbildung in der
psychiatrischen Gesundheits- und Krankenpflege™)

care reprezintd cicluri de educatie si formare avand o

durati totald de cel putin treisprezece ani ce cuprind:

e fie cel putin trei ani de formare profesionald intr-o
scoald specializatd care se incheie cu un examen,
completatd eventual de un ciclu de specializare de
un an sau doi care se incheie cu un examen,

e fie cel putin doi ani si jumdtate intr-o scoald
specializatd care se incheie cu un examen si
completati de o practica profesionald de cel putin
sase luni sau de un stagiu profesional de cel putin
sase luni intr-o institutie autorizatd,

e fie cel putin doi ani Intr-o scoald specializatd care
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stagiu profesional de cel putin un an intr-o
institutie autorizata,

e fie, in cazul asistentului veterinar
(dierenartassistent) din Olanda, trei ani de formare
profesionald intr-o gcoald de specialitate

- (programul ,,MBO”) sau alternativ trei ani de

formare profesionald in conformitate cu sistemul
dual de ucenicie (,,LLW”), ambele finalizate cu un
examen.

An Austria
Formarea pentru:
- optician specializat 1n lentile de  contact
(;,Kontaktlinsenoptiker™),
- pedichiura (,,FuBpfleger”),
- audioprotezist (,,Horgeriteakustiker”),
- drogist (,,Drogist”),

care reprezintd un ciclu de studii sau de formare cu o
durati totala de cel putin 14 ani, din care o formare de cel
putin 5 ani in cadrul unei formdri structurate subdivizata,
pe de o parte, intr-o ucenicie de cel putin 3 ani,
cuprinzand o formare partial dobandita la locul muncii si
partial efectuatd Intr-o institutie de Invatamént
profesional, si, pe de altd parte, o perioada de stagiu si de
formare finalizatd printr-un examen profesional care
conferd dreptul de exercitare a profesiei si de a forma
ucenici.

- maseur (,,Masseur”),

se incheie cu un examen s$i completati cu o
practici profesionald de cel putin un an sau de un
stagiu profesional de cel putin un an intr-o
institutie autorizata,

e fie, in cazul asistentulul veterinar
(dierenartassistent) din Olanda, trei ani de formare
profesionald intr-o  scoalda de  specialitate
(programul ,,MBO”) sau alternativ trei ani de
formare profesionald in conformitate cu sistemul
dual de ucenicie (,,LLW?”), ambele finalizate cu un
examen.

In Austria
Formarea pentru:

- optician  specializat in lentile de contact
(,,Kontaktlinsenoptiker™),

- pedichiura (,,FuBpfleger”),

- audioprotezist (,,Horgerdteakustiker”),

- drogist (,,Drogist”),

care reprezintd un ciclu de studii sau de formare cu o
durati totala de cel putin 14 ani, din care o formare de cel
putin 5 ani in cadrul unei formari structurate subdivizata,
pe de o parte, intr-o ucenicie de cel putin 3 ani,
cuprinzand o formare partial dobandita la locul muncii si
partial efectuatd intr-o institutie de invatdmant
profesional, si, pe de altd parte, o perioadd de stagiu si de
formare finalizatd printr-un examen profesional care ii
conferd dreptul de exercitare a profesiei si de a forma
ucenicl.
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care reprezinti un ciclu de studii §i de formare cu o duratd
totala de cel putin 14 ani, din care o formare de cel putin 5
ani in cadrul unei formiri structurate, cuprinzand si o
- ucenicie de doi ani, o perioadd de stagiu si de formare de
doti ani si o formare de un an, finalizatd printr-un examen
profesional care ii conferd dreptul de exercitare a profesiel
si de formare de ucenici.

et

- pediatru (,,Kindergértner/in”),
- educator (,,Erzicher”),

care reprezinti un ciclu de studii si de formare cu o durata
*  totald de cel putin 13 ani, din care o formare profesionald

de 5 ani intr-o scoald specializata, finalizatd printr-un
; examen.

~ 2. Domeniul mesterilor artizani
(,,Mester/Meister/Maitre) care se referd la cicluri de
educatie si formare referitoare la activitafi care nu sunt
incluse 1n directivele mentionate in Anexa I

In Danemarca
formare pentru:
- optician (,,optometrist”)
acest ciclu are o duratd totald de 14 ani, inclusiv cinci
ani de formare profesionald, din care doi ani si
jumitate pentru formare teoretica oferita de institutia
de formare profesionald si doi ani i jumatate pentru

- maseur (,,Masseur”),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata
totald de cel putin 14 ani, din care o formare de cel putin 5
ani in cadrul unei formir structurate, cuprinzand si o
ucenicie de doi ani, o perioada de stagiu si de formare de
doi ani si o formare de un an, finalizata printr-un examen
profesional care ii confera dreptul de exercitare a profesiel
si de formare de ucenici.

- pediatru (,,Kindergértner/in”),
- educator (,,Erzieher”),

care reprezinti un ciclu de studii si de formare cu o durata
totala de cel putin 13 ani, din care o formare profesionala
de 5 ani intr-o scoald specializatd, finalizata printr-un
examen.

2. Domeniul mesterilor artizani (,,Mester/Meister/Maitre)
care se referd la cicluri de educatie i formare privind
activititi care nu sunt incluse in directivele mentionate in
Anexal

In Danemarca
formare pentru:
- optician (,,optometrist”)
acest ciclu are o durati totald de 14 ani, inclusiv cinci
ani de formare profesionald, din care doi ani i
jumitate pentru formare teoretica oferitd de institutia
de formare profesionald si doi ani si jumdtate pentru
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formare practici efectuatd la locul de munci, care se
incheie cu un examen privind domeniul respectiv si
care conferd dreptul de a folosi titlul de ,,Mester”;
ortopedist, tehnician ortoped (,,Ortopaedimekaniker”)
acest ciclu are o durata totald de 12,5 ani, inclusiv trei
ani §i jumatate de formare profesionals, din care sase
luni pentru formare teoretici oferitd de institutia de
formare profesionald si trei ani pentru formare practic
efectuata la locul de muncid, care se incheie cu un
examen privind domeniul respectiv si care conferd
dreptul de a folosi titlul de ,,Mester”;

cizmar ortoped (,,ortopaediskomager’)

acest ciclu are o duratd totald de 13,5 ani, inclusiv
patru ani si jumadtate de formare profesionals, din care
doi ani pentru formare teoretica oferitd de institutia de
formare profesionald si doi ani si jumitate pentru
formare practicd efectuatd la locul de munci, care se
incheie cu un examen privind domeniul respectiv si
care conferd dreptul de a folosi titlul de ,,Mester”.

/n Germania
formare pentru:

“y

optician (,,Augenoptiker”),

tehnician dentar (,,Zahntechniker”),

asistent bandagist (,,Bandagist™),

audioprotezist (,,Hoergeraete-Akustiker™),
tehnician ortopedist (,,Orthopaediemechaniker”),
cizmar ortopedist (,,Orthopaedieschuhmacher™).

In Luxemburg
formare pentru:

formare practicd efectuatad la locul de munca, care se
incheie cu un examen privind domeniul respectiv si
care confera dreptul de a folosi titlul de ,,Mester”;
ortopedist, tehnician ortoped (,,Ortopaedimekaniker’)
acest ciclu are o durati totald de 12,5 ani, inclusiv trei
ani §1 jumatate de formare profesionald, din care sase
luni pentru formare teoreticd oferitd de institutia de
formare profesionald si trei ani pentru formare practici
efectuatd la locul de munca, care se Incheie cu un

examen privind domeniul respectiv si care conferd |

dreptul de a folosi titlul de ,,Mester”;

cizmar ortoped (,,ortopaediskomager’)

acest ciclu are o durati totald de 13,5 ani, inclusiv
patru ani $i jumatate de formare profesionald, din care
doi ani pentru formare teoretica oferiti de institutia de
formare profesionald si doi ani §i jumitate pentru
formare practicd efectuatd la locul de munci, care se
incheie cu un examen privind domeniul respectiv si
care confera dreptul de a folosi titlul de ,,Mester”.

In Germania
formare pentru:

optician (,,Augenoptiker”),

tehnician dentar (,,Zahntechniker”),

asistent bandagist (,,Bandagist™),

audioprotezist (,,Hoergeraete-Akustiker”),
tehnician ortopedist (,,Orthopaediemechaniker”),
cizmar ortopedist (,,Orthopaedieschuhmacher™).

In Luxemburg
formare pentru:
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- optician (,,0pticien”),

- tehnician dentar (,,mécanicien dentaire”),

- audioprotezist (,,audioprothésiste™), -

- tehnician ortopedist/bandagist
orthopédiste/bandagiste™),

- cizmar ortopedist (,,orthopédiste-cordonnier”).

,.mécanicien

Aceste cicluri au o durati totald de 14 ani, inclusiv cel putin
cinci ani de formare efectuati intr-un cadru organizat, partial
la locul de munca si partial in cadrul institutiei de formare
“profesionald, care se incheie cu un examen care trebuie trecut
‘pentru a putea exercita cu titlu independent, sau ca salariat cu
yun  nivel comparabil de responsabilititi, o activitate
-consideratd de natura artizanala.

In Austria
formare pentru:

- bandagist (,,Bandagist™),
~ corsetier (,,Miederwarenerzeuger”),
- optician (,,Optiker”),
- cizmar ortopedist (-»Orthopddieschuhmacher™),
= - tehnician ortopedist (,,Orthopadietechniker”),
- tehnician dentar (Zahntechniker”),
- - gradinar (,,Gértner”)

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durati
totala de cel putin 14 ani, din care o formare de cel putin 5
anl Intr-un cadru de formare structurata, pe de o parte,

~

intr-o ucenicie de cel putin 3 ani, cuprinzand o formare

- optician (,,opticien”),

- tehnician dentar (,,mécanicien dentaire”),

- audioprotezist (,,audioprothésiste”),

- tehnician ortopedist/bandagist
orthopédiste/bandagiste™),

- cizmar ortopedist (,,orthopédiste-cordonnier™).

,,mécanicien

Aceste cicluri au o duratd totald de 14 ani, inclusiv cel putin
cinci ani de formare efectuati intr-un cadru organizat, partial
la locul de munci si partial in cadrul institutiei de formare
profesionald, care se incheie cu un examen care trebuie trecut
pentru a putea exercita cu titlu independent, sau ca salariat cu
un nivel comparabil de responsabilititi, o activitate
consideratd de natura artizanala.

In Austria
formare pentru:

- bandagist (,,Bandagist™),

- corsetier (,,Miederwarenerzeuger”),

- optician (,,Optiker™),

- cizmar ortopedist (,,Orthopddieschuhmacher”),
- tehnician ortopedist (,,Orthopédietechniker™),
- tehnician dentar (Zahntechniker™),

- grédinar (,,Gértner”)

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata
totala de cel putin 14 ani, din care o formare de cel putin 5
ani intr-un cadru de formare structuratd, pe de o parte,
Intr-o ucenicie de cel putin 3 ani, cuprinzind o formare
partial dobéndita la locul muncii si partial efectuati intr-o

partial dobéandita la locul muncii si partial efectuata intr-o
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institutie de invitdmant profesional, si, pe de alta parte,
intr-o perioada de stagiu si de formare finalizatd cu un
examen de aptitudini in profesia respectivd care sa-i
confere dreptul de exercitare a profesiei, de formare de
ucenici si de a utiliza titlul de , Meister”.

Formirile de mesteri-artizani in domeniul agriculturii si al
silviculturii, cum ar fi:

maistru  in  agricultura  (,Meister in  der
Landwirtschaft™),

maistru In activitatea gospodariilor rurale (,,Meister in
der landlichen Hauswirtschaft”),

maistru in horticulturd (,,Meister im Gartenbau’),
maistru  in cultura legumicold (,Meister im
Feldgemiisebau™),

maistru in cultura fructelor si utilizarea fructelor
(-;Meister im Obstbau und in der Obstverwertung”),
maistru in viticultur si tehnici viticole (,,Meister im
Weinbau und in der Kellerwirtschaft”),

maistru  in industria lactatelor si bréanzeturilor
(,,Meister in der Molkerei- und Késewirtschaft”),
maistru in economia cabalinelor (,,Meister in der
Pferdewirtschaft”),

maistru in economia piscicold
Fischereiwirtschaft”),

(,Meister in der

maistru in economia avicold (,Meister inder
Gefliigelwirtschaft”),
maistru  In  apicultura = (,Meister in  der
Bienenwirtschaft™),

maistru n industria forestierd (,Meister- in der
Forstwirtschaft”),

institutie de invatdmant profesional. si, pe de altd parte,
intr-o perioadad de stagiu si de formare finalizatd cu un
examen de aptitudini in profesia respectiva care sa-i
confere dreptul de exercitare a profesiei, de formare de
ucenici si de a utiliza titlul de ,,Meister”.

Formarile de mesteri-artizani in domeniul agriculturii si al
silviculturii, cum ar fi:

maistru  in  agriculturd  (,Meister in  der
Landwirtschaft™),

maistru In activitatea gospodériilor rurale (,Meister in
der landlichen Hauswirtschaft”),

maistru in horticulturd (,,Meister im Gartenbau™),
maistru  in  cultura legumicold (,Meister im
Feldgemiisebau”),

maistru in cultura fructelor si utilizarea fructelor
(,,Meister im Obstbau und in der Obstverwertung”),
maistru In viticulturd si tehnici viticole (,,Meister im
Weinbau und in der Kellerwirtschaft”), ‘

maistru  in industria lactatelor si branzeturilor
(,,Meister in der Molkerei- und Késewirtschaft™),
maistru in economia cabalinelor (,Meister in der
Pferdewirtschaft”),

maistru in economia piscicold

Fischereiwirtschaft”),

(,Meister 1 der

maistru In  economia avicold (,Meister inder
Gefliigelwirtschaft”),
maistru in apicultura (.,Meister n der
Bienenwirtschaft”),

maistru in industria forestierd (,,Meister in der
Forstwirtschaft™),
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- maistru in arboricultura forestiera (Meister in der
Forstgarten- und Forstpflegewirtschaft™),

- maistru in stocarea produselor agricole (,,Meister in
der landwirtschaftlichen Lagerhaltung™),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata
totald de cel putin 15 ani, din care o formare de cel putin 6
ani in cadrul unei formiri structurale divizati, pe de o
parte, intr-o ucenicie de cel putin 3 ani, cuprinzind o
formare partial dobanditd la locul muncii si partial
efectuatd intr-o institutie de Invatiméant profesional, si, pe
de altd parte, o perioada de stagiu finalizati cu un examen
de aptitudini in profesia respectiva si care conferd dreptul
de a forma ucenici si de a utiliza titlul de ,Mesiter”

3. Domeniul maritim
a) Transportul maritim

In Danemarca:
formare pentru:
- capitan de marind comerciala (,,skibsfoerer”),
- secund (,,overstyrmand”),
- timonier, ofiter de cart (,enestyrmand, vagthavende
styrmand”),
- ofiter de cart (,,vagthavende styrmand”™),
- mecanic de navi (,,maskinchef™),
“ - prim ofiter mecanic (,,1. maskinmester”),
- prim ofiter mecanic/mecanic-sef de cart (1.
maskinmester/vagthavende maskinmester”).

- maistru in arboriculturd forestiera (Meister in der |

Forstgarten- und Forstpflegewirtschaft”),
- maistru in stocarea produselor agricole (,,Meister in
der landwirtschaftlichen Lagerhaltung™),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata
totald de cel putin 15 ani, din care o formare de cel putin 6
ani In cadrul unei formdri structurale divizatd, pe de o
parte, intr-o ucenicie de cel putin 3 ani, cuprinzénd o
formare partial dobanditd la locul muncii §i partial
efectuatd Intr-o institutie de Invatdmant profesional, si, pe
de alta parte, o perioadd de stagiu finalizatd cu un examen
de aptitudini in profesia respectiva si care confera dreptul
de a forma ucenici si de a utiliza titlul de ,,Mesiter”

3. Domeniul maritim
a) Transportul maritim

In Danemarca:
formare pentru:
- cdpitan de marina comerciala (,,skibsfoerer™),
- secund (,,overstyrmand”),
- timonier, ofiter de cart (,enestyrmand, vagthavende
styrmand”),
- ofiter de cart (,,vagthavende styrmand”),
- mecanic de nava (,,maskinchef”),
- prim ofiter mecanic (,,1. maskinmester”),
- prim ofiter mecanic/mecanic-sef de cart (1.
maskinmester/vagthavende maskinmester”).

s
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In Germania:
formare pentru:
- capitan de vas de mare tonaj de coastd (,,Kapitaen
AM”),
_ - capitan de vas de coasta (,,Kapitaen AK”),
- ofiter de cart de punte de mare tonaj de coastd
(,,Nautischer Schiffsoffizier AMW?),
- ofiter de cart de punte pe vas de coastd (,,Nautischer
Schiffsoffizier AKW?),
- ofiter mecanic, gradul C — maginist sef
(,,Schiffsbetriebstechniker ~CT -  Leiter  von
Maschinenanlagen”),

- sef mecanic, gradul C — maginist sef
(,,Schiffsmaschinist CMa - Leiter von
Maschinenanlagen»),

- ofiter mecanic de cart, gradul C

(,,Schiffbetriebstechniker CTW?™),

- sef mecanic de cart, gradul C — ofiter tehnician unic
responsabil (,,Schiffsmaschinist CMaW - Technischer
Alleinoffizier”).

In Italia:
formare pentru:
- ofiter de punte (,,ufficiale di coperta™),
- ofiter mecanic (,,ufficiale di macchina”).

In Olanda:
formare pentru:
- sef de cart (pe vas de coastd) (cu formare
suplimentard) [,stuurman kleine handelsvaart” (met

In Germania:
formare pentru:
- capitan de vas de mare tonaj de coasta (,,Kapitaen
AM”),
- capitan de vas de coasta (,,Kapitaen AK”),
- ofiter de cart de punte de mare tonaj de coastd
(,,Nautischer Schiffsoffizier AMW?™),
- ofiter de cart de punte pe vas de coasta (,,Nautischer

Schiffsoffizier AKW?),
- ofiter mecanic, gradul C - masinist sef
(,,Schiffsbetriebstechniker ~CT -  Leiter von

Maschinenanlagen”),

- sef mecanic, gradul C —  maginist sef
(,,Schiffsmaschinist CMa - Leiter von
Maschinenanlagen»),

- ofiter mecanic de cart, gradul C

(,,Schiffbetriebstechniker CTW?),

- sef mecanic de cart, gradul C — ofiter tehnician unic
responsabil (,,Schiffsmaschinist CMaW - Technischer
Alleinoffizier”).

In Italia:
formare pentru:
- ofiter de punte (,,ufficiale di coperta™),
- ofiter mecanic (,,ufficiale di macchina™).

In Olanda:
formare pentru:
- sef de cart - pe vas de coastdi (cu formare
suplimentar) [,stuurman kleine handelsvaart” (met
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aanvulling)],

supraveghetor de motor (cu diploma) (,,diploma
motordrijver’),

functionar destinat serviciului de ajutor trafic maritim
VTS (VTS functionaris)

care reprezintd o formare:
in Danemarca, de noud ani de scoald primard urmati
de un ciclu fundamental de formare de bazi si/sau
experientd pe mare intre 17 si 36 de luni, la care se
adauga:
o pentru ofiterii de cart, un an de formare
profesionald specializata,
o pentru restul, trei ani de formare profesionala
specializatd,
in Germania, cu o durati totald cuprinsa intre 14 i 18
ani, inclusiv un ciclu de trei ani de formare
profesionald fundamentala si un an de experientd pe
mare, urmat de unul sau doi ani de formare
profesionala specializatd completats, dupd caz, de doi
ani de practicd in navigatie,
in Italia, cu o durati totald de 13 ani, din care cel putin
cinci ani sunt de formare profesionald, care se
finalizeaza cu un examen si sunt completati, dupd caz,
de un stagiu profesional,
in Olanda,
- pentru sef de cart (pe vas de coastd) (cu
formare suplimentard) (,stuurman kleine
handelsvaart «met aanvulling»”) i
supraveghetor de motor (cu diploma)
(,.diploma motordrijver”) presupunand o

aanvulling)],

supraveghetor de motor (cu diploma) (,.diploma
motordrijver”),

functionar destinat serviciului de ajutor trafic maritim
VTS (VTS functionaris)

care reprezintd o formare:
in Danemarca, de noud ani de scoald primard urmati
de un ciclu fundamental de formare de bazd si/sau
experientd pe mare intre 17 si 36 de luni, la care se
adauga:
o pentru ofiterii de cart, un an de formare
profesionala specializata,
o pentrurestul, trei ani de formare profesionald
specializata,
in Germania, cu o durati totald cuprinsa intre 14 si 18
ani, inclusiv un ciclu de trei ani de formare
profesionald fundamentala si un an de experientd pe
mare, urmat de unul sau doi ani de formare
profesionald specializatd completatd, dupd caz, de dot
ani de practicd in navigatie,
in Ttalia, cu o durat totald de 13 ani, din care cel putin
cinci ani sunt de formare profesionald, care se
finalizeazi cu un examen si sunt completati, dupa caz,
de un stagiu profesional,
in Olanda,
- pentru sef de cart (pe vas de coastd) (cu
formare suplimentard) (,stuurman kleine
handelsvaart «met aanvulling»”)  si
supraveghetor de motor (cu diploma)
(,,diploma motordrijver”) presupunind o
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pregétire de 14 ani, din care cel putin doi
ani la o scoald specializatd de formare
profesionald, si completatd cu un stagiu de
- 12 luni.
) - pentru functionar destinat serviciului de
ajutor trafic maritim VTS (,,VTS
functionaris™), cu o duratd totald de cel
putin 15 ani, incluzand cel putin trei ani de
formare profesionala superioard (,,HBO”)
sau formare profesionald secundard
(,,MBO”), si completatd de cicluri de
specializare la nivel national sau regional,
fiecare incluzénd cel putin 12 saptdmani de
« pregatire teoreticd si este finalizat cu un
examen.
si este recunoscutd de Conventia internationalda STCW
(Conventia internationald din 1978 privind normele de
formare a marinarilor, de eliberare a brevetelor si de
supraveghere).

b) Pescuitul pe mare

In Germania:

formare pentru:

- cdpitan, pescuit in addncime (Kapitaen BG/Fischerei),

- capitan, pescuit de coastd (Kapitaen BK/Fischerei),

- ofiter de cart de punte pe vas armat, pescuit In
adancime (Nautischer Schiffsoffizier BGW/Fischerei),

pregitire de 14 ani, din care cel putin doi
ani la o scoald specializatd de formare
profesionald, si completatd cu un stagiu de
12 luni.

- pentru functionar destinat serviciului de
ajutor trafic mantim VTS (,,VIS
functionaris”), cu o duratd totalda de cel
putin 15 ani, incluzénd cel putin trei ani de
formare profesionald superioard (,,HBO”)
sau formare profesionald secundarad
(,MBO™), si completatda de cicluri de
specializare la nivel national sau regional,
fiecare incluzand cel putin 12 saptdmani de
pregétire teoreticd si este finalizat cu un
examen.

si este recunoscutd de Conventia internationalda STCW
(Conventia internationald din 1978 privind normele de
formare a marinarilor, de eliberare a brevetelor si de
supraveghere).

b) Pescuitul pe mare

In Germania:
formare pentru:
- capitan, pescuit in adancime (Kapitaen BG/Fischerei),
- capitan, pescuit de coastd (Kapitaen BK/Fischerei),
- ofiter de cart de punte pe vas armat, pescuit in
adancime (Nautischer Schiffsoffizier BGW/Fischerei),
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- ofiter de cart de punte pe vas armat, pescuit de coasta
(Nautischer Schiffsoffizier BK W/Fischerei).

In Olanda:

-formare pentru:

- sef de cart de punte mecanic V (,stuurman
werktuigkundige V),

- mecanic IV, vas de pescuit (,werktuigkundige IV
visvaart™),

- sefde cart IV (,,stuurman IV visvaart”),

- sef de cart de punte mecanic IV (, stuurman
werktuigkundige VI”),

care reprezintd o formare:

¢ In Germania, cu o durata totald cuprinsi intre 14 si 18
ani, din care un ciclu de trei ani de formare
profesionald fundamentala si un an de experientd pe
mare, urmat de unul sau doi ani de formare
profesionala specializata completati, dupa caz, de doi
ani de practica in navigatie,

¢ in Olanda, care cuprinde un ciclu variind ca duratid
intre 13 si 15 ani, din care cel putin doi ani sunt
efectuati intr-o scoald .de formare profesionald
specializatd, completati cu o perioadi de practici
profesionala de 12 luni,

si este recunoscutd de Conventia Torremolinos (Conventia
internationald din 1977 privind securitatea navelor de

pescuit).

4. Domeniul tehnic

- ofiter de cart de punte pe vas armat, pescuit de coasti
(Nautischer Schiffsoffizier BK W/Fischeret).

In Olanda:
formare pentru:

- sef de cart de punte mecanic V (,stuurman
werktuigkundige V),

- mecanic IV, vas de pescuit (,,werktuigkundige IV
visvaart”),

- sefdecart IV (,,stuurman IV visvaart™),

- sef de cart de punte mecanic IV (,stuurman
werktuigkundige VI7),

care reprezintd o formare:

¢ In Germania, cu o durati totald cuprinsa Intre 14 si 18
ani, din care un ciclu de trei ani de formare
profesionald fundamentala si un an de experientd pe
mare, urmat de unul sau doi ani de formare
profesionald specializatd completati, dupa caz, de doi
ani de practica in navigatie, ’

e in Olanda, care cuprinde un ciclu variind ca durata
intre 13 si 15 ani; din care cel putin doi ani sunt
efectuati Intr-o gscoald de formare profesionald
specializatd, completati cu o perioadd de practici
profesionald de 12 luni,

st este recunoscutd de Conventia Torremolinos (Conventia
internationald din 1977 privind securitatea navelor de
pescuit).

4. Domeniul tehnic

7
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In Italia:
formare pentru:
- geometru (geometra),
- tehnician agricol (perito agrario)

care reprezintd cicluri secundare de studii tehnice avand o
duratd totald de cel putin 13 ani, din care opt ani de
Invdtdmént obligatoriu, urmati de cinci ani de studii
gimnaziale sau liceale, din care trei ani de studii care vizeazi
profesia, care se incheie cu un examen de bacalaureat tehnic
s1 sunt completate:
- 1incazul geometrilor:
o de un stagiu de cel putin doi ani intr-un birou
profesional
o sau de cinci ani de experientd de profesionala,
® in cazul tehnicienilor agricoli de efectuarea unui stagiu
practic de cel putin doi ani,
urmaté de examenul de stat.

In Olanda:
formare pentru:

- executor judecatoresc (,,gerechtsdeurwaarder”),
. - tehnician ortoprotezist (tandprotheticus),

care reprezintd un ciclu de educatie si formare profesionala:

- in cazul executorului Jjudecitoresc
(..gerechtsdeurwaarder™), cu o durati totald de cel
putin 19 ani, dintre care opt ani de invitimant
obligatoriu, urmati de opt ani de studii gimnaziale sau
liceale, dintre care patru ani de studii tehnice finalizate
printr-un examen de stat si completati de trei ani de

In Italia:
formare pentru:
- geometru (geometra),
- tehnician agricol (perito agrario)

care reprezintd cicluri secundare de studii tehnice avand o
duratd totald de cel putin 13 ani, din care opt ani de
invatamant obligatoriu, urmati de cinci ani de studii
gimnaziale sau liceale, din care trei ani de studii care vizeaza
profesia, care se incheie cu un examen de bacalaureat tehnic
si sunt completate:
e in cazul geometrilor:
o de un stagiu de cel putin doi ani intr-un birou
profesional
o sau de cinci ani de experienta de profesionala,
e in cazul tehnicienilor agricoli de efectuarea unui stagiu
practic de cel putin doi ani,
urmatd de examenul de stat.

In Olanda:

formare pentru:
- executor judecdtoresc (,,gerechtsdeurwaarder™),
- tehnician ortoprotezist (tandprotheticus),

care reprezintd un ciclu de educatie si formare profesionala:

- In cazul executorului judecatoresc
(.gerechtsdeurwaarder”), cu o duratd totald de cel
putin 19 ani, dintre care opt ani de invitimant
obligatoriu, urmati de opt ani de studii gimnaziale sau
liceale, dintre care patru ani de studii tehnice finalizate
printr-un examen de stat si completati de trei ani de
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formare teoreticd §i practicd care vizeazd exercitarea
profesiunii.

- pentru tehnician ortoprotezist (,,tandprotheticus”), cu 0
durati totald de cel putin 15 ani de formare
profesionald la cursuri de zi si trei ani de pregétire la
fard frecventd, din care opt ani de invatamant primar,
patru ani de invatimant liceal general si trei ani de
formare profesionals, incluzind o pregatire teoretica sl
practici in specialitatea de tehnician dentar, completati
cu o formare de trei ani la frecventd redusd pentru
pregitirea in specialitatea de tehnician ortoprotezist,
finalizat cu un examen.

In Austria
Formare pentru:

- péadurar (,,Forster”),

- birou tehnic (,,Technisches Biiro”),

- oferirea de mani de lucru (,Uberlassung von
Arbeitskriften — Arbeitsleihe”),

- plasament de ménd de lucru (,,Arbeitsvermittlung”),

- consilier in plasament (,,Vermogensberater”),

- detectiv profesionist (,,Berufsdetektiv”),

- gardieni ,,(Bewachungsgewerbe”),

- agent imobiliar (,,Jmmobilienmakler”),

- administrator de imobil (,,Jmmobilienverwalter”),

- birou de publicitate (,, Werbeagentur”),

- promotor contructor, promoto imobiliar (,,Bautriger,
Bauorganisator, Baubetreuer™),

- birou recuperiri creante (,,Inkassoinstitut™)

formare teoreticd si practicd care vizeazd exercitarea
profesiunil.

- pentru tehnician ortoprotezist (,,tandprotheticus™), cu o
duratd totals de cel putin 15 ani de formare
profesionali la cursuri de zi si trei ani de pregétire la
fara frecventd, din care opt ani de invatdamant primar,
patru ani de invatimant liceal general §i trei ani de
formare profesionald, incluzénd o pregatire teoreticd si
practicd In specialitatea de tehnician dentar, completati
cu o formare de trei ani la frecventd redusd pentru
pregitirea in specialitatea de tehnician ortoprotezist,
finalizat cu un examen.

In Austria
Formare pentru:

- padurar (,,Forster”),

- birou tehnic (,,Technisches Biiro”), ,

- oferirea de méani de lucru (,,Uberlassung von
Arbeitskriften — Arbeitsleihe”),

- plasament de mana de lucru (,, Arbeitsvermittlung™),

- consilier in plasament (,,Vermdgensberater”),

- detectiv profesionist (,,Berufsdetektiv”),

- gardieni ,(Bewachungsgewerbe”),

- agent imobiliar (,,Jmmobilienmakler”),

- administrator de imobil (,,Immobilienverwalter”),

- birou de publicitate (,,Werbeagentur”),

- promotor contructor, promoto imobiliar (,,Bautrdger,
Bauorganisator, Baubetreuer™),

- birou recuperiri creante (,,Inkassoinstitut™)
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care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata
-totald de cel putin 15 ani, din care 8 ani de invitamant
obligatoriu urmati de cel putin 5 ani de studii liceale tehnice
.sau comerciale finalizati printr-un examen tehnic sau
comercial, completati de cel putin doi ani de invatamant si de
formare la locul de muncid finalizati printr-un examen de
“aptitudini In profesia respectiva;
consilier in asigurari (,,Berater in
Versicherungsangelegenheiten”),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durati
totald de 15 ani, din care o formare de 6 ani In cadrul unei
formaéri structurale subdivizati intr-o ucenicie de 3 ani si o
perioadi de stagiu si de formare de 3 ani, finalizata printr-
un examen.

- antreprenor proiectant (,,Planender Baumeister™),
- maistru tamplar proiectant (,,Planender
Zimmermeister™),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu durata
totald de cel putin 18, din care o formare profesionald de
cel putin 9 ani, impartitd in patru ani de studii liceale
tehnice si cinci ani de practica si de formare profesionald
finalizatd cu un examen de aptitudini In profesia
respectivi care conferd dreptul de a exercita profesia, de a
forma ucenici, In misura in care aceastdi formare di
dreptul de a intocmi planuri, de a efectua calcule tehnice
si de a superviza activitatile de constructii (,,le privilége
de Marie-Thérése”).

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata
totald de cel putin 15 ani, din care 8 ani de Invatdmant
obligatoriu urmati de cel putin 5 ani de studii liceale tehnice
sau comerciale finalizati printr-un examen tehnic sau
comercial, completati de cel putin doi ani de invatamaént si de
formare la locul de muncid finalizati printr-un examen de
aptitudini in profesia respectiva;

- consilier in asigurdri  (,,Berater in
Versicherungsangelegenheiten™),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata
totald de 15 ani, din care o formare de 6 ani In cadrul unet
formari structurale subdivizatd intr-o ucenicie de 3 ani si o
perioadd de stagiu si de formare de 3 ani, finalizatd printr-
un examen.

- antreprenor proiectant (,,Planender Baumeister™),

- maistru tamplar proiectant (,,Planender
Zimmermeister™),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu durata
totald de cel putin 18, din care o formare profesionald de
cel putin 9 ani, impartitd in patru ani de studii liceale
tehnice i cinci ani de practica si de formare profesionala
finalizatd cu un examen de aptitudini in profesia
respectivd care confera dreptul de a exercita profesia, de a
forma ucenici, in mésura in care aceastd formare da
dreptul de a intocmi planuri, de a efectua calcule tehnice
st de a superviza activitdtile de constructii (,,le privilége
de Marie-Thérése™).
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5. Cicluri din Regatul Unit acreditate ca ,,National

Vocational Qualifications” sau »Scottish
Vocational Qualifications”
%Formare pentru:
- inginer electrician de mind (,Mine electrical
engineer”),
- inginer mecanic de mind (,Mine mechanical

- engineer”),

- terapeut dentar (,,Dental therapist™),

- asistent de stomatologie (,,Dental hygienist”),

- optician (,,Dispensing optician™),

- sef de mind adjunct (Mine deputy),

practician lichidator (,,Insolvency practitioner’),

- ,conveyancer’ autorizat (,,Licensed conveyancer”),

- secund — vase comerciale si de pasageri — nelimitat
(-,First mate-Freight/Passenger ships — unrestricted™),

- locotenent - vase comerciale si de pasageri — nelimitat
(;»Second mate-Freight/Passenger ships -
unrestricted”),

- locotenent secund - vase comerciale si de pasageri —
nelimitat (,,Third mate-Freight/Passenger ships —
unrestricted”),

- ofiter de cart de punte - vase comerciale si de pasageri
— nelimitat (,,Deck officer-Freight/Passenger ships —
unrestricted”),

- ofiter mecanic clasa 2 - vase comerciale si de pasageri
~ zond comerciald nelimitatd (,,Engineer -officer -
Freight/Passenger ships - unlimited trading area ,,),

5. Cicluri din Regatul Unit acreditate ca ,,National
Vocational Qualifications” sau ,,Scottish Vocational
Qualifications”

Formare pentru:

mind (,,Mine electrical

- inginer electrician de
engineer’),

- inginer mecanic de mind (,Mine mechanical
engineer”), :

- terapeut dentar (,,Dental therapist”™),

- asistent de stomatologie (,,Dental hygienist”),

- optician (,,Dispensing optician”),

- sef de mind adjunct (Mine deputy),

- practician lichidator (,,Jnsolvency practitioner”),

- ,,conveyancer” autorizat (,,Licensed conveyancer”),

- secund — vase comerciale si de pasageri — nelimitat
(,,First mate-Freight/Passenger ships — unrestricted”),

- locotenent - vase comerciale si de pasageri — nelimitat
(,,Second mate-Freight/Passenger ships -
unrestricted”), :

- locotenent secund - vase comerciale si de pasageri —
nelimitat (,,Third mate-Freight/Passenger ships —
unrestricted”),

- ofiter de cart de punte - vase comerciale si de pasageri
— nelimitat (,,Deck officer-Freight/Passenger ships —
unrestricted”),

- ofiter mecanic clasa 2 - vase comerciale si de pasageri
— zond comerciald nelimitatd (,,Engineer officer -
Freight/Passenger ships - unlimited trading area ,,),
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- tehnician calificat in domeniul gestionarii deseurilor
(“certified technically competent person in waste
management )

care conduce la obtinerea de calificari acreditate ca

»National Vocational Qualifications” (NVQ), sau
acreditate in  Scotia ca ,Scottish  Vocational
Qualifications”, la nivelele 3 si 4 ale ,National

Framework of Vocational Qualifications” din Regatul
Unit.

Aceste nivele sunt definite dupd cum urmeaza:

Nivelul 3: aptitudinea de a executa un spectru larg de
sarcini variate in diverse situatii, din care cea mai mare
parte sunt sarcini complexe si care nu implicd rutind. Se
cere suficient de multd raspundere si autonomie iar
functiile exercitate la acest nivel presupun adesea
supravegherea sau incadrarea altor persoane.

Nivelul 4: aptitudinea de a executa un spectru larg de
sarcini complexe, tehnice sau specializate In diverse
situatii §i care implicd un grad important de rispundere
personald si autonomie. Functiile exercitate la acest nivel
presupun adesea raspunderea pentru munca efectuatd de
alte persoane si repartizarea resurselor.

- tehnician calificat in domeniul gestionarii deseurilor
(“certified technically competent person in waste
management )

care conduce la obtinerea de calificdri acreditate ca

,National Vocational Qualifications” (NVQ), sau
acreditate in  Scotia ca ,Scottish  Vocational
Qualifications”, la nivelele 3 si 4 ale ,National

Framework of Vocational Qualifications” din Regatul
Unit.

Aceste nivele sunt definite dupad cum urmeaza:

Nivelul 3: aptitudinea de a executa un spectru larg de
sarcini variate in diverse situatii, din care cea mai mare
parte sunt sarcini complexe §i care nu implicd rutind. Se
cere suficient de multd rdspundere si autonomie iar
functiile exercitate la acest nivel presupun adesea
supravegherea sau incadrarea altor persoane.

Nivelul 4: aptitudinea de a executa un spectru larg de
sarcini complexe, tehnice sau specializate in diverse
situatii si care implicd un grad important de raspundere
personald si autonomie. Functiile exercitate la acest nivel
presupun adesea rdspunderea pentru munca efectuatd de
alte persoane si repartizarea resurselor.
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ANEXA D

Lista ciclurilor care au o structurd speciald in conformitate cu
dispozitiile art. 3 primul paragraf lit. b) prima liniuta

In Regatul Unit

Cicluri reglementate care conduc la obtinerea calificérilor
“acreditate ca ,,National Vocational Qualifications” (NVQ) sau
-acreditate in Scotia ca ,,Scottish Vocational Qualifications”, la
‘nivelele 3 si 4 ale ,National Framework of Vocational
Qualifications” din Regatul Unit.

“Aceste nivele sunt definite dupd cum urmeaza:

Nivelul 3: aptitudinea de a executa un spectru larg de sarcini
variate in diverse situatii, din care cea mai mare parte sunt
“Sarcini complexe si care nu implica rutind. Se cere suficient de
mults raspundere si autonomie iar functiile exercitate la acest
qivel presupun adesea supravegherea sau incadrarea altor
persoane..

Nivelul 4: aptitudinea de a executa un spectru larg de sarcini
complexe, tehnice sau specializate in diverse situatii §i care
implici un grad important de raspundere personald si
autonomie. Functiile exercitate la acest nivel presupun adesea
raspunderea pentru munca efectuatd de alte persoane si
repartizarea resurselor.

-

ANEXAV

Lista ciclurilor de formare cu o structuri speciald in sensul
art. 18 alin. 1 lit. ¢ din Lege

In Regatul Unit

Cicluri reglementate care conduc la obtinerea calificarilor
acreditate ca ,,National Vocational Qualifications” (NVQ) sau
acreditate In Scotia ca ,,Scottish Vocational Qualifications”, la
nivelele 3 si 4 ale ,.National Framework of Vocational
Qualifications™ din Regatul Unit.

‘Aceste nivele sunt definite dupd cum urmeaza:

Nivelul 3: aptitudinea de a executa un spectru larg de sarcini
variate in diverse situatii, din care cea mai mare parte sunt
sarcini complexe si care nu implicd rutind. Se cere suficient
de multd raspundere si autonomie iar functiile exercitate la
acest nivel presupun adesea supravegherea sau incadrarea
altor persoane.. <

Nivelul 4: aptitudinea de a executa un spectru larg de sarcini
complexe, tehnice sau specializate in diverse situatii §i care
implici un grad important de raspundere personald si
autonomie. Functiile exercitate la acest nivel presupun adesea
raspunderea pentru munca efectuatd de alte persoane si
repartizarea resurselor.

[$4
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In Germania:
urmadtoarele tipuri de formari reglementate,

- cursuri reglementate de pregétire pentru exercitarea
profesiilor de asistent tehnician (technische(r) Assistent(in)),
asistent comercial (kaufméannische(r) Assistent(in)), profesii
sociale (soziale Berufe) si profesia de instructor autorizat
pentru tehnica respiratiei, pronuntiei si dictiei (staatlich
gepriifte(r) Atem-, Sprech- und Stimmlehrer(in)), cu o durata
totald de minim 13 ani, care necesitd absolvirea ciclului de
invatdmant liceal (mittlerer BildungsabschluB) si care includ:

fie minim trei ani de formare profesionald la o scoald de

specialitate (Fachschule), finalizati cu un examen, eventual |

completati cu un ciclu de specializare de unu sau doi ani,
finalizat cu un examen,

 fie cel putin doi ani i jumatate la o scoald de specialitate
 (Fachschule), finalizati cu un examen si completati cu o
practici profesionald de cel putin sase luni sau un stagiu
" profesional de cel putin sase luni intr-o institutie autorizata,

-Atﬁe cel putin doi ani la o scoald de specialitate (Fachschule),
finalizati cu un examen si completati cu o practicd
_profesionald de cel putin un an sau un stagiu profesional de cel
putin un an intr-o institutie autorizata,

] - cursurl reglementate pentru profesiile de tehnician
(Techmker(m)) economist de Intreprindere (Betriebswirt(in)),
designer (Gestalter(in)) si asistent familial licentiati de stat
(Famili-enpfleger(in)), cu o durati totald de minim 16 ani, o

In Germania: »
urmétoarele tipuri de formari reglementate,

- cursurl reglementate de pregitire pentru exercitarea
profesiilor de asistent tehnician (technische(r) Assistent(in)),

asistent comercial (kaufménnische(r) Assistent(in)), profesii |

sociale (soziale Berufe) si profesia de instructor autorizat
pentru tehnica respiratiei, pronuntiei i dictiei (staatlich
gepriifte(r) Atem-, Sprech- und Stimmlehrer(in)), cu o durata
totald de minim 13 ani, care necesitd absolvirea ciclului de
invatamant liceal (mittlerer BildungsabschluB) si care includ:

- fie minim trei ani de formare profesionali la
o scoald de specialitate (Fachschule),
finalizati cu un examen, eventual completati
cu un ciclu de specializare de unu sau doi ani,
finalizat cu un examen.,

- fie cel putin doi ani §i jumétate la o scoala de
specialitate (Fachschule), finalizati cu un
examen si completati cu o practicd
profesionald de cel putin sase luni sau un
stagiu profesional de cel putin sase luni intr-o
institutie autorizata,

- fie cel putin doi ani la o gcoala de specialitate
(Fachschule), finalizati cu un examen si
completati cu o practicd profesionald de cel
putin un an sau un stagiu profesional de cel
putin un an intr-o institutie autorizata,

- cursurl reglementate pentru profesiile de tehnician
(Techniker(in)), economist de intreprindere (Betriebswirt(in)),

-
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"conditie prealabild fiind absolvirea ciclului de invatimant
obligatoriu sau o formare echivalenti (cu o duratid minima de
"9 ani) cét si absolvirea unui ciclu de formare la o scoala
profesionald (Berufsschule) de minim trei ani §i care si
includd, dupi incheierea a cel putin doi ani de practici
profesionald, o formare la cursuri de zi de cel putin doi ani
sau o formare la fara frecventi cu o durati echivalents,

- formdri reglementate si formare continui reglementats, cu o
duratd totald de minim 15 ani, care presupun, in general,
absolvirea ciclului de invitimant obligatoriu (cu o durati de
minim noud ani) si o pregitire profesionald absolvitd (de
reguld de trei ani) §i care include, in general, cel putin doi ani
de practica profesionala (trei ani in majoritatea cazurilor) cat si
un examen in cadrul formdrii continue pentru pregitirea ciruia
sunt luate, in general, masuri de formare suplimentare, fie in

 paralel cu practica profesionald (cel putin 1000 de ore) sau la
cursuri de zi (cel putin un an).

-In Olanda:
urmatoarele formari reglementate:

- forméri reglementate cu o durati de cel putin 15 ani, care
.presupun absolvirea a opt ani de invatimént primar urmati de
patru ani de invatimént liceal genmeral ("MAVO") sau de
invatdmaént liceal profesional pregititor ("VBO") sau de
Invatdmant liceal general de un nivel superior, la care se
adaugd trei sau patru ani de formare intr-o institutie de
invdtdmant liceal profesional ("MBO"), finalizatdi cu un

designer (Gestalter(in)) si asistent familial licentiati de stat |-

(Famili-enpfleger(in)), cu o durati totald de minim 16 ani, o
conditie prealabild fiind absolvirea ciclului de invitdmant
obligatoriu sau o formare echivalenta (cu o duratd minima de
9 ani) cat si absolvirea unui ciclu de formare la o scoald
profesionald (Berufsschule) de minim trei ani si care si
includd, dupd incheierea a cel putin doi ani de practici
profesionald, o formare la cursuri de zi de cel putin doi ani
sau o formare la fara frecventa cu o durati echivalenta,

- formari reglementate si formare continui
reglementatd, cu o duratd totala de minim 15 ani, care
presupun, In general, absolvirea ciclului de invatdmant

‘obligatoriu (cu o duratd de minim noud ani) si o pregitire

profesionald absolvita (de reguld de trei ani) si care include, in
general, cel putin doi ani de practicd profesionala (trei ani In
majoritatea cazurilor) cat si un examen in cadrul formarii
continue pentru pregétirea caruia sunt luate, in general, misuri
de formare suplimentare, fie in paralel cu practica profesionali
(cel putin 1000 de ore) sau la cursuri de zi (cel putin un an).

In Olanda:
urmatoarele formari reglementate:

- formdri reglementate cu o durati de cel putin 15 ani,
care presupun absolvirea a opt ani de invitdmant primar
urmati de patru ani de invatimént liceal general ("MAVO")
sau de Invatamant liceal profesional pregititor ("VBO") sau de
invatdmant liceal general de un nivel superior, la care se
adaugd trei sau patru ani de formare iIntr-o institutie de

examen,

L

Ed
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- formiri reglementate cu o durati totala de cel putin 16 ani,
‘care presupun absolvirea a opt ani de Invdtiméant primar
urmati de patru ani de invatdméant de un nivel cel putin celui
:profesional pregatitor ("VBO") sau invitamant liceal general
de un nivel superior, la care se adaugi cel putin patru ani de
formare profesionald in ucenicie, incluzdnd o pregétire
teoreticd intr-o institutie de cel putin o zi pe sdptamani si,
pentru restul sdptaménii, o formare practicd intr-un centru de
formare practici sau intreprindere, finalizatd cu un examen de
absolvire de nivel doi sau trei

*

In Austria:

- formirile efectuate in institutii de invatimént profesional
superior ("Berufsbildende hoehere Schulen") si institutii de
invatamént superior in domeniul agriculturii si silviculturii
("Hoehere land- und forstwirtschaftliche Lehranstalten"),
incluse fiind si cele de un tip particular ("einschliesslich des
Sonderformen"), a céror structurd si nivel sunt determinate de
dispozitii juridice, de reglementare gi administrative. Aceste
formari au o durata de cel putin 13 ani si includ o formare
profesionald de cinci ani, finalizate printr-un examen de
absolvire a cédrui reusitd reprezintd dovada unei competente

profesionale.
-~ formarile efectuate 1in scoli de mesteri-artizani
("Meisterschulen"), cursuri de mesteri-artizani

.("Meisterklassen"), scolile destinate formarii mesterilor-
artizani in sectorul industrial ("Werkmeisterschulen™) sau
scolile destinate formarii artizanilor in domeniul constructiilor
("Bauhandwerkerschulen"), a céror structurd si nivel sunt

invataimant liceal profesional ("MBO"), finalizatd cu un
examen,

- formari reglementate cu o duratd totald de cel putin
16 ani, care presupun absolvirea a opt ani de Invatamént
primar urmati de patru ani de invatdmant de un nivel cel putin
celui profesional pregititor ("VBO") sau invitdmént liceal
general de un nivel superior, la care se adaugi cel putin patru
ani de formare profesionald in ucenicie, incluzind o pregatire
teoreticd intr-o institutie de cel putin o zi pe sdptiméni si,
pentru restul sdptdmanii, o formare practicd Intr-un centru de
formare practicd sau intreprindere, finalizatd cu un examen de
absolvire de nivel doi sau trel

In Austria:

- formdrile efectuate in institutii de Invatamant
profesional superior ("Berufsbildende hoehere Schulen") si
institutii de invatimént superior in domeniul agriculturii i
silviculturii  ("Hoehere land- wund forstwirtschaftliche
Lehranstalten"), incluse fiind si cele de un tip particular
("einschliesslich des Sonderformen™), a c&ror structurd si nivel
sunt determinate de dispozitii juridice, de reglementare si
administrative. Aceste formari au o durata de cel putin 13 ani
si includ o formare profesionald de cinci ani, finalizate printr-
un examen de absolvire a carui reusitd reprezintd dovada unei
competente profesionale.

- formdrile efectuate in scoli de mesteri-artizani
("Meisterschulen"), cursuri de mesteri-artizani
("Meisterklassen™), scolile destinate formérii megterilor-
artizani In sectorul industrial ("Werkmeisterschulen") sau
scolile destinate formarii artizanilor in domeniul constructiilor

determinate de dispozitii juridice, de reglementare si
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administrative. Aceste formari au o duratd totald de cel putin
13 ani, incluzand 9 ani de scolarizare obligatorie, urmati fie de
cel putin 3 ani de formare profesionala intr-o scoald
specializata, fie de cel putin 3 ani de formare in alternanta intr-
o intreprindere si intr-o institutie de invatamént profesional
{"Berufsschule"), finalizati in cele doua cazuri printr-un
examen si completate cu absolvirea unei formiri de cel putin
un an intr-o scoald de mesteri-artizani ("Meisterschule"), un
curs de mesteri-artizani ("Meisterklasse"), o scoala destinatd
forméril de  maistri-artizani in  sectorul industrial
("Werkmeisterschule") sau o scoald destinatd formarii
artizanilor in domeniul constructiilor
-‘g"Bauhandwerkerschule").

in cea mai mare parte a cazurilor durata totald a formarii este
de cel putin 15 ani, incluzdnd perioade de experientd
h_profesionalé care fie preced ciclurile de formare din cadrul
institutiilor (cu frecventd), fie sunt insotite de o formare la fara
frecventi (de cel putin 960 ore).

‘artizanilor in

("Bauhandwerkerschulen"), a caror structurd si nivel sunt
determinate de dispozitii juridice, de reglementare si
administrative. Aceste formari au o durata totald de cel putin
13 ani, incluzand 9 ani de scolarizare obligatorie, urmati fie de
cel putin 3 ani de formare profesionald intr-o scoald
specializata, fie de cel putin 3 ani de formare in alternanta intr-
o intreprindere si Intr-o institutie de invatimant profesional
("Berufsschule"), finalizati in cele doudt cazuri printr-un
examen si completate cu absolvirea unel formari de cel putin
un an intr-o scoald de mesteri-artizani ("Meisterschule"), un
curs de mesteri-artizani ("Meisterklasse"), o scoald destinata
formarii de maistri-artizani in  sectorul industrial
("Werkmeisterschule") sau o scoald destinatd formarii
domeniul constructiilor
("Bauhandwerkerschule").

fn cea mai mare parte a cazurilor durata totald a
formarii este de cel putin 15 ani, incluzdnd perioade de
experientd profesionald care fie preced ciclurile de formare din
cadrul institutiilor (cu frecventd), fie sunt insotite de o formare
la fara frecventi (de cel putin 960 ore).
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