EXPUNERE DE MOTIVE

In aparatul propriu al Ministerului Sanatatii si la nivelul directiilor de
sanatate publicd, in prezent, 50% din functiile publice de conducere sunt vacante si
ocupate temporar, iar incepand cu data de 30 iunie 2004, numirile temporare ale
persoanelor care ocupd aceste posturi nu mai pot fi prelungite. Acest fapt va
determina deficiente majore in exercitarea actului de conducere la nivelul intregn
administratii sanitare.

La concursul organizat pentru ocuparea functiilor publice de conducere isi
pot depune dosarul de participare, conform legii, si candidati care nu au avut
anterior calitatea de functionari publici. Avand in vedere cd in prezent existd un
numar redus de medici care au calitatea de functionari publici, largirea bazei de
selectie a viitorilor manageri este extrem de utild s1 favorizeaza posibilitatea de
selectie a persoanelor cu cele mai bune aptitudini tehnice si conceptuale. Pentru a
face posibil acest fapt, este necesar sd fie reglementatd modalitatea legald de
stabilire a salariului de baza pentru functia publica de executie, pentru anul 2004,
motiv pentru care, prin prezenta ordonanti de urgentd se completeaza art.22 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.123/2003 privind cresterile salariale ce se
vor acorda personalului din sectorul bugetar, aprobatd cu modificari si completari
prin Legea nr.164/2004, cu un nou alineat, care sa permitd stabilirea salariilor de
baza aferente functiilor publice de executie, pentru persoanele care nu au avut
anterior calitatea de functionar public de executie, dar au promovat concursul
pentru ocuparea unei functii publice de conducere, prin actul administrativ al
ordonatorului principal de credite sau, dupad caz, al ordonatorului de credite, pana la
nivelul de finantare prevazut in statul de functii, aprobat potrivit legii.

La aceste argumente se adaugd si faptul cd dreptul de participare la
concursurile pentru ocuparea functiilor publice de conducere nu poate fi ingradit,
conform legii, iar incadrarea celor care promoveaza concursul, nu este posibila
decat prin stabilirea unui salariu de baza pentru functia publicd de executie.

Ca urmare, este necesara completarea in regim de urgentd, pana la data de 30
iunie 2004, cand expira numirile temporare ale celor care ocupa functiile publice de
conducere, a articolului 22 din ordonanta de urgentd susmentionatd care
reglementeaza modalitatea de stabilire a salariului de bazd numai pentru
functionarii publici care ocupa functii publice de conducere.

In caz contrar, administratia sanitara se poate confrunta cu o situatie de criza
din punct de vedere managerial, cu grave repercusiuni asupra functiondrii coerente
a sistemului de sanatate.



Fata de cele aratate, a fost elaborat proiectul de Lege alaturat in vederea
aprobarii Ordonantei de urgentd a Guvernului pentru completarea art.22 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.123/2003 privind cresterile salariale ce se
vor acorda personalului din sectorul bugetar, pe care il supunem Parlamentului,
spre adoptare.
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