EXPUNERE DE MOTIVE

La data de 18 noiembrie 2004 a fost semnata la Bucuresti Conventia intre
Romania si Marele Ducat de Luxemburg privind securitatea sociala.

Aceastd Conventie se inscrie in procesul de pregatire a aderérii la Uniunea
Europeana, respectiv de implementare a Regulamentului (CEE) nr.1408/71 referitor la
aplicarea sistemelor de securitate sociald angajatilor, lucrétorilor independenti i
membrilor familiilor acestora care se deplaseazd in interiorul comunitdtii si a
Regulamentului nr. 574/72 care stabileste modalitatea de aplicare a Regulamentului
(CEE) nr.1408/71.

Regulamentul nr.1408/71 stabileste modalitatile de acordare a prestatiilor in caz
de boald, maternitate, invaliditate, limitd de varsta si deces, accidente de munca si boli
profesionale, ajutoare de deces, somaj, prestatii familiale, prestatii pentru copiii aflati in
intretinerea titularilor de pensii i orfani.

Principiile fundamentale ale coordonarii sistemelor de securitate sociale pe care
se bazeazi reglementirile mentionate anterior, sunt:
aplicarea unei singure legislatii;
egalitatea de tratament;
mentinerea drepturilor obtinute (exportul prestatiilor de securitate sociala);
mentinerea drepturilor in curs de achizitie (totalizarea perioadelor de asigurare).
Cele doud regulamente sunt direct aplicabile dupd aderarea la Uniunea
Europeand. Pe langa existenta cadrului legislativ si institutional, pregatirea aplicarii
acestor regulamente se realizeazd prin incheierea si aplicarea acordurilor bilaterale in
domeniul securitatii sociale, pe baza principiilor reglementérilor comunitare.

Conventia intre Romania si Marele Ducat de Luxemburg privind securitatea
sociald, prezentat in anexd, respectd principiile fundamentale ale coordondrii sistemelor
de securitate sociala.

Conventia reglementeazi acordarea prestatiilor de securitate sociald in caz de
boald si maternitate, bitranete, deces, accidente de muncé si boli profesionale, somaj.
Conventia se va aplica tuturor persoanelor care au fost sau sunt supuse legislatiei uneia
sau ambelor State contractante, precum si urmasilor si membrilor de familie, in masura
in care drepturile acestora sunt derivate din calitatea de urmag sau membru de familie.

Este previzuta egalitatea de tratament a tuturor persoanelor cu cetatenii proprii
precum si posibilitatea exportului prestatiilor de securitate sociald, cu exceptia celor de
somaj si a prestatiilor familiale.

Pentru acordarea prestatiilor are loc totalizarea perioadelor de asigurare realizate
conform legislatiei ambelor state. Totodatd este previzutd si totalizarea perioadelor de

asigurare realizate pe teritoriul unui stat tert cu care ambele state au incheiat o conventie
bilaterald in domeniul securitatii sociale



Conventia stabileste drept principiu general ca persoana care desfasoard o
activitate remuneratd pe teritoriul unui stat contractant sa fie supusa numai legislatiei
acestui stat, existdnd exceptii pentru lucratorii detasati (determinarea perioadei de
detasare: 12 luni cu posibilitatea prelungirii pentru incd 12 luni), personalul
intreprinderilor de transport international, echipajul navelor, functionarii publici si
membrii misiunilor si posturilor diplomatice.

in caz de urgenta, prestatiile in naturd, pentru boald si maternitate, sunt acordate
de catre institutia celuilalt Stat contractant conform legislatiei pe care o aplica,
cheltuielile pentru acordarea prestatiilor medicale fiind rambursate de cétre institutia
competentd. Prestatiile In bani sunt acordate direct de catre institutia competenta. Dupa
depisirea situatiei de urgentd este posibild acordarea prestatiilor medicale cu acordul
institutiei - competente. Pensionarii primesc prestatiile de la institutia locului de
domiciliu.

Pentru calculul prestatiilor de invaliditate, batrdnete i urmas se foloseste
principiul pro rata temporis, acordarea partii de prestatie proportionald cu perioada de
asigurare realizatd conform legislatiei fiecarui stat contractant.

A fost introdusd, in cadrul prevederilor referitoare la acordare prestatiilor in caz
de boal3, notiunea de ingrijiri necesare in cazul sederii anumitor categorii de persoane (a
fost prevazuti acordarea acestor prestatii pentru toate personalul detasat, membrii
echipajelor navigante, personalul intreprinderilor de transport international, precum si
persoanelor care se afla la studii pe teritoriul celuilalt stat).

Prestatiile in caz de somaj vor fi acordate de institutia competenta, luand in
considerare, daci este necesar, perioadele de asigurare realizate conform legislatiei
celuilalt stat contractant. Aplicarea dispozitiilor privind totalizarea este subordonata
conditiei ca cel interesat si fie supus ultima data legislatiei Pértii contractante in baza
cireia prestatiile sunt solicitate i in baza careia a exercitat sub aceastd legislatie o
activitate profesionald cel pufin timp de trei luni in ultimele doudsprezece luni
precedente cererii sale.

Alocatiile pentru copii vor fi acordate conform legislatiei statului unde are copilul
domiciliul.

Autoritatile competente vor stabili modalittile de aplicare ale Conventiei printr-
un Aranjament Administrativ.

Conventia stabileste aplicarea prevederilor legislatiei unui stat referitoare la
scutirea integrald sau partiala de taxe de timbru, taxe consulare sau administrative
pentru toate documentele prezentate pentru aplicarea Conventiei, conform legislatiei
celuilalt stat contractant.

Totodati este stabiliti o procedurd de recunoastere a hotdrarilor cu titlu
executoriu ale unei instante judecitoresti a unui stat contractant cu privire la
contributiile de securitate sociald pe teritoriul celuilalt stat contractant. Plata prestatiilor
poate fi efectuatd in moneda Statului contractant a carei institutie competenta acorda
prestatiile.

Conventia este incheiatd pe o perioada nedeterminata si poate fi denuntata in scris
de cétre oricare dintre Partile contractante.



Fata de cele prezentate mai sus, a fost elaborat proiectul de Lege pentru
ratificarea Conventiei intre Romania i Marele Ducat de Luxemburg in domeniul
securitatii sociale, semnatd la Bucuresti, la 18 noiembrie 2004, pe care va rugdm sa il
aprobati spre a fi inaintat Parlamentului spre adoptare.

CALIN POPESCU-TARICEANU





