~ PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

‘ LEGE
privind organizarea gi functionarea Societitii Roméane de Radiodifuziune si
a Societatii Romane de Televiziune

Parlamentul Romaniei adopta prezenta Iégé:

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 — (1) Societatea Romana de Radiodifuziune si Societatea Roméana de
Televiziune sunt servicii audiovizuale publice, autonome, de interes national,
independente editorial, ce functioneaza pentru indeplinirea obiectivelor generale
de informare, cultural-educative si de divertisment.

(2) SRR si SRTV realizeaza si difuzeazd programe audiovizuale
destinate diverselor componente semnificative ale publicului larg, cu scopul de a
indeplini misiunea de serviciu public, criteriul utilitatii publice fiind prioritar fata de
performanta comerciald a programelor.

Art. 2 - Societatea Romana de Radiodifuziune, denumitd in continuare SRR, si
Societatea Romana de Televiziune, denumitd in continuare SRTV, sunt
persoane juridice, au sediul in municipiul Bucuresti si isi desfasoara activitatea in
conditile prezentei legi, a legislatiei audiovizualului si Tn conformitate cu
conventiile i tratatele internationale la care Romania este parte.

Art. 3 - (1) SRR si SRTV trebuie sa asigure acoperirea intregului teritoriu al
Romaniei si sa fie accesibile, prin intermediul a cel putin un post al SRR si
respectiv al SRTV, in orice locatie din {ara dotata cu receptoare de programe de
radio si de televiziune. SRR si SRTV trebuie sa acopere si teritorii din afara
Romaniei, prin posturi specializate in difuzarea de programe pentru romanii din
strainatate.

(2) Retelele si echipamentele de comunicatii care constituie suport tehnic
_pentru transmiterea programelor posturilor nationale, internationale, ale
posturilor/studiourilor locale si regionale ale serviciilor publice de radiodifuziune
si de televiziune, sunt puse la dispozitia Societitii Romane de Radiodifuziune si
a Societatii Romane de Televiziune, pe intreaga perioada de existentd a SRR si
'SRTV, pe intreaga durata de difuzare, pe baza de contract, de catre Societatea
-Nationala de Radiocomunicatii S.A. sau de catre persoana juridica care va detine
aceste retele gi echipamente de comunicatii prin privatizarea sau reorganizarea
n orice mod a S.N.R. S.A.




(3) in cazul privatizarii Societati Nationale de Radiocomunicatii S.A.
Guvernul Romaniei va negocia o clauza asiguratorie in sensul celor mentionate
anterior, clauzd ce va fi introdusd in contractul de privatizare a Societatii
Nationale de Radiocomunicatii S.A.

- CAPITOLUL 2
MISIUNEA DE SERVICIU PUBLIC

Art. 4 - (1) Societatea Romana de Radiodifuziune si Societatea Roména de
Televiziune urméresc satisfacerea interesului general al publicului prin realizarea
si difuzarea unui ansamblu diversificat de programe audiovizuale caracterizate
editorial prin intentiile de informare, culturalizare, responsabilizare si divertisment
si in conformitate cu normele europene specifice productiilor audiovizuale.

(2) Autonomia si independenta editoriala a servicilor publice de
radiodifuziune si de televiziune sunt garantate prin lege, iar programele acestora
sunt ocrotite de orice ingerinte ale autoritatilor publice, precum si de influentele
oricaror partide sau formatiuni politice, ale oricaror organizatii sociale, sindicale,
entitati comerciale $i economice sau grupuri de interese.

(3) SRR si SRTV au datoria sa mentind independenta editoriala pentru a
reflecta impartial, cuprinzétor si echilibrat aspectele vietii social-politice, cultural-
artistice si economice interne si internationale.

(4) Programele realizate si difuzate de SRR si SRTV vor corespunde
exigentelor interesului general, urmérindu-se atragerea unor segmente cat mai
largi ale publicului, pe baza criteriilor de varsta, sex, ocupatie, studii, apartenenta
etnica, pentru indeplinirea misiunii de serviciu public.

Art. 5 — (1) La realizarea si difuzarea programelor audiovizuale, SRR gi SRTV vor
garanta:

a) informarea corecta a opiniei publice, reflectarea pluralitatii opiniilor, libera
exprimare a ideilor si opiniilor, precum si libera comunicare a informatiilor
in domeniile social, politic, economic, cultural-artistic, stiintific, religios si
sportiv;,

b) promovarea identitatii nationale prin cultivarea valorilor limbii romane si a
patrimoniului cultural, religios i stiintific national si universal, inclusiv a
valorilor spirituale ale minoritatilor nationale;

c) promovarea principiilor si valorilor morale, civice, democratice si
asigurarea cadrului de dezbateri nationale asupra problemelor de interes
general;

d) promovarea respectului demnitatii umane, a luptei impotriva discriminarilor
si a tolerantei intre diferitele segmente ale societaii;

e) promovarea adevarului, justitiei, statului de drept;

" f) sprijinirea dezvoltarii psihice si morale a copiilor si tinerilor, incurajarea
creativitétii acestora, prin programe speciale destinate minorilor;

g) accesul populatiei la evenimentele de interes public general prin
transmisiuni directe sau inregistrate;




h) promovarea creatiilor audiovizuale romanesti si europene, inclusiv ale
producatorilor independenti, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare
si de normele europene;

i) asigurarea accesului populatiei la informatile relevante statutului
Romaniei de stat membru al Uniunii Europene;

j) asigurarea conditiilor pentru libera exprimare a minoritatilor nationale prin
intermediul unor programe speciale, -difuzate in limbile materne ale
acestora;

- k) asigurarea de care SRTV a traducerii in limbajul adecvat al persoanelor
hipoacuzice a unui program zilnic informativ;

l) transmiterea comunicatelor de interes public major primite de la
Parlamentul Romaéniei, Administratia Prezidentiala, Consiliul Suprem de
Aparare a Tarii sau de la Guvernul Romaéniei sau alte institutii de interes
public general.

CAPITOLUL 3
PERSONALUL DE SPECIALITATE

Art. 6 - In sensul prezentei legi, face parte din personalul de specialitate orice
persoana care realizeaza, produce, redacteaza, elaboreaza sau coordoneaza
emisiuni ori programe sau care are o participare directa si cu un continut creator
la realizarea acestora. Functiile care se incadreaza in prevederile prezentului
alineat sunt nominalizate prm regulamentul de organizare si functionare al
fiecarei societati.

Art. 7 - (1) Personalul de specialitate din serviciile publice de radiodifuziune si de
televiziune se afla, pe toaté durata contractului de munca, sub protectia prezentei
legi, pentru activitatea desfagurata in cadrul SRR si SRTV.

(2) Drepturile si obligatiile personalului de specialitate din SRR si SRTV
sunt consemnate in statute sau coduri deontologice prin care se stipuleaza:

a) apararea independentei profesionale a Ziarigtilor si a celorlalti realizatori
de emisiuni fatd de orice ingerinte ale autoritatilor publice, precum si de
influentele oricaror partide sau formatiuni politice, ale oricaror organizatji
sociale, sindicale, entitati comerciale si economice sau grupuri de
interese;

b) exercitarea profesiei in conditii de responsabilitate profesionala, morala si
juridica;

c¢) garantarea dreptului la aparare in cazul acuzatiilor de incalcare a

~ deontologiei profesionale;

d) solutionarea divergentelor privitoare la -aplicarea statutului/codului
deontologlc de catre o instanti interna de arbitraj - Comisia de Etica ce
are si rol de monitorizare a respectarii si implementarii normelor
deontologice interne privind statutul ziaristului.




-Art. 8- - (1)Personalul de specialitate prevazut la art. 6 nu poate face parte
- din partide sau din alte formatiuni politice si este obligat s& pastreze echidistanta
politica in intreaga sa activitate profesionala.

(2) In lipsa acordului Comitetului director al serviciului public in care
lucreaza, personalul de specialitate angajat al SRR sau SRTV nu poate ocupa
sau exercita alte functii, cu exceptia celor didactice.

(3) Personalul de specialitate nu poate colabora si nici face parte
din conducerea altor companii media, indiferent de forma de organizare a
acestora. L . o .

(4)Nerespectarea dispozitiilor alin. (1), (2) si (3) se sanctioneaza cu
desfacerea disciplinard a contractului individual de muncé si, dupd caz, cu
destituirea din functie.

(5)Daca prin nerespectarea dispozitiilor alin. (1), (2) si (3) s-a
cauzat o paguba societatii in care lucreaza, salariatul va fi obligat la repararea

_acesteia potrivit legii.

(6)Modul in care vor fi aduse la indeplinire dispozitiile prezentului
articol se prevede in regulamentul de organizare si functionare al fiecarei
societati.

CAPITOLUL 4
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 9 - Societatea Roméana de Radiodifuziune si Societatea Roména de
Televiziune au, fiecare dupa profilul sau, ca obiect de activitate:

a) realizarea de programe de radiodifuziune sau de televiziune in limba
romana, in limbile minoritatilor nationale sau in alte limbi, inclusiv, in cazul
televiziunii, prin serviciul teletext si in limbaj adecvat persoanelor
hipoacuzice in cadrul SRTV, in conformitate cu misiunea publica definita
prin prezenta lege, in orice format si de orice gen;

~ b) difuzarea si redifuzarea programelor prin unde hertziene, satelit, cablu,
internet si prin orice alt mijloc tehnic, prin mijloace proprii sau in baza unor
contracte cu terti;

c) realizarea, pe baza de contract, de coproductii si asocieri cu terti pentru
realizarea unor programe sau parti de programe in conformitate cu
misiunea publica definiti prin prezenta lege, in orice format si de orice
gen; _

d) achizitia, schimbul gi vanzarea de programe audiovizuale, in vederea

~ difuzarii acestora prin orice mijloc cunoscut, inclusiv valorificarea
inregistrarilor audiovizuale si a documentelor din arhivele proprii;

e) efectuarea direct, in conditile legii, in domeniul de activitate, de

' operatiuni de comert exterior (import si export) si de plati in moneda
nationala gi in valuta;

f) desfagurarea activitatii de impresariat pentru propriile formatii artistice,
organizarea de concerte, festivaluri i spectacole cu public, precum si




concursuri cu formatii - artistice proprii sau in colaborare cu alti artisti,
inclusiv concursuri si jocuri de inteligentd sau de noroc, incheierea de
contracte cu artigti si impresari romani sau straini, pentru emisiunile,
concertele si spectacolele pe care le organizeaza, efectuédnd pléti, inclusiv
sub forma de onorarii, i incasari in conditiile legii;

g) realizarea . de actlwtatl publicitare prin emisiunile si publlcatule proprii,
pentru beneficiari din tara si din strainatate;

h) constituirea de socuetatl comerciale si dobandirea de partl sociale sau
actiuni la societati comerCIale in conditiile legislatiei in vigoare, in vederea
bunei desfag.uran a activitatii de productle si a activitatilor conexe, fara a
se modifica prin aceasta statutul juridic al serviciilor publice de
radiodifuziune si de televiziune;

i) realizarea si difuzarea de programe de interes public si campanii, in
conditiile legislatiei in vigoare, inclusiv in colaborare cu autoritatile pubhce
civile si militare, cu alte entitati de drept public sau privat;

j) realizarea de activitdti de pregatlre profesionala si de documentare,
inclusiv prin constituirea unor persoane juridice in acest scop;

k) editarea si transmiterea spre difuzare a programelor, materialelor
publicitare si a unor publicatii, inclusiv in format electronic, legate de
activitatea radiofonica si de televiziune;

l) efectuarea activitéti de cercetare si proiectare, precum si de lucrari
specifice tehnicii audio si video, pentru nevoile proprii sau ale altor
beneficiari din tard sau din strdinatate, urmarirea rezultatelor cercetarii
stiintifice si valorificarea acestora in conditile legii, promovarea
progresului tehnic si gtiintific in activitatea sometatu

m) reprezentarea in relatile cu organismele mternat,lonale de profil la care
SRR, respectiv SRTV sunt parte, incheierea conventiilor si stabilirea
relatiilor de colaborare cu organizatiile de radiodifuziune si de televiziune
din alte tari;

n) realizarea de schimburi de programe audiovizuale in vederea difuzarii
si/sau redifuzarii, potrivit acordurilor si contractelor incheiate cu organizatii
similare sau societati de distributie de programe;

o) organizarea de schimburi de realizatori de emisiuni i de corespondenti cu

- organizatii de radiodifuziune si de televiziune din alte tari;

p) organizarea de retele proprii de corespondenti in tara si in strainatate;

q) pastrarea, conservarea si arhivarea mreglstranlor audiovizuale si a
documentelor care prezinta interes pentru patrimoniul national; perloadele
de pastrare si conditile de arhivare si de acces la inregistrarile si
documentele arhivate se stabilesc prin regulamentele de organizare si
functionare ale celor doud societati, in conditiile legii, cu respectarea
prevederllor din domeniul Ieglslatlel prlvmd patrlmonlul cultural national;

r) stabilirea preturilor si a tarifelor in moneda nationala si in valuts pentru
activitatile si servicile pe care le presteazad in domeniul specific al
actnvntatn pe care o desfagoar, cu exceptia taxelor lunare pentru serviciile
publice de radio si televiziune;

s) orice alte activitati stabilite potrivit legii.




Art. 10 - (1) Difuzarea reclamelor de cétre serviciile publice de radiodifuziune si
de televiziune urmeaza cadrul legislativ al publicitatii din Romania.

(2) Difuzarea reclamelor de cétre serviciile publice de radiodifuziune si
de televiziune se poate face numai prin contract incheiat intre SRR si SRTV sau
reprezentantii autorizati ori imputerniciti acestora si beneficiarul reclamei,
producatorul programului publicitar sau reprezentantii autorizati ai acestora, in
conditiile stabilite de normele obligatorii elaborate de Consiliul National al
Audiovizualului, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei.

CAPITOLUL 5 ,
ORGANIZARE §l FUNCTIONARE

| Sectiunea 1 — Organele de conducere

Art. 11 - (1) Conducerea serviciilor publice de radiodifuziune si de televiziune
este asigurata, in cadrul fiecérei societati, de:

a) consiliul de administratie;

b) directorul general;

c) comitetul director.

Sectiunea 2 — Consiliul de administratie

Art. 12 - (1) Consiliul de administratie se organizeaza pentru fiecare societate in
parte si este compus din 13 persoane, dintre care una indeplineste functia de
presedinte.

(2) Mandatul Consiliului de administratie al SRR, respectiv al SRTV
este de 6 ani de la data validarii in sedinta comund a Camerei Deputatilor si
Senatului.

Art. 13 — (1) Candidatii nominalizati ca fitular sau supleant pentru consilile de
administratie ale SRR si SRTV trebuie sé& aibé experientd relevanta in unul din
- domeniile: mass — media, artistic, cultural, managerial i s& dovedeasca o buna
“cunoastere a legislatiei din domeniul audiovizual, interna si internationala.
(2) Nu pot face parte din consilile de administratie ale SRR si SRTV:
"a) persoanele cu mandat de parlamentar, cele cu functii n
structurile administratiei publice centrale sau locale,
b) persoanele cu functii in structurile de conducere ale partidelor
politice, :
c) persoanele care colaboreaza, sunt angajate sau fac parte din
‘conducerea unor companii de presd, indiferent de forma de
organizare a acestora si nici cele care detin, direct sau indirect,
parti sociale sau actiuni la societati comerciale din domeniul presei.
d) persoanele cu antecedente penale.




- Art. 14 Candldatn propU§| pentru a deveni membri ai consiliilor de admmlstratle
vor fi supusi unui proces de validare publica astfel:

a) procesul trebuie sa fie transparent si deschis publicului Iarg,

b) - organizatiile societatii civile cu activitate relevanta in domeniul
mass media, precum si institutiile neguvernamentale din domeniul
stiintei, educatiei, culturii, religiei si sportului vor participa in mod
efectiv la acest proces;

c) lista candidatilor va fi publicatd cu treizeci de zile inainte de
audierea acestora in comisiile de specialitate ale Parlamentului
Romaniei, astfel incat publicul sa fie informat cu privire la statutul
profesional, civic, moral si politic, acolo unde este cazul, al
acestora;

d) componenta consiliilor de administratie privita ca un intreg trebuie
sa fie reprezentativa in raport cu structura societatii romanesti.

_Art. 15 - (1) Listele de candidati se inainteaza birourilor permanente ale celor
doua Camere, dupa cum urmeaza:

a) grupurile parlamentare reunite din cele doua Camere inainteaza
propuneri pentru 7. locuri, potrivit configuratiei pol|t|ce si ponderii
lor in Parlament;

b) grupul parlamentar al minoritatilor nationale, altele decéat cea
maghiara Tnainteaza propuneri pentru 1 loc;

c) Societatea civild, pentru 3 locuri;

d) personalul angajat al fiecarei societdti desemneaza, prin vot
secret, candidatii pentru 2 locuri, dintre care unul trebuie sa
provina din personalul de specialitate prevazut la art. 6, in cadrul
unui scrutin organizat de conducerea societatii respective.

(2) (a) Organizatiile societdtii civile cu activitate relevanta in domeniul
mass media, precum si institutiile neguvernamentale din domeniul stiintei,
educatiei, culturii, religiei si sportulun care doresc sa desemneze candidati pentru
consiliile de administratie, pentru cele trei locuri rezervate societatii cnvule vor
fnainta comisiilor de spemahtate reunita ale Parlamentului Roméaniei un memoriu
justificativ privind profilul lor de activitate si garantiile de eligibilitate pe care le
prezinta, in conformitate cu prevederile prezentei legi, precum si propunerile de
candidati.

' (b) Comisiile de specialitate reunite ale Parlamentului Romaniei, pe
baza documentelor prezentate, vor valida eligibilitatea listelor de candidati.

(c) Cei trei reprezentanti ai societatii civile vor fi selectat| prin
tragere la sorti din totalul candidatilor propusi. Procedurile privind tragerea la sorti
vor respecta principiul transparentel totale, iar procesul se va desfasura in
prezenta candidatilor.

(d) Lista celor trei candidati, rezultata in urma tragerii le sorti, va fi
naintata Birourilor permanente ale celor ‘doua camere.

o (3) Fiecare propunere pentru membru titular va fi insotita de o propunere
pentru supleantul acestuia.




- Art. 16 - (1) Membrii Consiliului de Administratie al SRR si respectiv SRTV .sunt
garanti ai interesului public si nu reprezinta organizatia care i-a propus. ‘
(2) Propunerile facute se inainteaza birourilor permanente ale celor
doud Camere in termen de 15 Zzile de la declansarea procedurii de numire.

- (3) Birourile permanente ale celor.doua Camere inainteaza listele finale
de candidati comisiilor permanente de specialitate, in vederea audierii acestora
in sedintd comund. $edinta de audiere a candidatilor in comisiile de specialitate
se programeaza la 30 de zile dupa publicarea acestora in Monitorul Oficial.

(4) In urma audierii, comisiile permanente de specialitate vor intocmi un
aviz comun consultativ, motivat, pe care il vor prezenta in sedinta Camerei
Deputatilor si a Senatului, insotit de cate o listd de candidati propusi pentru
posturile de titulari- si de céate o lista de candidati propusi pentru posturile de
supleanti, dar nu mai putin de 9 pentru fiecare societate. in parte, conform
structurii prevazute la art. 18. Tn situatia in care nu s-au facut toate propunerile in
.termenul prevazut la alin. (1), consiliul de administratie functioneaza valabil in
componenta a cel putin 9 membri titulari validati.

" (5) Listele de candidati pentru posturile de titular i pentru posturile de
supleant se supun in intregime votului, spre validare, in sedinta comuna a
Camerei Deputatilor si Senatului gi se valideazé cu votul majoritatii deputatilor si
senatorilor. Votul este secret.

Art. 17 - (1) Dupa validare, fiecare Consiliu de Administratie isi alege
presedintele, dintre membrii sai, cu votul majoritatii calificate.

(2) Schimbarea din functie a presedintelui Consiliului de
Administratie inainte de expirarea mandatului se face cu votul a 2/3 din numarul
membrilor CA. v

(3) Mandatul presedintelui poate inceta si in cazul in care comisiile
permanente de specialitate, reunite, ale celor doua Camere, propun demiterea
acestuia, ca membru al Consiliului de Administratie, in baza procedurii de la art.
21 alin. 3.

Art. 18 — (1) Membrii CA vor depune, in termen de 15 zile calendaristice de la
data validarii lor, declaratia de avere si de interese asa cum este prevazuta de
legislatia in vigoare. |
*(2) Membrii consiliului care, in momentul validarii, se afla in vreuna
dintre situatiile de incompatibilitate mentionate la art. 13 alin. 2, au la dispozitie
30 de zile pentru a iesi din starea de incompatibilitate, data pana la care nu au
‘drept de vot in cadrul consiliului de administratie al SRR, respectiv al SRTV.
Nerespectarea acestor prevederi duce la demiterea de drept a persoanei in stare
de incompatibilitate, locul vacant revenind supleantului.
(3) TIn cazul vacantarii unui loc Tn consiliul de administratie acesta se
ocupé de catre supleantul titularului. o
" (4) In cazul in care locul vacant nu poate fi ocupat de supleant, cei
indreptétiti vor face o propunere de inlocuire, care urmeaza sa fie supusa votului,
in conditiile in care s-a facut numirea initiald. Mandatul membrilor astfel numiti
expira odata cu mandatul Tntregului consiliu de administratie.




_ ) Locurile vacante in consiliul de administratie al fiecarei societati sunt
anuntate.public in termen de 15 Zile. '

Art. 19 - (1) In situatia in care procedura de numire a consiliului de administratie
nu este definitivatd de catre Parlament in decursul legislaturii in care a fost
declangata, dupa constituirea noului Parlament aceasta se va relua.

(2) Daca din cauza situatiei prevazute la alin. (1), consiliul de
~administratie caruia 1i expirda mandatul nu poate fi inlocuit, acestuia i se
prelungeste mandatul pana la numirea noului consiliu de administratie.

‘ (3) Cand situatia prevazuta la alin. (1) intervine intr-un moment in care,
din diferite motive, nu exista nici consiliu de administratie, nici presedinte legal
numit, Parlamentul,  la  propunerea comisiilor permanente de . specialitate,
numeste un presgedinte interimar, cu mandat bine definit. Pregedintele interimar
va fi validat in sedinta comund a Camerei Deputatilor i Senatului cu votul
.majoritatii deputatilor si senatorilor. Votul este secret.

(4) Durata interimatului este de cel mult 6 luni si nu poate fi prelungita.

Art. 20 - Membrii consiliului de administratie depun in. fata Parlamentului
urmatorul jurdamant: "Jur sa respect Constitutia si legile tarii, s apar interesele
Romaniei, drepturile si libertdtile fundamentale ale cetétenilor, sa-mi indeplinesc
cu onoare, constiinta si fara partinire atributiile ce-mi revin potrivit functiei si sa
pastrez secretul profesional. Asa sa-mi ajute Dumnezeu !"

Art. 21 - (1) Membirii consiliului de administratie care au calitatea de salariati ai
Societatii Romane de Radiodifuziune sau, dupé caz, ai Societatii Romane de
Televiziune, isi pastreaza toate drepturile si obligatile ce decurg din aceasta
calitate, mai putin dreptul de a detine in acelasi timp si functii de conducere n
societatea respectiva.

(2) Presedintele Societati Roméane de Radiodifuziune si, respectiv, al
Societitii Romane de Televiziune este asimilat functiei de ministru. Presedintele
Societati Romane de Radiodifuziune, respectiv cel al Societatii Romane de
Televiziune vor primi o indemnizatie lunara stabilita la nivelul salariului brut lunar
pentru functia de ministru.

(3) Membrii Consiliului de administratie al Societati Romane de
Radiodifuziune si, respectiv, al Societatii Romane de Televiziune primesc, lunar,
o indemnizatie echivalenta cu salariul cuvenit pentru functia de secretar de stat.
Membrii consiliului de administratie au dreptul la decontarea, in conditiile legii, a

_cheltuielilor de transport, de diurna si de cazare, ocazionate de participarea la
sedintele consiliului de administratie.

Aer. 22 - Presedintele consiliului de administratie al SRR, respectiv al SRTV are
urmatoarele atributii: , »
" a) conduce lucrarile consiliului de administratie;
b) coordoneaza activitatile de control si supraveghere ce revin consiliului de
administratie in baza prevederilor prezentei legi si prezinta CA rapoarte
periodice in acest sens; -




c) prezintd periodic situatii economice -inaintate de directorul general in
conformitate cu regulamentul intern; ‘

d) in baza mandatului expres al consiliului de administratie, reprezinta
“Societatea Romana de Radiodifuziune sau, dupa caz, Societatea Romana
de Televiziune in raporturile cu organisme si organizatii de profil din tara si
din strainatate; . ' ' ’

e) exercitd orice alte atributii prevazute prin regulamentul consiliului de
administratie; -

- f) - prezinta in fata comisiilor parlamentare, in prezenta membrilor consiliului

de administratie, Raportul anual de activitate;

g) asigurd buna functionare a aparatului de lucru propriu al consiliului de
‘administratie;

h) asigura transparenta deciziilor i activitatii consiliului de administratie.

_Art. 23 — (1) Consiliul de administratie se intruneste lunar si ori de cate ori
interesele societatii o impun.

(2) Consiliul de administratie este convocat de presedinte, care propune
ordinea de zi sau la solicitarea a cel putin cinci membri ai sai.

(3) Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea in baza propriului
regulament de organizare si functionare, adoptat prin votul majoritatii membrilor
sai in termen de 30 de zile de la validarea acestora in conformitate cu prezenta
lege.

Art. 24 - TIn vederea exercitarii atributiilor, Consiliul de Administratie isi poate
constitui o structurd functionald proprie, care va fi prevazuta in regulamentul
propriu de organizare si functionare. Pentru adoptarea unor decizii complexe,
consiliul de administratie poate atrage, prin contract, in activitatea de analiza si
expertiza, colaboratori externi.

Art. 25 - (1) Lucrérile consiliului de administratie sunt conduse de presedinte, iar
in lipsa acestuia, de un alt membru al consiliului, daci a fost desemnat de
presedinte sau de cel mai in varsta membru al consiliului.

(2) Consiliul de administratie lucreaza legal in prezenta majoritatii
membrilor s&i, iar hotararile se adopta cu votul a cel putin jumétate plus unul din
numarul total al membrilor acestuia. Neintrunirea cvorumului duce la
reprogramarea sedintei, in cel mult 15 zile, cu aceeasi ordine de zi.

" Art. 26 - Consiliul de administratie al SRR, respectiv al SRTV are urmatoarele
atributii:

' a) aproba conceptia de dezvoltare a societatii si strategia si structura
generalé de continut a programelor, urmareste respectarea acestora,
precum si a licentelor audiovizuale eliberate de Consiliul National al
Audiovizualului;

b) aprob& structura organizatorica a societatii, precum si restructurarile
economice §i de personal necesare pentru functionarea eficienta a
societétii;




-

d)

e)

f)‘

9)

aproba - conditile -de organizare si criterile de participare la
concursurile pentru functile de director general si director din
organigrama SRR si, respectiv, a SRTV, :
stabileste figsa postului pentru functia de director general, criteriile de
performantd manageriald pentru acesta si evalueazd semestrial
activitatea directorului general;

decide demiterea  directorului general pentru activitate
necorespunzitoare, in urma analizei evaludrilor semestriale;

aproba componenta Comitetului Director al SRR si, respectiv, a
SRTV si componenta comitetelor directoare ale unitéatilor din structura
precum si eventualele modificari ale acestora;

aprobé proiectul bugetului propriu de venituri i cheltuieli al societatii,
modificdrile acestuia §i urmaregte executia bugetului; repartizeaza
bugetele unitatilor functionale autonome, dupéa aprobare;

aprob3 bilantul si contul de profit si pierderi, anuale, le inainteaza
organelor prevazute de lege si le face publice;

aproba, potrivit competentei, investitile ce urmeaza sa se realizeze
de catre societate;

‘stabileste, in conditiile legii, masuri de extindere sau de restréngere a

activitatii societatii, de infiintare sau de desfiintare a unor activitati
functionale autonome, precum si constituirea de persoane juridice;
aproba regulamentul de organizare si functionare al societatii;

aproba Codul deontologic al personalului de specialitate si evalueaza
periodic rapoartele Comisiei de etica si litigii;

m) prezintd Ministerului Finantelor Publice propuneri de fonduri pentru

n)
0)

P)

serviciile publice de radio si televiziune pentru a fi incluse in bugetul
de stat, in vederea aprobarii de catre Parlament;

aproba volumul maxim al creditelor bancare care pot fi angajate anual
de societate;

aproba propunerile de modificare a bugetului propriu de venituri si
cheltuieli al societatii in limitele veniturilor proprii;

aprobd competentele structurilor organizatorice ale societatji privind
angajarea si efectuarea de cheltuieli de orice naturd, inclusiv investitii,
tranzactii financiare si comerciale, inchirieri de bunuri mobile sau
imobile, in conditiile legii; :
analizeaza rapoartele curente privind activitatea societatii si aproba
masuri pentru desfasurarea activitatii viitoare;

aproba propunerile comitetului director de participare la realizarea
unor activitati cu alte societdti cu capital roman sau stréin, inclusiv de
inchiriere a unor spatii de emisie pe canale de radio sau de
televiziune;

aproba propunerile de reprezentare ale societatilor publice de
radiodifuziune si, respectiv, de televiziune, in relatiile cu organismele
internationale, precum si cele privitoare la incheierea conventiilor si la
stabilirea relatiilor de colaborare cu organisme similare din alte tari;
aproba propunerile de vanzari i concesionari, potrivit legii;




-u) aproba masurile de respectare a dlspozltnlor legale privind protectla
mediului mconjurator

v) prezinta pana la 15 aprilie raportul anual catre Parlament si orice alte
rapoarte cerute de comisile permanente de specialitate ale celor
dou& Camere;

w) exercita orice alte atributii care fi revin potnvut prevederilor legale si
regulamentulw de organizare gi functionare.

Sectiunea 3 - Directorul General

Art. 27 - (1) Functia de director general al SRR, respectiv-al SRTV se ocupé pe
baza de concurs. Conditiile de sustinere a concursului si criteriile de selectie sunt
stabilite de catre consiliul de administratie. Pentru validarea pe functie este
“necesar votul majoritétii absolute al membrilor Consiliului de administratie.
Schimbarea din functie a directorului general pentru necorespundere
profesionalda se face cu votul a 2/3 din numéarul membrilor Consiliului de
administratie.

(2) Directorul general al societatii nu poate face parte din consiliul de
administratie al societatilor publice de radiodifuziune, respectiv de televiziune si
nu se poate afla in vreuna dintre situatiile de incompatibilitate prevazute la art. 17
alin. 2.

(3) Tn cazul demiterii directorului general conform alin. 1, postul vacant
este anuntat public in termen de cel mult 30 zile calendaristice si scos la concurs
n cel mult alte 90 zile calendaristice. Pana la ocuparea postului, consiliul de
administratie va desemna, cu majoritate de voturi, un director general interimar.

(4) Directorul general al Societati Roméane de Radiodifuziune si,
respectiv, al Societatii Roméne de Televmune primeste un salariu brut lunar
stabilit prin negociere cu presedintele Consiliului de Administratie al fiecarei
institutii, in functie de nivelul salariilor existente in SRR, respectlv SRTV si de
atrlbutule conferite prin lege si de sarcinile prevézute prin figa postului. Salariul
trebuie aprobat prin votul a 2/3 din membrii CA.

Art. 28 - Directorul general are urmatoarele atributii si raspunderi:

a) asigurd, fmpreund cu comitetul director, conducerea curenta a
societatii;

b) conduce lucrarile comitetului director;

c) angajeazd SRR, respectiv SRTV ca persoana juridica in relatiile cu
tertii; '

d) dlspune controleaza si raspunde de executarea hotararilor consiliului
de administratie, precum gi a conventiilor incheiate de societate;

e) coordoneaza implementarea strateglel de programe si a structurii
generale ‘de continut a programelor aprobate de consiliul de
administratie;




f) - coordoneaza si controleaza functionarea structurilor din organigrama
- societatii si stabileste sarcini exprese ale angajatilor prin ordin de
serviciu;

g) aproba, in conditile legii, angajarea i concedierea personaluiui
societatii si numeste sefii departamentelor si conducatorii structurilor
subordonate, interimar sau prin concurs;

h) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, componenta

- Comitetului Director si componenta comitetelor directoare ale
unitatilor din structura, precum si eventualele modificari ale acestora;

i) aproba, la propunerea comitetului director, normative, regulamente si

~ instructiuni de serviciu;

j) - aproba, in conditiile legii, angajarea de specialigti, pe termen limitat,
pentru efectuarea de studii, lucréri, determinari si altele asemenea,
necesare societatii;

k) aproba participarea si mandatul delegatiilor la reuniuni interne sau
internationale, intalniri de afaceri sau studii de interes pentru
societate precum si delegatiile in interes de serviciu editorial, tehnico-
economic sau de alta natura;

I) aproba conditiile de colaborare pentru asigurarea pazei obiectivelor si
a bunurilor, stabilite Tmpreuna cu institutiile abilitate ale statului;

m) exercita orice alte atributii care ii revin din prevederile legale si din
regulamentul de organizare si functionare al societétii, adoptat de
consiliul de administratie i aproba orice alte mésuri privind activitatea
SRR sau SRTV. :

Art. 29 - Directorul general poate delega atributiile sale personalului din
subordine, cu exceptia atributiilor prevazute la art. 28 lit. f) si g).

Art. 30 - Directorul general interimar are atributiile prevazute la art. 28. Numirile i
angajarile efectuate de directorul general interimar se fac pe perioade
determinate, pana la limita mandatului acestuia.

Sec;iunea 4 — Comitetul Director

Art. 31 .- (1) Comitetul director al Societiti Romane de Radiodifuziune si,
respectiv, al Societiti Romane de Televiziune este compus din directorul
general si din cel mult 8 membri, isi desfasoara activitatea in conformitate cu
regulamentul de organizare gi functionare si are urmatoarele atributii:

' a) pune in executie hotararile si deciziile consiliului de administratie;

b) elaboreaza si propune spre aprobare consiliului de administratie
strategia de programe si proiectul bugetului anual de venituri si
cheltuieli al societéatii;

c) avizeazd documentele care se supun hotararii consiliului de
administratie;

d) avizeazi grilele de programe ale posturilor;
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e) aproba -angajarea si efectuarea de cheltuieli de orice natura si a
tranzactiilor comerciale si financiare, in limita competentelor aprobate
de consiliul de administratie;

f) avizeaza proiectele de norme, normative, regulamente si instructiuni,

. care se supun aprobarii directorului general;
g) avizeazd normele de munca, normativele de personal, functiile si
» meseriile necesare, care se aproba de consiliul de administratie;

h) asigurd conditii de muncé pentru angajati conform contractelor de
munca in vigoare si a legislatiei in domeniu. . ‘

i) * asigura respectarea dispozitiilor legale privind paza bunurilor;

j) asigura respectarea dispozitiilor legale privind protectia mediului;

k) exercita orice alte atributii care fi revin potrivit misiunii de serviciu
public, prevederilor legale si regulamentului de organizare si
functionare.

(2) Comitetul Director se intrunegte saptdaméanal sau ori de cate ori

interesele societatii o impun.

Sectiunea 5 — Unitati autonome fara personalitate juridica

Art. 32 - (1) Societatea Romana de Radiodifuziune si Societatea Romana
de Televiziune au in structura lor studiouri si/sau posturi teritoriale, regionale sau
locale si alte unitati functionale autonome faré personalitate juridica, necesare
realizérii obiectului specific de activitate, carora li se acordd competente in
domeniul tehnic, economic, comercial, administrativ, financiar, precum si
delegare in probleme juridice.

(2) Studiourilor si/sau posturilor teritoriale, regionale sau locale li se
atribuie frecvente cu acoperire zonald, in conditiile legii.

(3) Coordonarea activitatii studiourilor si/sau posturilor teritoriale,
regionale sau locale in cadrul celor doua societati se va realiza de cétre structuri
distincte apartinand fiecarei societéti in parte.

(4) Unitatile functionale autonome prevazute la alin. (1) sunt
ordonatori secundari de credite si au dreptul sa realizeze venituri proprii pentru
sustinerea si dezvoltarea activitatii.

: (6) Conducerile unitatilor functionale autonome, inclusiv ale
studiourilor si/sau posturilor teritoriale, regionale sau locale, raspund in fata
Directorului General, Comitetului Director Consiliului de Administratie, in functie
de normele interne ale fiecarei societati, de indeplinirea tuturor atributiilor

“incredintate prin hotaréri, regulamente i decizii de delegare.

Art. 33 - Atributiile departamentelor, directiilor si ale celorlalte compartimente,
precum si ale unitatilor autonome componente sunt stabilite prin regulamente
‘aprobate prin vot de majoritatea membrilor consiliilor de administratie ale celor
doua societati.

14




' k Art. 34 - - (1) Conducerea -studiourilor si/sau posturilor teritoriale, regionale

sau locale si a celorlalte unitati functionale autonome este asigurata de comitete
directoare proprii, numite de consiliul de administratie al societatii respective, in
limitele competentelor care le-au fost delegate.

(2) Daca studiourile si/sau posturile teritoriale, regionale sau locale
au si emisiuni in limbile minoritatilor nationale, comitetele directoare ale acestora
vor cuprinde si un reprezentant al realizatorilor acestor emisiuni.

Sectiunea 6 - Salariiarea

Art. 35 - Salarile de baza si celelalte drepturi de personal pentru salariatii
Societatii Romane de Radiodifuziune' si- ai- Societatii Romane de Televiziune se
negociaza prin contracte colective si individuale de munca, incheiate in conditiile
legii, in raport cu posibilitatile financiare ale fiecarei societéti

CAPITOLUL 6 N
ACTIVITATEA FINANCIARA

Art. 36 - (1) Patrimoniul aflat in folosinta si administrarea Societatii Roméane
de Radiodifuziune, precum si al Societatii Romane de Televiziune se constituie
din cladirile, spatiile, terenurile gi bunurile prevazute in anexele nr. 2 si 3.

(2) Bunurilor prevazute la alin. (1), care fac parte din patrimoniul
cultural national, li se aplica legislatia nationala din domeniu.

Art. 37 - (1) Societatea Romana de Radiodifuziune si Societatea Roména
de Televiziune, fiecare in parte, administreaza bunurile din patrimoniul lor sau,
dupa caz, dispun de acestea sub contro! parlamentar.

(2) Programele si/fsau posturile Societati Roméne de
Radiodifuziune, precum si programele si/sau posturile Societati Roméane de
Televiziune se constituie in servicii publice, ca posturi nationale, regionale, locale
sau internationale de radiodifuziune gi de televiziune

Art. 38 - (1) Sursele financiare ale celor doua societdti se constituie din
alocatii de la bugetul de stat, din venituri proprii in care se includ si cele provenite
din difuzarea reclamelor si din alte surse.

(2) Pentru fondurile primite de la bugetul de stat, directorul general
al Societdti Romane de Radiodifuziune si cel al Societati Romane de

‘Televiziune au calitatea de ordonatori principali de credite bugetare, in conditiile

legii.

] (3) Activitatea financiara a Societatii Roméane de Radiodifuziune si
a Societati Romane de Televiziune se desfasoara pe baza bugetelor proprii
anuale de venituri si cheltuieli.

(4) Conturile de executie a bugetelor anuale de venituri si cheltuieli
ale celor doua societati vor fi prezentate Parlamentului odata cu rapoartele
anuale de activitate, cu avizul comisiilor pentru culturd, artd si mijloace de
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: mformare in masa, precum si al celor pentru buget, finante, reunite, ale celor
dou& Camere ale Parlamentului si vor fi date publicitaii.

Art. 39 - (1) Veniturile proprii ale Societiti Roméane de Radiodifuziune si
Societatii Romane de Televiziune provin, dupa caz, din:

a) sume incasate din realizarea obiectului de activitate;

b) taxe pentru serviciul public de radiodifuziune, respectiv pentru

serviciul public de televiziune;

c) penalitadti de intarziere pentru neachitarea la termen a taxelor

datorate;

d) sume incasate din publicitate si activitati comerciale desfagurate

in conditiile legii;

e) sume incasate din amenzi si despagubiri civile;

f) donatii si sponsorizari,

g) alte venituri realizate potrivit legii.”

(2) Persoanele fizice cu domiciliul in Roménia au obligatia sa
plateasca o taxa pentru serviciul public de radiodifuziune si o taxa pentru
serviciul public de televiziune, in calitate de beneficiari ai acestor servicii, cu
exceptia celor care declard pe propria raspundere ca nu detin receptoare de
radio, respectiv de televiziune, si a celor care, potrivit legii, beneficiaza de scutire
de la plata acestor taxe. -

(3) Persoanele juridice cu- sediul in Romaénia, inclusiv filialele,
sucursalele, agentiile si reprezentantele acestora, precum si reprezentantele din
Romania ale persoanelor juridice stréine, au obligatia sa plateasca o taxa pentru
serviciul public de radiodifuziune si o taxa pentru serviciul public de televiziune,
in calitate de beneficiari ai acestor servicii.

(4) Cuantumul taxelor prevazute la alin. (1) lit. b), pe categorii de
platitori, modalitatea de incasare si scutire de la plata acestora, penalitatile de
intarziere precum si sanctiunile care se aplicd in cazul completérii in mod eronat
a declaratiei de exceptare de la plata taxelor de cétre detinatorii de receptoare de
radio, respectiv de televiziune, care, potrivit legii, sunt platitori ai taxei pentru
serviciul public de radiodifuziune si ai taxei pentru serviciul public de televiziune,
se stabilesc prin hotérare a Guvernului. Nivelul taxei se modificd anual si la
stabilirea nivelului taxelor se va tine seama atat de indicele de inflatie, cat si de
nevoile de dezvoltare ale societatilor.

(5) Din veniturile provenite din incasarea taxei de abonament de
radio si televiziune sunt finantate cu predilectie emisiunile cu caracter artistic i
- educativ-informativ care raspund cerintelor de indeplinire a mandatului de
serviciu public-al celor doua societati.

Art. 40 - (1) Prin legea bugetara anuala se aproba fondurile de la bugetul de
‘stat, alocate Societati Romane de Radiodifuziune si Societatii Romane de
‘Televiziune pentru acoperirea unor cheltuieli de dezvoltare, pentru achizitionarea
de echipamente si piese de schimb radio si televiziune, precum si, mtegral
fondurile necesare pentru utilizarea statilor de emisie, a radioreleelor si a
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~circuitelor video -gi fonice, - datorate agentilor economici din sistemul
. comunicatiilor din Romania, -de stat sau privati, si partenerilor externi cu care se
incheie contracte pentru difuzarea sau redifuzarea unor programe de radio sau
televiziune ale celor doué societati precum si cheltuielile pentru asigurarea paz::,
ca obiectiv de importantd deosebitd precum si pentru productia partiala sau
integrala a programelor solicitate expres de institutiile si autoritatile publice.

' (2) Celelalte cheltuieli, inclusiv pentru dotari si retehnologizare, se
acopera din veniturile proprii sau din alte surse.

Art. 41 - (1) Finantarea necesard producerii si difuzarii emisiunilor
- radiofonice si de televiziune adresate strainatatii, precum si dezvoltarii acestei
activitati se asigura din fonduri alocate de la bugetul de stat.

(2) Sumele alocate de la bugetul de stat se evidentiaza separat in
bugetul fiecérei societati, pe baza programelor stabilite potrivit legii.

Art. 42 - Societatea Romana de Radiodifuziune si Societatea Roména de
Televiziune pot constitui, in conditiile aprobate de consilile de administratie,
structuri cu personalitate juridicd sau pot participa la capitalul unor entitati
comerciale sau la patrimoniul unor entitati non profit in vederea bunei desfagurari
a activitatii de productie sau a activitatilor conexe, faré a se modifica prin aceasta
statutul juridic al serviciilor publice de radiodifuziune si de televiziune.

Art. 43 — Utilizarea fondurilor Societati Romane de Radiodifuziune si ale
Societatii Romane de Televiziune este supusa controlului organelor abilitate prin
lege, potrivit provenientei fondurilor respective.

CAPITOLUL 7
CONTROLUL PARLAMENTAR

Art. 44 - (1) Tn cadrul activitatii de control parlamentar, prevazut la art. 31
alin. (5) din Constitutie si la art. 2 din prezenta lege, comisiile parlamentare
pentru cultur3, artd si mijloace de informare in maséa ale Camerei Deputatilor si
Senatului au dreptul sa solicite urmatoarele:
a) un raport anual, impreuna cu contul de executie bugetara al
fiecarei societati;
b) rapoarte cu privire la probleme specifice activitatii celor doua
societati; .
c) orice fel de informatii si documente privitoare la activitatea
celor doua societati.
(2) In legatura cu cele prevézute la alineatul precedent, comisiile au
dreptul sa faca verificari proprii.
‘ (3) Raportul anual, impreund cu contul de executie bugetara al
fiecarei societati, va fi depus péana la data de 15 aprilie a anului urmator la
comisiile de specialitate ale Parlamentului.
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o (4) Rapoartele si informatiile prevazute la alin. (1) lit. b) si ¢) se vor
solicita prin hotdrare a comisiei permanente de specialitate din Senat sau,
respectiv, din Camera Deputatilor, cu referire la abateri grave privind obiectivele
generale ale activitatii celor doud societdti si la incalcari ale deontologiei
profesionale. ” ‘ - ‘

(5) Rapoartele, informatile si documentele vor fi depuse in
termenele stabilite de comisii, dar nu mai mari de 10 zile, comisiile avand dreptul
sa decida, cu privire la solutionare.

(6) Tn cazul nerespectarii termenelor prevazute la alin. (3) si (5),
comisiile reunite pot propune plenului celor doua Camere demiterea presedintelui
consiliului de administratie, care este raspunzator de intarziere.

Art. 45 - (1) In situatia in care comisiile de specialitate resping raportul anual
al SRR sau SRTV, consiliul de administratie al SRR, respectiv al SRTV este
. obligat ca in termen de 30 de zile sa prezinte un program de masuri concrete
pentru remedierea lipsurilor semnalate, program ce va fi depus spre dezbatere si
aprobare comisiilor de specialitate ale Parlamentului.

(2) Raportul comisiilor de specialitate asupra raportului anual de
activitate a SRR si SRTV si, dupa caz, programul de mésuri se supun dezbaterii
in plenul Camerelor reunite ale Parlamentului, in prezenta membrilor consiliului
de administratie.

(3) Consilile de administratie ale SRR si SRTV au obligatia sa fsi
insugeascd concluzile rezultate in urma dezbaterilor si sd isi asume
raspunderea pentru indeplinirea programului de masuri stabilit prin hotarare a
Parlamentului.

(4) Raportul comisiilor de specialitate se refera la legalitatea
activitatiior SRR si SRTV si la indeplinirea misiunii sale de servicii publice,
precum si la corectitudinea si transparenta operatiunilor financiare.

CAPITOLUL 8
DISPOZITH TRANZITORII $I FINALE

Art. 46 - Obligatiile financiare ale Societatii Romane de Radiodifuziune si ale
Societatii Romane de Televiziune, contractate pana la intrarea in vigoare a
prezentei legi si rezultate: din inchirierea emitatoarelor, radioreleelor si a
circuitelor video si fonice, din T.V.A., inclusiv majorarile; din taxe locale, inclusiv
" majorérile; pentru asigurarea pazei militare; pentru achitarea cotizatiilor datorate
organismelor internationale; pentru realizarea emisiunilor pentru strainatate, se
acopera de la bugetul de stat

- Art. 47 - (1) Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta lege.

(2) Prezenta lege intré in vigoare la data publicarii acesteia in
Monitorul Oficial, cand se abrogd Legea nr. 41 din 17 iunie 1994 republicata.
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(3)In conditiile prezentei legi se procedeaza la alegerea noilor
consiliilor de administratie. Mandatul actualelor consilii de administratie inceteazé
in momentul validarii ce catre Parlamentul Romaniei a noilor consilii de
administratie.

Aceasta lege é fost adoptatd de Camera Deputatilor in sedinta din data de

eeteereeseeereeneresreaanans , cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (1) din
Constitutia Romaniei.

Presedintele Camerei Deputatilor, Adrian Nastase

Aceasta lege a fost adoptata de Senat in sgedinta din data de

................................. , Cu._respectarea prevederilor art. 74 alin. (1) din
Constitutia Romaniei.

Presedintele Senatului, Nicolae Vacaroiu

..........................................
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