EXPUNERE DE MOTIVE

in conformitate cu prevederile art.20 alin.(1) din Legea nr.19/2000 privind
sistemul public de pensii §i alte drepturi de asigurdri sociale, cu modificirile si
completdrile ulterioare, locurile de muncd incadrate in conditii speciale, in vederea
pensionarii, sunt stabilite expres si limitativ. |

Alin.(2) al aceluiasi articol precizeazi cd, in afara locurilor de munca enumerate,
se mai pot incadra in conditii speciale si alte locuri de munca, dar numai prin lege.

Potrivit prevederilor alin.(3) al art.20 din Lege, metodologia si criteriile de
incadrare a locurilor de munca in conditii speciale, in vederea pensionarii personalului
care 1si desfdsoara activitatea in acestea, se stabilesc prin hotdrdre a Guvernului, pe baza
propunerii comune a Ministerului Muncii, Solidaritdtii Sociale si Familiei i
Ministerului Sandtatii, In urma consultarii Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de
Asigurari Sociale. |

In acest sens, Guvernul a adoptat Hotérarea nr.1025/2003 privind metodologia si
criteriile de incadrare a persoanelor in locuri de muncd in conditii speciale, cu
modificdrile si completérile ulterioare.

in conformitate cu prevederile art.5 alin.(1) din actul normativ mai sus mentionat,
s-a infiintat Comisia pentru avizarea indeplinirii procedurilor si criteriilor de incadrare in
conditii speciale a unor locuri de munci pentru angajatorii solicitanti.

Locurile de muncd in care se desfdsoard activitdti ce urmeazi a fi incadrate in
conditii speciale sunt previzute in anexa nr.1. | A

incadrarea acestor locuri de munci in conditii speciale opereazi incépéﬁd cu data

intrarii in vigoare a prezentei.




‘Pentru activitatea desfasurati pe platformele petrolicre maring se propune

recunoasterea conditiilor speciale incepand cu data de 1 aprilie 2001. Motivatia acestei

propuneri se¢ bazeaza pe faptul ci aceste activitati au fost incadrate In conditii speciale
prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.49/2001 pentru modificarea i completarea
Legii nr.19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asiguréﬁ sociale,
aprobati cu modificiri si completari prin Legea nr.338/2002, cu modificarile ulterioare.

Reglementarea 1n discutie a fost insd abrogata prin Legea nr.338/2002 prin care a

fost prevazutd modalitatea de incadrare in conditii speciale, potrivit cdreia a fost

elaboratd prezenta Lege.

Datoritd acestui fapt, activitatea de pe platformele petroliere marine incadratd
initial in conditii speciale, nu a mai putut fi valorificata la stabilirea pensiilor.

Proiectul reglementeaza totodata si conditiile de pensionare ale persoanelor care
desfagoara activitdti in locurile de munca prevazute in anexd, conditii care se regasesc de
altfel in Legea nr.19/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, fiind insd adaptate

la prevederile prezentei.

Locurile de munca, in care se desfasoard activitdti incadrate in conditii speciale,
din cadrul unitatior care au obtinut avizul pentru indeplinirea procedurilor si criteriilor

de incadrare in conditii speciale din partea comisiei constituitd conform Hotéararii

Guvernului nr.1025/2003 privind metodologia si criteriile de incadrare a persoahelor in

locuri de munca in conditii speciale, cu modificarile si completarile ulterioare prevazute

in anexa nr.2, sunt in numir de 147, pentru circa 65.500 persoane.

Se estimeazii o crestere cu cca 2 2.580 a numaruiui de noi persoane inscrise la

pensie din randul celor care activeaza in locurile de muncd ce fac obiectul prezentului

proiect de act normativ.

- Pentru acest demers legislativ, a fost indeplinitd procedura stabilita prm [egea

nr.52/2003 prwmd transparcnta decizionald in admmlbtrana publlca
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Fatd de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind incadrarca unor

locuri de muncd in conditii speciale, pe care il supunem Parlamentului spre adoptare.
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