Ordonanta Guvemulm este elaboratd in conformitate cu cele negociate de Guvernul
Romaniei cu organizatiile sindicale reprezentative ale functionarilor publici din
administratia publica.

Prin prezenta ordonantd, se propun urmétoarele:

- la determinarea cresterilor salariale ale functionarilor publici in anul 2006 s-a
avut in vedere cresterea indicelui pregurilor de consum care este prognozatd la 6,3% anul
2006 fatd de anul 2005;

- procentul mediu de crestere salaria'd al anului 2006 fatf de anul 2005 se situcaza
in ;urul valorii de 6,58% si acoperd integral cresterea indicelui preturilor de consum
prognozatd si asigurd §i o ugoaid cresterc a sulariilor in termeni reali;

- majorarea salariilor de baza ale functionarilor publici, se va face in doud etape,
respectiv, cu 5% incepand cu luna februarie 2006 si cu inca 6% incepand cu luna septembric
2006;

- crearea posibilitdtii stimuldrii la finele anului 2006 a functionarilor publici din
consiliile locale, prin crearea unui fond de premiere in limita a 5% din cheltuielile cu
salariile aferente functionarilor publici prevazuti in statul de functii, in cazul in care

‘veniturile curente ale acestora acoperi in totalitate cheltuielile de personal, inclusiv acest

fond de premiere;

- acordarea unui spor de pand la 10% din salariul de bazd pentru functionarii
nublici care desfagoard activitate in autorititi si institutii in cars funclioneazd mstahm care
genereaza campuri electromagnetice de tnalta frecy entd; Locurile de murcd pentru care se
acorda sporul vor fi stabilite pe baza unor bulstine de determinare; |
. - acordarea unui spor de pand la 50% din salariul de baza pentru tuncticnarii
publici din cadrul Ministerulu: Agriculturii, Padurilor §i Dezveltarii Rurele care participa
efectiv in campaniile de preverire si combatere de epizootii deosebir de grave si altele
asemenea, stabilite prit ordin al ministrului, pe perioada cét participa la aceste campenii;

- acordarea unui spor de pani la 5% din selariul de bazd pentru functionarii putlici
din cadrul Oficiului pentru Migratia Fortei de Munca,

- acordarea unei indemnizatii de sedintd pentru presedintele, vicepresedintele si
membrii Comisiilor pentru protectia copilului. Cuantumul indemnizatiei nu poate depasi
procentul de 5% din indemnizatia presedintelui Consiliului judetean, respectiv a primarulu
de sector.

- crearea unor niveluri de salarizare pentru functiile de prefect $i subprefect care,
potrivit legii, incepand cu anul 2006 au devenit inalti functionari publici. Nivelul salariului
de bazi al prefectului si subprefectului a fost determinat prin deducerea din indemnizatia
lunard de care au beneficiat acegtia pind in prezeat, a sporulwi de vechime in procert de
20% si respectiv a salariului de merit in procent de 15%; Nivelul salariului de baza astfe!
determinat va fi majorat cu 5% in luna februarie si cu incd 6% in luna septembrie 2006.
Nivelul salariului de baza astfel determinat pentru luna februarie va fi acordat §i i luna
ianuarie 2006, intrucit pentru aceastd lund aceste noi functii publice nu au un nivel de
salarizare stabilit.

- crearea pOblbllltatll avansarii in trepte de salarizare a funbttonaulor publici, 1

functle de cahﬁcatlvelu obtinute de acestia in ultimii 2 ani;

- promovalea pe un post vacant a functlomrdor publicx pe baza unui examen sau
: _insti urile ramase vacawa dupa'»




functlonanlor publncl pentru anul 20()6 pe care 11 supunem Parlamentulw spre aprobare in
temeiul art.] pct.X poz.9 din Legea nr.404/2005 privind abilitarea Guvernului de a emite

ordonante.

PRI Vl-'\’ll’\l!ﬂ'l RU

CALIN POPESCU-TARICEANU






