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EXPUNERE DE MOTIVE

Legea 188/1999 reglementeazd statutul functionarilor publici,
stabilind in amanunt conditile de accedere in aceasta categorie
profesionala, atributiile si modul de desfasurare a activitatii acestora,
drepturile si obligat,iile functionarilor publici si modul de fincetare a
raporturilor de muncé ale acestora.

Art. 32 al acestei legi stabileste ca durata normala a timpului de
lucru pentru functionarii publici este de 8 ore pe zi. Intru-cat in acele
institutii care, prin specificul lor intre’gih relatii cu publicul, durata timpului
alocat acestor consultari este de opt ore pe zi (egal cu programul de
lucru normal), functionarul public este nevoit s& faca ore suplimentare

pentru a fi la zi cu toatd documentatia aferentd muncii sale. Avand in

vedere aceste considerente este necesard reducerea programului de

relatii cu publicul cu 2 ore pentru a da posibilitatea functionarului public'
s3 isi indeplineascé sarcinile de serviciu in timpul orelor de program.

Art. 51, alin. (4) precizeaza numarul zilelor in care se publica
anuntul de organizare a concursului, fara a fi precizatd insa natura
termenului de 30 de zile — lucrtoare / calendaristice — fapt care, in
practics, genereazd numeroase confuzii ce duc uneori la aparitia
contestatiilor cu privire la data organizarii concursului.

Art. 56, alin. (1) reglementeazé modalitatea de promovare intr-o
functie publica superioara. Pentru evitarea oricaror dubii referitoare la
modalitatile de promovare si totodata, pentru respectarea egalitatii de
sanse de a promova intr-o astfel de funciie este necesara precizaréa

obligativitati respectarii principiilor care stau la baza exercitarii acesteii



‘Introducerea a doua alineate noi, care reglementeaza

modalitatea de promovare intr-o functie publica, este necesara deoarece

_existd nenumadrate cazuri in practicd, ce au generat alocarea unui timp

determinat, dar si implicarea de persoane abilitate in scopul pregatirii si
organizarii ‘unui concurs pentru promovarea intr-o functie publica
superioard, desi exista un singur candidat pentru aceasta functie. Se
ofera, astfel, posibilitatea avansarii intr-o functie publica superioara, fara
a se mai astepta scoaterea la concurs a unui post vacant. In practica,
persoana care indeplineste conditiile de promovare intr-o functie publica
superioard, poate astepta de la sase luni pana la doi ani, deoarece
procedura scoaterii la concurs a unui post vacant este foarte greoaie, si
totodata indelungata.

Fatd de cele prezentate mai sus, a fost intocmita propunerea
legislativd ,pentru modificarea si completarea Legii nr. 188/1999
privind statutul functionarului public”, republicatd, spre a fi supusé

dezbaterii i aprobarii parlamentare.
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