SITUATIE COMPARATIVA DIN CARE REZULTA EFORTUL FINANCIAR AL ANSVSA PRIVIND CHELTUIELILE DE

PERSONAL DUPA PREVEDERILE LEGALE ACTUALE SI CELE REZULTATE DIN NOUA LEGE PROPUSA

miliarde rot
Nr. Specificare Prevederi legale Prevederi legale | Observatii
crt. actuale propuse
1 Cheltuieli de personal (2+3+4+5+6+7) 1.291,153 1.397,418
2 Cheltuieli cu salariile 915,259 990,59
2.1 Fond aferent salarii de baza 483,483 523,275
2.2 | Salarii de merit 18,051 19,537
2.3 |Indemnizatii de conducere 27,275 29,520
2.4 | Spor de vechime 90,475 97,921
2.5 | Sporuri pentru conditii de munca 49,240 53,293
2.6 | Alte sporuri 99,086 107,241
2.7 | Ore suplimentare 8,878 9,609
2.8 |Fond de premii 110,541 119,639
2.9 |Indemnizati platite unor persoane din afara 27,132 29,365
unitatii
2.10 | Alte drepturi salariale 1,098 1,188
3 Contributii pentru asigurari sociale de 228,815 247,647
stat : :
4 Contributii asiguri de somaj 27,458 29,718
5 Contributii asigurari sociale de sanétate 64,068 69,341
6 Deplasari, detasari, transferuri 51,352 55,175
7 Contributii pentru asigurari de 4,576 4,953

accidente de munca si boli profesionale






