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AVIZ
referitor la propunerea legislativi privind salarizarea
si alte drepturi ale personalului din
sistemul sanitar-veterinar

Analizdnd propunerea legislativi privind salarizarea si alte
drepturi ale personalului din sistemul sanitar-veterinar, transmisd
de Secretarul General al Senatului cu adresa nr. BP838 din 22.12.2005,

CONSILIUL LEGISLATIV

fn temeiul art.2 alin.1 lit.a) din Legea nr.73/1993, republicat si art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazi favorabil propunerea legislativd, cu urmdtoarele
observatii si propuneri:

1. Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare stabilirea
sistemului de salarizare pentru personalul de specialitate si de executie
din domeniul activititilor sanitar-veterinare.

Prin obiectul de reglementare, propunerea legislativa face parte
din categoria legilor ordinare.

In aplicarea prevederilor art.75 alin(l) din Constitutia
Romaniei, republicati, prima Camera sesizata este Senatul.

2. intrucat aplicarea propunerii legislative presupune majorarea
unor cheltuieli bugetare, este necesara solicitarea unei informari din
partea Guvernului, conform dispozitiilor art.111 alin.(1) teza a doua
din Constitutie, republicata.

3. Semnalaim cd in domeniul ce face obiectul prezentei
reglementdri existd acte normative care se referd la salarizarea
personalului; asadar, pentru a nu se crea paralelisme in reglementare,
ar fi mai potrivit si se faci trimitere la aceste acte normative.



Mentiondm ci la elaborarea proiectului de lege au fost preluate
dispozitii din acte normative ce reglementeaza salarizarea personalului
contractual - Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.191/2002,
salarizarea functionarilor publici - Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.192/2002, precum si dispozitii prevazute in Legea nr.53/2003 cu
modificdrile si completarile ulterioare.

4. La art.3, propunem ca dupa termenul ,,personalului” sa se
introducd sintagma ,,contractual”.

5. La art.5, propunem ca in sistemul de salarizare sa fie inclusa
si notiunea de indemnizatii, intrucat aceasta este o parte componenta
a acestuia.

6. La art.6, pentru un spor de rigoare normativd propunem
inlocuirea sintagmei ,,personalul de executie” cu sintagma ,,personalul
de specialitate si de executie”.

7. La art.17 alin.(1), sugerdm initiatorului sd revada expresia
,primeste pentru aceasta activitate o indemnizatie clinica reprezentand
50% din salariul de bazd corespunzitor functiei si gradului
profesional” deoarece nu rezultd dacd este vorba de functia si gradul
profesional pe care il detine persoana sau, functia si gradul postului
vacant. Totodatd, nu reiese daca activitatea pe care o desfagoara este
activitate didactica si atunci trebuie facuta referire la aceasta, ori este
activitate desfasuratd in baza unui contract de munca.

La alin.(3), propunem inlocuirea sintagmei ,pot fi integrate
doud” cu sintagma ,,pot fi angajate doud persoane”.

8. La art.23, propunem sa se revada expresia ,,prin cumul de
functii, cu respectarea prevederilor legale” deoarece Legea nr.2/1991
privind cumulul de functii prin care a fost reglementatd aceasta
prevedere este abrogata prin Legea nr.53/2003 — Codul muncii.

9. Referitor la art.26 alin.(2), pentru claritatea normei, sugeram
si se analizeze expresia ,,potrivit metodologiei legale in vigoare, prin
transformarea postului avut intr-un post corespunzitor promovarii” i
s se precizeze metodologia in baza careia se promoveaza personalul.

10. La art27 alin.(3), propunem inlocuirea termenului
. Personalul” cu ,,Salariatul”.

11. La art.29 alin.(1), pentru unitate terminologicd in corpul
legii, propunem ca dupd cuvéantul ,unitdtile” sa se insereze sintagma
,,publice”.



12. La art.30 alin.(1) lit.a), propunem inserarea sintagmei
_bunurile din” dupa prepozitia ,,pentru”.

Totodats, la lit.b) propunem inlocuirea cuvéntului Junar” cu
sintagma ,,din ultima luna”.

13. Semnalim ci norma propusi la art.33, nu prezinta claritatea
necesard; astfel in anexa nr.4 la care se face trimitere sunt prevazute
salariile de bazi intre limite pentru functiile de executie si nu este
mentionat un procent de majorare. in acest sens, propunem
urmatoarea redactare:

LArt.33. — In anul 2006 salariile de baza ale personalului de
executie dm unititile publice din sectorul sanitar-veterinar sunt cele
prevazute in anexa nr.4.”
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