EXPUNERE DE MOTIVE

la 20 octombrie 2005, la Bucuresti, a fost semnat Acordul intre Roménia §i
Republica Ungard in domeniul securitatii sociale, pentru partea romani de catre domnul
Gheorghe Barbu, ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei, iar pentru partea ungara
de citre domnul Gabor Csizmar, ministrul muncii $i ocuparii.

Acordul se inscrie in procesul de pregitire a aderarii Roméniei la Uniunea
Europeani, respectiv de implementare a Regulamentului (CEE) nr.1408/71 referitor la
aplicarea sistemelor de securitate sociala angajatilor, lucratorilor independenti si membrilor
familiilor acestora care se deplaseaza in interiorul comunitatii si a Regulamentului nr.
574/72 care stabileste modalitatea de aplicare a Regulamentului (CEE) nr.1408/71.

Regulamentul nr.1408/71 stabileste modalititile de acordare a prestatiilor in caz de
boali, maternitate, invaliditate, limitd de varstd si deces, accidente de munca si boli
profesionale, ajutoare de deces, somaj, prestatii familiale, prestatii pentru copiii aflati in
intretinerea titularilor de pensii si orfani.

Principiile fundamentale ale coordondrii sistemelor de securitate sociale pe care se
bazeaza reglementirile mentionate anterior, sunt:

- aplicarea unei singure legislatii;

- egalitatea de tratament;

- mentinerea drepturilor obtinute (exportul prestatiilor de securitate sociald);

- mentinerea drepturilor in curs de achizitie (totalizarea perioadelor de asigurare).

Cele doud regulamente sunt direct aplicabile dup aderarea la Uniunea Europeana. Pe
lang3 existenta cadrului legislativ si institutional, pregétirea aplicarii acestor regulamente se
realizeaza prin incheierea si aplicarea acordurilor bilaterale in domentul securitdti sociale,
pe baza principiilor reglementirilor comunitare.

Acordul intre Roménia si Republica Ungari in domeniul securitatii sociale, prezentat
in anexa, respectd principiile fundamentale ale coordondrii sistemelor de securitate sociala.

Acordul intre Romania si Republica Ungari in domeniul securitatii sociale
reglementeazi acordarea indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de munca,
indemnizatiilor de maternitate, pensiilor, prestatiilor in natura in caz de boala si maternitate,
prestatiilor in naturi in caz de accidente de muncé si boli profesionale, indemnizatiilor de
somaj.

Acordul se va aplica legislatiei roméne privind pensiile pentru limitd de varsta,
pensiile anticipate, pensiile de invaliditate, pensiile de urmas, indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munc3, indemnizatiile de maternitate, prestatiile in naturd in caz
de boali si maternitate, prestatiile in naturd in caz de accidente de muncd si bol
profesionale, indemnizatiile de somaj, iar legislatici ungare se va aplica referitor la
prestatiile in naturd, prestatiile in bani in caz de boala si de maternitate, pensii, prestatiile
pentru accidente, indemnizatia de somaj, precum i la sursele de acoperire a acestora.



Dispozitiile Acordului se vor aplica persoanelor care sunt sau au fost supuse
legislatiei unei Parti Contractante sau legislatiilor ambelor Parti Contractante, precum i
persoanelor ale ciror drepturi deriva de la persoanele mentionate anterior.

Este previzutd in Acord egalitatea de tratament dintre cetatenii propril §1 cetétenii
celeilalte Parti Contractante, cetdtenii statelor membre ale Uniunii Europene care si-au
exercitat dreptul la libera circulatic in scopul angajérii, refugiatii §i apatrizii, urmagii §i
membrii de familie ai acestor persoane in ceea ce priveste drepturile care derivd din
calitatea de urmas sau membru de familie, precum si posibilitatea exportului prestatiilor de
securitate sociala.

Acordul stabileste drept principiu general ca persoana care desfasoard o activitate din
care realizeazi venituri este supusd numai legislatiei acelei Pérti Contractante pe al carei
teritoriu persoana desfisoard activitatea respectiva. Pentru lucratorii trimisi sa desfasoare o
anumitd activitate pe teritoriul celeilalte Parti Contractante, pentru echipajele aeriene,
rutiere sau feroviare, functionarii publici, angajatii publici sau alte persoane asimilate,
chipajele de la bordul vaselor sub pavilionul unei Parti Contractante si pentru membrii
misiunilor diplomatice sau posturilor consulare se aplica dispozitii speciale.

in caz de urgents, prestatiile in naturd pentru boald si maternitate, sunt acordate de
citre institutia locului de resedintd conform legislatiei pe care o aplica, cheltuielile pentru
acordarea prestatiilor medicale fiind rambursate de cétre institutia competenta. Prestatiile in
bani sunt acordate direct de citre institatia competentd. Dupd depasirea situatiei de urgenta
este posibild acordarea prestatiilor medicale sau, dupa caz, transportul pe teritoriul Partii
Contractante a cirei institutic este competentd, cu acordul acesteia. Pensionarii primesc
prestatiile de la institutia locului de domiciliu

Pentru stabilirea dreptului la pensie se se totalizeaza perioadele de asigurare realizate
in baza legislatiilor ambelor Parti Contractante. Pentru calculul pensiilor se foloseste
principiul pro rata temporis, acordarea pértii de prestatie proportionald cu pericada de
asigurare realizatd conform legislatiet fiecdrei Parti Contractante.

Pentru acordarea si durata acodarii indemnizatiei de somaj se totalizeazd perioadele
de asigurare realizate in baza legislatiilor ambelor Parti Contractante.

Pentru stabilirea dreptului la indemnizatie de somaj in Romania se aplica dispozitiile
privind totalizarea perioadelor de asigurare, fiind insd necesara realizarea perioadei de
asigurare conform legislatiei romane, din care cel putin 6 luni din uitimele 12 luni
premergitoare solicitarii prestatiei sa fie realizate in Roméania.

La stabilirea cuantumului indemnizatiei de somaj conform legislatici ungare, in locul
veniturilor realizate in timpul perioadei de asigurare conform legislatiei celeilalte Parti
Contractante, este luatd in considerare remuneratia medie valabila intr-o functie identica
sau similara din Republica Ungara.

Durata de acordare a indemnizatiei, stabilite conform legislatiei unei Parti
Contractante, s¢ micsoreaza cu perioada in care somerul a beneficiat de indemnizatie de
somaj conform legislatiei celeilalte Parti Contractante, in ultimele 12 luni premergitoare
zilei In care a depus cererea pentru indemnizatia de somaj.



Pentru aplicarea Acordului, autoritdtile si institutitle Partilor Contractante se vor
sprijini si vor actiona ca si cind ar aplica propria legislatie. Asistenta administrativa
reciprocd furnizata de autoritatile gi institutiile respective este gratuita.

Acordul stabileste aplicarea scutirilor de taxe pentru documentele necesare aplicarii
legislatiei unei Parti Contractante asupra oriciror documente solicitate pentru aplicarea
legislatiei celeilalte Parti Contractante $i exceptarea de la autentificare sau orice alta
formalitate similard pentru documentele solicitate pentru aplicarea Acordului sau a
legislatie1 uneia din Partile Contractante.

Totodata, este prevazuti o procedurda de recunoastere de citre instantele
judecitoresti, autoritatile si institutiile unei Parti Contractante a hotararilor instantelor
judecitoresti ale celeilalte Parti Contractante referitoare la domeniul Acordului, precum gi a
documentelor care constituie tithuri executorii ale institutiilor sau autoritdtilor cu privire la
contributiile de asigurari sociale sau alte solicitari similare, aceasta recunoastere neputand fi
refuzatd decét pe motiv de contradictie cu normele juridice sau ordinea publicd a Partii
Contractante in care hotdrdrea sau documentul se solicitd a fi recunoscut.

Plata prestatiilor poate fi efectuatd in moneda Partii Contractante a carei institutie
competentd acorda prestatiile. Platile in cealaltd Parte Contractanta, ce rezultd din aplicarea
Acordului, se vor efectua in valuti liber convertibila.

Acordul prevede posibilitatea ca guvernele sau autoritdtile competente ale Partilor
Contractante s incheie aranjamente administrative pentru aplicarea Acordului.

Acordul este incheiat pe perioadd nedeterminati $i va intra in vigoare in prima zi a
celei de-a treia luni care urmeaza lunii in care s-a primit ultima notificare.

La data intrdrii in vigoare a Acordului, Conventia intre Guvernul Republicii Populare
Romaéne §i Guvernul Republicii Populare Ungare privind colaborarea in domeniul
prevederilor sociale, semnata la Budapesta, la 7 septembrie 1961 isi inceteazi valabilitatea.

Avand in vedere cele prezentate, a fost intocmit proiectul de lege alaturat, pe care va
rugiam sa-1 aprobati.






