Parlamentul Romdniei

Senat Camera Deputatilor

ROMANIA

LEGE
privind internii din administratia publica

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta lege reglementeaza participarea cetitenilor roméni, studenti
sau absolventi, in regim de voluntariat, la activitatea desfdguratd de
administratia publica.

Art. 2 (1) In sensul prezentei legi, prin voluntariat in administratia publica
se intelege, activitatea de interes public desfaguratd de persoane fizice,
denumite interni, in cadrul unor raporturi juridice, altele decit raportul
juridic de munci si raportul juridic civil de prestare a unei activitati
remunerate.

(2) Activitatea desfisuratd de citre internii din administratia publica este
circumscrisi specificului institutiei sau autoritatii publice respective.

Art. 3 Activitatea de voluntariat in administratia publica, se va desfasura in
cadrul:
a) Parlamentului Romaéniei;
b} Guvernului Romaniei;
¢) Ministerelor si celelalte autorititi ale administratiei publice centrale de
specialitate;



d) Prefecturilor si Consilii Judetene;

¢) Primdriei Municipiului Bucuresti §i primériilor sectoarelor
Municipiului Bucuresti;

f) Primariilor municipiilor si oraselor cu o populatie mai mare de
100.000 de locuitori.

Art. 4 Activitatea internilor in administratia publica se desfagora pe baza de
contract de intern/voluntariat.

Art. 5 Prezenta lege se fundamenteazi pe urmatoarcle principii:
a) participarea ca voluntar, pe baza consimtdméntului liber exprimat;
b) implicarea activd a voluntarului in activitatea administratiei publice;
c) desfisurarea voluntariatului cu excluderea oricirei contraprestatil
materiale din partea beneficiarului activitatii;

d) recrutarea voluntarilor pe baza egalitatii sanselor, fard nici un fel de
discrimindri, pe baza de concurs.

Art. 6 Autoritatile si institutiile publice vor putea incheia contracte de
voluntariat in limita necesitatilor proprii.

CAPITOLUL 11
Contractul de intern

Art. 7 (1) Internul isi desfésoard activitatea pe baza unui contract incheiat in
forma scrisd, sub sanctiunea nulittii absolute, intre intern §i institutiile sau
autorititile publice prevazute la articolul 3, in conditii de libertate
contractuala a pértilor si cu respectarea dispozitiilor prezentei legi.

(2) Contractul de intern se incheie in doud exemplare, dintre care unul se
pastreazd in mod obligatoriu in evidenta persoanei juridice.

(3) Contractul de intern se incheie pentru o perioadd de minim 6 luni cu
posibilitate de prelungire.

Art. 8. In contractul de intern vor fi prevdzute in mod obligatoriu
urmitoarele drepturi ale internului:
a) Descrierea activitdtii pe care urmeaza si o realizeze voluntarul
b) Programul de lucru;
¢) Asigurarea de citre beneficiarul voluntariatului a desfagurdrii
activititilor in conditiile legale de protectie a muncii, in functie de natura
si de caracteristicile activitétii respective;



c) Asigurarea de citre institutia/autoritatea publicd, in conditiile
previazute de lege, impotriva tiscurilor de accident §i de boala ce
decurg din natura activitatii; in lipsa asigurarii, costul prestatiilor
medicale se suporta integral de citre beneficiarul voluntariatului;

d) Eliberarea de catre institutia / autoritatea publica a unui certificat
nominal care si ateste calitatea de voluntar;

¢) Faptul cd internul beneficiaza de titluri onorifice, decoratii, premii, in
conditiile legii.

Art. 9. Contractul intern va cuprinde obligatoriu urmitoarele obligatii ale
internului:
a) si indeplineascd sarcinile primite din partea institutiei / autoritatii
publice;
b) si pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul
activitatii de voluntariat;
¢) sa participe la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de
citre beneficiarul voluntariatului;
d) si ocroteascd bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de
voluntariat.

Art. 10. In executarea contractului, internul se subordoneazid conducerii
institutiei / autoritatii publice cu care a incheiat contractul.

Art. 11. Executarea obligatiilor contractuale ce revin internului nu se pot
face prin reprezentare.

Art. 12. Rispunderea pentru neexecutarea sau peniru executarea
necorespunzitoare a contractului de intern este supusi regulilor previzute de
Codul civil.

Art. 13. Daci pe parcursul executdrii contractului de intern intervine,
independent de vointa pértilor, o situatie de naturé sd ingreuneze executarea
obligatiilor ce revin internului, contractul va fi renegociat, iar daca situatia
face imposibild executarea in continuare a contractului, acesta este reziliat de
plin drept.

Art. 14. Renegocierea contractului de intern se face la cererea scrisa a uneia
dintre pérti, formulatd in termen de 15 zile de la data la care a intervenit
situatia prevazuta la art. 12.



Art. 15, Denuntarea unilaterald a contractului de intern are loc din initiativa
internului sau a beneficiarului voluntariatului, cu un preaviz de 15 zile, fard
obligatia prezentdrii motivelor.

Art. 16. Litigiile izvorate din incheierea, modificarea, executarea sau
incetarea contractului de intern sunt de competenta instantelor judecatoresti,
daca partile contractului nu le pot rezolva pe cale amiabild. Actiunile
izvorite din contractul de intern sunt scutite de taxd de timbru.

CAPITOLUL 1II
Organizarea activitiitii internului

Art. 17 (1) Ocuparea unui post de intern se face pe bazd de concurs,
organizat de Institutul National de Administratie §i centrele sale regionale.
(2) Concursul va cuprinde o probd scrisd si interviu.

Art. 18 (1) Institutul National de Administratie, mpreund cu Agentia
Nationali a Functionarilor Publici, va intocmi un regulament cadru pentru
desfasurarea activititii de intern, care va constitui bazd pentru realizarea
regulamentelor proprii in fiecare institutie/autoritate.

(2) In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, Agentia
Nationali a Functionarilor Publici va stabili, pentru fiecare institutie in parte,
numirul posturilor de interni.

Art. 19 Institutul National de Administratie urmeaza ca in termen de 30 de
zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, sd stabileascd metodologia
pentru desfisurarea concursului pentru posturile de intern in administratia
publici.
Art. 20 Regulamentele de organizare a activititii internilor vor cuprinde:
- conditii de ocupare a postulul de intern;
- domeniile in care 1si desfagoard activitatea internii;
- criterii de performanti si sistemul de evaluare pentru activitatea
internilor;
- programul de pregitire si perfectionare a internilor in interiorul
institutitlor;
- raporturile ierarhice in care se giseste internul,



Art. 21 La nivelul fiecirei institutii/autoritati publice va fi desemnatd o
persoani care va raspunde de coordonarea activititii internilor din
institutia/autoritatea publica respectiva.

Art 22 (1) Daci dupd incetarea contractului, internul va dori sd ocupe 0
functie publica, perioada in care gi-a desfagurat activitatea ca intern va fi
consideratd perioadi de stagiu in functia publica.

(2) Prevederile aliniatului 1 se vor aplica In mod corepunzitor in cazul
internilor absolventi de studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd, sau internilor cu studii medii liceale, respectiv internilor
absolventi cu diploma a studiilor in invataméntul secundar superior sau in
invatiméantul postliceal.

(3) In situatia previzuti la aliniatul 1, candidatul la functia publicd va da
concurs in conformitate cu legislatia in vigoare pentru ocuparea functiei
publice.

(4) La concursurile pentru ocuparea unor functii publice, organizate de
institutia/autoritatea in care internul si-a desfagurat activitatea, in cazul in
care existd rezultate egale intre intern si un alt candidat venit din afara
institutiei, internul va avea prioritate la ocuparca probei

Art. 23 In cazul studentilor, perioada in care isi desfasoard activitatea de

interni poate fi consideratd ca stagiu de pregatire practica.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 24 Dispozitiile prezentei legi se completeazd in mod corespunzator cu
prevederile Legii 188/1999 privind Statutul functionarilor publici.

Art. 25 Prezenta lege intri in vigoare in termen de 30 de zile de la
publicarea in Moinitorul Oficial.





