ANEXAnr. 1

A. Coeficientii de ierarhizare pentru functiile indeplinite, specifice functionarilor publici cu statut
special ofiteri din sistemul administratiei penitenciare

1. Functionari publici cu statut special de conducere :

Nr. . ) . Coeficientul de ierarhizare
Denumirea functiei Categoria*
crt. minim maxim
1. | Director general A 6,50
2. | Director general adjunct A 5,00 5,80
3. | Director A 4,00 570
4, Director adjunct A 3.90 5,50
5. | Sef serviciu, contabil sef, medic et A 3,80 5,00
Sef birou, sef turd, sef sectie, sef atelier,
6. _ A 3,00 4,60
sef garaj
7. | Adjunct sef sectie, adjunct ef serviciu A 2,90 410
2. Functionari publici cu statut special de executie:
Nr. . . . Coeficientul de ierarhizare
Denumirea functiei Categoria*
crt. minim maxim
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1. | Inspector general A 5,00
2. | Ofiter specialist principal A 3,90 4,40
3. | Ofiter specialist A 3,20 4,20
4. | Ofiter principal A 2,80 3,85
5. | Ofiter A 2,20 3,00
6. | Ofiter debutant A 2,00

B. Coeficientii de ierarhizare pentru functiile indeplinite, specifice agentilor de penitenciare
1. Functii de executie:

Nr. Coeficientul de ierarhizare

ort. Denumirea functiei Categoria* e —
1. | Sef formatiune ** B 1,90 2,50
2. | Agent — Agent sef principal B 1,80 2,00
3. | Agent debutant B - 1,65

* Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare se impart in doua categori,
astfel cum sunt previzute la art. 9 alin. (1) din Legea nr. 293/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
* Prin formatiune se intelege: patrul3, schimb, escorta, punct lucru, atelier, asistent medical gef, s.a.

C. Coeficientii de ierarhizare ai salariului de grad profesional pentru functionarii publici cu statut

special
Gradul profesional Coeficintul de
ierarhizare

. OFITERI DE PENITENCIARE

Subinspector de penitenciare 1,50
Inspector de penitenciare 1,55
Inspector principal de penitenciare 1,60
Subinspector sef de penitenciare 1,65

21



Inspector sef de penitenciare 1,70
Inspector sef principal de penitenciare 1,80
Inspector general de penitenciare 1,85
il. AGENTI DE PENITENCIARE

Agent de penitenciare 1,25
Agent principal de penitenciare 1,30
Agent sef adjunct de penitenciare 1,35
Agent sef de penitenciare 1,40
Agent sef principal de penitenciare 1,45

D. Valoarea de referintd sectoriald 189,6759 lei

NOTA:

1. Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare care,
prin reorganizarea unitatilor au fost numiti in functii inferioare beneficiaza de salariul de
baza al functiei pe care au indeplinit-o, cu exceptia indemnizatiei de conducere, pe o
durata aprobata potrivit competentelior.

2. Pentru functionarii publici cu statut special din Ministerul Justitiei $i Administratia
Nationald a Penitenciarelor - Aparat Central, coeficientii de ierarhizare ai functiilor in
care sunt incadrati se majoreaza cu 0,25.

3. Pentru medicii functionari publici cu statut special, coeficientii de ierarhizare ai
functiilor in care sunt incadrati se majoreaza cu 0,10. Pentru functionarii publici cu statut
special din sistemul administratiei penitenciare din anatomie patologica si medicina
legala, care lucreaza in morgi, prosecturi $i histopatologie, coeficientii de ierarhizare ai
salariului de functie se majoreaza cu 100%.

4. Agentii de penitenciare, absolventi ai institutiilor de invatamant superior, cu diploma de licenta,
beneficiaza de un spor de 25% din salaril de functie daca isi desfagoard activitatea in domenii
corespunzatoare studiilor absolvite, stabilite prin ordin al ministrului justitiei.
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ANEXA nr. 2

INDEMNIZATIILE
cursantilor din institutiile proprii de invatamént pentru formarea functionarilor

publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare

Cursantii din institutiile proprii de invatdmant pentru formarea functionarilor publici cu
statut special din sistemul administratiei penitenciare beneficiazad de o indemnizatie
stabilita in raport cu urmétorii coeficienti de ierarhizare:

. Coeficientul de ierarhizare
Institutii de invatamant
Anul | Anul ll Anul lil Anul IV
coli de agenti de penitenciare
v geni depe 0,200 0,240 - -
Academia gi institutii de
. . 0,240 0,280 0,420 0,500
invatamént superior _
Scoli de ofiteri de rezerva 0,240

Cursantii din institutiille proprii de invatdmant pentru formarea functionarilor publici cu
statut special din sistemul administratiei penitenciare, care sunt numiti in functiile
prevazute mai jos, primesc, incepand cu data de intai a lunii urmatoare numirii in functie,

pe langa indemnizatie si un spor diferentiat pe coeficienti de ierarhizare, astfel:

- student sau elev sef de grupa 0,200
- student sau elev sef de clasa 0,220
- student sau elev monitor detasament {similare) 0,240
- student sau elev monitor de an (similare) 0,260

- student sau elev monitor de academie, institutie 0.400
de invatamant superior (scoal3) ’
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ANEXA nr. 3

DREPTURILE BANESTI
ale functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare

care desfigoard misiuni in strdinatate

1. Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare care
desfagoara misiuni in strainatate in cadrul fortelor de mentinere a pacii sub egida O.N.U.,
NATO sau a altor organizatii internationale beneficiaza de urmatoarele drepturi banesti:

a) salariul de baza prevazut in decizia de numire, sau cel avut anterior, dacd acesta
este mai mare;

b) un spor lunar de 30%, caiculat la salariul de baza,

c) o primd de campanie neimpozabild, o singurd datd pentru toatd perioada misiunii,
egalda cu salariul de baza brut. Plata acestei prime se face la plecarea in zona
destasurarii misiunii.

2. Drepturile banesti cuvenite personaluiui care incadreazd batalioanele mixte
constituite din functionari publici cu statut special romani si personal al altor tari se
stabilesc prin hotarare a Guvernului.

3. Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare care se
deplaseaza in interesul unitatii trimitatoare pentru a participa la cursuri, stagii de practica
si specializare, perfectionare sau care desfasoard orice fel de activitate in strainatate,
mai puiin cele mentionate la pct. 1 din prezenta anexd, beneficiaza pe timpul deplasarii
de salariul de baza lunar avut.
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ANEXA nr. 4

REGLEMENTARI
privind salarizarea functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare care indeplinesc functii in afara sistemului administratiei
penitenciarelor

1. Functionarii publici cu statut special din sistemul administrafiei penitenciare
detasali in baza reglementarilor in vigoare sa indeplineasca functii in afara sistemului
administratiei penitenciare beneficiazg de urmatoarele drepturi salariale:

a) salariul de baza al functiei indeplinite, sporul de vechime in munca, indemnizatii,
premii, sporuri gi alte drepturi care se acord personalului contractual din unitatile unde
isi desfagoara activitatea, potrivit legislatiei care se aplica in unitatile respective;

b) salariul pentru gradul profesional i gradatiile calculate ta acesta, potrivit legislatiei
care se aplicd functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare;

c) drepturile salariaie prevazute la lit. a) si b) nu pot fi mai mici decat cele ce i s-ar
cuveni ca functionari publici cu statut special incadrati in institutiile din sistemul
administratiei penitenciare.

2. Salariul de baza, inclusiv indemnizatiile, sporurile sau alte drepturi care fac parte
din salariul de baza, prevazute de dispozitiile legale, salariul pentru gradul profesional,
gradatiile si sporul de vechime in munca se iau in calcul la stabilirea drepturilor de
pensie, ajutorului acordat la incetarea raporturilor de serviciu si a altor drepturi care se
acorda in functie de salariul de baza prevazut pentru functionarii publici cu statut special.

3. Drepturile banesti cuvenite functionarilor publici cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare prevazuti la art. 1 din ordonantd, pe timpul incapacitatii
temporare de munca, al concediilor de odihng, invoirilor, precum si pe timpul deplasarilor
in interesul serviciului sau in caz de mutare se acorda potrivit reglementarilor care se
aplica in unitalile sistemului administratiei penitenciare i se achita din fondurile unitatilor
unde sunt detagati.

4. Drepturile salariale acordate la incetarea raporturilor de serviciu se acorda pentru
tunctionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare prevazuti la
pct. t de catre unitatile de la care au fost detasati.

5. Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare detasati
la compartimentele speciale din ministere $i din alte organe centrale, vor putea beneficia
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de un spor de salariu de pana fa 10%, care face parte din salariul de baza, cu avizul
Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei.

6. Drepturile bénesti prevazute la pct. 1 lit. a) si la pct. 5 din prezenta anexi se
platesc din fondurile unitatilor in care functionarii publici cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare isi desfasoara activitatea, iar cele prevazute la pct. 1 lit. b) si
ajutorul prevazut la pct. 2 din prezenta anex3 se platesc din fondurile unitatilor de la care
au fost detasati.

7. Pentru functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare
salarizati potrivit prezentei anexe, asimilarea functiitor indeplinite precum si coeficientii
de ierarhizare ai acestora se stabilesc de Ministeru! Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei, la propunerea Administratiei Nationale a Penitenciarelor cu acordul Ministerului
Justitiei.

8. In situafia in care baza de calcul pentru stabilirea drepturilor prevazute fa pct. 2 este
mai micd decét salariul de baza al functiei de tunctionar public cu statut special in
sistemul administratiei penitenciare asimilate, drepturile respective se calculeazd in
raport cu acesta din urma.
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ANEXA nr.5

ALTE DREPTURI
specifice personalului cu atributii de coordonare gi control al activitatii
penitenciarelor din cadrul Ministerului Justitiei, precum si ale personalului din

Administratia Nationala a Penitenciarelor i din unitatile subordonate acesteia

1. Functionarii publici cu statut special din sistemul administrafiei penitenciare care
asigura paza, escortarea si supravegherea detinutilor, retinutilor, arestatilor preventiv si a
minorilor condamnati in penitenciare sau internati in centre de reeducare minori, spitale-
penitenciare, in sectii (ateliere) de productie, puncte de lucru sau in perioada in care se
afld in mijloace de transport au dreptul, pe timpul efectiv prestat in astfel de conditii, la o
indemnizatie pentru paza gi supraveghere de 5% din salariul de baza. De sporul prevazut
mai sus beneficiaza gi membrii grupelor de interventie, precum gi cei care sunt desemnati
sa-si desfagoare activitatea in cadrul grupelor de interventie la unitatile unde functiile
prevazute in statele de organizare nu sunt incadrate.

2. Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare care au
in primire cai sau cdini de serviciu au dreptul, pe perioada respectiva, la un spor de 5%
din salariul de baza.

3. In cazuri cu totul exceptionale, cand nevoia justificatd a muncii o cere, functionarii
publici cu statut special si personalul civil din sistemu! administratiei penitenciare pot
calatori cu orice tren, la orice clasa, cu vagon de dormit si cu orice alt mijloc de transport
in comun, numai cu aprobarea prealabild a conducatorilor (sefilor) de unitati, care
raspund personal de aceasta.

4. Perioadele pentru care se acordd drepturile prevazute la art. 28 alin. (2) din
ordonanta constituie vechime in munca.

5. Personalul civil din Ministerul Justitiei cu atributii de coordonare si control si cel
care efectueaza lucrari in legaturd cu activitatea penitenciarelor, precum si personalul
civil din Administratia Nationald a Penitenciarelor si din unitatile subordonate acesteia
beneficiaza de un spor la salariul de baza de pana la 30%.

6. Personalu! civil din domeniul didactic si auxiliar didactic, medico-sanitar si clerical
din unitatile subordonate Administratiei Nationale a Penitenciarelor beneficiazd de o
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majorare a salarivlui de bazd cu pana la 30% . Aceastd majorare nu face parte din
salariul de baza.

7. Pentru activitatea desfagurata in unitali situate in localitati sau in zone izolate
ori unde incadrarea personalului se tace cu dificultate, personalul civil din sistemul
administratiei penitenciare beneficiaza de un spor de péna la 20% din salariul de baza.
Acest spor nu face parte din salariut de baza.

8. Drepturile prevazute fa pct. 6 si 7 se cumuleaza cu drepturile prevazute la pct.

9. Personalul civil din Administratia Nationald a Penitenciarelor gi din unitatile
subordonate acesteia beneficiazd de o indemnizatie lunara de pana la 25%, care se
calculeaza asupra salariului de baza pentru prestarea serviciului in misiune permanenta.

10. Drepturile prevazute la pct. 5, 6, 7 si 9 se stabilesc prin ordin al ministrului
justitiei.

11. De dispozitiile art. 21 din prezenta ordonanta, beneficiazd si personalu! civil
din Ministerul Justitiei cu atributii de coordonare §i control, cel care efectueaza lucrari in
legaturd cu activitatea penitenciarelor, precum si personalul civil din Administratia
Nationald a Penitenciarelor i din unitatile subordonate acesteia.
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