GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea si completarea Legii nr.202/2002 privind egalitatea de

sanse intre femei si barbati

Avand fin vedere cerintele Uniunii Europene privind necesitatea
implementdrii in regim de urgentd a principiului egalititii de sanse intre femei si
barbati, in toate domeniile de activitate, pentru a asigura dezvoltarea unei
societati democratice si tolerante, care si permitid participarea tuturor
persoanelor, indiferent de sex, la viata publicd din Roménia.

in considerarea angajamentelor privind politica egalititii de sanse intre
femei i barbati cuprinse in Programul de guvernare pe perioada 2005-2608, ce
impun necesitatea integririi active a perspectivei de gen in toate politicile si
programele nationale si a Planului de masuri prioritare pentru integrare
europeand, unde se regisesc o serie de mésuri prioritare care subliniazi
necesitatea asigurarii functionarii corespunzitoare a agentiei, asigurdrii resurselor
financiare adecvate pentru sustinerea ANES pe termen lung si modificarii
legislatiei pentru a se garanta totala sa independenti, precum si in urma
consultdrilor tehnice cu expertii Comisiei Europene din data de 8 iunie 2006 care
au avut loc la Bruxelles, s-a impus necesitatea reglementirii mandatului
presedintelui ANES pe o perioada determinata de timp gi asigurarea unui buget
elaborat si propus de citre ANES.

Neadoptarea unor masuri imediate, pentru reglementarea situatiilor expusc
mai sus, prin utilizarea procedurii de legiferare prin ordonantd de urgenti ar
conduce la imposibilitatea respectirii angajamentelor luate de Romania in

vederea aderdrii la Uniunea Europeani.



in temeiul art.115 alin.(4) din Constitutia Roméniei, republicati,

Guvernul Roméniei adoptd prezenta ordonanti de urgenti:

Artl. - Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati, republicatd in Monitoru! Oficial al Roméniei, Partea I, nr.135 din 14
februarie 2005, cu modificarile i completirile ulterioare, se modifici si se
completeaza dupi cum urmeazi:

1. Alineatul (2) al articolului 10 se modifici si va avea urmiitorul
cuprins:

(2) Este interzis sd i se solicite unei candidate, in vederea angajarii, si
prezinte un test de graviditate si si semneze un angajament ¢i nu va riméne
insarcinatd sau ¢ nu va naste pe durata de valabilitate a contractului individual
de munca.”.

2. Dupa alineatul (1) al articolului 24 se introduce un nou alineat,
alin.(1'), cu urmatorul cuprins:

A1) Agentia elaboreazi §i propune proiectul de buget propriu si il
inainteazd ministrului muncii, solidarititii sociale si familiei spre aprobare, in
conditiile legii.”.

3. La articolul 26 alineatul (1) litera f) se modifici si va avea
urmatorul cuprins:

»f) coordoneazd implementarea si, dupd caz, implementeazi programele

Uniunii Europene privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

barbati;”.

4. Dupi alineatul (1) al articolului 27 se introduc trei alineate noi,
alin.(1"), (12), (13), cu urmatorul cuprins:

(1"} Mandatul presedintelui este de 5 ani i poate fi reinnoit o singura
data.

(1%) Mandatul presedintelui inceteaza inainte de termen numai in caz de

demisie, incompatibilitate cu alte functii publice sau private ori in caz de deces.



(1°) Revocarea din functie a presedintelui poate fi dispusa, prin decizie a
primului-ministru, in cazul neindeplinirii corespunzitoare a atributiilor ce deriva
din exercitarea mandatului, potrivit legii.”.

5. Articolul 31 se abrogi.

6. Alineatul (1) al articolului 33 se modifici si va avea urmitorul
cuprins:

A1) In fiecare judet si in municipiul Bucuresti functioneazi Comisia
judeteana respectiv a municipiului Bucuresti, in domeniul egalitatii de sanse intre
femei si barbati (COJES).”.

7. Alineatul (5) al articolului 33 se modifici si va avea urmiitorul
cuprins:

-(3) Rapoartele sunt inaintate de citre presedintele COJES presedintelui
ANES pentru a fi dezbitute in sedintele CONES, precum si pentru a fi date
publicitatii.”.

8. Dupi alineatul (5) al articolului 33 se introduce un nou alineat,
alin.(6), cu urmitorul cuprins:

A6) Pregedintele COJES este reprezentantul in teritoriu al ANES si este
desemnat in conditiile previzute de Regulamentu! de organizare si functionare al
comisiilor judetene §1 a municipiului Bucuresti in domeniul egalititii de sanse

intre femei §i barbati, aprobat prin hotarare a Guvernului.”.

ART.IL - in termen de 60 de zile de la data intr3rii in vigoare a prezentei
ordonante de urgentd Guvernul, la propunerea Ministerului Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei, va aproba prin hotirare Statutul Agentiei Nationale pentru

Egalitatca de Sanse intre Femei si Barbati.



ART.HI. - Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, nr.135 din 14 februarie
2005, cu modificarile si completérile ulterioare, inclusiv cu modificarile si
completarile aduse prin prezenta ordonantd de urgentd, se va republica in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, dupd aprobarea acesteia prin lege,

dandu-se textelor o noud numerotare.
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