EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul actului normativ
Ordonanta de urgenti a Guvernului pentru modificarea §i completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.116/2006

privind protectia sociala acordati persoanelor disponibilizate prin concedieri colective
efectuate ca urmare a restructurarii si reorganizarii unor societati nationale, regii
autonome, companii nationale si societdti comerciale cu capital majoritar de stat,
precum si a societitilor comerciale $i regiilor autonome subordonate autoritatilor

administratiei publice locale

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ
Acest act normativ a fost initiat in scopul elimindrii diferentelor generate de:

* aplicarea prevederilor mai multor acte normative elaborate in vederea atenuirii
impactului generat de procesele de restructurare. sumelor acordate la data concedierii,
respectiv, o suma egald cu un salariu mediu net pe economie, fatd de suma egali cu de
doud ori salariul mediu net pe economie reglementatd prin alte acte normative -
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.95/2002 privind industria de aparare, aprobata
cu modificari i completdri prin Legea nr.44/2003, cu modificirile §1 completarile
ulterioare, Legea nr.174/2006 privind unele misuri de protectie sociala a personalului
disponibilizat din cadrul Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva, prin concedieri
colective, ca urmare a restituirii padurilor citre fostii proprietari, Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.8/2003 privind stimularea procesului de restructurare, reorganizare si
privatizare a unor societiti nationale, companii nationale §i societiiti comerciale cu
capital majoritar de stat, precum si a societdtilor comerciale si regiilor autonome
subordonate autorititilor administratiei publice locale, aprobati cu modificiri st
completari prin Legea nr.569/2003, cu modificirile $1 completarile ulterioare,

* acordarea venitului de completare stabilit in cuantum diferit la data incadririi in
munca in societatile din sectorul minier fata de incadrarea in societati din alte domenii
de activitate.

1. Descrierea situatiei actuale
Masurile de stimulare a incadrdrii in munc prevazute de Ordonanta de urgenta a |
Guvernului nr.116/2006 se acorda, in prezent, in mod diferentiat persoanelor afectate
de concedierile colective efectuate in procesul de restructurare si inchidere a minelor si
respectiv persoanelor disponibilizate prin concedierile colective care au loc ca urmare
a restructurdrii g1 reorganizirii celorlalte societdti nationale, regii autonome, companii
nationale si societdti comerciale cu capital majoritar de stat, precum si a societatilor
comerciale i regiilor autonome subordonate autoritdtilor administratiei publice local €. |
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2. Schimbiri preconizate
Prezenta ordonanti de urgentd a Guvernului propune:

- acordarea venitului lunar de completare, pénd la expirarea perioadei
prevazute la art.8 alin.(2) egal cu jumitate din venitul lunar de completare stabilit
potrivit art.8 alin.(3), in acelagi cuantum, pentru toate persoanele care se incadreazi in
munca, indiferent de angajator;

- acordarea la momentul concedierii a une; sume egale cu de doua ori
salariul mediu net pe economic din luna ianuarie a anului in care s-a efectuat
concedierea, comunicat de Institutul National de Statistica;

- reducerea termenului de incheiere a contractului individual de munci pe
perioadd nedeterminati a salariatului cu societatea care va efectua concedieri colective
de la 24 de luni la 12 luni. Pentru a stopa avalanga de potentiali beneficiari este necesar
a se stabili anumite conditii de cligibilitate valabile pentru persoanele disponibilizate,
astfel incét s fie atins scopul acestui act normativ. Astfel, prin modificarea articolului
4 se restrangere aplicarea prevederilor proiectului de act normativ numai la persoanele
care au incheiate cu societatea contracte individuale de muncd pe perioadd
nedeterminatd.

Sumele necesare pentru acordarea drepturilor prevdzute in prezentul act
normativ se suporti din bugetu! asigurarilor pentru somaj.
3. Alte informatii
Adoptarea in regim de urgent a prezentei ordonante se impune datorita;

- necesitétii atenudrii impactului generat de procesele de restructurare;

- eliminarii inechitatilor generate de aplicarea prevederilor ce reglementeazi
masurile mentionate, care ar putea conduce la aparitia unor posibile tensiuni sociale in
randul persoanelor concediate in conditiille Ordonantei de urgentdi a Guvernului
nr.116/2006 tinind seama de faptul c3 beneficiarii drepturilor previazute in actul
normativ mentionat provin din sectoare importante, avand calificiri care nu isi mai
regasesc utilitatea in noul context al restructurarii economiei;

- acordarii in mod unitar, tuturor salariatilor concediati colectiv, de masuri de
protectie sociald prevazute in Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 1 16/2006, care a
intrat in vigoare la data de 1 februarie 2007.

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ
1. Impact macro-economic
Nu ¢ cazul
2. Impact asupra mediului de afaceri
Nu e cazul
3. Impact social
Prevederile prezentului act normativ se orienteaza citre asigurarea de servicii de
formare profesionala, consiliere si mediere persoanelor disponibilizate prin concedieri
colective.
4. Impact asupra mediului
Aplicarea prevederilor acestui proiect de act normativ stimuleazi efectuarea de lucriri
de conservare, ecologizare si inchiderea a minelor.
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E. Alte informatii

Sectiunea a 4-a
) Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

- In mii lei (RON) -

Indicatori

Anul
curent

Urmétorii patru ani

Media
pe cinci
ani

1

2

4 S 6 7

I. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

i.  impozit pe profit

il.  impozit pe venit
b) bugete locale

1. impozit pe profit
¢) bugetul asiguririlor sociale de
stat:

i. contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

1. cheltuieli de personal

ii.  bunuri si servicii
b) bugete locale:

i. cheltuieli de personal

il.  bunuri si servicii
¢) bugetul asigurdrilor sociale de
stat:

i.  cheltuieli de personal

1. bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus,
din care:

a) buget de stat-bugetul asig. pt.
somaj mit lei

-diferente mii lei

b) bugete locale

205.906

+7.691

56.414

+861

36.519 | 141.740

0 +836

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare:
Prin redistribuire de la alte
naturi de cheltuieli cu




incadrarea in cheltuielile totale N

aprobate in bugetul asigurdrilor
entru somaj pe anul 2007,

5. Propuneri pentru a compensa N

reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind

fundamentarea modificarilor
veniturilor  si/sau  cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Proiecte de acte normative suplimentare

In termen de 30 de zile de la data intririi in vigoare a prezentei ordonante de urgenta
Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei va elabora $i va supune spre
aprobare Guvernului normele metodologice de aplicare a acesteia.

2. Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitari in
materie

Nu e cazul

3. Decizii ale Curtii Europene de Justitie si aite documente
Nu ¢ cazul

4. Evaluarea conformititii:

Nu ¢ cazul

Denumirea actului sau | Gradul de Comentarii
documentului conformitate (se

comunitar, numarul, | conformeazi / nu se
data adoptdrii si data | conformeazi)
ublicarii

5. Alte acte normative si sau documente internationale din care decurg
angajamente
Nu e cazul

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale,
institute de cercetare i alte organisme implicate

Actul normativ prezentat a fost supus dezbaterii partenerilor sociali, fiind totodata
respectate  prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica,

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si
a modului in care activitatea acestor organizatii este legati de obiectul proiectului
de act normativ




Nu e cazul.

3. Consultirile organizate cu autorititile administratiei publice locale, in situatia
in care proiectul de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autoritaiti, in
conditiile Hotiririi Guvernului nr.521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autorititilor administratiei publice locale Ia elaborarea
proiectelor de acte normative

Nu e cazul.

4. Consultirile desfisurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate
cu prevederile Hotiririi Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Nu e cazul.

5. Informatii privind avizarea de citre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apirare a Tarii

¢) Consiliul Economice si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ a fost avizat favorabil de Consiliul Legislativ, prin avizul
nr.139/07.02.2007.

6. Alte informatii
Nu e cazul.

Sectiunea a 7-a
Activititi de informare publicii privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societitii civile cu privire la necesitatea elaborarii proiectului de
act normativ
A fost supus dezbaterii publice, conform procedurilor in vi goare.

2. Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in
urma implementirii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra
sanatatii si securititii cetitenilor sau diversititii biologice

Nu e cazul.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Misurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de citre
autoritatile administratiei publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi
organisme sau extinderea competentelor institutiilor existente

Nu ¢ cazul.

2. Alte informatii




Fata de cele prezentate a fost elaborat proiectul de Lege in vederca aprobarii
Ordonantei de urgenti a Guvernului pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.116/2006 privind protectia sociali acordati persoanelor
disponibilizate prin concedieri colective efectuate ca urmare a restructurarii i
reorganizarii unor societdti nationale, regii autonome, companii nationale §1 societati
comerciale cu capital majoritar de stat, precum si a societatilor comerciale si regiilor

autonome subordonate autorititilor administratiei publice locale, pe care il supunem
Parlamentului spre adoptare.

CALIN POPESCU-TARICEANU





