EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1

Titlul proiectului de act normativ

Ordonantd a Guvernului privind cresterile calariale ce se vor acorda in anul 2007 personalului
salarizat potrivit Legii nr. 495/2004 privind salarizarea si alte drepturi banesti ale personalului din
administratia centrald a Ministerului Afacerilor Externe si de la misiunile diplomatice, oficiile
consulare si institutele culturale romanesti din striinatate

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Potrivit prevederilor Statutului Corpului diplomatic §i consular al Roméniei, salarizarea
personalului din administratia centrald a Ministerului Afacerilor Externe si de la misiunile
diplomatice, oficiile consulare si institutele culturale roménesti din striinatate este reglementatd de
Legea nr. 495/2004 privind salarizarea si alte drepturi binesti ale personalului din administratia
centrald a Ministerutui Afacerilor Externe si de la misiunile diplomatice, oficiile consulare $i
institutele culturale roménesti din strinitate, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Pentru anul 2006, valoarea de referintd sectoriali, previzutd in anexele nr. 1 si2 la Legea nr.
495/2004, cu modificérile si completirile ulterioare, precum si alte sporuri salariale au fost
stabilite prin Ordonanta Guvernului nr. 29/2006 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul
] 2006 personalutui salarizat potrivit Legii nr. 495/2004 privind salarizarea si alte drepturi banesti
ale personalului din administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe si de la misiunile

| diplomatice, oficiile consulare si institutele culturale romanesti din strainatate, aprobata prin Legea
nr. 154/2006.

2. Schimbidri preconizate
Avind in vedere: cresterea indicelui preturilor bunurilor de consum in 2007 fata de 2006,

negocierile cu partenerii socialy, necesitatea coreldrii nivelelor salariale ale personalului din
unitdtile bugetare, a datelor comunicate de cétre Ministeru!l Muncii, Solidaritdtii Sociale 81
Familiei, se prevede pentru anul 2007 majorarea valorii de referinta sectoriala prevazuta in
anexele 1 si 2 la Legea nr. 495/2004, cu modificarile si completérile ulterioare, in vigoare la 31
decembrie 2006, in 3 etape succesive, respectiv cu 2,5% de la data de 1 ianuarie 2007, cu 2,5% de
ui | aprilie 2007 si cu 8% de la 1 octombrie 2007.




De asemenea, se prevede ca personalul salarizat in conformitate cu legea susmentionata,
care lucreazi in centrala Ministerului Afacerilor Externe si este Incadrat, sau care va fi incadrat la
debut si pana la trecerca in gradul imediat superior, sa beneficieze de o majorare cu 10% a valorii
de referintd sectoriald, urmand ca ordonatorul principal de credite sa stabileascd valoarea concreta
a acesteia, pe categoril de personal.

Totodatd, s-a propus acordarea unui spor de pana la 10% din salariul de baza pentru
personalul incadrat pe functii diplomatice si consulare i pe functii de executie specifice, care
desfagoard activitate in locuri in care functioneaza instalatii care genereaza campuri
electromagnetice de inalta frecventd. Locurile de muncd pentru care s€ acordd sporut vor fi
stabilite pe baza unor buletine de determinare.

Prezentele prevederi se aplica si personalului incadrat pe functii si grade diplomatice din
administratia centrald a Ministerului Economiei si Comertulu, personalului cu functii publice de
executie specifice din cadrul Ministerului Integrarii Europene si Departamentului pentru Afacen

Europene din cadrul aparatului de lucru al Guvernului.

3. Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ
|

1. Impact macro-economic
Nu este cazul
2. Impact asupra mediului de afaceri
Nu este cazul _
3. Impact social l
Cresterile salariale adoptate pentru anul 2007, vor contribui 1a mentinerea unui venit salarial
decent pentru personalul salarizat potrivit Legil nr. 495/2004, cu modificérile §i completarile
ulterioare, si la asigurarea unui echilibru salarial intre diferitele categorii de personal bugetar,
pentru care, de asemenea, s-au adoptat ordonante ale Guvernului in sensul majorarilor salariale in
anul 2007,
4, Impact asupra mediului
Nu este cazul J
5. Alte informatii J

Nu este cazul

-

—

Sectiunea a 4-a
[mpactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

- in mii lei (RON) -
Indicatori Anul Urmatorii patru ani Media pe
curent cinci ani

1 2
1. Modificari ale veniturilor bugetare, -
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

i.  impozit pe profit

ii.  impozit pe venit

b) bugete locale

i.  impozit pe profit L
¢) bugetul asiguririlor sociale de stat:




i, contributii de asigurdr _—-—-—

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
991
991

plus, din care:
991
991

a) buget de stat, din acesta:
99

i, cheltuieli de personal
i, bunuri si servicii
b) bugete locale:
i, cheltuieli de personal
ii.  bunuri i servicii
¢) bugetul asigurdnlor sociale de stat:
i, cheltuieli de personal
i, bunuri si servici
3. Impact financiar, plus, din care:
a)buget de stat
b) bugete locale
3. Propuneri peniru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare
- alocatiile bugetare aprobate pentru
2007 cu aceasta destinatie

[

4. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare
Nu este cazul
5. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificirilor veniturilor

si/sau cheltuielilor bugetare l..l-
( conform Anexa 1)
Nu este cazul
Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Proiecte de acte npormative suplimentare
Nu este cazul

2. Compatibilitatea
Nu este cazul

3. Decizii ale Curtii
Nu este cazul

4. Evaluarea conformititii:
Nu este cazul
Denumirea  actului  sau
documentului comunitar,
numarul, data adoptdrii §i
data publicirii

5. Alte acte normative si sau documente intern
Nu este cazul
6. Alte informatii
Nu este cazul

proiectului de act pormativ cu legisiatia comunitari in materie

Europene de Justitie si alte documente

Gradul de conformitate
(se conformeaza / nu s€
conformeazi)

ationale din care decurg angajamente

Sectiunea a 6-2
Consultirile efectuate in vederea elabordrii proiectului de act normativ




1. Informatii priv institute de

cercetare §i alte organisme implicate
Nu este cazul

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum sia modului

in care activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectului de act normativ

Nu este cazul -

3. Consultirile organizate cu autorititile administratiei publice locale, in situatia in care

proiectul de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autoritati, in conditiile Hotérarii

Guvernului nr.521/2005 privind procedura de consultare 2 structurilor asociative ale

autorititilor administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative
Nu este cazul

4. Consultirile desfisurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate cu

prevederile Hotararii Guvernului nr.750/2005  privind constituirea  consiliilor

interministeriale permanente

Nu este cazul

5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apirare a Térii

¢) Consiliul Economic §i Social

d) Consiliul Concurentei

¢) Curtea de Conturi

6. Alte informatii

Nu este cazul

ind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale,

Consiliul Legislativ a avizat favorabil projectul
de ordonanta prin avizul nr. 104/30.01 .2007.

Sectiunea a 7-2
Activititi de informare publici privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societiitii civile cu privire la necesitatea elaborarii proiectului de act normativ
in elaborarea prezentului act normativ a fost indeplinitd procedura de transparenta
decizionald previzutd de legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
vublica,
2. Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii
cetiitenilor sau diversititii biologice
In elaborarea prezentului act normativ a fost indeplinitd procedura de transparentd decizionald
srevazuta de legea nr. 52/2003 privind transp arenta decizionald in administratia publica.
3. Alte informatii

Nu este cazul

Sectiunea a 8-a
Miisuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare 2 proiectului de act normativ de catre autoritatile
administratiei publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

Nu implicd masuri organizatorice Sup limentare
2. Alte informatii
Nu este cazul




Fata de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de lege anexat, in vederea
aprobril Ordonantei Guvernului privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul
2007 personalului salarizat potrivit Legit nr. 495/2004 privind salarizarea si alte
drepturi banesti ale personalului din administratia centrald a Ministerului Afacerilor
Externe si de la misiunile diplomatice, oficiile consulare §i institutele culturale
romanesti din strainatate, pe care il supunem Parlamentului spre adoptare.
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