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PRIMUL — MINISTRU

Domnule presedinte,

in conformitate cu prevederile art.111 alin.(l) din Constitutie,
Guvernul Romaniei formuleaza urmatorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii
nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatdtii, cu
modificdrile si completarile ulterioare, initiatd de domnul deputat Cristian
Busoi din Grupul parlamentar al PNL (Bp. 84/2007).

I.  Principalele reglementiri

Prin aceastd initiativd legislativi se propune modificarea Legii
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtdtii, cu modificarile §i
completdrile ulterioare, prin introducerea unor dispozitii ce ar permite
managerilor de spital public sa exercite, pe durata executdrii contractului de
management, si functii sau activitdti in domeniul didactic, al cercetdrii
stiintifice, precum si al creatiei literare.

Solutia legislativi preconizatd cuprinde dispozitii similare celor
prevazute in cadrul reglementirilor din Titlul IV al Primei cérti din Legea
nr. 161/2003, care exclud, in mod expres, de la regimul general al
incompatibilitatilor stabilite de aceastd lege pentru persoanele ce au
calitatea de parlamentar, pentru functiile publice de autoritate, pentru alesii
locali, pentru functionarii publici i pentru magistrati, exercitarea functiilor



sau activitatilor in domeniul didactic, al cercetirii stiintifice §i al creafiei
literar-artistice.

In opinia initiatorului, astfel cum este prezentatd in continutul
Expunerii de motive, este evident ca prin Legea nr. 95/2006 ,,s-a urmarit
asigurarea exercitdrii functiei de manager de spital in conditii de
impartialitate, integritate, transparentd, suprematie a interesului public™.

II. Propuneri si observatii

Problema incompatibilititilor este o problema delicata i importanta
in domeniul relatiilor de munc, desfisurate atdt in cadrul autoritatilor gi
institutiilor publice, cét si in cadrul institutiilor din sectorul privat, deoarece
deseori s-a pus problema stabilirii activitatilor care mai pot fi exercitate, in
afara activititilor aferente functiei de baza, astfel incat si nu fie afectat
interesul public.

Fata de modul de prezentare si fundamentare a solutiei legislative
preconizate, cuprins in continutul Expunerii de motive, apreciem ca, in
considerarea necesititii asigurdrii egalititii de tratament juridic in ceea ce
justificati promovarea misurii cuprinse in aceastd initiativa legislativa
parlamentara.

Realizarea interventiei in sensul propus prin aceastd initiativa
legislativa, numai asupra art. 180, care priveste functia de manager de
spital public, fiind omise, astfel, celelalte functii din sistemul sanitar public
pentru care sunt prevazute, de asemenea, incompatibilitati ~ funciile de sef
de sectie, sef de laborator si sef de serviciu din cadrul spitalelor publice
- art. 184 - precum si functiile de manager general si functiile persoanelor
din componenta comitetului director al serviciului de ambulanta teritorial
- art. 111 - ar institui un regim inechitabil pentru aceste categorii de functii.
Regimul determinat prin aceastd omisiune legislativa, ar fi contrar
principiului constitutional al egalititii si, totodatd, in discordantd cu
principiul unificarii i sistematizirii legislatiei in domeniu, prevazut de
Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificdrile i completdrile ulterioare.

Apreciem c3 aceastd initiativd legislativd poate fi sustinutd, sub
rezerva reexamindrii in raport cu reglementirile sus-mentionate din
cuprinsul aceleiagi legi si, respectiv, completdrii cu dispozitii



corespunzitoare privind categoriile de functii la care am facut referire
anterior.

I11. Punctul de vedere al Guvernului

Avand in vedere considerentele mentionate, Guvernul sustine
adoptarea acestei initiative legislative, sub rezerva insusirii observatiei
de la pet. II.

Cu stima,
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Cilin POPESCU - TARICEANU

Domnului senator Nicolae VACAROIU

Presedintele Senatului





