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Domnule presedinte,

In conformitate cu prevederile art.111 alin.(1) din Constitutie,
Guvernul Romaéniei formuleaza urmatorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativi intitulatd "Lege privind statutul
profesional si de carierd al ofiterilor de informatii”, initiatid de un grup
de 71 de deputati si senatori din Grupurile parlamentare ale PNL si
Aliantei D.A (Bp. 144/2007).

I.  Principalele reglementiri

Prin aceastd propunere legislativi se urmareste reglementarca
activitatii specialistilor din munca de informatii, contrainformatii si
protectie.

Se precizeaza in mod distinct drepturile, obligatiile dar si protectia
tatd de pericolele la care sunt expusi ca urmare a exercitirii atributiilor
de serviciu sau in legdturi cu acestea.

Ofiterii de informatii, in raport cu atributiile si competentele
autoritatii in cadrul céreia activeazi, in exercitarea functiei indeplinite, in
conditiile legii, au dreptul de a utiliza mijloace si metode specifice
activitatii de informatii si contrainformatii si s solicite oricdrei persoane
sprijin pentru realizarea securitatii nationale a Romaniei.

Se stipuleazd faptul ci se interzice folosirea ca acoperire a
reprezentantilor si personalului autoritatilor puterii legislative, executive



orl judecatoresti precum si a organizatiilor mass-media, politice sau
religioase, legal constituite din Romania.

Orice restrangere a unor drepturi si libertdti constitutionale,
savarsitd In timpul indeplinirii atributiilor de serviciu, in afara situatiilor
prevazute de lege, atrage dupa sine raspunderea administrativi, civila sau
penala dupa caz.

II. Propuneri si observatii

1. Apreciem ci este utild modificarea si completarea alin. (1) al
art. 1, dupa cum urmeaza:

»{1) Prezenta lege reglementeazd regimul general al raporturilor
Juridice de serviciu dintre ofiterii de informatii si autoritdtile informative
si de protectie, respectiv cariera profesionald, drepturile si obligatiile
acestora.”

2. Consideram ca este oportund modificarea si completarea art. 1
alin. (2), lit. ¢), dupa cum urmeazi:

»¢) culeg, verifica, stocheazd, analizeaza si valorificd informatiile
privind securitatea nationald a Romdniei si asigurd legalitatea acestor
activitati; ”

3. Considerdm ca este oportuni introducerea la art. 1 alin. (2),
dupa lit. ), a unei noi litere, cu urmitorul continut:

il 1 L] el - - - . a -

e )asigurd  protectia §i  securitatea  obiectivelor  din
responsabilitatea autoritdtilor informative si de protectie, in functie de
necesitdtile acestora;”

4. Considerdm ca este oportuna modificarea art. 1 alin. (2) lit. g),
dupa cum urmeaza:

“g) concurd la realizarea  activitdtilor de  informatii,
contrainformatii si protectie.”’

5. Apreciem ci este utild modificarea si completarea alin. (1) al
art. 2, dupi cum urmeaza:

»Ofiterii de informatii sunt functionari publici cu statut special sau
cadre militare in activitate.”
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6. Considerdm ca este oportund completarea art. 2 alin. (2), dupi
cum urmeaza:

“Statutul special al ofiterilor de informatii este conferit de
indatoririle §i riscurile deosebite, de portul de armd si de celelalte
prevederi din prezentul statut.”’

7. Apreciem cd este oportund completarea art. 2 alin. (4), dupa
cum urmeaza:
“Ofiterilor de informatii, cadre militare, le sunt aplicabile si
reglementarile legale referitoare la aceastd categorie de personal, in
masura in care prin statutul profesional propriu nu se dispune altfel.”

8. Considerdm ci este oportund completarea art. 2 alin. (5), dupi
cum urmeazd: ,,Categoriile de ofiteri de informatii, domeniile de
activitate, misiunile, atributiile si competentele ofiterilor de informatii se
stabilesc prin reglementdri interne ale conducdtorilor autoritdtilor
informative §i de protectie, in conformitate cu prevederile actelor
normative care reglementeazd organizarea §i functionarea acestor
autoritati.”

9. Apreciem ca este utild modificarea art. 3 lit. ¢), dupd cum
urmeaza:

“c) promovarea normelor deontologice adoptate prin reglementdri
de drept international.”

10. Propunem completarea titlului de la Capitolul II, Sectiunea 1,
dupa cum urmeaza:
"Dobadndirea calitatii de ofiter de informatii, gradele profesionale/
militare si pregdtirea profesionald.”

11. Este necesar sd se reintroducd lit. d) a alin. (1) din art. 6, cu
urmdtorul continut:
“d) nu au cazier judiciar”.

12. Consideram ca este oportund modificarea art. 6 alin. (1) lit. g),
dupa cum urmeaza:

“g) sunt de acord sd respecte prevederile prezentului statut si
depun juramantul;”’



13. Din modalitatea de formulare a prevederilor art. 6 alin. (2)
rezultd cd obligatia de a nu fi fost angajati sau colaboratori ai organelor
de securitate incumba si ofiterilor de informatii deja incadrati. Or, avand
in vedere natura acestor prevederi, propunem ca acestea si fie
reglementate in cuprinsul Capitolului V ,,Dispozitii tranzitorii si finale”,
dupd cum urmeaza:

wArt. 61' - La 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi, fiecare ofiter de informatii va da o declaratie autenticd, pe propria
raspundere, privind apartenenta sau neapartenenta ca agent sau
colaborator al politiei politice comuniste, in sensul Legii nr. 187/1999
privind accesul la propriul dosar si decomspirarea politiei politice
comuniste, cu modificarile §i completirile ulterioare. Declaratia se
depune la seful institutiei din care face parte ofiterul de informatii”.

14. La art. 8 alin. (1) este necesard corectarea juramantului, din
punct de vedere gramatical, dupa cum urmeaza:

o BU, e, , constient de drepturile si obligatiile ce-mi
revin in calitate de ofiter de informatii, jur sd fiu loial patriei mele
Romania, sa respect Constitutia si legislatia in vigoare, sd apdr si sd
promovez interesele nationale ale Romdniei, onoarea §i prestigiul
serviciului, drepturile si libertdtile fundamentale ale omului si sd pdstrez
cu strictete secretul activitatii gi misiunilor incredintate”.

15. Consideram cd este oportund modificarea art. 8 alin. (2), dupa
cum urmeaza:

. Pentru cadrele militare in activitate ale Ministerului Apdrarii,
care sunt recrutate pentru a deveni ofiteri de informatii in cadrul
structurii specializate din Ministerului Apararii, juramantul militar isi
mentine efectele legale si morale.”

16. Propunem eliminarea alin. (3) al art. 8. Personalul civil intra in
categoria ofiterilor de informatii, carora li se aplicd prevederile alin. (1)
al aceluiasi articol.

17. Apreciem cd este utila modificarea art. 9 alin. (1), dupa cum
urmeaza:

» (1) Formarea si perfectionarea profesionald a ofiterilor de
informatii se realizeazd pe etape si module de pregdtire, in institutii de
invatamant §i centre proprii sau externe de pregdtire.”



-

18. Consideram ca este oportuni completarea art. 9 alin. (2), dupi
cum urmeaza:

"Structura programelor de pregdtire si perfectionare profesionala
in institutii de invdatamdnt si centre proprii se stabileste prin
reglementdri interne ale autoritdtilor informative §i de protectie."

19. Apreciem ca este utila modificarea art. 10 alin. (1), dupa cum
urmeaza:

JIn raport  de  specificul atributiilor  indeplinite  si
responsabilitatilor, functiile ofiterilor de informatii sunt:
a) de executie — pentru nivelurile de bazd, mediu si superior;
b) de conducere — pentru nivelurile tactic, operativ si strategic.”

20. La art., 11 alin. (1), pentru structurarea uniforma a textului de
lege, propunem preluarea alin. (1) al art. 12 si reformularea astfel:

(1) Ofiterii de informatii au, dupd caz, grade profesionale sau
militare.

(2) Gradele profesionale ale ofiterilor de informatii functionari cu
statut special se impart in doud clase:

a) clasa I — ofiteri de informatii cu studii superioare, cu diplomd de
licentd sau echivalenta, absolventi ai institutiilor de invatamadnt superior
acreditate;

b) clasa Il - ofiteri de informatii cu studii liceale
sau postliceale, absolvite cu diploma .

21. Art. 12 alin. (1) se elimind, conform propunerii anterioare, iar
textul alin. (2) al aceluiasi articol se completeazi, dupa cum urmeaza:

,, Gradele profesionale ale ofiterilor de informatii functionari
publici cu statut special sunt:

[.]"

22. Propunem completarea textului art. 13 alin. (1), cu
mentionarea expresd a faptului cd ofiterii de informatii isi pastreaza
gradele profesionale dobéndite, care nu se pot pierde decit in conditiile
legit. O reglementare asemaindtoare se regaseste st in Statutul cadrelor
militare.

»La incetarea raporturilor de serviciu ale ofiterilor de informatii
cu autoritdtile informative, acestia isi pdstreazd gradele profesionale
dobdndite, care se echivaleazd cu cele ale functionarilor publici, potrivit
prevederilor Anexei nr. 1.



23. Propunem eliminarea alin. (2) al art. 13.

24. Propunem introducerea la art. 13 a unui nou alineat, cu
urmatorul continut:
., Ofiterii de informatii isi pdstreazd gradul profesional, indiferent
de situatia in care se afld in raport cu institutia”.

25. La art.14 §i art.15, propunem utilizarea notiunilor in sensul
folosit de Legea nr.188/1999, pentru o aplicare unitard: promovarea in
functia publica, respectiv avansarea in treptele de salarizare.

26. Considerdm cd este oportund completarea art. 14 alin. (2),
dupi cum urmeaza:
wAcordarea si avansarea in gradele profesionale de inspector
general principal §i superioare se fac prin decret al Presedintelui
Romdniei, la propunerea conducdtorului autoritdtii informative si de
protectie.”

27. Propunem completarea dispozitiilor art. 15 alin. 2 lit. b), dupi
cum urmeaza:

.au fost apreciati cel putin cu calificativul ,,bun”, pe durata
stagiului minim. Anii in care ofiterilor de informatii li s-au acordat
calificative inferioare sau nu au fost evaluati nu intrd in calculul
stagiului minim in grad;”

28. Consideram ca este oportunad reformularea art. 15 alin. (3)
lit. a), dupa cum urmeaza:

~pentru ofiterii de informatii din clasa I - patru ani cu exceptia
gradelor profesionale de la inspector general principal la inspector
general, pentru care nu se stabilesc stagii minime;”

29. Consideram ca este oportund reformularea art. 18 alin. (1),
dupd cum urmeaza:

wActivitatea profesionald si conduita ofiterilor de informatii se
evalueaza anual, iar concluziile se consemneazd in aprecierile de

serviciu, care se finalizeazd cu acordarea unuia dintre calificativele
prevazute de Legea privind statutul functionarilor publici.”



30. Propunem completarea art. 19, dupi cum urmeazi:

»Sistemul de evidentd a ofiterilor de informatii are caracter
clasificat, iar metodologia acestei activitdti si structurile interne
responsabile se stabilesc de cdtre conducdtorul autoritdtii informative si
de protectie.” |

31. Considerdim cd este oportund reformularea preambulului
alineatului (1) al articolului 20, astfel:

» (1) Numirea ofiterilor de informatii pe functii prevdazute cu grad
profesional inferior celui prevdazut pentru functia detinutd se poate face
in urmatoarele situatii:

[...]"

32. Deoarece stabilirea capacititii fizice si psihice este numai
atributul organelor medicale, considerdm ci este oportund modificarea
art. 20 alin. (1) lit. b), dupa cum urmeaza:

»incapacitate fizicd sau psihicd pentru functia detinutd, stabilitd
prin decizii ale organelor medicale sau de specialitate competente;”’

33. Propunem eliminarea art. 21 alin. (1) lit. b), intrucét ofiterii de
informatii sunt considerati in activitate si pe timpul punerii la dispozitie.

34. Consideram cd este necesari completarea textului art. 21
alin. (2), astfel incét sa fie in acord cu reglementarea actuali existenti la
art. 4, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 80/1995, precum si pentru a include
in sfera de aplicabilitate si alte situatii in care se pot afla ofiterii de
informatii.

“Ofiterii de informatii sunt in activitate cand ocupd o functie din
statutul de organizare al autoritdtii informative. Calitatea de ofiter de
informatii in activitate se mentine si pe timpul cdt sunt pusi la dispozitie,
in conditiile prezentei legi, cand sunt eliberati din functii pentru a urma
diferite forme de pregdtire in interesul serviciului, precum si pe timpul
spitalizarii si atunci cdnd sunt in concediu pentru incapacitate
temporard de muncd.”

35. Considerdm cid este necesard completarea textului art. 21
alin. (2) lit. e) , astfel:
"sunt declarati dispdruti, in conditiile legii”.



36. Propunem eliminarea textului lit. f) a alin. (5) al art. 21,
intrucét este in contradictie cu prevederile art. 21 alin. (2) teza finala si
alin. (3).

37. Consideram ca este necesard completarea textului art. 21
alin. (2), dupa cum urmeaza:

“In situatiile de suspendare de drept prevazute la alin. (5) lit. a),
c), d) si f) ofiterii de informatii in cauzd rdmdn in functiile in care sunt
incadrati si au obligatia de a se prezenta la serviciu la incetarea
situatiilor respective. Se excepteazd de la aceste prevederi, cei aflati in
situatia reglementata la alin. (3) lit. d). "

38. Dupa alin. (6) al art. 21, propunem introducerea unui nou
alineat, dupa cum urmeaza:

"(6') In situatiile de suspendare de drept previzute la alin. (5) lit. b)
si e), ofiterii de informatii in cauzd sunt eliberati din functiile pe care le
detin si nu primesc niciun drept de la autoritatea informativd in care isi
desfdsoard activitatea. In aceste situatii, in termen de cinci zile
calendaristice de la data incetdrii motivului de suspendare de drept,
ofiterii de informatii sunt obligati sd informeze in scris conducdtorul
autoritatii informative care, in termen de cinci zile, are obligatia sd le
asigure conditiile necesare reludrii activitatii.”

39. Consideram c3d este oportund modificarea si completarea
art. 21 alin. (7), dupa cum urmeazi:

»~Raporturile de serviciu se suspendd la solicitarea motivatd a
ofiterilor de informatii, pentru efectuarea concediului de crestere sau
ingrijire a copilului, pentru urmarea sotului/sotiei in misiune externd,
precum si pentru insofirea la tratament medical in strdindtate a
sotului/sotiei ori a unei rude de gradul I, in conditiile legii. Cererea de
suspendare se face in scris, cu cel putin 15 zile calendaristice inainte de
data de la care se solicita suspendarea. Dispozitiile alin. (6) se aplicd in
mod corespunzdtor,”



40. Propunem introducerea, la art. 22, a unui nou alineat care si
reglementeze incetarea raporturilor de serviciu pentru ofiterii de
informatit condamnati, dupa cum urmeaza:

“(2) Ofiterilor de informatii condamnati, care anterior au fost
suspendati din functie, le inceteazd raporturile de serviciu, cu data
suspendarii.”

41. Considerdm ca este necesar ca alineatul (1) al articolului 23 sa
fie reformulat si sa se introducd doua noi alineate - (2), (3) .

Astfel, alineatele (2) si (3) de la art. 23 - forma initiald — vor fi
renumerotate in consecintd. Avem in vedere faptul ci, in forma din
propunerea legislativa, aspectele privind detagarea in cadrul institutiei nu
erau reglementate.

wArt. 23. - (1) Ofiterii de informatii pot fi detasati in cadrul
institutiei din care fac parte pentru indeplinirea unor misiuni sau pentru
a urma o formd de perfectionare a pregdtirii, pe o duratd de cel mult doi
ani.

(2) Pe timpul detasdrii mentionate la alin.(1) ofiterii de informatii
rdmdn incadrati in functiile din care au fost detasati §i beneficiazd de
toate drepturile legale.

(3) Ofiterii de informatii pot fi detasati in afara autoritdtii
informative sau de protectie din care fac parte, la o altd institutie
publica, pentru o perioadd initiald de cel mult doi ani, care poate fi
prelungitd, anual, de cdtre conducdtorul autoritdtii in cauzd, cu acordul
ambelor parti. Calitatea de ofiter de informatii se pdstreazd pe timpul
detasarii.

(4) In situatia in care interesele autoritdatii informative sau de
protectie o impun, prin ordinul conducdtorului acesteia, se poate
dispune incetarea detasdrii ofiterilor de informatii mentionati la alin.
(3).

(5) Ofiterii de informatii pot refuza detasarea care implica
schimbarea localitdtii de domiciliu dacd se afld in una dintre
urmdtoarele situatii:

a) graviditate;

b) isi creste singur copilul minor;

c) starea sandtdtii, doveditd cu certificat medical, face contraindicatd
detasarea;

d) este singurul intretindtor de familie;

e} la expirarea termenului de doi ani prevazut in alin (1) si alin.(3).



(6) Drepturile ofiterilor de informatii pe timpul detasdrii sunt cele
prevazute de legislatia in vigoare.”.

42. Considerdm ca este oportund modificarea art. 24 alin. (2), dupa
cum urmeaza:

~(2) Mutarea poate fi refuzatd in conditiile prevdzute la art. 23,
alin.(2), lit. a) — d).”

43. Propunem completarea textului alin. (3) art. 24, prin
mentionarea conditiilor in care poate avea loc transferul, intrucat nu sunt
mentionate expres in vreun alt act normativ aplicabil ofiterilor de
informatii, dupd cum urmeaza:

»(3) Transferul ofiterilor de informatii la alte institutii publice se
face prin ordinul conducdtorului din subordinea cdreia se transferd, la
cererea ori cu acordul prealabil al conducdtorului autoritdtii
informative §i de protectie la care se transferd.”

44. Avand in vedere faptul cid regula incetdrii raporturilor de
serviciu sau a contractului individual de munca la ..data comunicarii
deciziei de pensionare de serviciu ori de invaliditate” este specifica
asiguratilor din sistemul public de pensii se impune modificarea lit. d)
alin. (2) art. 26, care va avea urmatorul cuprins:

»a) la implinirea vdrstei si a vechimii in serviciu, necesare pensiei
de serviciu,”

45. Apreciem cd este utild reformularea lit. d) a alin. (3) al art. 26,
care va avea urmadtorul cuprins:
»d) ca urmare a transferului.”

46. Este necesard reintroducerea rdspunderii disciplinare, cu
precizarea cd raspunderea penald nu este inlaturatd, astfel alin. (2) al
art. 33 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Orice restrdngere a unor drepturi §i libertdti constitutionale,
in afara situatiilor prevazute de lege, atrage dupd sine rdspunderea
administrativd, disciplinard, civild sau penald dupd caz.”

47. Pentru a asigura respectarea principiului drepturilor cistigate,
este necesarda completarea art. 35, care va avea urmatorul cuprins:
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LArt. 35 - Ofiterii de informatii beneficiaza de salariu lunar,
compus din : salariul de baza, indemnizatii, sporuri, premii, prime §i alte
drepturi banesti, ale caror cuantumuri se stabilesc prin lege.”

48. Pentru a exista concordantd cu dispozitiile art. 218 alin.(3) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatétii, cu modificarile
si completirile ulterioare, lit. b) a alin. (1) al art. 36 se modifici si va
avea urmatorul cuprins:

D) gratuitatea asistentei medicale, precum si a medicamentelor §i
protezelor, in conditiile pldtii contributiei de asigurari sociale de
sanatate.”

49. Pentru conformitate se impune modificarea alin. (1), art. 39,
care va avea urmatorul cuprins:

(1) Sotul/sotia ofiterului de informatii mutat/a in interesul
serviciului in altd localitate, care a fost incadrat(d) in muncd §i a
intrerupt activitatea datoritd mutdrii impreunda cu sotia (sotul), are
dreptul la indemnizatie lunard de 50% din salariul de baza al ofiterului
de informatii in cauzd, pand la o noud angajare sau pdand la prestarea
unei activitdti aducdtoare de venituri, dar nu mai mult de un an.”

50. Considerdm cd este oportund modificarea art. 40, dupd cum
urmeaza:

wArt. 40 - Ofiterii de informatii decorati cu Ordinul «Meritul
Military, Semnul onorific «In Serviciul Armateiy sau Semnul onorific «In
Serviciul Patriei» isi pdstreazd toate drepturile dobdndite anterior
intrarii in vigoare a prezentei legi.”

51. Intrucét orice sanctiune are un termen de executare, se impune
modificarea lit. f) alin. (1) art. 56, care va avea urmatorul cuprins:
Wf) trecerea intr-o functie inferioard pe o perioadd de pdnd la 1

k4]

an,

52. Intrucat o sanctiune nu mai poate fi ridicati dupd ce a fost
executatd, alin. (3) art. 56 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

»(3) Sanctiunile disciplinare prevazute la alin. (1), lit. a) si lit. b) se
considerd a nu fi fost aplicate dupd o perioadd de 3 luni de la aplicare,
iar cele de la lit. c) — e), dupd o perioadd de 6 luni de la expirarea
termenului pentru care au fost aplicate.”
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53. Pentru a fi concordantd cu legislatia privind pregatirea
populatiei pentru aparare, alin. (1) al art. 63 se modificd si va avea
urmatorul cuprins:

»(1) Evidenta ofiterilor de informatii, pe timpul §i dupd incetarea
raporturilor de serviciu, se organizeazd de catre autoritdtile informative
si de protectie.”

54. In vederea clarificirii unor aspecte ce vor apare pe linie de
mobilizare, apreciem necesard introducerea unui nou alineat dupa
alin. (2) de la art. 63, cu urmatorul cuprins:

(2') La incetarea raporturilor de serviciu, ofiterii de informatii
sunt luati in evidentd ca rezervisti cu specialitatea si gradul militar
echivalent gradului profesional avut la data respectiva.”

55. Se impune completarea alin. (3) al art. 63, in sensul ca
mobilizarea sau concentrarea ofiterilor de informatii rezervisti se face
pentru completarea structurilor autoritdtilor informative si de protectie:

~(4) La declararea starii de razboi, a mobilizarii, starii de asediu
sau a stdarii de urgentd, ofiterii de informatii cdrora le-au incetat
raporturile de serviciu si au fost luati in evidentd ca rezervisti, pot fi
concentrati sau mobilizati, in raport de nevoi, dacda nu au depasit varsta
de 60 de ani, pentru completarea structurilor autoritdtilor informative
sau de protectie.”

56. Pentru o trimitere exactd la norma legala, propunem ca art. 65
sa se modifice, dupd cum urmeaza:

wArt. 65 — Salarizarea ofiterilor de informatii, conditiile de
pensionare §i drepturile de pensie se stabilesc prin legi speciale, in
termen de 3 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.”

57. Pentru respectarea normelor de tehnica legislativa, privitor la
trimiterea la statutul cadrelor militare, enumerarea de la art. 68 va avea
urmatorul cuprins:

»(1) Dispozitiile prezentei lege se completeazd cu prevederile Legii
nr. 187/1999 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
securitdtii ca politie politicd, cu modificdarile §i completarile ulterioare,
Legii nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, cu modificarile
si completdrile ulterioare, republicata, Legii nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare [...]”



58. Deoarece statele de organizare nu pot fi elaborare anterior
salarizarii ofiterilor de informatii prin care se stabilesc nivelurile minime
1 maxime ale functiilor ce vor fi utilizate in statele de organizare, se
impune modificarea alin. (3) de la art. 68, care va avea urmitorul
cuprins:

+(3) In termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a legii
salarizarii ofiterilor de informatii, autoritdtile informative vor intocmi
noile state de organizare.”

L I

in executarea angajamentelor fati de institutie, si treacd in rezervi ca
urmare a reducerii (desfiintarii) functiilor militare in care erau
incadrati, acestia pot refuza reincadrarea in functii de ofiter de informatii
fara suportarea cheltuielilor de scolarizare, dupa alin. (4) al art. 68
propunem introducerea unui nou alineat, cu urmatorul cuprins:

»(9) Refuzul ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor, aflati sub
incidenta prevederilor art. 91 din Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare, de a fi incadrati in functii de ofiteri de informatii, este
considerat demisie, urmdnd ca trecerea in rezervd a celor in cauzd sd se
Jaca in temeiul art. 85 alin. 1, lit.g) din Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare, cu suportarea cheltuielilor de scolarizare, potrivit
legii”

60. Dupa art. 68, propunem introducerea a doud noi articole, cu
urmatorul cuprins:

JArt. 68" - (1) Cadrele militare trecute in rezervd in conditiile
art.68 alin.(4) pot solicita acordarea pensiei militare de stat, potrivit
legii.

(2) Stabilirea si plata pensiei militare de stat se face de cdtre
structurile abilitate, potrivit legii.

(3) Cadrele militare pensionate in conditiile alin.(1) beneficiazd de
ajutoarele prevazute de lege.

Art. 68° - In termen de 12 luni de la intrarea in vigoare a prezentei
legi, autoritatile informative vor lua mdsuri de intocmire a carnetelor de
muncd §i a formelor necesare eliberdrii documentelor militare care
atestd calitatea de cadre militare in rezerva.”

61. Se impun a fi corelate prevederile introductive ale Anexei
nr. 1, care va avea urmatorul cuprins:
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»La incetarea raporturilor de serviciu cu autoritdtile informative si
de protectie, gradele profesionale ale ofiterilor de informatii se
echivaleazd cu cele ale functionarilor publici, dupd cum urmeazd.”

62. Pentru asigurarea tuturor conditiillor necesare aplicirii
dispozitiilor legale, propunem stabilirea unui termen comun de intrare in
vigoare a intregului pachet legislativ, de 90 de zile de la publicarea in
Monitorul Oficial.

I1I1. Punctul de vedere al Guvernului

Aviénd in vedere cd aceastd propunere legislativa preia in proportie
covarsitoare prevederile initiativei legislative aprobati de Guvernul
Romaniei in sedinta din data de 25 octombrie 2006 si tindndu-se cont si
de necesitatea introducerii unui cadru legislativ nou prin care si fie
reglementatd activitatea specialistilor din munca de informatii,
contrainformatii §i protectie, Guvernul sustine adoptarea acestei
propuneri legislative, sub rezerva insusirii amendamentelor
formulate la pct. I1.

Cu stima,

Cilin POPESCU - TARICEANU

Domnului senator Nicolae VACAROIU

Presedintele Senatului
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