EXPUNERE DE MOTIVE

infiintarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor
reglementata prin O.G.84/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare (Legea 372/2002, O.U.G.
nr.50/2004, Legea 520/2004, O.U.G.71/2005, Legea 349/2005, O.G.
16/2006, Legea 190/2006) si H.G.2104 /2004 pentru aprobarea
Metodologiei privind criteriile de dimensionare a numarului de functii din
aparatul servicillor publice comunitare de evidentd a persoanelor,
constituirea patrimoniului $i managementul resurselor umane, financiare
s1 materiale, modificatd si completatd prin H.G.108/2005 si H.G.
1228/2005, s-a realizat prin detagarea politistilor si personalului
contractual de la M.A.I. pe o perioada de 6 ani, cu posibilitatea de
prelungire a perioadei detasirii, cu acordul acestora.

Numirea politistilor in functii la serviciile publice comunitare de
evidentd a persoanelor s-a facut in baza prevederilor art.7 alin.l din
H.G.2104/2004 cu modificarile si completérile ulterioare, “ ... se numesc
pe functii similare celor avute la structurile teritoriale de evidenta
informatizatd a persoanelor, in méasura in care existd asemenea functii in
statele de organizare ale acestor servicii”.

Considerentele impuse de necesitatea realizdrii reformei
institutionale  privind descentralizarea administratiei publice si
demilitarizarea serviciilor publice, de respectarea principiului autonomiei
autoritatilor locale, dar st lipsa unor reglementari legale privind
obligativitatea autoritdtilor locale de a aproba functii de politisti in statele
de functii ale serviciilor publice comunitare pentru evidenta persoanelor,
au permis infiintarea servicitlor publice comunitare de evidenti a
persoanelor ca structuri exclusiv civile, formate numai din functii publice

$i posturi in regim contractual,



Modificarile legislative aparute in domeniul functiei publice
reprezentate prin Legea 251/2006 pentru modificarea si completarea
Legii 188/1999 privind statutul functionarilor publici, au determinat
modificdri $i la nivelul structurilor organizatorice ale serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, in sensul ci toate functiile ce
incumbd atributii si responsabilitati de stare civildi si evidentd a
persoanelor, s-au transformat in functii publice.

Lipsa reglementdrilor legale privind numirea politistilor in functii
la serviciile publice locale de evidentd a persoanelor, in situatia in care la
aceste servicil nu existd prevazute functii similare (de politisti) celor
avute la structurile teritoriale de evidentd informatizati a persoanelor,
faptul cd aceste servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor sunt
formate in exclusivitate din functii civile respectiv functii publice si
posturi contractuale (numai pentru activitatile de secretariat,
registratura,administrativ), interpretarile eterogene date statutului
politistilor, legalitatii numirii si promovarii acestora in functiile detinute
in afara M.LR.A. In regim de detasare, au un efect negativ asupra
stabilitatii personalului de specialitate reprezentat de politistii detasati de
la M.LR.A., fapt ce creazd premisele unor disfunctionalititi severe ale
actului administrativ privind solutionarea corecti si coerentd a cererilor
cetdtenilor.

Avind in vedere ci procesul de infiintare a serviciilor publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor in toate localititile Romaniei,
este abia la inceput, iar instruirea personalului ce urmeazi a fi recrutat in
noile servicii revine in exclusivitate personalului de specialitate constituit
din politistii $1 personalul contractual detasati de la M.LLR A., stabilitatea
politistilor in aceste servicii este imperios necesard, prin prezenta

propunere legislativa se doreste reglementarea acestor situatii.
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