Expunere de motive

Formularea actuald al articolului 137' este restrictiva prin interzicerea
societatea. In situatia in care existi deja incheiat un contract individual de munca,
far salariatul este numit in functia de administrator acest contract se suspendi pe
perioada mandatului. Datoritd acestor dispozitii in practica are loc intreruperca
vechimii in munca si chiar lipsa asigurarilor sociale si de sanitate. Astfel tocmai
persoanele cu functii de conducere sunt lipsiti de protectia sociald conferitd de
legislatia in vigoare.

Dispozitiile art. 153" sunt neclare in formulare, dau nagstere la interpretari
diferite, nu previd clar cine suporta cheltuielile de asigurare pentru raspunderea
profesionald a persoanclor numite in functia de administrator sau director. Pentru
eliminarea acestor ambiguitdti propunem modificarea articolului sus-mentionat,
prin introducerea unui nou aliniat, in sensul cd aceste cheltuieli vor fi suportate de
cétre societate.

Pentru aceste motive propun modificarea Legii nr. 31/1990 privind

societafile comerciale in sensul celor indicate mai sus.
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