LEGE PENTRU MODIFICAREA SI COMPLETAREA

LEGI NR.263/2007 PRIVIND INFIINTARE

completa si va avea urmatorul cuprins:

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege,

A, ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CRESELOR

Art.l. (1) Legea nr.263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor, publicata in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea I, nr.507/30.07.2007, va purta titlul “Lege privind infiintarea, organizarea si functionarea cresei”, se va modifica si

[ NR.
CRT.

TEXT INITIAL

TEXT PROPUS

MOTIVARE

CAPITOLUL |

Dispozitii generale

Art.l — (1) _Cresele sunt structuri
care ofera servicii sociale specializate
pentru cresterea, ingrijirea si educarea
timpurie a copiilor in varsta de pana la
3 ani.

(2) Beneficiarii serviciilor acordate L (2)

Titlul capitolului | ramane neschimbat.
CAPITOLUL
Dispozitii generale

Articolul 1 din textul initial se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art.l - (1) Cresa este unitatea
sanitara, de utilitate publica, care
asigura cresterea, educarea si ingrijirea
medicala a copiilor in varsta de pana la
trei ani.

Beneficiarii serviciilor asigurate

- cresa este unitate sanitara {nu de
furnizare de servicii sociale sau de |
educatie)} datorita scopulul sau asa l
cum rezulta din  literatura de
specialitate, din definitia existenta in
DEX si din motivele pentru care a fost
infiintata in Romania de catre Fondui
Plastic, iar activitatea acesteia este in
totalitate de natura medico-sanitara; I

—




Je crese sunt copii cetatenilor romani
cu  domiciliul sau resedinta in
Romania.

(3) De serviciile furnizate de crese
beneficiaza si copiii cetatenilor altor
state sau ai apatrizilor care au
domiciliul sau resedinta stabilite in
Romania potrivit legii, precum s
copiii  cetatenilor straini  aflati
temporar pe teritoriul Romaniel.

de cresa sunt copiii sanatosi, psihic sl
fizic, ai caror parinti sau sustinatori
legali desfasoara o activitate lucrativa,
urmeaza cursurile unor institutii de
invatamant sau se afla in alte situatii ce
nu le permit sa-si indeplineasca
permanent obligatiile parintesti ce le
revin.

_ de asemenea, caracterul de unitate
sanitara este determinat si de spectrul
personalului de  natura medico-
sanitara, singurul competent  sa
indeplineasca atributiile cresei pentru
atingerea scopului acesteia.

Art.2 — (1) Cresele se infiinteaza, se
organizeaza si functioneaza ca centre
cu program de lucru zilnic sau
saptamanal, in sistem public ori privat.

(2) Cresele in sistem public se
infiinteaza prin hotarare a consiliulut
local, in subordinea acestuia, ca unitati
cu sau fara personalitate juridica.

(3) Cresele in sistem privat_se
infiinteaza___de  catre  societati
comerciale, regii autonome,
organizatii '~ neguvernamentale,
persoane fizice autorizate sau aite
persoane juridice, ¢u _respectared
prevederilor __ legale in __ vigoare
referitoare la serviciile sociale.

Articolul 2 din textul initial se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art.2 — (1) In functie de forma de
proprietate, de constituire si de modul
de administrare a patrimoniului, cresa
poate fi publica sau privata.

(2) Cheltuielile pentru infiintarca
cresei se suporta din bugetele entitatilor
ce doresc sa o infiinteze.

. cresa este institutie de interes
public;

- infiintarea  acesteia  esie
reglementata in continuarea textului,
urmand logica si norma de legiferare.

(4) Serviciile sociale furnizate de |




autoritatile  administratiei  publice
locale, precum si de institutiile si
persoanele prevazute la alin. (2) si (3)
se acrediteaza in conditiile legii.

(5) Cresele, ca servicil__sociale
specializate, trebuic sa indeplineasca
standardele minime de calitate.

(6) Coordonarea metodologica 2

serviciilor furnizate de crese s€
realizeaza de  Ministerul Mungcii,
Familiei si Egalitatii de Sanse,
Ministeru! Educatiei, Cercetarii sl
Tineretului s Ministerul Sanatatii
Publice.

(7) Pentru__ asigurarea calitatii
serviciilor. _activitatea creselor se
supune controlului institutiilor

abilitate, conform legii.

S

Art. 3 = (1) In indeplinirea scopului
lor, cresele realizeaza in principal.
urmatoarele activitati:

a) asigura servicii de ingrijire si
supraveghere a copiilor in
varsta pana la 3 ani;

b) asigura un program de educatie
timpurie  adecvat

varstel

Articolul 3 din textul initial se modifica
si se completeaza si va avea urmatorul
continut:

Art.3 — (1) Pentru atingerea scopului,
cresa indeplineste urmatoarele atributii :
a) organizarea si asigurarea unui regim
rational de viata, in vederea
dezvoltarii normale, somatice si
psihomotorii, a copiilor;

b) asigurarea unei alimentatii rationale
si individualizate;

| MO,

- scopul cresei este de crestere,
educare si  ingrijire medicala 2
copiilor, iar activitatile acesteia sunt
adaptate varstei de formare a copilului
(pana la trel ani) si nu pot fi
desfasurate de alte institutil sau de
personal ce nu apartine domeniului
medico-sanitar;




nevoilor,  potentialului a c) luarea de masuri penfru cresterca
dezvoltare si particularitatilor rezistentei specifice si nespecifice a
copiilor in varsta de pana la 3 organismului copiilor;
ani; d) asigurarea unui program educativ
¢) asigura supravegherea staril de complex, adaptat pe grupe de
sanatate si de igiena a copiilor varsta, in vederea  stimularii
si acorda primul ajutor si dezvoltarii sanatoase, fizice sl
ingrijirile medicale necesare in psihice a copiilor si a insusirii
caz. de imbolnavire, pana la deprinderilor ~ igienice adecvate
momentu! pretuarii copilului de varstei;
catre sustinatorul legal sau al | €) luarea de masuri necesare pentru
internarii intr-o unitate prevenirea si combaterea bolilot;
medicala, dupa caz; f) acordarea primului ajutor si a
d) asigura nutritia copiilor cu ingrijirilor medicale necesare in caz
respectarea normelor legale in de imbolnavire, pana la internarea
vigoare; copilului intr-o unitate spitaliceasca
¢) colaboreaza cu famiile copiilor sau pana la preluarea acestuia de
care frecventeaza cresa i catre parinti ori de catre sustinatorul
realizeaza o  relatie  de legal.
parteneriat activ cu (2) In indeplinirea atributiilor sale,
parintii/reprezentantil legali in | cresa colaboreaza cu consiliul local,
respectarea interesului | respectiv cu entitatea privata carc a
copilului; infiintat-o, cu Ministerul Sanatatii
f) asigura _consiliere si  sprijin | Publice, cu Autoritatea Nationala a
pentru parintii/reprezentantii Creselor, cu Autoritatea de Sanatate
legali ai copiilor: Publica judeteana sau a municipiului
g) contribuie la depistarea precoce Bucuresti, cu Casa Judeteana de
a situatiilor de risc care pot | Asigurari de Sanatate sau  a

determina separarea copilului
de parintii sai;
(2) Evidenta indeplinirii atributiilor

municipiului Bucuresti, cu organizatil
neguvernamentale si cu alte entitati din
tara ori din strainatate.




prevazute la alin.(1) se realizeaza pe
baza unor documente, care se stabilesc
prin normele metodologice de aplicare
a prevederilor prezentei legi.

(3) Activitatea din  cresa este
reglementata si coordonata metodologic
de catre Autoritatea Nationala a

Creselor - institutie aflata in structura
Ministerului Sanatatii Publice.

Art. 4. — (1) Cresele sunt organizate
din punct de vedere educational pe
grupe de varsta, astfel:

a) grupa mica, pana la implinirea

varstei de un an;

b) grupa mijlocie, intre un an si 2

ani;

¢) grupa mare, intre 2 ani si 3 ani;

(2) In cadrul unei grupe de varsta
pot exista_mai multe grupe. in functie
de numaru! de copii, in conformitate
cu capacitatea cresei aprobata prin
actul de infiintare .

(3) Prin standardele minime de
calitate se specitica numarul maxim de
copii ai unei grupe, prevazut la alin.
(2) si numarul minim de personal de
specialitate necesar relizarii
activitatilor destasurate de cresa,
raportat la numarul de copii.

Articolele 4-7 se abroga datorita
modificarilor esentiale si majore ce
trebuie  facute,  inclusiv.  pentru
reglementarea  unor  aspecte de
contradictorialitate cu textul propus.

. cresele nu se organizeaza dupa
criteriul educational; formularea din
textul initial este o aberatie juridica si
literara. In cadrul cresei copii sunt
organizati pe grupe, respectiv: grupa
de sugari (0-12 luni), grupa mijlocie
(unu-doi ani) si grupa mare (doi-trei
ani);

- aspectele ce privesc organizarea
interna a cresei (capacitatea cresei,
constituirea grupelor; program - cresd
saptamanala este evident ca va gazdui
copiii pe timpul noptii si niu trebuie sa
spuna legea ce inseamna saptamana;
ministrul muncii, familiet si egalitatii
de sanse nu-si poate atrage competente
in domeniu! sanatatii, de care tine
cresa, pentru a concepe model de
contract; realizarea managementului
oricarei entitati se realizeaza Cu




Art. 5 — (1) Cresele organizate
cu program de lucru  zilnic
functioneaza in intervalul orar 7.00-
19.00.

(2) Crescle prevazute la alin. (1)
pot functiona si cu program flexebil, la
solicitarea __ parintilor/reprezentatilor
legali, in_functie de optiunile acestora.
cu asigurarea conditiilor de siguranta a
copiilor.

(3) Cresele organizate cu program
de lucru saptamanal functioneaza 5
zile lucratoare pe saptamana.

(4) Prin program de lucru
saptamanal se intelege perioda de
ingrijire si educare a copiilor, cuprinsa
intre ora 7.00 a zilei de luni si ora
19.00 a zilei de vineri.

(5) Cresele organizate cu program
de lucru saptamanal asigura, pe langa
serviciile prevazute la art. 1 alin. (1),
gazduirea copiilor pe timpul noptii.

(6) Cresele functioneaza pe tot
parcursul anului.

(7) Cresele isi pot intrerupe
functionarea pe o perioada de 30 de
zile de vacanta pe timpul verii, precum
si in perioada sarbatorilor legale.

(8) perioadele de vacanta se
stabilesc  in___ urma consultarii
parintilor/reprezentantilor  legali ai

respectarea principiilor si regulilor
acestei “arte” si managerul nu trebuie
sfatuit de lege cum sa procedeze
pentru a obtine succesu! organizatiei,
etc.), se reglementeaza potrivit actului
de infiintare a cresei, a regulamentului
propriu de organizare si functionare,
coroborat cu Codul muncii, cu
normativul de personal, cu contractul
colectiv de munca aplicabil unitatilor
sanatate si cu regulamentul intern.




copiilor sau a comitetului de parinti ,
dupa caz.

(9) Perioadele de vacanta se
afiseaza de catre conducerea cresei la
loc vizibil parintilor/
reprezentantilor legali ai copiilor cu
cel putin 30 de zile inainte de data
inceperii acestora.

(10) Activitatile de igienizare si,
dupa caz, lucrarile de reparatii si de
intretinere ale cladirii se realizeaza, de
regula, in perioadele de vacanta.

Art. 6 — (1) Inscrierea copiilor
la cresa se face pe tot parcursul anului,
cu exceptia perioadei de vacanta, in
functie de numarul de locuri, pe grupe
de copii.

(2) pentru asigurarea de servicii de
calitate nu se inscriu 1a cresa mai multi
copii decat numarul aprobat prin actul
de infiintare si pentru care a fost
acordata acreditarca.

(3) Prin exceptie de la prevederile
alin. (2). in cazul in care se solicita
inscrierea fratilor sau a copiilor
crescuti de aceiasi

liber decat un loc la grupa de varsta a
copiilor, se va suplimenta numarul de
locuri din  grupa de  varsta

corespunzatoare cu numarul de copit

parinti/reprezentanti legali si nu esie '




aflati in aceasta situatie.

Art. 7 — (1) Inscrierea copiilor
la cresa este realizata in_temejul unui
contract _de furnizare de_ servicii,
incheiat intre parinti/reprezentanti
legali ai copiilor si cresa, reprezentata
de conducatorul acesteia.

(2) Prin contractul prevazut la alin.
(1) se stabilesc drepturile si obligatiile
partilor.

(3) Contractul prevazut la alin. (1)
are la baza modelul _de contract
incheiat intre furnizorul de servicii
sociale si beneficiar , aprobat prin
ordin al ministului muncii, familiet si
egalitatii de sanse.

(4) Pentru reprezentarea intereselor
copiilor in relatia cu  cresa,
parintii/reprezentantii legali ai copiilor
inscrisi la cresa se pot constitui intr-un
comitet de parinti.

(5) Reprezentantii comitetului de
parinti sunt consultati obligatoriu de
catre conducerea cresei cu privire la
activitatile st serviciile destinate
copiilor. precum si la cresterca
eficientei managementului cresei.

upa capitolul | al textului initial se

D
hltroduce capitolul 1 —1 cu denumirea




“QOrganizarea, infiintarea si functionarea
cresei” si va avea urmatorul cuprins:

CAPITOLUL I-1

Organizarea, infiintarea si
functionarea cresei

Art.3-1 — (1) Cresa se organizeaza si
functioneaza  conform prevederilor
prezentei legi si ale regulamentului
propriu de organizare si functionare
aprobat de unitatea, respectiv  de
entitatea privata care a infiintat-o.

2) Cresa se organizeaza  Si
functioneaza, in functie de regimul
proprietatii, in:

a} cresa publica, ca institutie publica;
b) cresa privata, ca persoana juridica
de drept privat.

Art.3-2 - (1) Structura organizatorica
a cresei cuptinde :

e primirea

e izolarea

e cabinetul medical

e camera de grupa, cu spatii
destinate pentru somn, pentru
joaca, pentru servitul
mesei,oficiu si grupuri sanitare;
camera de alaptare;

bucataria dietetica;

- legea si regulamentul propriu
reglementeaza organizarea si
functionarea cresei.

- pentru atingerea obiectivelor.
cresa  trebuie sa fie. in mod‘
obligatorin, organizata structural in |
acest fel.

|
|
|

J— - —



e spatii administrative si anexe
gospodaresti  necesare bunei
functionari.

Art3-3 — (1) Cresa publica se
infiinteaza, cu personalitate juridica,
prin hotarare a consiliului local, cu
avizul prealabil al Autoritatii Nationale
a Creselor.

(2) Cresa publica poate fi desfiintata,
reorganizata sau restructurata numai cu
obtinerea, in prealabil, a avizului
favorabil din  partea  Autoritatii
Nationale a Creselor.

(3) Cresa privata se infiinteaza sau se
desfiinteaza, se reorganizeaza ori se
restructureaza de entitatile  private,
persoane  fizice sau juridice, cu
respectarea prevederilor prezentei legi si
cu avizul prealabil al Autoritatii
Nationale a Creselor. ‘

(4) Cresa se poate infiinta
municipii, orase si commune,
program zilnic sau saptamanal.

(5) Obligatia obtinerii  avizului
prealabil revine, de drept, entitatii
publice ~sau private care doreste
infiintarea, desfiintarea, reorganizarea
sau restructurarea unei crese.

Art.3-4 - (1) Autorizatia sanitara de
functionare se emite in conditiile
stabilite de normele aprobate pentru

in
cu

- cresa, ca unitate sanitara, trebuie
sa respecte normele de specialitate
stabilite de unitatea coordonatoare
metodologic;

_ in functie de cerintele parintilor,
pentru  sprijinul  acestora, trebuie
infiintate crese in orice localitate unde |

exista solicitare:

- ca unitate sanitara. trebuie sa
respecte toate cerintele de autorizate

sanitara specifice  acestor unitati




unitatile  sanitare  prin  ordin  al
ministrului sanatatii publice.
(2) Dupa obtinerea autorizatiei

sanitare de functionare cresa va intra in
procedura de acreditare .

(3) Procedura, standardele 5i
metodologia de acreditare sau de
revocare a acreditarii se elaboreaza de
catre Autoritatea Nationala a Creselor.

(conditii, circuite, etc.), dar si anumite |
standarde care sa-i confere dreptul sa
garanteze executarea unei activitati
potrivit normelor de calitate.

Dupa capitolul [-1 se introduce
capitolul 11l din textul initial, care va
avea denumirea: “Conducerea cresei si
structura de personal” si va fi modificat,
respectiv  completat si va avea
urmatorul cuprins:

CAPITOLUL I-2

Conducerea cresei si structura de
personal

Art. 3-5 — (1) Cresa este condusa de
un director.

In exercitarea atributiilor
directorul emite decizii.

(2) Directorul reprezinta cresa in
raporturile cu tertii.

(3) Directorul indeplineste, conform
legii, functia de ordonator de credite.

(4) Directorul angajeaza personalul

sale,




cresei, in conditiile legil.

(5) Functia de director se ocupa prin
concurs sau examen, dupa caz, organizat
in conditiile legii de catre autoritatea
administrativ teritoriala in subordinea
careia se afla cresa sau de catre entitatea
privata care a  infiintat-o.

(6) Din comisia de concurs,
constituita la nive!l de unitate publica ori
entitate privata angajatoare, va face
parte si un reprezentant al Autoritatii
Nationale a Creselor .

(7) Candidatii pentru ocuparea
functiei de director trebuie sa fie
licentiati in medicina, cu specialitatea
pediatrie .

Art.3-6 - In cadrul cresei publice se
organizeaza un consiliu director, organ
deliberativ de conducere, format din
director, director financiar-contabil si
asistentul sef.

Art.3-7 - Atributiile directorului, ale
consiliului director si ale personalului
din cresa se stabilesc prin regulamentul
propriu de organizare si functionare a
cresel.

Art.3-8 - (1) Structura de personal a
cresei cuprinde:

a) corpul medicilor pediatri;
b) corpul asintetilor medicali de
pediatrie;

- pentru o competenta recrutare Si
selectic a persoanei care va ocupa
functia de director al cresei se impune
ca din comisia de concurs sau de
examen sa faca parte un specialist in
domeniul medical;

- dat fiind specificul cu totul aparte
al cresei, managementul eficient
pentru atingerea succesului acesteia nu
poate fi realizat decat de un specialist
in medicina pediatrica, specialitate
total distincta in domeniul medicinei si
cu atat mai mult in intreaga sfera de
alti specialisti si care nu pot avea
competenta  manageriala specifica
cresei;

- aceasta este structura de personal
capabila sa indeplineasca atributiile
cresei;

_




¢) corpul infirmierelor;

d) specialist logoped;

e) alti specialisti necesari pentru
realizarea scopului cresei;

f) corpul personalului
administrativ care sa asigure
buna functionare a cresei in
realizarea scopului sau.

Art.3-9 — (1) Statul de functii si
structura posturilor se oproba de
consiliul local sau de entitatea privata ce
a infiintat-o, la propunerea conducerii
cresei, cu respectarea normativelor de
personal.

(2) Incadrarea pesonalului pe posturi
se face prin concurs sau examen, dupa
caz, organizat, in conditiile legii, de
catre cresa angajatoare.

(3) Atributiile, responsabilitatile si
drepturile personalului se stabilesc de
conducerea cresei, prin fisa postului,
potrivit normelor legale aplicabile
fiecaruia.

Art.3-10 — Normarea pentru ftecare
categorie de personal din cresa va fi
stabilita, in mod unitar, prin normative
elaborate de Autoritatea Nationala a
Creselor.

Art.3-11 — Salarizarea personalului
din cresa se face potrivit legii aplicabile
unitatilor sanitare.

- normativul de personal stabilit
pentru calitatea serviciilor oferite de
cresa, constituie baza organigramei si
a structurii de personal din cresa si nu
poate fi incalcat de entitatea ce a
infiintat cresa;

- ocuparea posturilor din cresa se
face cu personal ce indeplineste
conditiile de specialitate dovedite cu
actul de studii. Nu se poate incadra pe
un post si nu exista posturi ocupate de
persoane ce nu indeplinesc conditia de
pregatire specifica postului, pentru ca
in present (personalul existent) sau
ulterior (angajandu-se personal ce nu
corespunde cerintelor postului) sa se
procedeze la organizarea si urmarea de
cursuri de formare, calificare.
recalificare si reconversie profesionala
(de exemplu, puericuitura  este
domeniul invatat, stapanit si aplicat in
practica de medicii si asitentii de
pediatrie; trebuie sa invatam mecanicil

13




Art.3-12 — Pregatirea si formarea
continua a personalului din cresa se
asigura in conditiile legii prin institutii
de specialitate acreditate.

care, eventual, doresc sa lucreze in
cresa ce este puericultura?).

- intrucat cresa este unitate sanitara,
salarizarea personalului trebuie sa se
faca  potrivit  legii  aplicabile
domeniului sanitar, pentru ca numai in

acest fel poate exista o corecta
remunerare  stabilita dupa criterii
adecvate domeniului sanitar.
Personaiul medico-sanitar presieaza

profesia numai in unitati sanitare si nu
pot fi salarizati dupa alte similitudini
ori artificii.

CAPITOLUL Ii

Finantarea creselor

Titlul capitolului 11 al textului initial,
va avea denumirea: “Finantarea cresei”.

CAPITOLULII

Finantarea cresei

Art.8 — (1) Finantarea cheltuielilor
necesare organizarii si functionarii
creselor din  sistemul public se
realizeaza din urmatoarele surse:

Articolul 8 al textului initial se va
modifica si completa si va avea
urmatorul cuprins:

Art.8 - (1) Finantarea cheltuielilor
necesare bunei functionari a cresei din
sistemul public se realizeaza din

urmatoarele surse:

. in finantarea cresei trebuie
cuprinse si sumele provenind din
contractul  incheiat cu Casa de
Asigurari de Sanatate judeteana sau a
municipiului _ Bucuresti,  intrucat |




a) bugete ale consiliilor locale;
b) sume defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat;

c) contributii lunare ale
parintilor/reprezentantilor
legali;

d} donatii;

) sponsorizari;

f) alte surse legal constituite.

(2) Proportia si, dupa caz,

cuantumul sumelor necesare finantarii
creselor din sistemul public se
stabilesc prin hotarare a Guvernului.

(3) Cheltuielile privind infiintarea,
organizarea si functionarea creselor
din sistemul privat se suporta din
bugetele institutiilor sau persoanelor
care le-au infiintat , din contributia
parintilor/reprezentantilor legali,
precum si din alte surse prevazute de
lege.

(4)Sumele incasate din contributiile
parintilor/
reprezentantilor legali reprezinta venit
la dispozitia cresei direct sau , dupa
caz, prin institutia care a infiintat-o.

a) sume de la bugetul consiliul
local;

b) sume defalcate din unele
venituri ale bugetulut de stat;

¢) contributii lunare ale
parintilor sau
reprezentantilor  legali  ai
coipiilor;

d) sume rezultate din contractul
incheiat cu Casa judeteana de
Asigurari de Sanatate, pentru
serviciile medicale prestate,

e) donatii;

f) sponsorizari;

g) alte surse legale.

(2) Finantarea cheltujelilor necesare
bunei functionari a cresei private se
realizeaza din:

a) sume alocate de catre entitatea
privata care a infiintat-o;

b) contributii lunare ale parintilor sau

ale reprezentantilor legali ai copiilor:

¢) sume rezultate din contractul
incheiat cu Casa judeteana de Asigurari
de Sanatate, pentru serviciile medicale
prestate;

d) alte sume atrase in conditiile legii.

(3) Bugetul de venituri si cheltuieli
pentru cresa se aproba de consiliul local
sau de entitatea privata ce a infiintat-o,

la propunerea directorului acesteia.

serviciile medicale (reglementate prin |
lege) prestate de medic (avand ca scop
principal prevenirea imbolnavirilor,
promovarea, mentinerea si ingrijirea
sanatatii copiilor) se circumscriu
activitatii medicale preventive,
profilactice si curative.

- este neavenita si falsa prevederea
de la alin. (2) al acestui articol intrucat
Guvernul nu poate impune consiliului
local (are autonomie) cuantumul
cheltuielii necesare finantarii cresei
din sistemul public infiintata de acesta
si cu atat mai putin entitatii care a
infiintat o cresa in sistem privat.

- sumele incasate din contributia
parintilot/reprezentantilor legali nu
poate reprezenta venit. Din punct de
vedere financiar-contabil denumirea
“yenit” are destinatie explicita si larga
in cheltuirea lui. Contributia lunara a
parintilor sau a sustinatorului legal
este pentru alocatia de hrana si trebuic
cheltuita in acest scop.




Art.9 - (1) Parintii/reprezentantii
legali ai copiilor au obligatia sa
plateasca o contributic lunara de
intretinere pentru fiecare copil inscris
la cresa si care beneficiaza de
serviciile acesteia.

(2) Prin exceptie de la prevederile
alin. (1), consiliul local va suporta
contributiile parintilor/
reprezentantilor legali ai copilului
inscris la cresa si expus riscului
abandonului.

(3) Contributia lunara se calculeaza

in baza costului _mediu lunar de
intretinere in cresa.
(4) Costul mediu lunar de

intretinere se calculeaza in functie de
cheltujelile de intretinere, hrana si
oospodarie, obiecte de inventar,
echipament si cazarmament, materiale
igtenico-sanitare si altele asemenea ,
iar in cazul creselor private , inclusiv
cheltuielile aferente platii salariilor
pentru personalul angajat in cresa.

(5) Costul mediu ltunar de
intretinere se stabileste diferentiat, in

Articolul 9 al textului initial se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 9 — (1) Intrucat cresa cu program
saptamanal asigura alimentatia copiilor,
o parte din cheltuielile ce se efectueaza
in acest sens sunt acoperite cu sumele
incasate din contributia parintilor sau a
reprezentantilor legali ai copiilor.

(2) Alocatia de hrana pentru
consumurile din cresa si contributia
lunara a parintilor sau a sustinatorilor
legali ai copiilor din cresa se stabileste

prin  hotarare a Guvernului, la
propunerea  Autoritatii Nationale a
Creselor.

(3) Contributia lunara a parintilor sau
a sustinatorilor legali ai copiilor ce
frecventeaza cresa private se stabileste
de conducerea respectivei crese, cu
aprobarea entitatii ce a infiintat-o.

(4) Suma incasata din contributia
parintilor ramane la dispozitia cresei.

- contributia lunara nu este de
intretinere  (intretinerca implica  si
cheltuieli materiale si salariale) a
copiilor in cresa, ci este exclusiv
destinata pentru hrana;

- finantarea cresei (atat a celei
publice cat si private, pentru ca textul
initial nu distinge) cu sume din partea
consiliului  local  pentru  plata
contributiei  lunare, in favoarea
parintilor sau a sustinatorului legal,
exced legalitatii de finantare a unei
unitati, in special private, (in speta a
cresei), din bani publici, intrucat un
astfel de transfer financiar reprezinta o
prestatie sociala care, potrivit Legii |
nr.47/2006 privind sistemul national
de asistenta sociala, se acorda. ca
ajutor, familiilor ale caror venituri
sunt insuficiente pentru acoperirca
nevoilor minime de viata;

- contributia lunara se calculeaza |
prin raportare la alocatia zilnica de
hrana si nu la costul de intretinere (in
alin.(4) al acestui articol se specifica
ca costul de intretinere cuprinde |
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functie de tipul cresei, respectiv centru
de zi sau centru rezidential, si se
aproba anual prin act administrativ al
institutiei care are in administrare
cresa.

(6) Nivelul costului mediu lunar de
intretinere se revizuieste anual pe baza
valorii cheltutelilor prevazute la alin,

4.

cheltuielile de intretinere, de hrana si
gospodarie, obiecte de inventar,
echipament si cazarmament, materiale
igienico-sanitare si altele: o aberatie si
o prevedere care va distruge aceste

unitati, iar parintii  si  implicit
societatea in ansamblu ar fi grav
afectati in derularea activitatilor

economice, sociale si politice), pentru
ca parintii sau sustinatorul legal nu
contribuie la  toata intretinerea
copilului ce frecventeaza cresa din
sistemul public.

10.

Art. 10 — (1) Valoarea constributiei

lunare de intretinere datorate de

parintii/reprezentantii legali ai copiilor

inscrisi la cresa organizata in sistem
public se stabileste in funcie de
veniturile familiei si de numaruf de
copii aflati in intretinerea acesteia.

(2) Contributia lunara de intretinere
datorata de parintii/
reprezentantii legali al copiilor pentru
serviciile furnizate de cresa pentru un
copil se determina in functie de
numarul de zile in care copilul
frecventeaza cresa.

Articolul
abroga.

10 al

textului

tnitial se

- parintii sau sustinatorii
legali ai copiilor ce frecventeaza cresa
publica nu pot fi obligati la plata
cheltuielilor de intretinere si despre
care am aratat mal sus ce cuprinde,
potrivit textulut initial, astfel ca nu
poate fi suportata de acestia.
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(3) Contributia lunara de intretinere
prevazuta la alin. (1)
se aproba prin hotarare a Guvernului ,
la propunerea Ministerului Muncii,
Familiei si Egalitatii de Sanse.

I

Art. 11 — Contributia lunara de
intretinere datorata de
parintii/reprezentantii legali ai

copilufui poate fi achitata si prin
tichete de cresa, potrivit legii.

Articolu! 11 din textul initial, ramane
nemodificat.

- pentru plata contributiei lunare
trebuie acceptat din partea cresei orice
forma legala de achitare: chase, ordin
de plata, fila cec, tichete valorice etc..

12.

CAPITOLUL Il
Structura de personal

Art. 12 — (1) Structura
organizatorica, numarul de posturi si
categoriile de personal pentru crese se
aproba, dupa caz, prin hotarare a
consiliului local sau prin hotarare a
organelor de conducere a institutiilor
publice sau a persoanelor fizice si
juridice care le infiinteaza.

Capitolul il al textului initial a fost
modificat, completat si transpus in
capitolu! [-1 al textului propus.

impusa de
tehnica
logica

- propunerca este
respectarea normelor  de
legislative, in consens <u
cuprinsului actului normativ.

- structura personalului din cresa
este evidenta, plecand de la scopul
cresei si a fost cuprinsa la capitolul I-
2, art. 3-8 din textul propus




(2) Pachetul de_servicii _aferente
creselor se stabileste prin normele
metodologice de aplicare a prezentei
legi.

Art.13- Ministerul Educatie,
Cercetarii si Tineretului, Ministerul
Sanatatii Publice si Agentia Nationala
pentru Ocuparea Fortei de Munca
elaboreaza si implementeaza, in
conditiile  legii, _programele de
formare,  calificare,  recalificare,
reconversie profesionala st
perfectionare in domeniul
puericulturii.

Art. 14 — Atributiile personalului de
specialitate _angajat _in__cresa S€
stabilesc prin normele metodologice
de aplicare _a_ prezentei legi, in
conformitate cu specificul
profesiei/ocupatiei si tipul serviciilor
acordate.

Art. 15 —Activitatea de
supraveghere a starii de sanafate a
copiilor si acordarea, in caz de
imbolnavire /accidentare, a ingrijilor
medicale in regim de urgenta se
organizeaza cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

Art. 16 — (1) Conducerea creselor
infiintate de consiliile locale este
asigurata, dupa caz, de un director sau

Tservicile oferite de cresa constituie
scopul acesteia realizat prin atributiile
sale mentionate in capitolul 1 al
textului propus.

- sunt preocupari inutile (cautaie doar
de cine nu are ce face} pentru ca
unitatile  acreditate  scolarizeaza
asistenti de pediatrie, specializati in
puericultura; posturile din crese sunt
ocupate cu personal competent acestul
domeniu.

- atributiile  (si nu numai)
personalului din cresa s¢ stabilesc,
potrivit regulamentului propriu  de
functionare a cresei, prin fisa postului.




un sef de centru.

(2) Numirea directorului si a sefului
de centru se face pe baza de concurs
sau examen, dupa caz, in conditiile
legii, de catre institutia angajatoare.

(3) Candidatii pentru ocuparea
posturifor prevazute la alin. (1) trebuie
sa fie absolventi ai invatamantului
universitar cu diploma de licienta, de
preferinta_de orientare socioumana,
medicala sau economica.

13.

CAPITOLUL IV
Contraventii si sanctiuni

Art.17 - (1) Constitue
contraventii urmatoarele fapte:
a) nerespectarea
prevederilor art.2 alin. (4 si (5);
b) nerespectarea
prevederilor art.5 alin. (10);
¢) nerespectarea
prevederilor art.6 alin (2);
(2)Constatarea  contraventiilor si
aplicarea sanctiunilor se fac de catre
institutiile prevazute la art. 20 alin.
(1).

Art. 18 — Contraventiile prevazute

Capitolul 1V al textului initial se

abroga.

- prevederile capitoluiui 1V trebuie
abrogate intrucat sunt contrar¢ cu
continutul din textul nou.
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la art. 17 se sanctioneaza dupa cum
urmeaza:

a) cu amenda de la 500 de lei
la 2000 de lei, cele prevazute la alin.
(1) lit a) si b},

b} cu amenda de la 1.000 de
lei la 3.000 de lei, cea prevazuta la
alin (1) lit. ¢).

14.

CAPITOLUL V
Dispozitii tranzitorii si finale

Art.19 — (1) Pentru asigurarea
programului - de educatie timpurie a
copiilor, cresele organizate in sistem
public si privat care functioneaza ia
data intrarii in vigoare a prezentei legi
au obligatia sa se_reorganizeze in
termen de 6 luni de la aprobarea
normelor metodologice de aplicare a
prezentei legi.

(2) Personalul care, la data intrarti
in vigoare a prezentei legi . este
incadrat in crese ramane pe posturile
existente pana la teorganizarea creset
in conformitate cu dispozitiile alin.

(1).

Capitolul V al textului initial pastreaza
aceeasi denumire.

CAPITOLUL V
Dispozitii tranzitorii si finale

Articolele 19 si 20 din textul initial se
abroga.

- cresa nu asigura educatie timpurie.
Sintagma “educatie timpurie”™ din
textul initial, este o constructie ce 2
fost introdusa ca un program ce va fi
desfasurat de un personal stabilit de
viitoarele norme metodologice, dupa
reorganizarea creselor.

Fducatia din cresa este una
specifica si  este determinata dc
particularitatile psihologice ale varstei
anteprescolarului si nu vizeaza masuri
aplicate in mod sistematic in vederea
formarii si dezvoltarii insusirilor
intelectuale, care sunt atributul
sistemului de invatamant.
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(3) In termen de 90 de zile de la
data intrarii in vogoare a prezentei legi
se organizeaza concursul sau, dupa
caz examenul pentru ocuparea functiei
de sef de centru sau de director.

(4) Personalul angajat in_ crese
beneficiaza de cursuri de formare ,
calificare, recalificare, reconversie
profesionala __si  perfectionare _ in
domeniul puericulturii.

(5)  Contravaloarea __cursurilor
prevazute la alin. (4) este suportata de
institutia angajatoare.

Art. 20 — (1) Serviciile publice de
asistenta sociala organizate la nivelul
autoritatiilor administratiei publice
locale, inspectoratelor scolare judetene
si al municipiului Bucuresti, Inspectia
Sociala si directiile sanitare judetene si
a municipiului Bucuresti
monitorizeaza activitatea desfasurata
de crese.

(2) Activitatile supuse monitorizarii
si atributiile specifice institutiilor
prevazute la alin. (1} se stabilesc prin
normele metodologice de aplicare a
prezentei legi.

Fducatia din cresa se desfasoara in
mod fractionat, (sapte - zece minute pe
copil) ca timp pe parcursul intregii
zile, data fiind capacitatea scazuta a
copilului de a se concentra. intrucat
pana la varsta de trei ani copilul are
atentia distribuitiva si nu poate fi
influentat in mod intentionat si
organizat pentru dezvoltarea
intelectuala.

Interventiile educative din cresa
vizeaza dezvoltarea psihomotorie, cu
aspecte mai semnificative precum
autonomie in: miscarea mainilor
pentru autoservire, mobiliate generala,
deprinderi igienice, folosirea toaletei,
deprinderi pentru imbracare;
dezvoltarea vorbirii; abundenta de “a
dori” si dezvoltarea constiintei;
relationarea cu mediul exterior si
sociabilizarea. Pentru realizarea cu
succes a acestor obiective, activitatile
trebuie organizate individual sau pe
grupe mici de copiil, ceea ce impune
cu stringenta o normare adecvata.

Activitatea educativa din cresa este
realizata de catre asistente, de
specialitate  pediatrica, ~care prin
formarea profesionala au competenta
si capacitatea de a forma si modela
personalitatea_copiilor de la varsta  de |
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sugar pana la cea de prescolar (copilul
cu varsta intre trei si sase ani).

- asistentele de pediatrie, ptin
pregatirea profesionala, au studiat, si-
au insusit si aplica in practica
aspectele legate de puericultura si nu
se impune formarea, calificarea,
recalificarea, reconversia profesionala,
etc. pe aceasta linie, care necesita
costuri ridicate pentru formarea unui
specialist. Unitatile acreditate
scolarizeaza astfel de specialisti, jar
directorul unei crese trebuie sa faca
angajarea pe un post cu O astfel de
cerinta a unei personae care 54
corespunda din punct de vedere al
pregatirii  profesionale si nu sa
angajeze un neprofesionist pe care,
ulterior, sa-l scoleasca {este lipsa de
management eficient  pe linie de
personal — resursa esentiala pentru
succesul unei organizatii);

- nu este justificata reorganizarea
creselor;

- serviciile publice de asistenta
sociala din  cadrul  autoritatilor
administartiei publice locale,
inspectoratele scolare (prin definitie
inspectoratul este structura judeteana),
inspectia sociala si “directiile sanitare
judetene” (structura inexistenta) nu au |
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si nu pot avea competente pe linie de
crese. Se spune in textul initial ca vor
monitoriza activitatea desfasurata de
crese, fapt pentru care Se pune
intrebarea: Nu are ce face personalul
din acele institutii {(unele inexistente)
decat “sa traga cu privirea” la cum
muncesc cei din cresa?

15.

Art. 21 — (1) Cresele care sunt
infiintate si functioneaza cu finantare
atat in sistem public , cat si in sistem
privat, anterior intrarii in vigoare a
prezentei legi si se considera licentiate
provizoriu pentru o perioada de 12
luni de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi.

(2) In termen de 12 luni de la data
intratii in vigoare a prezentei legi,
Inspectia Sociala are obligatia de a
efectua cate o inspectie tuturor
serviciilor sociale comunitare de cresa.
Inspectia se consemncaza intr-un
raport de inspectie.

Articolul 21 din textul initial, se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 21 - (1) Cresele care
functioneaza la data intrarii in vigoare a
prezentei legi se considera acreditate
provizoriu timp de doi ani.

(2) Pana la expirarea perioadei de
acreditare  provizorie, cresele ce
functioneaza la data intrarii in vigoare a
prezentei legi vor face demersurile
necesare in vederea obtinerii acreditarit.

- timpul de doi ani de acreditare
provizorie este un timp rezonabil,
practic si suficient, pentru ca dupa
claborarea procedurii de acreditare sa
poata fi facute demersurile necesare si
sa se desfasoare activitatile utile
(unele vor depinde de asigurarea
finantarii) pentru indeplinirea
conditiilor de acreditare;

- cresa nu ofera servicii sociale
comunitare si, ca atare, Inspectia
Sociala nu are atributii pe linie de
crese;

16.

Art. 22. — Parintii/reprezentantii

Articolul 22 din textul initial se
abroga

- cresa este unitate sanitara de
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legali ai copilului ingrijit in cresa sunt
informati_periodic, in scris, cu privire
la gradul de dezvoltare psihomotorie a
copilului, precum si asupra starii de
sanatate a acestuia.

interes public si potrivit legisl;ﬁ?
privind liberul acces la informatiile
publice, parintii sau sustinatorii legali
ai copiilor ce frecventeaza cresa pot
cere informatii in legatura cu copiii
lor;

- aspectele de crestere, dezvoltare,
tratament si ingrijire medicala sunt
consemnate in fisa medicala a fiecarui
copil; - prin regulamentul intern, sunt
prevazute modalitatile de primire-
predare a copilului personalului din
cresa  respectiv  parintelului ori
sustinatorului legal.

17.

Att. 23 — (1) La data intrarii in
vigoare a prezentei legi se abroga
dispoziitiile referitoare la crese din
Hotararea Guvernutui nr 360/1991
privind  organizarea  creselor  si
gradinitelor si stabilirea contributiei
parintilor la intretinerea copiilor din
aceste unitati, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea 1 , nr.
119din 31 mai 1991.

(2) In termen de 30 de zile de la
publicarea normelor metodologice de
aplicare_a prezentei legi, Ministerul

Alin. (2) al art.23 din textul initial se

abroga.

~ordinul este valabil pentru unitatile
sanitare, inclusiv pentru cresa.
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Sanatatii Publice modifica
corespunzator  Ordinul  ministrului
sanatatii.  nr  1.955/1995  pentru

aprobarea Normelor de igiena privind
unitatile pentru ocrotirea, educarea si
instruirea copiilor si tinerilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

18. Articolul 24 din textul initial se¢| - nu se impune elaborarea de norme
abroga. metodologice pentru aplicarea legii
intrucat textul propus este clar pentru
Art. 24. — In termen de 120 de zile de oricine manager abil care doreste sa
la intrarea in vigoare a prezentei legi, infiinteze sau conduce o cresa
Ministerul _ Muncii, _ Familiei _si existenta.  Organele administratiei
Egalitatii _de _Sanse impreuna cu centrale mentionate in textul initia, cu
Ministerul _Educatiei, _Cercetarii _si exceptia Ministerului Sanatatii
Tineretului,  Ministerul  Sanatatii Publice, nu pot exprima pozitii
Publice si Ministerul Internelor si pertinente fata de organizarea si
Reformei _Administrative elaboreaza functionarea cresei.
normele _metodologice de aplicare a
prezentei legi, care se aproba prin
hotarare a Guvernului.
19. Dupa art. 24 al textului initial se
introduc articolele 24-1 la 24-3.

Art, 24-1 (1) — In termen de 30 de zile - singura institutie cu atributii de
de la intrarea in vigoare a prezentei legi, | coordonare metodologica a cresei va fi
se va infiinta Autoritatea Nationala a | Autoritatea Nationala a Creselor.
Creselor, institutie publica de

| specialitate, cu personalitate juridica, in
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structura Ministerului Sanatatii Publice.

Art. 24-2 — In termen de 60 de zile de
la infiintare Autoritatea Nationala a
Creselor, va elabora Metodologia de
acreditare a cresei si Normativul de
personal din cresa.

Art. 24-3 - Structura de personal si
normarea acestuia se va modifica in
termen de 60 de zile de la data publicarit
normativului.

20. Articolul 25 din textul initial ramane
neschimbat.

Art. 25. — Prezenta lege intra in
vigoare la 30 de zile de la data
publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |,

Art.1 — Legea nr.263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor, publicata in Monitorul Oficial ai Romaniei,
Partea I, nr.507 din 30 iulie 2007, cu modificarile si completarile aduse prin prezenta lege, va fi republicata in Monitorul Oficial al
Romaniel. Partea I, dandu-se textelor o noua numerotare.

INITIATOR,

DEPUTAT,
Mircea GROSARU
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