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AVIZ
referitor la proiectul de Ordonanta de urgenta privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale
pentru Prestatii Sociale

Analizand proiectul de Ordonanti de wurgentd privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Prestatii
Sociale, transmis de Secretariatul General al Guvernului cu adresa
nr.232 din 22.10.2007,

CONSILIUL LEGISLATIV

in temeiul art.2 alin.1 lita) din Legea nr.73/1993, republicatd gi art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazi favorabil proiectul de ordonanti de urgenti, cu
urmatoarele observatii si propuneri:

1. Proiectul de ordonanti de urgenta arc ca obiect de reglementare
organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Prestatii Sociale,
organ de specialitate al administratiei publice centrale cu personalitate
juridicd, in subordinea Ministerulu Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse, cu sediul in municipiul Bucuresti, in scopul crearii unui sistem
unitar privind administrarea procesului de acordare a prestatiilor sociale,
avand ca legitimare legislativa dispozitiile art.30 alin.(4) din Legea
nr.47/2006 privind sistemu} national de asistenta sociala.

Proiectul reglementeaza finantarea activitatii Agentiei, care s¢
asigura de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Muncii,
Familiei si Egalitatii de Sanse, principille, obiectivele si atributiile
principale, conducerea acesteia - care se exercitd de un presedinte, cu
rang de secretar de stat, numit prin decizie a primutui-ministru, la
propunerea ministrului muncii, familiei si egalitdtii de ganse, pentru
un mandat de patru ani, cu posibilitatea reinnoirii, agentiile teritoriale,
precum si modalitatea de redistribuire a numarului de posturi cu care
functioneazi Agentia din cadrul compartimentelor de specialitate ale



aparatului Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de sanse si
structurilor sale deconcentrate.

2. La art.l alin.(1), pentru uniformitate in redactare cu acte
normative cu obiect de reglementare similar, propunem reformularea
textului, astfel:

»(1) Agentia Nationald pentru Prestatii Sociale se
organizeazd §i functioneazi ca organ de specialitate al administratiei
publice centrale, cu personalitate juridicd, in subordinea Ministerului
Muncii, Familiei si Egalititii de Sanse, cu sediul in municipiul
Bucuresti, in scopul credrii unui sistem unitar privind administrarea
procesului de acordare a prestatiilor sociale”.

La alin.(2), pentru rigoarea redactirii, este necesard inlocuirea
expresiei ,,prestatii sociale judetene”, cu expresia ,,prestatii sociale la
nivel de judet”.

La alin.(3), pentru corelare, in plan terminologic, cu norma de la
art.30 alin.(3) din Legea nr.47/2006, propunem ca sintagma ,,unitéti
fard personalitate juridica” sd fie inlocuitd cu sintagma ,filiale locale,
cu sau fard personalitate juridica”.

La alin.(4), pentru un plus de rigoare, locutiunea ,,precum si in
baza statutului” urmeaza si fie inlocuitd cu locutiunea ,,si ale statutului™.

3. La art.2, intrucat scopul organizarii si functionarii Agentiei
este redat la art.1 alin.(1), propunem climinarea alin.(1). Ca urmare,
art.? rimane alcituit numai din norma de la alin.(2), care devine
alin.1, nemarcat.

4. La art.3, sugerim o imbunitatire redactionald, prin
reformularea normei, astfel:

LArt3. - Finantarea cheltuielilor privind organizarea si
functionarea Agentiei s¢ asigurd de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse”.

5. La art.4 lit.e), pentru rigoarea redactirii, expresia ,,eficientd i
eficacitate in administrarea” trebuie inlocuitd cu expresia ,,eficienta in
administrarea”

6. La art.10 alin.(1), propunem eliminarea sintagmei ,,cu statut
reglementat de Legea nr.188/1999, republicatd”, deoarece, nefiind
vorba de o categorie de personal cu statut special, este suficientd
referirea la categoria functionarilor publici.

De asemenea, sugeram eliminarea alin.(2) ca fiind de prisos, in
conditiile in care reglementdrile legale privind salarizarea sunt
aplicabile tuturor categoriilor de personal si, pe de alta parte, la art.20
alin.(3) se stabileste exact nivelul de salarizare.
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7. La artll este necesard eliminarea cuvantului ,,propriu”
amplasat dupd ,Statutul” ca fiind inutil. Aceeasi observatie o
formulam si pentru art.14 alin.(2).

8. La art.12 alin.(3), semnalam cé se prevede ci Agentia preia
bunurile existente la actualele directit de munca si protectie sociald
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, dar nu se prevede daci
aceste directii i5i Inceteazi sau nu activitatea.

9. La art.13 alin.(1), deoarece potrivit Legii nr.154/1998 functia
de secretar de stat este o functic de demnitate publicd numita, textul ar
trebui reformulat, astfel:

,Agentia este condusd de un presedinte a carui functie este
asimilata celei de secretar de stat”.

10. La art.15 alin.(1), fatd de durata de 4 ani a mandatului
presedintelui, sugeram initiatorului posibilitatea corelarii acestuia cu
durata contractului de gestiune si performantd manageriala previzut la
art.6 alin.(1).

Totodati, este necesar si se precizeze de céte ori poate fi reinnoit
mandatul presedintelui.

11. La art.16 alin.(1) lit.d), pentru claritatea exprimarii sugeram
reanalizarea si reformularea textului.

12. La art.17 alin.(1) lit.a), propunem inlocuirea termenului
implementeazd” prin expresia ,,pune in excutare” (sau ,,aplica”), mai
potrivitd pentru o enitate teritoriala.

13. La art.18 alin.(2), pentru un plus de rigoare normativi
propunem inlocuirea sintagmei ,,prin concurs” prin sintagma ,,pe baza
de concurs”.
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