CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

Lege privind emiterea, acordarea si utilizarea de tichete pentru
stimularea utiliziirii tehnologiei informatiei

Parlamentul Roméniei adoptii prezenta lege.

Art. 1. — (1) Prezenta lege stabileste conditiile de emitere, acordare si utilizare a
biletelor de valoare pentru uz personal a tehnologiei informatiei, in vederea
dezvoltirii abilitafilor necesare la locul de munci in calitate de angajat.

(2) Pot acorda bilete de valoare pentru stimularea utilizirii tehnologiei informatiei,
denumite in continuare tichete:

a) societifile comerciale, regiile autonome, societitile si companiile nationale,
institutiile din sectorul bugetar, societafile cooperative, celelalte persoane juridice sau
persoane fizice care incadreazii personal pe bazai de contract individual de munca,
denumite in continuare angajator, in folosul si pentru angajatii lor;

b) autoritifile administrative autonome sau autorititile si institufiile publice ale
administratiei publice centrale §i locale care stabilesc raporturi de serviciu, cum sunt
cele stabilite in cazul functionarilor publici, potrivit Legii nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicati, denumite in continuare angajator, in folosul si
pentru functionarii cu care stabilesc raporturi de serviciu,

c) persoanele care realizeazi venituri din activitifi independente sau venituri din
activititi agricole, pentru uz propriu.

Art. 2. - ( 1) Tichetele se acordd angajatilor sau functionarilor la cerere, dacid
angajatorul a optat pentru participarea la sistemul de utilizare de tichete.

(2) Persoanele care realizeazd venituri din activititi independente, precum si
persoancle care realizeazi venituri din activiti{i agricole pentru care venitul net anual
- se determind prin utilizarea datelor din contabilitatea in partida simpls, conform art.73
din Legea nr.571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare,
pot decide achizifionarea in mod direct a unui tichet o singuri dat, in folos propriu.
(3) Tichetele se acordi in limita prevederilor bugetului de stat sau, dupd caz, ale
bugetelor locale, pentru unititile din sectorul bugetar i, potrivit prezentei legi, iar
pentru celelalte categorii de angajatori, in limita bugetului de venituri §i cheltuieli
aprobat. In cazul persoanelor previzute la alin. (2), nu este necesara inscrierea acestei
cheltuieli in vreun buget.

Art. 3. — (1) Tichetele se emit de citre unitatile cu activitate specializatd in domeniul
care face obiectul prezentei legi, denumite in continuare unitdfi emitente.

(2) Unitatile emitente desfisoard activitatea prevazutd la alin. (1) numai pe baza
autorizaiei de functionare acordate de Ministerul Economiei si Finantelor. Autorizafia
de functionare se acorda potrivit criteriilor stabilite de Ministerul Economiei si
Finantelor, astfel incit si se asigure dezvoltarea concurentiald a serviciilor previzute
de prezenta lege.

(3) Unititile care emit tichete sunt obligate s ia misurile necesare pentru asigurarea
circulatiei acestora in conditii de siguranti.



Art. 4. — Fiecare tichet este valabil numai daci are inscris numirul sub care a fost
inseriat de ciitre unitatea emitent# gi dacd cuprinde cel putin urmatoarele:

a) numele §i adresa emitentului;

b) valoarea nominald a tichetului;

c) date referitoare la perioada de valabilitate;

d) spatiul pentru inscrierea numelui §i a prenumelui salariatului sau a persoanei care
este in drept s utilizeze tichetul;

e) spatiul destinat inscrierii datei i aplicéirii stampilei unitétii la care tichetul a fost
utilizat.

Art. 5. — (1) Valoarea nominala a tichetului la data intririi in vigoare a prezentei legi
este de 600 lei pentru un an, pentru fiecare persoani beneficiara.

(2) Valoarea acordatd sub formi de tichete previzuti la alin. (1) se indexeazi anual cu
indicele inflafiei, comunicat de Institutul National de Statistica.

(3) Se poate acorda un tichet o singurd datd pentru fiecare beneficiar, respectiv
salariat, functionar public sau persoand care realizeazi venituri din activititi
independente sau persoani care realizeazi venituri din activitati agricole.

(4) In cazul in care o persoani isi schimba locul de munci sau activitatea in decursul
unui an, va putea beneficia o singura dati de un tichet. In cazul in care opteaza pentru
acest beneficiu dupd schimbarea locului de munci sau a activititii, tichetul se acorda
numai pe bazi de declarafie pe proprie rispundere, sub sanctiunea legii penale
referitoare la faptul ci este unicul tichet de care a beneficiat.

(5) in cazul saianapior si al functionarilor publici declaratia previzuta de alin. (4) se
depune la angajator, iar in cazul persoanelor care realizeazi venituri din activititi
independente si al celor care realizeazi venituri din activitifi agricole, declaratia se
depune la unitatea emitenti de la care se achizitioneazi in mod direct tichetul.

Art. 6. — Angajatorul sau persoana care achizifioneazi direct de la o unitate emitenta
necesarul de tichete achiti atit contravaloarea nominald a tichetului, cat si pretul
imprimatului reprezentand tichetul, inainte de livrare.

Art. 7. — (1) Tichetul poate fi utilizat numai pentru achitarea contravalorii de
hardware §i de programe pentru calculator.

(2) Tichetele pot fi utilizate la furnizorii de hardware si programe pentru calculator cu
care unititile emitente au contractat furnizarea produselor respective.

(3) In cazul in care valoarea corespunzitoare produselor hardware si/sau programe
pentru calculator solicitate de beneficiar este mai micd decét valoarea nominald a
tichetului, utilizarea acestuia este considerati integrald. Se interzice acordarea unui
rest de bani la tichet.

(4) in cazul in care mai multe persoane beneficiazi de tichete, le pot folosi cumulativ
pentru o singuri achizitie.

Art. 8. — (1) Angajatorul stabileste unitatea emitents a tichetelor cu care va contracta
furnizarea tichetelor corespunzitoare, in conditiile legii.

(2) Decontarea tichetelor intre magazine si alti furnizori de hardware §i programe
pentru calculator, pe de o parte, §i unititile emitente ale tichetelor, pe de alta parte, se
face numai prin intermediul unititilor bancare. Acelasi regim de decontare se va
aplica si in cazul relatiei dintre angajator si unitatea emitentd. Prin exceptie, persoana
care realizeazi venituri din activitifi independente sau din activitifi agricole §i care



achizifioneazi in interes propriu un tichet pe an poate achita gi direct unititii emitente
valoarea tichetului.

(3) Sumele corespunzitoare valorii nominale a tichetelor trebuie derulate in conturi
bancare specifice, cu garantie de disponibilitate imediat3.

Art. 9. — (1) Sumele corespunziitoare tichetelor acordate de angajator, in limitele
nominale previzute la art.5, sunt deductibile la calculul impozitului pe profit, iar
pentru salariat sau funcfionarul public sunt scutite de plata impozitului pe venitul sub
formi de salariu.

(2) Sumele previzute la alin. (1) nu se iau in calcul nici pentru angajator, nici pentru
salariat sau functionarul public la stabilirea drepturilor si obligatiilor care se determind
in raport cu venitul salarial.

(3) Sumele corespunzitoare tichetelor achizifionate direct, in folos propriu, de
persoanele care realizeazd venituri din activiti{i independente sau de persoane care
realizeaza venituri din activitifi agricole pentru care venitul net anual se determind
prin utilizarea datelor din contabilitatea in partidd simpla, conform art.73 din Legea
nr.571/2003, in limitele nominale prevazute la art.5, sunt deductibile la calculul
impozitului pe venit §i nu se iau in calcul la stabilirea drepturilor §i obligatiilor care se
determind in raport cu venitul anual din activitifi independente sau din activitdti
agricole.

Art. 10. — (1) Constituie contraventii urmétoarele fapte:

a) instrdinarea de citre salariati, de funcfionarii publici, de cétre persoanele care
realizeazii venituri din activitifi independente sau de persoanele care realizeazi
venituri din activitiji agricole sau de citre magazine §i alti furnizori de hardware si
programe pentru calculator a tichetelor contra unei fractiuni de pref sau a altor
produse decét hardware §i programe pentru calculator;

b) acordarea, de citre magazine §i alfi furnizori de hardware §i programe pentru
calculator, de rest la utilizarea tichetelor;

(2) Contraventiile se sancfioneazii cu amenda de la 600 lei la 1200 lei.

Art. 11. - Constatarea contraventiilor prevazute la art.10, precum §i aplicarea
amenzilor contraventionale se fac de ciitre personalul imputernicit al Ministerului
Muncii, Familiei si al Egalitatii de Sanse si al directiilor teritoriale de muncé, familie
si egalitate de sanse, respectiv a municipiului Bucuresti, precum si de persoaneie cu
atributii de control financiar §i de alte persoane anume imputernicite de Ministerul
Economiei si Finantelor.

Art. 12. - Prevederile art.10 si 11 se completeazi cu dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu
modificiri si completiri prin Legea nr.180/2002, cu modificirile $i completirile
ulterioare.

Art. 13. - in termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, Ministerul
Muncii, Familiei §i al Egalitijii de Sanse si Ministerul Economiei §i Finantelor vor
elabora normele metodologice de aplicare a acesteia, care vor fi aprobate prin hotirire
a Guvernului.

Art. 14. — Prezenta lege intrd in vigoare la data de 1 ianuarie 2009.





