EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ
Ordonanta de urgentd a Guvernului pentru modificarea Ordonantei de urgenti a

Guvernului nr.25/2007 privind stabilirea unor masuri pentru reorganizarea aparatului de
lucru al Guvernului

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ
1. Descrierea situatiei actuale

I. In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului 12r.25/2007 privind
stabilirea unor mdsuri pentru reorganizarea aparatului de lucru al Guvsernului, publicata
in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.270 din 23 aprilie 2007, aprobati cu
modificdri si completari prin Legea nr.99/2008, cu modificirile si comp letdrile ulterioare,
in cadrul aparatului de lucru al Guvernului functioneaza urmitoarele stru cturi:

a) Cancelaria Primului-Ministru, institutie publici cu personalitate juriclici, in subordinea
primului-ministru; seful Cancelariei Primului-Ministru are calitatea de ordonator principal
de credite;

b) Secretariatul General al Guvernului, institutie publicd cu personalitate juridica, in
subordinea primului-ministru; secretarul general al Guvernului este ordonatorul principal
de credite pentru aparatul de lucru al Guvernului, cu exceptia Cancelariei Primului-
Ministru;

¢) Departamentul pentru Relatia cu Parlamentul, structura cu personalitate juridici,
finantatd prin bugetul Secretariatului General al Guvernului; ministrul delegat pentru
relatia cu Parlamentul are calitatea de ordonator tertiar de credite;

d) Aparatul de lucru al ministrului de stat pentru coordonarea activitagilor din domeniile
culturii, invdtamantului §i integrdrii europene, structurd fard personalitate juridica,
finantatd prin bugetul Secretariatului General al Guvernului, ministrul de stat nu are
calitatea de ordonator de credite;

e) Departamentul pentru Afaceri Europene, structurd cu personalitate juridicd, finantata
prin bugetul Secretartatului General al Guvernului; secretarul de stat, seful
departamentului are calitatea de ordonator secundar de credite;

) Departamentul de Control al Guvernului, structurd fard personalitate juridica, finantata
prin bugetul Secretanatului General al Guvernului; secretarul de stat, seful
departamentului nu are calitatea de ordonator de credite;

g) Departamentul pentru Relatii Interetnice, structurd fard personalitate juridici, in
subordinea primului-ministtu si in coordonarea secretarului general al Guvernului,
finantatd prin bugetul Secretariatului General al Guvernului; secretarul de stat, seful
departamentului nu are calitatea de ordonator de credite.

La data adoptarii Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.25/2007 (23 aprilie 2007),
numdrul maxim de posturnt pentru aparatul de lucru al Guvernului era de 879, inclusiv
demnitarii g1 posturile aferente cabinetelor acestora. Numarul maxim de posturi ale fiecirei
structuri din aparatul de lucru al Guvernului se aproba prin decizie a primnului-ministru, cu
incadrarea in numirul maxim de posturi stabilit pentru aparatul de lucru al Guvernului.




Trel?uie mentionat faptul ca Secretariatul General al Guvernului a trebuit si asigure, fara
suplimentarea numdrului de posturi al aparatului de lucru al Guvernului, crearea
Compartimentul inspectorilor guvernamentali cu 20 de posturt (Decizia primului-ministru
nr.154/2007, publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.366 din 30 mai 2007),
cea mai mare parte a acestor posturi fiind asigurata din cele vacante existente la nivelul
Secretariatului General al Guvernului. Prin urmare, la data de 30 mai 2007, numarul de
posturi al Secretariatului General al Guvernului era de 239.

Ulterior, au mai fost adoptate o serie de acte normative care au avut Ca efect reducerea
numarului de postuni pentru aparatul de lucru al Guvernului, care au afectat exclusiv
Secretariatul General al Guvernului, nu si celelalte structuri din cadrul aparatului de lucru
al Guvernului, dupa cum urmeazi:

- Hotardrea Guvernului nr.406/2007, publicatd in Moniiorul Oficial al Romdniei, Partea
I, nr.8 mai 2007, prin care a fost aprobati redistribuirea unui numir de 14 consilieri pentru
afaceri europene din cadrul Secretariatului General al Guvernului in cadrul
Departamentului pentru Afaceri Europene (8 posturi) si Oficiului Roman pentru Adoptii (6
posturi);

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.110/2007 pentru aprobarea redistribuirii unor
posturi din cadrul aparatului de lucru al Guvernului in cadrul Ministerului Afacerilor
Externe, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.695 din 12 octombrie
2007, aprobatd prin Legea nr.55/2008, prin care numirul maxim de posturi al
Secretariatului General al Guvernului a fost diminuat cu 10 posturi in vederea
suplimentarii numarului de posturi al Ministerului Afacerilor Externe;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.124/2007 pentru aprobarea wedistribuirii unor
posturi din cadrul aparatului de lucru al Guvernului §i al Agentiei pentru Strategii
Guvernamentale in cadrul Ministerului Afacerilor Externe, publicatd in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea I, nr.751 din 6 noiembrie 2007, aprobatd prin Legea nr.56/2008, prin
care numarul maxim de posturi al Secretariatului General al Guvernului a fost diminuat cu
20 posturi in vederea suplimentdrii numarului de posturi al Ministerului Afacerilor
Externe.

Subliniem faptul ¢ aceste 30 de posturi, cu personal cu tot, au fost diminuate din numirul
total de posturi al Secretariatului General al Guvernului, fara ca celelalte structuri din
cadrul aparatului de lucru al Guvernului si fie afectate de respectivele masuri.

In prezent, numérul maxim de posturi pentru aparatul de lucru al Guvernului este de 844
inclusiv demnitarii §1 posturile aferente cabinetelor acestora, repartizat dupi cum urmeazi:
a) 303 posturi pentru Cancelaria Primului-Ministru (Decizia primului-ministru
nr.190/2007);

b) 216 posturi pentru Secretariatul General al Guvernului (Decizia primului-ministru
nr.146/2008);

¢) 65 posturi pentru Departamentul pentru Relatia cu Parlamentul (Decizia primului-
ministru nr.139/2007);

d) 26 posturi pentru Adparatul de lucru al ministrului de stat pemtru coordonarea
activitatilor din domeniile culturii, invdtamdantului §i integrdrii europene (Decizia
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| primului-ministru nr. 14/2008). |

e} 134 posturi pentru Departamentul pentru Afaceri Furopene (Decizia primului-ministru
nr.169/2007);

f} 69 postun pentru Departamentul de Control al Guvernului (Decizia primului-ministru
nr.156/2007);

g) 31 posturi pentru Departamentul pentru Relatii Interetnice (Decizia primului-ministru
nr.156/2007).

IL. In conformitate cu prevederile art.25 alin.(1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.25/2007, aprobatd cu modificari §i completiri prin Legea nr.99/2008, cu modificarile st
completdrile ulterioare, ,,Compartimentul specializat din cadrul Cancelariei Primului-
Ministru, care asigurd administrarea sistemului informatic al institutit lor §i structurilor
care functioneazd in sediul Guvernului, precum i al altor structuri din cadrul aparatului
fie lucru al Guvernului, trece in structura Secretariatului General al Guvernului.”

In structura Cancelariei Primului-Ministru functioneazi, potrivit art.8 alin.(1) lit.1) din
Decizia Primului-Ministru nr.190/2007 privind organizarea si functionarea Cancelariei
Primului-Ministru, Compartimentul pentru e-guvernare, proiecte IT si comunicatii.

in prezent, existd doua entitati distincte ce acoperd domeniul IT&C in Palatul Victoria:

- Compartimentul pentru e-guvernare, proiecte IT si comunicatii din cadrul Cancelariei
Primului-Ministru ce are ca atributii principale furnizarea de consiliere si asistentd pentru
elaborarea unei conceptii unitare §i integrate in domeniul tehnologiei i formatiei, precum
$i urmdrirea imbundtifirea calititii actului de guvernare, prin folosirea resurselor de
tehnologia informatiei. Compartimentul pentru e-guvernare, proiecte IT si comunicatii are
de asemenea in dezvoltare site-ul gov.ro;

- Directia informaticd din cadrul Secretariatului General al Guvernului, care are ca sarcini
principald administrarea sistemului informatic al Palatutui Victoria, precum si gestionarea
domeniului gov.ro sl a site-urilor sgg.ro $1 cancelarie.ro.

Integrarea celor doud entitdfi ar oferi suportul tehnic necesar pemtru promovarea,
dezvoltarea s1 coordonarea unitara a proiectelor IT.

2. Schimbiri preconizate

I. Reducerea substantiald a numarului de postuni al Secretariatului General al Guvernului,
in conditiile in care functiile s1 atributiile institutiei nmu an fost diminuate, au avut un impact
negativ care afecteazi desfagurarea activititii in conditii normale.

Avand in vedere necesitatea adoptirii de urgentd a masurilor care se impun pentru
imbunititirea activitdtii la nivelul Guvernului, in vederea indeplinirii functiilor si
atnbutiilor la nivelul Guvernului, este necesard suplimentarea numirului de posturi al
aparatului de lucru al Guvernului cu 10 posturi care urmeaza sa fie alocate
Compartimentului inspectorilor guvernamentali din cadrul Secretariatului General al
Guvernului, in prezent cele 20 de posturi existente fiind ocupate.

In acest sens, prin prezentul proiect de ordonanti de urgenti se prevede majorarea
numdrului maxim de posturi pentru aparatul de lucru al Guvernului cu 10 de posturi pentru
Secretariatul General al Guvernului.

II. Totodata, este necesard trecerea din cadrul Secretariatului General al Guvernului in
cadrul Cancelariei Primului-Ministru a compartimentului specializat, care asigurd
administrarea sistemului informatic al institutiilor i structurilor care functioneaza in sediul
Guvernului, precum si al altor structuri din cadrul aparatului de lucru al Guvernului, avand
in vedere necesitatea functiondrii intr-o singurd institutic a compartimentului de




informaticd $i compartimentului pentru e-guvernare $1 proiecte IT, penitru o coordonare
unitara $1 suport tehnic de specialitate centralizat al sistemubui informatic, precum si
necesitatea dezvoltarii coordonate a site-utui Guvernului si a proiectelor de e-guvernare.

Tinénd seama de faptul ca neadoptarea de mésuri imediate, prin ordonantd de urgenti, ar
conduce la dificultadfi in ceea ce priveste o functionare optima, la cel mai inalt nivel, a
aparatului de lucru al Guvernului, situatie extraordinari a cirei reglementare nu poate fi
amanatd, a fost promovat prezentul act normativ pentru modificarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr.25/2007 privind stabilirea unor miasuri pentru reorganiz area aparatului de
lucru al Guvernului.

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ
Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidzat,
atiit pe termen scurt, pentru anul curent, cét si pe termen lung (pe 5 ani)

- in mui lei -

Indicatori Anul Urmatorii patru ani Media

curent pe

cincl
ani

1 2 3 4 5 6 7

1. Modificéri ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
1.  1mpozit pe profit
1.  impozit pe venit
b) bugete locale
1. impozit pe profit
¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
i.  contributii de asiguriri

2. Modificari  ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care: 5141 2242 2324|2390 2451 1984
a) buget de stat, din acesta: 514 2.242| 2324|2390 2451 | 1.984
1. cheltuicli de personal 344} 1.492 7 1.544 ] 1.590 | 1.631 1.320
ii.  bunuri si servicii 170 750 780 800 820 664
b) bugete locale:
1. cheltuieli de personal
ii.  bunuri si servicii
¢) bugetul asiguririlor sociale de stat:
1.  cheltuiel de personal
ii.  bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din
care:
a) buget de stat




TE) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea
crestern cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare ,

6. Calcule  detaliate  privind
fundamentarea modificarilor
veniturtlor si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in v igoare

Prezenta ordonanta de urgentd prevede modificarea art.3 alin.(1) si abrogarea art.25
alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.25/2007 privind stabilirea unor masuri
pentru reorganizarea aparatului de lucru al Guvernului, aprobati cu modificir si
completari prin Legea nr.99/2008, cu modificirile i completarile ulterioare.

Dupa intrarea in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, urmeazi si fie emisi o Decizie
a primului-ministru pentru modificarea Deciziei primului-ministru nx.154/2007 pentru
aprobarea structurii organizatorice §i a statului de functii ale Secretariatului General al
Guvernului, cu modificarile ulterioare.

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

Elaborarea proiectulul a fost realizata in urma consultirilor realizate intre Secretariatul
General al Guvernului, Cancelaria Primului-Ministru, Agentia Nationald a Functionarilor
Publici si Ministerul Economiei si Finantelor.

Sectiunea a 7-a
Activititi de informare publica privind elaborarea
st implementarea proiectului de act normativ

Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a
Misuri de implementare

Nu este cazul.




Fatd de cele prezentate a fost elaborat proiectul de Lege anexat, in vederea aprobirii
Ordonanfei de wurgentd a Guvernului pentru modificarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.25/2007 privind stabilirea unor mdsuri pentru reorganizarea aparatului de
lucru al Guvernului, pe care il supunem Parlamentului spre adoptare.
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