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DOCUMENT DE POLITICI PUBLICE SECTORIALE, 
 STRATEGIE SI COORDONAREA POLITICILOR STRUCTURALE 

pentru anul 2009 si perspectiva 2010-2012 
 
 
 

1. TITULAR: CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL 
COD TITULAR: 51 

 
 
2. MISIUNEA INSTITUTIEI PUBLICE 
Consiliul Economic si Social a fost organizat si functioneaza ca organism tripartit, 

autonom, de interes public, in scopul realizarii dialogului social dintre Guvern, sindicate si 
patronate si a climatului de stabilitate si pace sociala. Este o institutie care evolueaza o data cu 
evolutia de ansamblu a societatii romanesti. Institutia evolueaza in directia instaurarii unui climat 
stabilizat de pace sociala, asa cum functioneaza ca standard social in multe tari ale Comunitatii 
Europene. 

Ca institutie, Consiliul Economic si Social serveste societatea prin aportul sau la 
asigurarea conditiilor desfasurarii normale a tuturor categoriilor de activitati. Incepand cu 2009, 
Consiliului Economic si Social ii va reveni un rol sporit in formularea propunerilor referitoare la  
stabilirea politicii economice si sociale pe termen scurt, mediu si lung. 

Imbunatatirea sustine rii interne a dialogului social in concordanta cu practica si 
legislatia europeana, precum si cu evolutia sociala si economica de ansamblu a societatii, revine 
Consiliului Economic si Social.  

Consiliul Economic si Social, asemenea institutiilor similare din Europa face parte din 
categoria organismelor care isi mentin utilitatea sociala si isi multiplica, in timp, mijloacele si 
influenta intr-un interes social major. La un moment dat se poate constata ca societatea nu 
functioneaza la fel de bine fara un dia log social structurat. 

 
 
3. REZULTATE OBTINUTE IN ACTIVITATEA SA 
De la crearea sa si pana in prezent, rolul importanta si activitatea Consiliului 

Economic si Social au crescut continuu, demonstrandu-si utilitatea in cadrul dezvoltarii procesului 
democratic in Romania, avand o contributie importanta la pregatirea aderarii Romaniei la UE in 
domeniul social, atat prin pregatirea capitolelor si subcapitolelor specifice, cat si prin activitatile 
prestate in colaborare cu Comitetul Economic si Social European (CESE). 

 
 
4. COMPONENTA SISTEMULUI DE FINANTARE 
Sursele de finantare si ponderea fiecarei surse in totalul finantarii sunt structurate astfel: 

Surse de finantare: Pondere 
- % - 

Buget de stat 100,00 
 
 
5. MENTIUNI SPECIALE 
Dupa aderarea la UE, Consiliul Economic si Social a devenit membru cu drepturi 

depline al Comitetului Economic si Social European (CESE), in cadrul caruia reprezinta Romania. 
Acest statut implica participarea activa la toate actiunile si initiativele acestui organism, printre 
care: 

- participarea membrilor si expertilor Consiliului Economic si Social la sesiunile 
comisiilor si plenarei CESE; 
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- participarea Consiliului Economic si Social la elaborarea de avize, analize, studii si 
recomandari ale CESE. 

Toate acestea presupun existenta in cadrul Consiliului Economic si Social a unui numar 
rezonabil de experti de inalta calificare si nu reducerea numarului acestora. 

Proiectul de buget pentru anul 2009 a fost structurat pe trei programe. Principalele 
obiective ale acestora sunt: 

- cresterea transparentei institutionale ; 
- promovarea dialogului social; 
- imbunatatirea procesului de comunicare dintre partenerii sociali; 
- promovarea imaginii Consiliului Economic si Social. 
 
 



 
3 

SI
N

T
E

Z
A

 P
O

L
IT

IC
IL

O
R

 P
U

B
L

IC
E

 F
IN

A
N

T
A

T
E

 P
R

IN
 P

R
O

IE
C

T
U

L
 D

E
 B

U
G

E
T 

m
ii 

le
i 

C
ap

it
ol

 b
ug

et
ar

 
D

en
um

ire
a 

po
lit

ic
il

or
 p

ub
lic

e 
Pr

og
ra

m
e 

af
er

en
te

  
R

ea
liz

ar
i 

Pr
og

ra
m

 
Pr

op
un

er
i 

Es
tim

ar
i p

e 
te

rm
en

 m
ed

iu
 (2

01
0 

– 
20

12
) 

 
 

po
lit

ic
ilo

r p
ub

lic
e 

20
07

 
20

08
 

20
09

 
20

10
 

20
11

 
20

12
 

1 
2 

3 
4 

5 
6 

7 
8 

9 
C

re
st

er
ea

 tr
an

sp
ar

en
te

i 
in

si
tu

tio
na

le
 

 
13

 
 

11
 

 
 

 
 

Pr
om

ov
ar

ea
 d

ia
lo

gu
lu

i s
oc

ia
l s

i a
 

so
lid

ar
ita

tii
 s

oc
ia

le
 

 
1.

77
3 

 
2.

97
8 

 
2.

74
6 

 
3.

11
5 

 
3.

21
5 

 
3.

30
5 

Im
bu

na
ta

tir
ea

 p
ro

ce
su

lu
i d

e 
co

m
un

ic
ar

e 
di

nt
re

 p
ar

te
ne

rii
 

so
ci

al
i 

 
 

  
26

5 

 
 

 

51
.0

1.
 A

ut
or

ita
ti 

pu
bl

ic
e 

si
 

ac
tiu

ni
 e

xt
er

ne
 

In
te

ns
ifi

ca
re

a 
di

al
og

ul
ui

 in
tr

e 
pa

rte
ne

rii
 s

oc
ia

li 
pr

ec
um

 s
i 

ar
m

on
iz

ar
ea

 p
ro

ce
du

ril
or

 
pa

rte
ne

ria
le

 a
ut

oh
to

ne
 c

u 
ce

le
 d

in
 

sp
at

iu
l U

.E
. 

Pr
om

ov
ar

ea
 im

ag
in

ii 
C

E
S 

 
 

11
6 

27
0 

27
9 

28
7 

T
ot

al
  

1.
78

6 
2.

98
9 

3.
12

7 
3.

38
5 

3.
49

4 
3.

59
2 

  



Sinteza fondurilor alocate pe surse 
si pe titluri de cheltuieli 



C
O

N
SI

L
IU

L
 E

C
O

N
O

M
IC

 S
I 

SO
C

IA
L

fo
nd

ur
ilo

r 
al

oc
at

e 
pe

 s
ur

se
 s

i p
e 

ti
tl

ur
i d

e 
ch

el
tu

ie
li

pe
 a

ni
i 2

00
7 

- 2
01

2

SI
N

T
E

Z
A

 

-m
ii 

le
i-

D
en

um
ir

e 
in

di
ca

to
r

A
1

A
ne

xa
 n

r.
 3

 /

20
07

R
ea

liz
ar

i
20

08
P

ro
gr

am

P
ag

.
   

1

P
ro

pu
ne

ri
20

09 3
4=

3/
2

2

/ 0
1

B

%
20

09
/2

00
8

5
6

7

20
10

E
st

im
ar

i
20

11
E

st
im

ar
i

20
12

E
st

im
ar

i

51

C
ap

i-

to
l

Su
b-

ca
pi

- 
to

l

P
a-

gr
af

ra
-

G
ru

- /
T

it
lu

pa

A
r- ti
-

co
l

A
li- ne
-

at

TO
TA

L 
G

EN
ER

A
L

50
00

__
__

__
__

__
__

__
   

   
  1

.7
86

   
 1

04
,6

2
   

   
  2

.9
89

   
   

  3
.1

27
   

   
  3

.3
85

   
   

  3
.4

94
   

   
  3

.5
92

C
H

E
L

T
U

IE
L

I C
U

R
E

N
T

E
01

   
   

  1
.4

09
   

 1
04

,6
2

   
   

  2
.9

89
   

   
  3

.1
27

   
   

  3
.3

85
   

   
  3

.4
94

   
   

  3
.5

92

TI
TL

U
L 

I C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

PE
R

SO
N

A
L

10
   

   
  1

.0
48

   
 1

05
,9

8
   

   
  2

.3
07

   
   

  2
.4

45
   

   
  2

.7
81

   
   

  2
.8

71
   

   
  2

.9
52

TI
TL

U
L 

II
 B

U
N

U
R

I S
I S

ER
V

IC
II

20
   

   
   

 3
55

   
 1

00
,0

0
   

   
   

 6
76

   
   

   
 6

76
   

   
   

 5
98

   
   

   
 6

17
   

   
   

 6
34

TI
TL

U
L 

V
II

 A
LT

E 
TR

A
N

SF
ER

U
R

I
55

   
   

   
   

5
   

 1
00

,0
0

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6

C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

C
A

PI
TA

L
70

   
   

   
 3

77

TI
TL

U
L 

X
II

 A
C

TI
V

E 
N

EF
IN

A
N

C
IA

R
E

71
   

   
   

 3
77

A
U

TO
R

IT
A

TI
 P

U
B

LI
C

E 
SI

 A
C

TI
U

N
I E

X
TE

R
N

E
51

00
   

   
  1

.7
86

   
 1

04
,6

2
   

   
  2

.9
89

   
   

  3
.1

27
   

   
  3

.3
85

   
   

  3
.4

94
   

   
  3

.5
92

C
H

E
L

T
U

IE
L

I C
U

R
E

N
T

E
01

   
   

  1
.4

09
   

 1
04

,6
2

   
   

  2
.9

89
   

   
  3

.1
27

   
   

  3
.3

85
   

   
  3

.4
94

   
   

  3
.5

92

TI
TL

U
L 

I C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

PE
R

SO
N

A
L

10
   

   
  1

.0
48

   
 1

05
,9

8
   

   
  2

.3
07

   
   

  2
.4

45
   

   
  2

.7
81

   
   

  2
.8

71
   

   
  2

.9
52

TI
TL

U
L 

II
 B

U
N

U
R

I S
I S

ER
V

IC
II

20
   

   
   

 3
55

   
 1

00
,0

0
   

   
   

 6
76

   
   

   
 6

76
   

   
   

 5
98

   
   

   
 6

17
   

   
   

 6
34

TI
TL

U
L 

V
II

 A
LT

E 
TR

A
N

SF
ER

U
R

I
55

   
   

   
   

5
   

 1
00

,0
0

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6

C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

C
A

PI
TA

L
70

   
   

   
 3

77

TI
TL

U
L 

X
II

 A
C

TI
V

E 
N

EF
IN

A
N

C
IA

R
E

71
   

   
   

 3
77

C
H

EL
TU

IE
LI

 - 
B

U
G

ET
 D

E 
ST

A
T

50
01

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

   
   

  1
.3

79
   

 1
04

,6
2

   
   

  2
.9

89
   

   
  3

.1
27

   
   

  3
.3

85
   

   
  3

.4
94

   
   

  3
.5

92

C
H

E
L

T
U

IE
L

I C
U

R
E

N
T

E
01

   
   

  1
.3

52
   

 1
04

,6
2

   
   

  2
.9

89
   

   
  3

.1
27

   
   

  3
.3

85
   

   
  3

.4
94

   
   

  3
.5

92

TI
TL

U
L 

I C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

PE
R

SO
N

A
L

10
   

   
  1

.0
48

   
 1

05
,9

8
   

   
  2

.3
07

   
   

  2
.4

45
   

   
  2

.7
81

   
   

  2
.8

71
   

   
  2

.9
52

TI
TL

U
L 

II
 B

U
N

U
R

I S
I S

ER
V

IC
II

20
   

   
   

 2
98

   
 1

00
,0

0
   

   
   

 6
76

   
   

   
 6

76
   

   
   

 5
98

   
   

   
 6

17
   

   
   

 6
34

TI
TL

U
L 

V
II

 A
LT

E 
TR

A
N

SF
ER

U
R

I
55

   
   

   
   

5
   

 1
00

,0
0

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6

C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

C
A

PI
TA

L
70

   
   

   
  2

7

TI
TL

U
L 

X
II

 A
C

TI
V

E 
N

EF
IN

A
N

C
IA

R
E

71
   

   
   

  2
7

Pa
rte

a 
I-

a 
SE

R
V

IC
II

 P
U

B
LI

C
E 

G
EN

ER
A

LE
51

00
01

   
   

  1
.3

79
   

 1
04

,6
2

   
   

  2
.9

89
   

   
  3

.1
27

   
   

  3
.3

85
   

   
  3

.4
94

   
   

  3
.5

92

C
H

E
L

T
U

IE
L

I C
U

R
E

N
T

E
01

   
   

  1
.3

52
   

 1
04

,6
2

   
   

  2
.9

89
   

   
  3

.1
27

   
   

  3
.3

85
   

   
  3

.4
94

   
   

  3
.5

92



-m
ii 

le
i-

D
en

um
ir

e 
in

di
ca

to
r

A
1

A
ne

xa
 n

r.
 3

 /

20
07

R
ea

liz
ar

i
20

08
P

ro
gr

am

P
ag

.
   

2

P
ro

pu
ne

ri
20

09 3
4=

3/
2

2

/ 0
1

B

%
20

09
/2

00
8

5
6

7

20
10

E
st

im
ar

i
20

11
E

st
im

ar
i

20
12

E
st

im
ar

i

51

C
ap

i-

to
l

Su
b-

ca
pi

- 
to

l

P
a-

gr
af

ra
-

G
ru

- /
T

it
lu

pa

A
r- ti
-

co
l

A
li- ne
-

at

TI
TL

U
L 

I C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

PE
R

SO
N

A
L

10
   

   
  1

.0
48

   
 1

05
,9

8
   

   
  2

.3
07

   
   

  2
.4

45
   

   
  2

.7
81

   
   

  2
.8

71
   

   
  2

.9
52

TI
TL

U
L 

II
 B

U
N

U
R

I S
I S

ER
V

IC
II

20
   

   
   

 2
98

   
 1

00
,0

0
   

   
   

 6
76

   
   

   
 6

76
   

   
   

 5
98

   
   

   
 6

17
   

   
   

 6
34

TI
TL

U
L 

V
II

 A
LT

E 
TR

A
N

SF
ER

U
R

I
55

   
   

   
   

5
   

 1
00

,0
0

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6

C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

C
A

PI
TA

L
70

   
   

   
  2

7

TI
TL

U
L 

X
II

 A
C

TI
V

E 
N

EF
IN

A
N

C
IA

R
E

71
   

   
   

  2
7

A
U

TO
R

IT
A

TI
 P

U
B

LI
C

E 
SI

 A
C

TI
U

N
I E

X
TE

R
N

E
51

01
   

   
  1

.3
79

   
 1

04
,6

2
   

   
  2

.9
89

   
   

  3
.1

27
   

   
  3

.3
85

   
   

  3
.4

94
   

   
  3

.5
92

C
H

E
L

T
U

IE
L

I C
U

R
E

N
T

E
01

   
   

  1
.3

52
   

 1
04

,6
2

   
   

  2
.9

89
   

   
  3

.1
27

   
   

  3
.3

85
   

   
  3

.4
94

   
   

  3
.5

92

TI
TL

U
L 

I C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

PE
R

SO
N

A
L

10
   

   
  1

.0
48

   
 1

05
,9

8
   

   
  2

.3
07

   
   

  2
.4

45
   

   
  2

.7
81

   
   

  2
.8

71
   

   
  2

.9
52

TI
TL

U
L 

II
 B

U
N

U
R

I S
I S

ER
V

IC
II

20
   

   
   

 2
98

   
 1

00
,0

0
   

   
   

 6
76

   
   

   
 6

76
   

   
   

 5
98

   
   

   
 6

17
   

   
   

 6
34

TI
TL

U
L 

V
II

 A
LT

E 
TR

A
N

SF
ER

U
R

I
55

   
   

   
   

5
   

 1
00

,0
0

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6
   

   
   

   
6

   
   

   
   

6

C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

C
A

PI
TA

L
70

   
   

   
  2

7

TI
TL

U
L 

X
II

 A
C

TI
V

E 
N

EF
IN

A
N

C
IA

R
E

71
   

   
   

  2
7

FO
N

D
U

R
I E

X
TE

R
N

E 
N

ER
A

M
B

U
R

SA
B

IL
E

50
08

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

   
   

   
 4

07

C
H

E
L

T
U

IE
L

I C
U

R
E

N
T

E
01

   
   

   
  5

7

TI
TL

U
L 

II
 B

U
N

U
R

I S
I S

ER
V

IC
II

20
   

   
   

  5
7

C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

C
A

PI
TA

L
70

   
   

   
 3

50

TI
TL

U
L 

X
II

 A
C

TI
V

E 
N

EF
IN

A
N

C
IA

R
E

71
   

   
   

 3
50

PA
R

TE
A

 I-
a 

SE
R

V
IC

II
 P

U
B

LI
C

E 
G

EN
ER

A
LE

51
00

08
   

   
   

 4
07

C
H

E
L

T
U

IE
L

I C
U

R
E

N
T

E
01

   
   

   
  5

7

TI
TL

U
L 

II
 B

U
N

U
R

I S
I S

ER
V

IC
II

20
   

   
   

  5
7

C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

C
A

PI
TA

L
70

   
   

   
 3

50

TI
TL

U
L 

X
II

 A
C

TI
V

E 
N

EF
IN

A
N

C
IA

R
E

71
   

   
   

 3
50

A
U

TO
R

IT
A

TI
 P

U
B

LI
C

E 
SI

 A
C

TI
U

N
I E

X
TE

R
N

E
51

08
   

   
   

 4
07

C
H

E
L

T
U

IE
L

I C
U

R
E

N
T

E
01

   
   

   
  5

7

TI
TL

U
L 

II
 B

U
N

U
R

I S
I S

ER
V

IC
II

20
   

   
   

  5
7

C
H

EL
TU

IE
LI

 D
E 

C
A

PI
TA

L
70

   
   

   
 3

50

TI
TL

U
L 

X
II

 A
C

TI
V

E 
N

EF
IN

A
N

C
IA

R
E

71
   

   
   

 3
50



Sume alocate de la bugetul de stat

Bugetul pe capitole, subcapitole, paragrafe, 
titluri de cheltuieli, articole si alineate

Numarul maxim de posturi si fondul aferent 
salariilor de baza 



CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

pe capitole, subcapitole, paragrafe, titluri de cheltuieli, articole si alineate dupa caz
pe anii 2007 - 2009

BUGETUL 

(sumele alocate din bugetul de stat)

-mii lei-

Denumire indicator

A

Anexa nr. 3 /

2007
Realizari

2008
Program

Pag.    1

Propuneri
2009

/ 02

B

%
2009/2008

51

Capi-

tol

Sub-

capi- 
tol

Pa-

graf
ra-

Gru-

/
Titlu
pa

Ar-

ti-
col

Ali-

ne-
at

1 3 4=3/22

CHELTUIELI - BUGET DE STAT5001

___________________________         1.379     104,62        2.989         3.127

CHELTUIELI CURENTE01         1.352     104,62        2.989         3.127

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL10         1.048     105,98        2.307         2.445

Cheltuieli salariale in bani           838     108,45        1.811         1.96401

 Salarii de baza           382     114,03          563           64201

 Salarii de merit             7      90,00           10             902

 Indemnizatie de conducere            16     138,46           26            3603

 Spor de vechime            76     117,19          128           15004

 Alte sporuri             6     170,00           10            1706

 Ore suplimentare      25,00            4             107

 Fond de premii            22     110,00           60            6608

 Indemnizatii platite unor persoane din12

 afara unitatii           318     104,77          965         1.011

 Indemnizatii de delegare             2      61,54           26            1613

 Alte drepturi salariale in bani             8      84,21           19            1630

Contributii           210      96,98          496           48103

 Contributii de asigurari sociale de01

 stat           130     100,00          350           350

 Contributii de asigurari de somaj            11      35,71           14             502

 Contributii de asigurari sociale de03

 sanatate            51      96,19          105           101

 Contributii de asigurari pentru04

 accidente de munca si boli profesionale             3     133,33            6             8

  Contributii pentru concedii si06

  indemnizatii            15      85,00           20            17

 Contributii la Fondul de garantare a07

 creantelor salariale             1             1

TITLUL II BUNURI SI SERVICII20           298     100,00          676           676

Bunuri si servicii           257     111,89          370           41401

 Furnituri de birou     100,00            2             201

 Materiale pentru curatenie             1     100,00            1             102

 Incalzit, iluminat si forta motrica            53     109,09           66            7203

 Apa, canal si salubritate            14     109,52           21            2304

 Carburanti si lubrifianti             3     116,67            6             705

 Piese de schimb     100,00            1             106

 Posta, telecomunicatii, radio, tv,08

 internet            43     100,00           52            52

 Materiale si prestari de servicii cu09

 caracter functional            17     100,00           27            27

 Alte bunuri si servicii pentru30
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2007
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 intretinere si functionare           126     118,04          194           229

Reparatii curente     133,33            3             402

Bunuri de natura obiectelor de inventar             8     740,00            5            3705

 Alte obiecte de inventar             8     740,00            5            3730

Deplasari, detasari, transferari            23     115,91          132           15306

 Deplasari interne, detasari, transferari             1     100,00            2             201

 Deplasari in strainatate            22     116,15          130           15102

Carti, publicatii si materiale11

documentare             7     114,29            7             8

Pregatire profesionala             1     100,00            4             413

Studii si cercetari      33,33          150            5016

Alte cheltuieli             3     120,00            5             630

 Protocol si reprezentare     200,00            1             202

 Prime de asigurare non-viata             2     100,00            2             203

 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii             1     100,00            2             230

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI55             5     100,00            6             6

 B. Transferuri curente in strainatate02

 (catre organizatii internationale)             5     100,00            6             6

  Contributii si cotizatii la organisme01

  internationale             5     100,00            6             6

CHELTUIELI DE CAPITAL70            27

TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE71            27

 Active fixe            2701

 Masini, echipamente si mijloace de02

 transport             5

 Mobilier, aparatura birotica si alte03

 active corporale            22

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE5100 01         1.379     104,62        2.989         3.127

CHELTUIELI CURENTE01         1.352     104,62        2.989         3.127

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL10         1.048     105,98        2.307         2.445

TITLUL II BUNURI SI SERVICII20           298     100,00          676           676

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI55             5     100,00            6             6

CHELTUIELI DE CAPITAL70            27

TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE71            27

AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI EXTERNE5101         1.379     104,62        2.989         3.127

CHELTUIELI CURENTE01         1.352     104,62        2.989         3.127

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL10         1.048     105,98        2.307         2.445

 Cheltuieli salariale in bani           838     108,45        1.811         1.96401

  Salarii de baza           382     114,03          563           64201

  Salarii de merit             7      90,00           10             902

  Indemnizatie de conducere            16     138,46           26            3603

  Spor de vechime            76     117,19          128           15004

  Alte sporuri             6     170,00           10            1706

  Ore suplimentare      25,00            4             107

  Fond de premii            22     110,00           60            6608

  Indemnizatii platite unor persoane din12

  afara unitatii           318     104,77          965         1.011
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  Indemnizatii de delegare             2      61,54           26            1613

  Alte drepturi salariale in bani             8      84,21           19            1630

 Contributii           210      96,98          496           48103

  Contributii de asigurari sociale de01

  stat           130     100,00          350           350

  Contributii de asigurari de somaj            11      35,71           14             502

  Contributii de asigurari sociale de03

  sanatate            51      96,19          105           101

  Contributii de asigurari pentru04

  accidente de munca si boli profesionale             3     133,33            6             8

  Contributii pentru concedii si06

  indemnizatii            15      85,00           20            17

 Contributii la Fondul de garantare a07

 creantelor salariale             1             1

TITLUL II BUNURI SI SERVICII20           298     100,00          676           676

 Bunuri si servicii           257     111,89          370           41401

  Furnituri de birou     100,00            2             201

  Materiale pentru curatenie             1     100,00            1             102

  Incalzit, iluminat si forta motrica            53     109,09           66            7203

  Apa, canal si salubritate            14     109,52           21            2304

  Carburanti si lubrifianti             3     116,67            6             705

  Piese de schimb     100,00            1             106

  Posta, telecomunicatii, radio, tv,08

  internet            43     100,00           52            52

  Materiale si prestari de servicii cu09

  caracter functional            17     100,00           27            27

  Alte bunuri si servicii pentru30

  intretinere si functionare           126     118,04          194           229

 Reparatii curente     133,33            3             402

 Bunuri de natura obiectelor de inventar             8     740,00            5            3705

  Alte obiecte de inventar             8     740,00            5            3730

 Deplasari, detasari, transferari            23     115,91          132           15306

  Deplasari interne, detasari, transferari             1     100,00            2             201

  Deplasari in strainatate            22     116,15          130           15102

 Carti, publicatii si materiale11

 documentare             7     114,29            7             8

 Pregatire profesionala             1     100,00            4             413

 Studii si cercetari      33,33          150            5016

 Alte cheltuieli             3     120,00            5             630

  Protocol si reprezentare     200,00            1             202

  Prime de asigurare non-viata             2     100,00            2             203

  Alte cheltuieli cu bunuri si servicii             1     100,00            2             230

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI55             5     100,00            6             6

 B. Transferuri curente in strainatate02

 (catre organizatii internationale)             5     100,00            6             6

  Contributii si cotizatii la organisme01

  internationale             5     100,00            6             6
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CHELTUIELI DE CAPITAL70            27

TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE71            27

 Active fixe            2701

  Masini, echipamente si mijloace de02

  transport             5

  Mobilier, aparatura birotica si alte03

  active corporale            22

 Autoritati executive si legislative5101 01         1.379     104,62        2.989         3.127

  Autoritati executive03         1.379     104,62        2.989         3.127
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Bugetul pe programe

Sinteza finantarii programelor

Fisele programelor
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