Expunere de motive

Prezenta lege are functia de a conferi un fundament stabil §i de a asigura
corespondenta dintre cele doul legi sectoriale prin agezarea educatiei permanente la baza
sistemului educational (conform punctului 8 din Pactul National pentru Educatie),
precum §i de a pune in valoare educatia non-formali si cea informald care au loc dincolo
de sistemul de invatimant. indeosebi dup aparitia Internetului, oportunititile de invitare

in afara gcolii au crescut exponential; ele trebuie recunoscute legislativ si valorizate.

Situatia actuala:

Rata de participare la educatie pe tot parcursu! vietii ne situeazi pe ultima
pozitie din Europa, cu o participare de doar 1,6% fatd de 10,8% media UE, ceea
ce inseamna ca, in Roménia, invatarea permanenta este mai degraba o figura
de stil sau optiunea unei minoritati congtiente de avantajul competitiv pe care ti-l
da o astfel de optiune decat un aranjament institutional, sustinut de stat. Lipseste
o culturé a invatarii si a educatiei continue $i nu avem o viziune integrata si
coerenta despre toate formele de educatie si formare profesionala de care poate
dispune un individ pe parcursul vietii. Nu avem mecanisme institutionale care sa
certifice $i sa valideze Tnvéitarea realizatd in contexte informale si non-formale,
desi construclia acestor mecanisme a intrat ferm pe agenda europeand. Nu
exista stimulente concrete pentru individ sau pentru angajatori care sa motiveze
participarea la invétare pe tot parcursul vietii, desi statul castiga cu atat mai mult
cu cét are o forta de munca mai educata.

Schimbari preconizate:
1) Educatia permanentdl este o responsabilitate a persoanelor si institutiilor si este
stimulati de citre stat. Pentru educatie se aloca anual un buget minim de 7% din
PIB, fonduri publice. Educatia permanentd se realizeazd in contexte formale,
nonformale §i informale (art. 1-5). Statul garanteazi accesul egal la educatie si
servicii de informare, consiliere §i orientare in cariera (art. 4). Sunt stabilite

atributiile fundamentaie ale institutiilor statului in domeniul educatiei.



2)

3)

4)

5)

Se infiinteazi Centrele Comunitare de invatare Permanenti pentru a oferi
educarea si formarea continud a membrilor comunititii. Se infiinteazd Muzeul
National al Stiinei, pentru invétarea nonformalé si informala a realizirilor stiintei

si tehnologiei contemporane.

Se pun bazele legislative pentru recunoasterea si certificarea invatarii non-formale
si informale indiferent de contextul in care ea a fost dobandita. Nu vor mai exista
competente necertificate i diplome fard competente. Toti furnizorii de educatie 5i

formare sunt acreditati si evaluati periodic.

Educatia permanentd este sustinut3 financiar. Guvernul infiinteaza un cont bancar
in valoare de 500 Euro pentru fiecare nou-ndscut din Roménia. Anual,
parintii/reprezentantii legali pot depune in contul de educatie permanentd o suma
de pand la 500 Euro pe an, care va fi scutiti de impozit. Contul de educatie
permanenti poate fi utilizat de titular doar in scopuri strict educationale, dupa
finalizarea invatimantului obligatoriu. Fiecare institutie publica este obligati si
utilizeze minimum 2% din buget pentru formarea si perfectionarea personalului.
Societitile comerciale sunt scutite de impozitarea profitului reinvestit in formarea

resursei umane in limita a 5% din valoarea acestuia.

Mass-media este folositi in scopuri educationale. Un post public de televiziune si
un post public de radio vor fi dedicate exclusiv educatiei. Guvernul va finanta,

prin programe speciale, emisiunile educative din mass-media private.

Lista cu initiatori este anexati.
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