PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL CAMERA DEPUTATILOR

LEGE
pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 129/2000

privind formarea profesionali a adultilor

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

Art. I - Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.711 din 30
septembrie 2002, cu modificdrile si completarile ulterioare, se modificd si se

completeazi dupd cum urmeaza:

1. Dupi articolul 2 se introduce un nou articol, art. 2' cu urmitorul
cuprins:

,Art. 2! — Formarea profesionald a adultilor finalizati cu certificate de
calificare sau de absolvire cu recunoagtere nationald si/sau certificate de competente
profesionale, este o activitate de interes general care face parte din sistemul national

de educatie si formare profesionala.”

2. La articolul 3, dupi litera e¢) se introduce o noua literd, lit. f),.cu

urméatorul cuprins:




,»f) promovarea invatirii pe tot parcursul vietii.”

3. Dupi articolul 3 se introduc dous noi articole, art. 3' si 3%, cu urmitorul

cuprins:

~Art. 3' — (1) Principiile pentru asigurarea calititii in formarea profesional a

adultilor sunt urmatoarele:

a)

b)

(2)
a)
b)

c)
d)
e)
f)

asigurarea calitafii este parte integranta a gestiondrii interne a institutiilor de
formare profesionali a adultilor;

asigurarea calitdtii include evaluarea regulata a institutiilor, a programelor lor
sau a sistemelor de asigurare a calititii prin intermediul unor organisme
externe de control;

organismele externe de control responsabile pentru asigurarea calititii fac
obiectul unor controale regulate;

asigurarea calitdfii include informatii despre situatii, aporturi, procese si
rezultate, punind in acelagi timp accentul pe efecte §i pe rezultatele invatirii;
initiativele de asigurare a calitdfii sunt coordonate la nivel national si judetean
pentru a se asigura supravegherea, coerenia, sinergia si analiza intregului
sistem;

asigurarea calititii este un proces de cooperare care implica toate nivelurile si
sistemele de invatdmant gi de formare profesionald si toate partile interesate la
nivel national.

Sistemele de asigurare a calitatii includ urmatoarele elemente:

obiective si standarde clare si masurabile;

orientdri pentru punerea in aplicare, inclusiv privind implicarea pértilor
interesate; |

resurse adecvate;

metode coerente de evaluare, asociind autoevaluarea cu revizuirea externi;
mecanisme de raportare si proceduri de imbunétitire;

rezultate ale evaluarii accesibile pe scara larga.



Art.3” — (1) Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale impreund cu
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, Consiliul National al
Calificéarilor si Formdrii Profesionale a Adultilor, Unitatea Executivd a Consiliului
National al Calificérilor si Formarii Profesionale a Adultilor — UECNCFPA si
Comitetele Sectoriale, elaboreazd metodologia de implementare a principiilor de
asigurare a calitiitii, previzute la art. 3', care se aproba prin hotirare a Guvernului.

(2) Organismele externe de control responsabile pentru asigurarea calititii si
atributiile acestora, se stabilesc prin ordin comun al ministrului muncii, familiei si
protectiei sociale si al ministrului educatiei, cercetirii, tineretului i sportului in
termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a metodologiei previazute la alin.

(1).”

4, La alineatul (3) al articolului 5, litera c¢) se modificd si va avea
urmétorul cuprins:

,»,C) perfectionarea, respectiv specializarea, reprezintd pregatirea profesionala
care conduce la dezvoltarea sau completarea cunostintelor, deprinderilor sau
competentelor profesionale ale unei persoane care detine deja o calificare, respectiv
dezvoltarea competentelor in cadrul aceleiasi calificiri, dobidndirea de competente
noi in aceeasi arie ocupationald sau intr-o arie ocupationald noud, dobandirea de

competente fundamentale/cheie sau competente tehnice noi.”

5. Articolul 6 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 6 — Formarea profesionald a adultilor se poate realiza, in conditiile
previzute de prezenta ordonantd, dupé caz, de persoane fizice sau persoane juridice,
de drept public sau privat, stabilite in Romdnia, in statele membre ale Uniunii
Europene sau in statele apartinind Spatiului Economic European, indiferent de forma
juridici de organizare a acestora, denumite in continuare furnizori de formare

profesionala.”



6. Articolul 7 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

»Art. 7— (1) Formarea profesionald a adultilor se organize azi in mod distinct
pe niveluri de pregitire, profesii, ocupatii, meserii si specializiri, {inindu-se seama de
nevoile angajatorilor, de competeniele de bazi ale adultilor, de cerintele posturilor pe
precum si de cerintele de pe piata muncii §i aspiratiile adultilor.

(2) In cadrul formirii profesionale previzute la art. 2', poates functiona sistemul
de credite transferabile.
(3) Formele de realizare a formarii profesionale a adultilor sunt:
a) cursuri organizate de furnizorii de formare profesional;
b) cursuri organizate de angajatori in cadrul unititilor proprii;
c) stagii de practica i specializare in unititi din tar3 sau din striinitate;

d) alte forme de pregitire profesionala. ”

7. Alineatul (1) al articolului 8 se modifica si va avea urmiitorul cuprins:

»Art.8 — (1) Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si Ministerul
Educatiei, Cercetirii, Tineretului §i Sportului, la propunerea Consiliului National al
Calificdrilor si Formdrii Profesionale a Adultilor si a Unitatii Executive a Consiliului
National al Calificarilor si Formarii Profesionale a Adultilor - UECNCFPA, in baza
planurilor nationale de dezvoltare si de actiune a programelor de guvernare si a
strategiilor sectoriale, elaboreazi politici si strategii nationale privind dezvoltarea
resurselor umane, inclusiv calificérile §i formarea profesionald a adultilor, pe care le

supun spre aprobare Guvernului.”

8. Articolul 11, se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

»Art. 11 — (1) Programele de formare profesionala se organizeazi de furnizorii
de formare profesionald pentru ocupatii, meserii, specializiri si profesii, denumite in
continuare ocupatii, cuprinse in Clasificarea ocupatiilor din Roménia - C.O.R.

(2) Programele de formare profesionald se organizeaza de furnizorii de formare

profesionala si pentru: }
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a) competente profesionale comune mai multor ocupatii;

b) competente cheie;

¢) competente transversale.

(3) Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Ministerul Educatiei,
Cercetdrii, Tineretului si Sportului, cu consultarea Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munci, a Consiliului National al Calificarilor si Formdrii
Profesionale a Adultilor, a Unitétii Executive a Consiliului National al Calificarilor si
Formirii Profesionale a Adulfilor — UECNCFPA, a ministerelor, a agentiilor
nationale, a celorlalte organe ale administratiei publice centrale de specialitate,
precum si a organizatiilor profesionale, vor elabora Registrul national al calificirilor

profesionale din Romdnia, care va fi aprobat si actualizat prin hotérare a Guvernului”

9. Articolul 13 se modifica si va avea urmaitorul cuprins:

,Art.13 — (1) Furnizorii de formare profesionald care solicitd organizarea de
programe de formare profesionald in ocupatii pentru care nu existdi standarde
ocupationale, respectiv standarde de pregitire profesionald, elaboreazi proiecte de
standarde ocupationale care se supun spre verificare Unita{ii Executive a Consiliului
National al Calificarilor si Formarii Profesionale a Adultilor — UECNCFPA, in
vederea aprobirii de cétre Consiliul National al Calificérilor si Formérii Profesionale
a Adultilor.

(2) In cazul neaprobarii proiectului de standard ocupational de catre Consiliul
National al Calificarilor i Formérii Profesionale a Adultilor, In termen de 6 luni de la
autorizare, furnizorul de formare profesionald poate organiza un nou program de

formare profesionald pentru ocupatia respectivd numai dupé aprobarea standardului

ocupational”.

10. Articolul 17 se modificé si va avea urmétorul cuprins:
»Art. 17 — (1) Formarea profesionald se poate realiza §i prin ucenicie la locul

de munca.



(2) Conditiile in care se desfigoard formarea profesionald prin ucenicie Ia locul

de munc3 se reglementeazi prin lege speciala.”

11. La alimeatul (1) al articolului 20, litera a) se modifica si va avea
urmitorul cuprins:
,,a) directorul agentiei judetene pentru prestatii sociale, respectiv a municipiului

Bucuresti, care are calitatea de presedinte;”

12. Alineatul (6) al articolului 20 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

,»(6) Pentru exercitarea atributiilor ce le revin comisiile de autorizare sunt
ajutate de secretariate tehnice care au sediul la agentiile judetene pentru prestatii
sociale, respectiv a municipiului Bucuresti. Secretariatele tehnice sunt formate din
doui persoane desemnate de directorul agentiei judetene pentru prestatii sociale din
personalul propriu. In municipiul Bucuresti, secretariatul tehnic este format din sase
persoane desemnate de directorul agentiei pentru prestatii sociale a municipiului

Bucuregti.”

13. La alineatul (2) al articolului 21, dupa litera ¢) se introduc doui noi
litere, lit. d) si ¢), cu urmétorul cuprins:
,d) primesc si inregistreazd notificarile furnizorilor neautorizati §i trans-
frontalieri;
e) intocmesc §i actualizeazi Registrul judetean al absolventilor programelor

autorizate de formare profesionald a adulfilor.”

14. Dupi alineatul (2), al articolului 21 se introduc doud noi alineate, alin.
(3) si (4) cu urmatorul cuprins:

,(3) Furnizorii de formare profesionald, prin intermediul PCU, pot indeplini
formalitatile si procedurile necesare privind accesul la exercitarea serviciilor de
formare profesionald, potrivit prevederilor art. 6 alin. (2) lit. a) si b) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 49/2009 privind libertatea de stabilire a prestatorilor de
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servicii i libertatea de a fumiza servicii in Romania, aprobatd cu modificiri si
completiri prin L.egea nr.68/2010.

(4) In cazul furnizorilor de formare profesionald autorizati, prevederile art. 6
alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 49/2009 aprobati cu modificari si
completari prin Legea nr.68/2010, nu se aplicé in cazul controlului :

a) spatiilor in care se desfasoard programele de formare profesionali,

b) dotirilor si echipamentelor necesare desfigurdrii programului de formare

profesionali;
¢) resurselor umane implicate in furnizarea programului de  formare

profesionala.”

15. Alineatele (1) si (2) ale articolului 22, se modificé $i vor avea urmitorul
cuprins:

»(1) Autorizarea furnizorilor de formare profesionald se face pe baza criteriilor
de evaluare, pentru o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea de reinnoire la cererea
furnizorului, cu cel putin 30 de zile inainte de expirarea perioadei de valabilitate a
autorizatiei.

(2) Autorizarea se acorda pentru fiecare dintre
ocupatiile/calificirile/competentele cheie/competentele transversale pentru care

furnizorii de formare profesionald organizeazi programe de formare profesionala.”
16. Alineatul (3) al articolului 22 se abroga.

17. Dupi articolul 22, se introduce un nou articol, art. 22' cu urmitorul
cuprins:
»Art.22' — Pentru a se supune autorizdrii, furnizorii de formare profesionali
trebuie si indeplineascad urmitoarele conditii de eligibilitate:
a) sa fie legal constituiti;
b) sid aibd prevazute in statut sau, dupd caz, in actul de infiintare activitdti de

formare profesionali;
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c) si Isi indeplineascd obligatiile de platd a impozitelor, taxelor si contributiilor
datorate, potrivit legislatiei in vigoare.”

18. Articolul 23 se modifica si va avea urmaétorul cuprins =

»Art. 23 — (1) Criteriile de evaluare a furnizorilor de formare profesionali au in
vedere urmitoarele elemente:

a) programul de formare profesional;

b) implementarea criteriilor de asigurare a calitéii;

c) experienta furnizorilor de formare profesionala si rezultatele activititii lor
anterioare obtinerii autorizirii sau in alte programe de formare profesionald pe care
le-au realizat, daci este cazul;

d) resursele umane, materiale si financiare;

¢) autorizatiile st avizele necesare desfasuririi programmelor de formare
profesionald, dupa caz.

(2) In vederea autorizarii furnizorii de formare profesionala trebuie si faca
dovada ci realizeazd programele de formare profesionald cu formatori care au
profiluri sau specialitatea corespunzitoare programei de pregitire.

(3) In vederea autorizirii furnizorii de formare profesionali trebuie si faca
dovada cid realizeazd programele de formare profesionald cu formatori care au

pregatirea specificd educatiei adultilor conform standardelor ocupationale.”

19. Dupi articolul 23, se introduc doud noi articole, art. 23' si 23%, cu
urmaétorul cuprins:

»Art. 23" — (1) Autorizatia se acordi dac se constatd indeplinirea criteriilor de
evaluare mentionate la art. 23 alin. (1) dovedite prin fisa de autoevaluare si
documentele justificative.

(2) In vederea autorizirii, verificarea privind dotirile, echipamentele si
materialele utilizate de cétre furnizorul de formare care doreste sa se autorizeze, se
face numai la fata locului de citre specialistii folositi de comisiile de autorizare.

Art. 23% — (1) In cazul modificarilor conditiilor de autorizare, furnizorul de

formare profesionali este obligat si notifice comisiei de autorizare in raza cireia isi

~

T
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va desfisura activitatea, cu cel putin 10 zile lucritoare inainte de data estimati
inceperii activitﬁ;ii.
(2) Notificarea este insofitdi de declaratia pe propria raspundere a
reprezentantului legal al furnizorului de formare autorizat, previzirt in anexa nr. 5.
(3) Furnizorul de formare profesionald poate incepe programul de formare
profesionald, in conditiile alin. (1), numai daci primeste de la comisia de autorizare

acordul scris prevazut in anexa nr. 6.”

20. Alineatele (2) si (3) ale articolului 24 se modifici si vor avea urmaitorul
cuprins:

»(2) Furnizorul de formare profesionald ciruia 1 s-a retras autorizatia poate s
solicite o nou# autorizare numai dacd face dovada indeplinirii cerintelor prevazute de
prezenta ordonant3, sau dupi caz , a plitii amenzilor previzute la art. 40’

(3) Furnizorul de formare profesionala caruia i s-a retras de doud ori autorizatia
pentru aceeagi ocupatie pierde dreptul de a mai organiza programe de formare

profesionald pentru o perioadi de doi ani.”

21. Dupa alineatul (3) al articolului 24 se introduce un nou alineat, alin.

(4), cu urmétorul cuprins:
»(4) Lista furnizorilor de formare profesional, inclusiv a filialelor furnizorilor de
formare profesionald si centrelor de formare profesionald, fard personalitate juridica,
cirora li s-a retras autorizatia se actualizeazd si se publicd trimestrial pe site-ul

Consiliului National al Calificdrilor si Formérii Profesionale a Adultilor.”

22. Dupi articolul 24 se introduc patru noi articole art. 24' - 24*, cu

urméitorul cuprins:

,Art. 24' — Furnizorii de formare profesionali sunt inregistrati, dupi caz, in:

a) Registrul national al furnizorilor de formare profesionald autorizati;
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b) Registrul nafional al furnizorilor de formare profesionald neautorizati,
previzut in anexanr. 1;

¢) Registrul national al furnizorilor de formare profesionald transfrontalieri,
previzut in anexanr. 2.

Art. 24* — Pentru accesul la servicii de formare profesionals, furnizorilor de
formare profesionald previzuti la art. 24' lit. b) si c), li se aplici prevederile art. 5 si 7
din Ordonanta de urgentd a Guvemnului nr.49/2009 aprobatdi cu modificari si
completéri prin Legea nr.68/2010.

Art. 24° — (1) Furnizorii de formare profesionali care nu se supun procesului
de autorizare previzut la art. 18, la prima prestare, sunt obligati sa notifice cu 5 zile
tnainte de inceperea programului de formare, conform modelului previzut in anexa
nr. 3, organizarea de servicii de formare profesionald, la Comisia de Autorizare in
raza cireia i5i desfasoari activitatea sau la Punctul de contact unic electronic (PCU).

(2) Notificarea este insotitd de urmitoarele documente:

a) dovada nationalititii furnizorului de formare profestonala;

b) dovada stabilirii legale in Roménia sau intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau al Spatiului Economic European pentru a exercita activitdtile in cauzi
din care si reiasd ci poate exercita serviciile de formare profesionala si cd nu ii este
interzisd exercitarea acestora, nici méicar temporar, atunci cind se elibereazi dovada,;

¢) dovada calificdrilor profesionale ale formatorilor necesare prestirii
serviciilor de formare profesionala.

Art. 24* — (1) Furnizorii de formare profesionald care presteazi servicii in
sistem transfrontalier, sunt obligati, de fiecare datd s notifice, cu 5 zile inainte de
inceperea programului de formare, conform modelului previzut in anexa nr.4,
organizarea de servicii de formare profesionald, la Comisia de Autorizare in raza
céreia Tsi desfagoara activitatea sau la Punctul de contact unic electronic (PCU);

(2) Secretariatul tehnic al Comisiei de Autorizare judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, este obligat si gestioneze si sé actualizeze, la nivel judetean,

registrele previzute la art. 24,

o
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(3) Unitatea Executivi a Consiliului National al Calificarilor si Formdrii
Profesionale a Adultilor - UECNCFPA gestioneaza §i actualizeaz3 la nivel national,

registrele previzute la art, 24'”

23. Articolul 25 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

»Art. 25 — (1) Consiliul National al Calificarilor si Formarii Profesionale a
Adultilor are urmadtoarele atributii in activitatea de autorizare a furnizorilor de
formare profesionali:

a) coordoneazi activitatea de autorizare a furnizorilor de formare profesionala;

b) aprobd programe — cadru de pregitire profesionald obligatorii pentru

furnizorii de formare profesionala;

c) rezolva contestatiile depuse de furnizorii de formare profesionald in legatura

cu activitatea comisiilor de autorizare.

(2) Unitatea Executivi a Consiliului National al Calificarilor §i Formarii
Profesionale a Adultilor — UECNCFPA are urmitoarele atributii in activitatea de
autorizare a furnizorilor de formare profesionala:

a) indrumd metodologic, coordoneazd si controleazi activitatea

comisiilor de autorizare si a secretariatelor tehnice ale acestora;

b) in colaborare cu Ministerul Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale si
cu Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului
elaboreazid metodologia de autorizare a furnizorilor de formare
profesionald a adultilor, metodologia certificarii formarii
profesionale a adultilor, precum gi alte metodologii necesare formdrii
profesionale a adultilor.

c) monitorizeaza furnizorii de formare profesionald autorizati;

d) propune criterii de asigurare a calitifii programelor de formare

profesionald a adultilor”

24, La alineatul (1) al articolului 25 se introduce o noua literi, lit. f) cu

urmatorul cuprins:
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,»f) propune criterii de asigurare a calititii programelor de formare profesionald

a adultilor.”

25. Articolul 28 se modifica si va avea urmatorul cuprins :
»Art. 28 — Participantii la programele de formare profesionala sustin examene

de absolvire la terminarea stagiilor de pregitire teoretici sau practici.”

26. Alineatele (1) si (2) ale articolului 29 se modifici si vor avea urmiitorul
cuprins:

»Art. 29 — (1) Examenul de absolvire reprezinta un set de probe teoretice si/sau
practice prin care se constatd dobéndirea competentelor specifice programului de
formare profesionald, cu respectarea criteriilor de asigurare a calitatii.

(2) Examenul de absolvire se sustine in fata unei comiisii de examinare
constituite din:

a) doi specialisti din afara furnizorului de formare profesionala,

b) un specialist care reprezintd furnizorul de formare profesionala.”

27. Articolul 30 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

»Art. 30 — Metodologia certificirii formérii profesionale a adultilor se aproba,
la propunerea Unitatii Executive a Consiliului National al Calificarilor i Formarii
Profesionale a Adultilor — UECNCFPA, prin ordin comun al ministrului muncii,
familiei si protectiei sociale si al ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si

sportului si se publicd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I”

28. Articolul 32 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art.32 — (1) Evaluarea si certificarea competentelor profesionale obtinute pe
alte cai decét cele formale se fac in centre de evaluare a competentelor profesionale.

(2) Consiliul National al Calificirilor si Formarii Profesionale a Adultilor

autorizeazi centrele de evaluare a competentelor profesionale.
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(3) Unitatea Executivd a Consiliului National al Calificarilor si Formarii
Profesionale a Adultiior — UECNCFPA evalueazid si monitorizeazi centrele de
evaluare a competentelor profesionale, pe care le propune spre autorizare Consiliului
National al Calificérilor si Formadrii Profesionale a Adultiior.

(4) Unitatea Executivd a Consiliului National al Calificarilor §i Formarii
Profesionale a Adultilor — UECNCFPA certifici evaluatori de competentd
profesionala.

(5) Procedura de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute
pe alte cai decit cele formale este aprobatd prin ordin comun al ministrului muncii,
familiei si protectiei sociale si al ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si

sportului si se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

29. Dupi articolul 40, se introduce un nou articol, art. 40' cu urmitorul
cuprins:
,,Art. 40' (1) Constituie contraventii §i se sanctioneazi dupa cum urmeazi:

a) nerespectarea de cétre furnizorii de formare profesionald, a prevederilor art. 13,
alin (2) si a art. 15, cu amenda de la 3.000 la 5.000 lei;

b) nerespectarea de cétre fumizorii de formare profesionald neautorizafi, a
prevederilor art. 14 alin. (1) lit. d), ) si g) si alin (3), cu amenda de 5.000 lei si
suspendarea activitifii pana la data remedierii neregulilor constatate;

c¢) nerespectarea de citre furnizorii de formare profesionald, a prevederilor art.16
alin. (1) si (3), cu amenda de la 5.000 la 10.000 lei;

d) nerespectarea de catre furnizorii de formare profesionala, a prevederilor art. 237,
art.24’ si art. 24 alin. (1), cu amenda de la 7.000 la 10.000 lei;

e) nerespectarea de cétre furnizorii de formare profesionald neautorizati, a
prevederilor art. 44' cu amendi de 1.000 lei.

(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea sancfiunilor prevazute la alin.(1)
se fac de cétre personalul imputernicit din cadrul Ministerulmi Muncii, Familiei si

Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei Cercetérii, Tineretului si Sportului.
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(3) Contravenientul poate achita, pe loc sau in termen de cel mult 48 de ore
de la data incheierii procesului-verbal ori, dupi caz, de la data comunicarii acestuia,
" jumdtate din minimul amenzii previzute la alin.(1), agentul constatator ficind
mentiune despre aceasti posibilitate in procesul-verbal.

(4) Contraventiilor previzute la alin.(1) le sunt aplicabile dispozitiile
ordonantei Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobati

cu modificari i completari prin Legea nr.180/2002, cu modificirile si completirile

ulterioare.”

30. Dupa articolul 42 se introduce un nou articol, art. 42' cu urmitorul
cuprins:

»Art. 42' — Furnizorii de formare profesionald previzuti la art. 6 au obligatia
de a respecta prevederile art. 26 si art. 27 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nor.

49/2009 aprobatd cu modificari si completiri prin Legea nr.68/201 0.”

31. Dupi articolul 44 se introduce un nou articol, art. 44' cu urmitorul
cuprins:

“Art. 44" In vederea realizirii unor analize, studii $i cercetdri statistice,
furnizorii de formare profesionald neautorizati sunt obligati si raporteze trimestrial,
pana la data de 15 a primei luni din trimestrul urmitor, la Secretariatul tehnic al
Comisiei de autorizare in raza ciruia isi desfisoard activitatea de formare

profesionala, sau dupi caz la PCU, situatia previzuti in anexa nr.7.”

32. Articolul 46 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

»(1) Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei
Cercetdrii, Tineretului si Sportului exerciti controlul asupra modului in care se
organizeazd, desfigoard si finalizeazi formarea profesionald a adultilor si aplici

sanctiuni potrivit prezentei ordonante.
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(2) Procedura privind controlul si aplicarea sanctiunilor, se aproba prin ordin
comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului educatieli,

certérii, tineretului si sportului.”

33. Prevederile prezentei ordonante se completeazi cu dispozitiile art. 28 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 49/2009 aprobati cu modi ficari si completiri
prin Legea nr.68/2010 si cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind
regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu modificiri §i completéri prin Legea

nr.180/2002, cu modificarile i completirile ulterioare.

34. Dupd articolul 48 se introduce un nou articol, art. 49 cu urmitorul
cuprins:

»Art. 49 — Anexele nr. 1 - 7 fac parte integranti din prezenta ordonanta.

3S. Dupa articolul 49 se introduce mentiunea privind transpunerea
normelor Uniunii Europene, cu urmitorul cuprins:

»-Prezenta  ordonan{d transpune Directiva 2006/123/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 12 decembrie 2006 privind serviciile in cadrul pietei
interne, publicatd in Jurnalul oficial al uniunii europene (JOUE) 1376 din 27
decembrie 2006”.

36. Dupd mentiunea de transpunere a normelor Uniunii Europene se

introduc sapte noi anexe, anexele nr.1-7, avind cuprinsul previzut in anexele

nr.1-7 la prezenta lege.”

Art. II — Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesionali a
adultilor, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si cu cele

aduse prin prezenta lege, se va republica, dindu-se textelor o noui numerotare.
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Art. III - (1) In termen de 60 de zile de la data intririi in vigoare a prezentei
legi, furnizorii de formare profesionali care desfagoard/presteazi servicii de formare
profesionald in regim neautorizat, au obligatia de a notifica in conditiile previzute la
art. 24° din Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesionali a
adultilor, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare si cu cele aduse prin
prezenta lege.

(2) In cuprinsul actelor normative in vigoare de punere in aplicare a Ordonantei
nr. 129/2000 privind formarea profesionali a adultilor, republicati, cu modificrile si
completérile ulterioare, sintagma:

a) Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale i Familiei se inlocuieste cu sintagma
Ministerul Muncii Familiei si Protectiei Sociale;

b) Ministerul Educatiei si Cercetarii se inlocuieste cu sintagma cu Ministerul
Educatiei, Cercetdrii, Tineretului §i Sportului;

c) directii judefene pentru dialog, familie §i solidaritate sociald, respectiv a
municipiului Bucuresti se inlocuieste cu sintagma agentii judetene pentru
prestatii sociale, respectiv a municipiului Bucuregti”;

d) Consiliul National de Formare Profesionald a Adultilor se inlocuieste cu
Consiliul National al Calificarilor si Formdrii Profesionale a Adultilor;

e) Secretariatul tehnic al Consiliutlui National de Formare Profesionald a
Adultilor, se inlocuieste cu Unitatea Executivd a Consiliului National al

Calificérilor si Formérii Profesionale a Adultilor - UECNCFPA.

Art. IV — (1) Obligatiile de cooperare administrativi ce rezulti din aplicarea
prezentei legi se realizeaza de catre Ministerul Muncii, Familiei $i Protectiei Sociale,
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului §i Sportului, Comsiliul National al
Calificarilor §i Formirii Profesionale a Adultilor, Unitatea Executivd a Consiliului
National al Calificrilor si Formdrii Profesionale a Adultilor — UECNCFPA,
Comisiile de autorizare, prin intermediul sistemului de informare al pietei interne
(IMI), potrivit prevederilor Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.49/2009 aprobati

cu modificari si completéri prin Legea nr.68/2010.
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(2) In termen de 60 de zile de la data intririi in vigoare a prezentei legi, pe baza
propunerilor Unitétii Executive a Consiliului National al Calificarilor si Formarii
Profesionale a Adultilor — UECNCFPA, vor fi modificate si completate in mod
corespunzitor, urmdtoarele acte normative:

a) Metodologia de autorizare a furnizorilor de formare profesionals a adultilor
aprobata prin Ordinul nr. 353/5.202/2003 al ministrului muncii, solidarittii sociale si
familiei si al ministrului educatiei, cercetarii i tineretului, publicat in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr.774 din 5 noiembrie 2003, cu modificarile si
completdrile uiterioare;

b) Procedura de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe
alte cai decéat cele formale aprobatd prin Ordinul nr. 4543/468/2004 al ministrului
educatiei, cercetdrii §i tineretului si al ministrului muncii, solidaritatii sociale si
familiei, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 903 din 5 octombrie
2004, cu modificarile i completirile ulterioare.

(3) in termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale va supune spre aprobare Guvernului, proiectul
de hotdrare pentru aprobarea metodologiilor de implementare a principiilor de
asigurare a calititii $i pentru aprobarea organismelor externe de control responsabile

pentru asigurarea calititii.
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