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GUVERNUL ROMANIEI
DEPARTAMENTUL PENTRU RELATIA CU PARLAMENTUL

Bucuresti, Piata Victoriei nr.1, Telefon: 021 316 36 77, Fax: 021 316 36 52

Bucuresti, 23.01.2012
Nr. 442 /DRP

STIMATE DOMNULE SECRETAR GENERAL,

Va transmitem, alaturat, in original, punctele de vedere ale Guvernului
referitoare la:

1.Propunerea legislativa intitulata ,Lege privind completarea Legii
nr. 1/2011 privind educatia nationald”, initiatd de 5 deputati—- PD-L, Minoritati
Nationale, Independenti, Grupul parlamentar progresist (Pl-x. 641/2011);

2.Propunerea legislativa intitulata ,Lege pentru modificarea si completarea
Legii nr. 1/2011 privind Legea educatiei nationale”, initiatd de domnul deputat
independent Tudor Ciuhodaru (Pl-x. 642/2011).

Cu stim4,
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DOMNULUI GHEORGHE BARBU,
SECRETARUL GENERAL AL CAMEREI DEPUTATILOR




/ Yy
(2478 A3 9o |

e

et

GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL — MINISTRU

Doamni presedinte,

in conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie,
Guvernul Roméniei formuleazi urmatorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativa intitulati |, Lege privind completarea
Legii nr. 1 /2011 privind educatia nationalad”, initiatd de 5 deputati—
PD-L, Minorititi Nationale, Independenti, Grupul parlamentar
progresist (Pl-x. 641/2011).

1. Principalele reglementiri

Aceastd inifiativd legislativi are ca obiect de reglementare
modificarea art. 289 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/20] 1,
cu modificdrile si completdirile ulterioare, in sensul ca personalul
didactic si de cercetare si se pensioneze la sfarsitul anului universitar in
care implineste varsta de 65 de ani, cu motivarea ci pensionarea in
timpul anului universitar in timpul anului universitar ar conduce la un
blocaj in sistem.




II. Observatii

1. Sistemul public de pensii din Romania se afli in fata unei etape
noi de reformi, determinatd de o serie de factori macro-economici si
sociali care au impus schimbari ale directiilor de actiune si care se
circumscriu preocupdrilor generale manifestate in domeniul pensiilor de
statele membre ale Uniunii Europene, inclusiv referitor la varsta de
pensionare.

Art. 104 alin. (1) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar
de pensii publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, prevede ca
in sistemul public de pensii, pensiile se cuvin de la data indeplinirii
conditiilor previazute de lege, in functie de categoria de pensie solicitata.

In ceea ce priveste pensionarea la limiti de vérsti, potrivit
prevederilor Legii nr. 263/2010, aceastd categorie de pensie se cuvine
persoanelor care indeplinesc, cumulativ, la data pensiondrii, conditiile
privind varsta standard de pensionare si stagiul minim de cotizare sau
in specialitate, dupd caz, previzute de lege.

2. Sediul materiei in ceea ce priveste data incetarii contractului de
muncd pentru motivul pensionarii se afld la art. 56 lit. ¢) din Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat.

Astfel, potrivit dispozitiilor art. 56 lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, un
contract individual de munci inceteazi de drept la data indeplinirii
cumulative a conditiilor de varsti standard si a stagiului minim de
cotizare pentru pensionare sau la data comunicirii deciziei de pensie in
cazul pensiei de invaliditate, pensiei anticipate partiale, pensiei
anticipate, pensiei pentru limiti de vérstd cu reducerea varstei standard
de pensionare.

Totodata, in ceea ce priveste intentia de legiferare, considerim ci
aceasta nu poate fi acceptatd fara a fi identificate toate consecintele si
toate procedurile prealabile care ar fi necesare.

3. Prevederile actuale ale art. 289 din Legea nr. 1/2011 dau
posibilitatea unui cadru didactic sau de cercetare care a atins varsta de
pensionare (65 de ani), dar care indeplineste criteriile de performanta
profesionald, si continue activitatea didacticd, inclusiv conducerea de
doctorate prin contracte anuale de muncid, firi limiti de varsta sl cu
posibilitatea cumularii pensiei cu salariul.




Astfel, consideram c¢3, in acest moment, prevederile Legii
nr. 1/2011 reglementeaza deplin si suficient de permisiv problema in
discutie, iar universitatile pot beneficia pe o perioadi de timp nelimitat
de competenta cadrelor didactice si de cercetare pensionare. In plus,
cadrul legal actual creeazi conditiile pentru promovarea si mentinerea
in universitati a cadrelor didactice tinere si de valoare.

De asemenea, considerim c¢d propunerea nu aduce schimbiri
semnificative in invatiméantul superior, efectele ei fiind limitate la cel
mult durata unui semestru universitar, adica 14 saptimani.

II1. Punctul de vedere al Guvernului

Avand in vedere considerentele mentionate la pct. 1, Guvernul
nu susfine adoptarea acestei initiative legislative,
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Emil BOC

Doamnei deputat Roberta Alma ANASTASE

Presedintele Camerei Deputatilor




