EXPUNERE DE MOTIVE

Egalitatea intre femei si barbati pe piata muncii reprezintd un drept fundamental, o valoare
comuni a Uniunii Europene si o conditie necesard pentru indeplinirea obiectivelor de crestere,
ocupare a fortei de muncd si coeziune sociald la nivelul UE. Desi existd inci o serie de
inegalitati, in ultimele decenii, UE a facut progrese semnificative pentru ca femeile si barbatii sa
beneficieze de sanse egale. Acest lucru se datoreazid, in primul rind, legislatiei privind
tratamentul egal, masurilor destinate sa integreze principiul egalititii de sanse in toate politicile
comunitare si masurilor specifice privind promovarea femeilor. '

Numeroase acte legislative europene sunt dedicate egalitdfii intre femei si barbati. Este
vorba, mai ales, de dispozitii cuprinse in tratate i de directive privind accesul la locurile de
muncd, plata egald, protectia maternititii, concediul pentru cresterea copilului, securitatea
sociald §i regimurile profesionale de securitate sociald, sarcina probei in cazuri de discriminare
si activitatile independente. Jurisprudenta Curtii Europene de Justifie reprezintd un alt element
cheie.

Strategia pentru egalitatea de sanse intre femei si barbati reprezintd programul de lucru al
Comisiei in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati pentru pericada 2010-2015.
Aceasta urmeazi abordarea dubla a initiativelor specifice si integrarea egalitafii de sanse intre
femei si barbati in cadrul tuturor politicilor si activititilor UE (,,abordarea integratd a
perspectivei de gen”) care a devenit marca distinctiva a activititii UE de promovare a egalitatii
de sanse intre femei si barbati.

Prin proiect nu se realizeazi nicio deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, indiferent
de: rasd, nationalitate, etnie, apartenen{a politici, orientare sexuald, limita de vérstd, handicap,
limba, religie, categorie sociald, convingeri sau orice alt criteriu. Proiectul nu are ca scop sau
efect restringerea, inlaturarea recunoasterii, folosingei sau exercitdrii in conditii de egalitate, a
drepturilor omului §i a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de Lege in

domeniul educational, economic, social si cultural, sau in orice alte domenii ale vietii publice.

Din toate aceste considerente propun spre adoptare proicctul de completare a Legii

nr.76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii forfei de muncd.
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